Zarzadzenie 16/2009

Rektora Akademii Sztuk Pieknych w Gdansku
z dnia 22 grudnia 2009 r.

w sprawie wprowadzenia Instrukcji Kancelaryjnej Akademii Sztuk Pieknych w Gdansku
oraz Instrukcji dotyczacej zasad klasyfikowania i trybu postepowania przy
przekazywaniu dokumentacji archiwalnej do archiwum Akademii Sztuk Pieknych w
Gdansku

Na podstawie ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach ( tekst
jednolity: Dz.U. z 2002 r., nr 171, poz. 1396 z pézn. zm.), oraz rozporzadzenia Ministra Kultury z
dnia 16 wrzesnia 2002 r. w sprawie postepowania z dokumentacjq , zasad jej klasyfikowania i
kwalifikowania oraz zasad i trybu przekazywania materiatdw archiwalnych do archiwdéw
panstwowych (Dz.U. nr 167, poz. 1375), zarzagdzam, co nastepuje:

§1

W celu usprawnienia i ujednolicenia pracy kancelaryjnej oraz zasad postepowania z materiatami
archiwalnymi i dokumentacjg niearchiwalng wprowadzam do uzytku w Akademii Sztuk Pieknych w
Gdansku:

1) Instrukcje kancelaryjng, stanowiaca zatgqcznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia,

2) Instrukcje dotyczacq zasad klasyfikowania i trybu postepowania przy przekazywaniu
dokumentacji archiwalnej do archiwum wraz z wykazem akt, stanowiacq zatacznik nr 2 do
niniejszego zarzadzenia.

§2

Kierownikdéw jednostek organizacyjnych Uczelni zobowigzuje do przestrzegania postanowien
powyzszych instrukcji.

§3
Traci moc dotychczasowa Instrukcja Kancelaryjna Akademii Sztuk Pieknych w Gdansku.
g§4

Instrukcja Kancelaryjnej Akademii Sztuk Pieknych w Gdansku oraz Instrukcja dotyczaca zasad
klasyfikowania i trybu postepowania przy przekazywaniu dokumentacji archiwalnej do archiwum
Akademii Sztuk Pieknych w Gdansku wchodzg w zycie w dniu 01.01.2010r.

Zataczniki :

1. Instrukcja Kancelaryjna Akademii Sztuk Pieknych w Gdansku.

2. Instrukcja dotyczaca zasad klasyfikowania i trybu postepowania przy przekazywaniu
dokumentacji archiwalnej do archiwum Akademii Sztuk Pieknych w Gdansku wraz z wykazem akt.
3. Schemat organizacyjny ASP zawierajacy symbole literowe jednostek organizacyjnych.



