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Wykaz prac wzbronionych młodocianym
Na podstawie  załącznika nr 1 do rozporządzenia Rady Ministrów w sprawie wykazu 
prac wzbronionych młodocianym i warunków ich zatrudniania przy niektórych z tych 
prac z dnia 24.08.2004 r. (Dz. U. z 2004 r. Nr 200, poz. 2047 z późniejszymi zmianami)

I. Prace związane z nadmiernym wysiłkiem fizycznym, wymuszoną pozycją ciała 
oraz zagrażające prawidłowemu rozwojowi psychicznemu

1. Prace związane z nadmiernym wysiłkiem fizycznym
a. Prace polegające wyłącznie na podnoszeniu, przenoszeniu i przewożeniu cię-

żarów oraz prace wymagające powtarzania dużej liczby jednorodnych ruchów.
b. Prace, przy których najwyższe wartości obciążenia pracą fizyczną, mierzone 

wydatkiem energetycznym netto na wykonywanie pracy, przekraczają:
1) dla dziewcząt - w odniesieniu do 6-godzinnego dobowego czasu pracy - 

2.300 kJ, a w odniesieniu do wysiłków krótkotrwałych 10,5 kJ na minutę,
2) dla chłopców - w odniesieniu do 6-godzinnego dobowego czasu pracy - 

3.030 kJ, a w odniesieniu do wysiłków krótkotrwałych 12,6 kJ na minutę.
c. Prace załadunkowe i wyładunkowe, przy przewożeniu ciężarów środkami 

transportu, przy przetaczaniu beczek, bali, kloców itp.
d. Ręczna obsługa dźwigni, korb i kół sterowniczych, przy której niezbędna jest 

siła przekraczająca:
1) przy pracy dorywczej (wykonywanej do 4 razy na godzinę, jeżeli łączny 

czas wykonywania prac nie przekracza połowy dobowego wymiaru czasu 
pracy młodocianych):

 • dla dziewcząt - 70 N,
  • dla chłopców - 100 N,
2) przy obciążeniu powtarzalnym:
  • dla dziewcząt - 40 N,
  • dla chłopców - 60 N.

e. Nożna obsługa elementów urządzeń (pedałów, przycisków nożnych itp.)        
wymagająca siły przekraczającej:
1) przy obsłudze dorywczej:
 • dla dziewcząt - 100 N,
 • dla chłopców - 170 N,
2) przy obciążeniu powtarzalnym:
 • dla dziewcząt - 70 N,
 • dla chłopców - 130 N.

f. Ręczne dźwiganie i przenoszenie przez jedną osobę na odległość powyżej     
25 m przedmiotów o masie przekraczającej:
1) przy pracy dorywczej:
 • dla dziewcząt - 14 kg,
 • dla chłopców - 20 kg,
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2) przy obciążeniu powtarzalnym:
• dla dziewcząt - 8 kg,
• dla chłopców - 12 kg.

g. Ręczne przenoszenie pod górę, w szczególności po schodach, których wyso-
kość przekracza 5 m, a kąt nachylenia - 30°, ciężarów o masie przekraczającej:
1) przy pracy dorywczej:
 • dla dziewcząt - 10 kg,
 • dla chłopców - 15 kg,
2) przy obciążeniu powtarzalnym:
 • dla dziewcząt - 5 kg,
 • dla chłopców - 8 kg.

h. Przewożenie przez dziewczęta ciężarów na taczkach i wózkach 2-kołowych 
poruszanych ręcznie.

2. Prace wymagające stale wymuszonej i niewygodnej pozycji ciała
a. Prace wykonywane w pozycji pochylonej lub w przysiadzie.
b. Prace wykonywane w pozycji leżącej, na boku lub na wznak, w tym w szcze-

gólności przy naprawach pojazdów mechanicznych.
c. Prace wykonywane na kolanach, w tym w szczególności przy ręcznym cyklino-

waniu podłóg, przy pracach brukarskich i posadzkarskich.
3. Prace zagrażające prawidłowemu rozwojowi psychicznemu

a. Prace w warunkach mogących stanowić nadmierne obciążenie psychiczne, 
w szczególności:
1) wymagające odbioru i przetwarzania dużej liczby lub szybko po sobie na-

stępujących informacji i podejmowania decyzji mogących spowodować 
groźne następstwa, szczególnie w sytuacjach przymusu czasowego, w tym 
związane z obsługą urządzeń sterowniczych.

II. Prace w narażeniu na szkodliwe działanie czynników chemicznych, fizycznych 
i biologicznych

1. Prace w narażeniu na szkodliwe działanie czynników chemicznych
a. Prace w narażeniu na działanie substancji i preparatów chemicznych, w tym 

środków ochrony roślin, sklasyfikowanych w przepisach w sprawie kryteriów    
i sposobu klasyfikacji substancji i preparatów chemicznych jako: toksyczne (T), 
bardzo toksyczne (T+), żrące (C) lub wybuchowe (E).

b. Prace w narażeniu na działanie substancji i preparatów chemicznych, w tym 
środków ochrony roślin, sklasyfikowanych w przepisach w sprawie kryteriów    
i sposobu klasyfikacji substancji i preparatów chemicznych jako szkodliwe 
(Xn), którym przypisano jeden lub więcej następujących zwrotów zagrożeń:
1) może powodować uczulenie w nast. narażenia drogą oddechową (R42),
2) może powodować uczulenie w kontakcie ze skórą (R43),
3) stwarza poważne zagrożenie zdrowia w nast. długotrwałego narażenia (R48),
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4) może działać szkodliwie na dziecko w łonie matki (R61),
5) możliwe ryzyko powstania nieodwracalnych zmian w stanie zdrowia (R68).

c. Prace w narażeniu na działanie substancji i preparatów chemicznych, w tym 
środków ochrony roślin, sklasyfikowanych w przepisach w sprawie kryteriów   
i sposobu klasyfikacji substancji i preparatów chemicznych jako drażniące (Xi), 
którym przypisano jeden lub więcej następujących zwrotów zagrożeń:
1) produkt skrajnie łatwo palny (R12),
2) może powodować uczulenie w nast. narażenia drogą oddechową (R42),
3) może powodować uczulenie w kontakcie ze skórą (R43).

2. Prace w narażeniu na szkodliwe działanie pyłów
Prace w środowisku, w którym występuje narażenie na szkodliwy wpływ:
a. pyłów o działaniu uczulającym;
b. pyłów o działaniu rakotwórczym lub mutagennym, określonych w odrębnych 

przepisach.
3. Prace w narażeniu na szkodliwe działanie czynników fizycznych

a. Prace w warunkach narażenia na promieniowanie laserowe.
b. Prace w warunkach narażenia na promieniowanie podczerwone, w tym                

w szczególności przy piecach hutniczych i grzewczych oraz spiekaniu, odle-
waniu, walcowaniu i kuciu metali.

c. Prace w warunkach narażenia na hałas, którego:
1) poziom ekspozycji odniesiony do 8-godzinnego dobowego lub do prze-

ciętnego tygodniowego, określonego w Kodeksie pracy, wymiaru czasu 
pracy przekracza wartość 80 dB,

2) szczytowy poziom dźwięku C przekracza wartość 130 dB,
3) maksymalny poziom dźwięku A przekracza wartość 110 dB.

d. Prace w warunkach narażenia na hałas infradźwiękowy, którego:
1) równoważny poziom ciśnienia akustycznego skorygowany charaktery-

styką częstotliwościową G odniesiony do 8-godzinnego dobowego lub        
do przeciętnego tygodniowego, określonego w Kodeksie pracy, wymiaru 
czasu pracy przekracza wartość 86 dB,

2) szczytowy nieskorygowany poziom ciśnienia akustycznego przekracza 
wartość 135 dB.

e. Prace w warunkach narażenia na hałas ultradźwiękowy, którego:
1) równoważne poziomy ciśnienia akustycznego w pasmach tercjowych 

o częstotliwościach środkowych od 10 kHz do 40 kHz odniesione do 8-go-
dzinnego dobowego lub do przeciętnego tygodniowego, określonego     
w Kodeksie Pracy, wymiaru czasu pracy,

2) maksymalne poziomy ciśnienia akustycznego w pasmach tercjowych 
o częstotliwościach środkowych od 10 kHz do 40 kHz
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przekraczają wartości podane w tabeli:

f. Prace w warunkach narażenia na drgania działające na organizm człowieka 
przez kończyny górne, przy których:
1) wartość ekspozycji dziennej wyrażonej w postaci równoważnej energe-

tycznie dla 8 godzin działania sumy wektorowej skutecznych, ważonych 
częstotliwościowo przyspieszeń drgań wyznaczonych dla trzech składo-
wych kierunkowych (ahwx, ahwy, ahwz), przekracza 1 m/s2,

2) wartość ekspozycji trwającej 30 minut i krócej, wyrażonej w postaci sumy 
wektorowej skutecznych, ważonych częstotliwościowo przyspieszeń 
drgań wyznaczonych dla trzech składowych kierunkowych (ahwx, ahwy, ahwz), 
przekracza 4 m/s2.

g. Prace w warunkach narażenia na drgania o ogólnym działaniu na organizm 
człowieka, przy których:
1) wartość ekspozycji dziennej wyrażonej w postaci równoważnego energe-

tycznie dla 8 godzin działania skutecznego, ważonego częstotliwościowo 
przyspieszenia drgań dominującego wśród przyspieszeń drgań wyzna-
czonych dla trzech składowych kierunkowych, z uwzględnieniem właści-
wych współczynników (1,4 awx, 1,4 awy, awz), przekracza 0,19 m/s2,

2) wartość ekspozycji trwającej 30 minut i krócej, wyrażonej w postaci sku-
tecznego ważonego częstotliwościowo przyspieszenia drgań dominu-
jącego wśród przyspieszeń drgań wyznaczonych dla trzech składowych 
kierunkowych, z uwzględnieniem właściwych współczynników (1,4 awx,        
1,4 awy, awz), przekracza 0,76 m/s2.”;

h. Prace w pomieszczeniach, w których temperatura powietrza przekracza 30 
°C, a wilgotność względna powietrza przekracza 65 %, a także w warunkach 
bezpośredniego oddziaływania otwartego źródła promieniowania, w tym                
w szczególności: obsługa suszarni, spiekanie i prażenie rud, walcowanie, wy-
tapianie, rozlewanie i odlewanie metali lub ich stopów, naprawa pieców hut-
niczych, obsługa pieców do termicznej obsługi cieplnej, w hutach szkła i prze-
twórniach szkła - obsługa pieców do wytapiania i odprężania, naprawa pieców 
szklarskich, formowanie szkła oraz wszelkie prace na pomostach czynnych 
pieców do wytapiania szkła, prace przy wypalaniu dolomitu i wapna, gotowa-
nie asfaltu i prace z gorącym asfaltem, bezpośrednia obsługa pieców piekarni-
czych, prace przy przygotowaniu karmelu w kociołkach.

Częstotliwość środkowa
pasm tercjowych

(kHz)

1

10; 12,5; 16

20

25

31,5; 40

Równoważny poziom ciśnienia akustycznego odniesiony
do 8-godzinnego dobowego lub do przeciętnego tygodniowego, 

określonego w Kodeksie Pracy, wymiaru czasu pracy (dB)

2

75

85

100

105

Maksymalny poziom 
ciśnienia akustycznego 

(dB)

3

100

110

125

130
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i. Prace w środowisku o dużych wahaniach parametrów mikroklimatu, szcze-
gólnie przy występowaniu nagłych zmian temperatury powietrza w zakresie 
przekraczającym 15 °C, przy braku możliwości stosowania co najmniej 15-mi-
nutowej adaptacji w pomieszczeniach o temperaturze pośredniej.

III. Prace stwarzające zagrożenia wypadkowe
a. Prace, podczas których młodociani są narażeni na zwiększone niebezpieczeń-

stwo urazów, w tym w szczególności związane z:
1) obróbką drewna przy użyciu pilarek łańcuchowych z napędem elektrycz-

nym lub mechanicznym, obsługą pilarek tarczowych, taśmowych, ra-
mowych (traków), maszyn do obróbki drewna o bezpośrednim ręcznym 
posuwie materiału oraz wszelkich pracach przy zrywce, pozyskiwaniu                    
i transporcie drewna.

b. Prace zagrażające porażeniem prądem elektrycznym, w tym w szczególności: 
prace przy liniach energetycznych będących pod napięciem lub w pobliżu tych 
linii, prace w rozdzielniach prądu elektrycznego, w elektrycznych podstacjach, 
przy transformatorach i nastawniach, wszelkie prace przy obsłudze urządzeń 
energetycznych znajdujących się pod napięciem, z wyjątkiem napięcia obni-
żonego (bezpiecznego) oraz prac konserwacyjnych przy urządzeniach central 
telefonicznych, wykonywanych przez absolwentów szkół zawodowych.

c. Prace na wysokości powyżej 3 m grożące upadkiem z wysokości, w tym                   
w szczególności:
1) związane z przymusową pozycją ciała, w przestrzeni ograniczonej,
2) narażające na zmienny mikroklimat, prowadzone na zewnątrz budynku.

d. Prace przy nieodpowiednim oświetleniu, przy których wykonywaniu parame-
try oświetlenia nie odpowiadają wymaganiom.
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Wykaz niektórych rodzajów prac wzbronionych młodocianym, przy których         
zezwala się na zatrudnianie młodocianych w wieku powyżej 16 lat 

Na podstawie  załącznika nr 2 do rozporządzenia Rady Ministrów w sprawie wykazu 
prac wzbronionych młodocianym i warunków ich zatrudniania przy niektórych z tych 

prac z dnia 24 sierpnia 2004r. (Dz.U. z 2004r. Nr 200, poz. 2047 z późn. zm.),

I. Prace związane z nadmiernym wysiłkiem fizycznym, wymuszoną pozycją ciała 
oraz zagrażające prawidłowemu rozwojowi psychicznemu

1. Prace związane z nadmiernym wysiłkiem fizycznym
a. Prace polegające na podnoszeniu i przenoszeniu ciężarów o masie i na odle-

głości nieprzekraczające wartości określonych w dziale I ust. 1 pkt 6 i 7 załącz-
nika nr 1 do rozporządzenia oraz prace wymagające powtarzania dużej liczby 
jednorodnych ruchów.

b. Przewożenie przez chłopców na taczkach jednokołowych na odległość                
do 50 m ładunków o masie do 50 kg po powierzchni gładkiej, utwardzonej 
lub po pomostach zbitych z desek trwale zamocowanych, jeżeli pochylenie 
powierzchni nie przekracza 2 %.

c. Przewożenie przez chłopców na wózkach 2-kołowych poruszanych ręcznie na 
odległość do 100 m po powierzchni gładkiej ładunków o masie do 80 kg, jeżeli 
pochylenie powierzchni nie przekracza 2 %, a po powierzchni nierównej - cię-
żarów do 50 kg, jeżeli pochylenie powierzchni nie przekracza 1 %.

d. Przewożenie na wózkach 3- lub 4-kołowych poruszanych ręcznie na odległość 
do 150 m ładunków o masie: dziewczętom do 50 kg oraz chłopcom do 80 kg, 
jeżeli pochylenie powierzchni nie przekracza 2 %.

e. Przewożenie na odległość do 200 m ładunków w wagonikach, kolebach prze-
mieszczanych ręcznie po szynach o masie: dziewczętom do 300 kg oraz chłop-
com do 400 kg, jeżeli pochylenie toru nie przekracza 1 %.

Uwaga:
a. Łączny czas wykonywania czynności wymienionych w pkt 1-5 w ciągu doby 

nie może przekraczać 1/3 czasu pracy młodocianego.
b. Masa ładunków, o których mowa w pkt 2-5, obejmuje również masę urządze-

nia transportowego.
2. Prace wymagające stale wymuszonej i niewygodnej pozycji przy pracy

II. Prace w narażeniu na szkodliwe działanie czynników chemicznych, fizycznych    
i biologicznych

1. Prace w narażeniu na szkodliwe działanie czynników chemicznych
a. Prace w zakładach poligraficznych przy trawieniu klisz i innych elementów, 

pod warunkiem wykonywania tych prac do 2 godzin na dobę.
b. Prace przy barwieniu wyrobów włókienniczych oraz przy garbowaniu skór 
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przy użyciu środków chemicznych, pod warunkiem że prace będą odbywa-
ły się w wymiarze do 12 godzin na tydzień w warunkach laboratoryjnych lub       
w wydzielonych dla celów szkolenia zawodowego i odpowiednio wyposażo-
nych pomieszczeniach.

c. Prace w kontakcie z czynnikami stwarzającymi ryzyko uczulenia, pod wa-
runkiem uzyskania specjalistycznej opinii lekarskiej o braku przeciwwskazań 
zdrowotnych do kontaktu z tymi czynnikami.

2. Prace w narażeniu na szkodliwe działanie pyłów
 Prace w kontakcie z pyłami stwarzającymi ryzyko uczulenia, pod warunkiem uzy-

skania specjalistycznej opinii lekarskiej o braku przeciwwskazań zdrowotnych       
do kontaktu z tymi pyłami.

3. Prace w narażeniu na szkodliwe działanie czynników fizycznych
a. Prace chłopców w wieku powyżej 17 lat:

1) przy spawaniu, cięciu i stapianiu metali, z wyłączeniem metali kolorowych 
oraz spawania wewnątrz zbiorników i pod wodą, pod warunkiem wykony-
wania ich nie dłużej niż 3 godziny na dobę oraz 60 godzin w całym okresie 
szkolenia zawodowego, pod nadzorem nauczycieli zawodu lub instrukto-
rów praktycznej nauki zawodu posiadających kwalifikacje spawacza; za-
trudnianie młodocianych przy spawaniu, cięciu i stapianiu metali może się 
odbywać tylko na tych stanowiskach, na których jest zapewniona skutecz-
nie działająca wentylacja miejscowa i ogólna,

2) przy ręcznych pracach kowalskich z zastosowaniem młotków o masie        
do 5 kg, nie dłużej niż 3 godziny na dobę i 60 godzin w całym okresie 
szkolenia zawodowego, przy zachowaniu norm wydatku energetycznego 
określonych w dziale I ust. 1 pkt 2 załącznika nr 1 do rozporządzenia.

b. Prace w mikroklimacie gorącym do wartości 26 °C wskaźnika obciążenia 
termicznego WBGT, wykonywane do 3 godzin na dobę, pod warunkiem za-
chowania norm wydatku energetycznego określonych w dziale I ust. 1 pkt 2 
załącznika nr 1 do rozporządzenia oraz zapewnienia młodocianym na stano-
wiskach pracy dostatecznej ilości odpowiednich napojów i dziesięciominuto-
wych przerw po każdych pięćdziesięciu minutach pracy, to jest prace:
1) przy obsłudze maszyn i urządzeń hutniczych oraz urządzeń walcowni-

czych w hutach żelaza i stali, wykonywane przez chłopców, jeżeli spełnio-
ne są następujące warunki:

 - młodociany jest stopniowo wprowadzany w realizację zadań przewidzianych 
w ramach nauki zawodu, poczynając od obserwacji proc. produkcyjnych, po-
przez wstępne ćwiczenia na stanowiskach szkoleniowych i prace pomocnicze 
przy obsłudze stanowisk roboczych wyznaczonych prog. nauczania,

2) przy formowaniu wyrobów z masy szklanej, z wyłączeniem wydmuchiwa-
nia ustnego, wykonywane przez chłopców w wieku powyżej 17 lat,

3) przy wytwarzaniu wyrobów ceramicznych,
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  c. Prace w mikroklimacie zimnym, z wyłączeniem prac w chłodniach i zamrażal-
niach, pod następującymi warunkami:
1) wyposażenia młodocianych w odzież o odpowiedniej ciepłochronności, 

zgodnej z wymaganiami Polskiej Normy,
1) zapewnienia na stanowiskach pracy gorących napojów,
1) przestrzegania, aby wydatek energetyczny nie przekraczał norm określo-

nych w dziale I ust. 1 pkt 2 załącznika nr 1 do rozporządzenia oraz ograni-
czenia do 3 godzin na dobę czasu pracy młodocianych w pomieszczeniach 
z temperaturą niższą niż 10 °C.

1) W przypadku gdy zaistnieje konieczność wykonywania pracy bez zasto-
sowania rękawic ochronnych, dozwolone jest zatrudnianie młodocianych 
w warunkach, w których wartość wskaźnika siły chłodzącej powietrza WCI 
nie przekracza 800 kcal x m-2 x h-1.

4. Prace w narażeniu na szkodliwe działanie czynników biologicznych
a. Prace w kontakcie z czynnikami stwarzającymi ryzyko uczulenia, pod wa-

runkiem uzyskania specjalistycznej opinii lekarskiej o braku przeciwwskazań 
zdrowotnych do kontaktu z tymi czynnikami.

III. Prace stwarzające zagrożenia wypadkowe
1. Prace stwarzające zagrożenia wypadkowe:

a. na wysokości do 10 m, w wymiarze do 2 godzin na dobę, pod warunkiem peł-
nego zabezpieczenia przed upadkiem i wyłączenia innych zagrożeń,

b. wykonywane w warsztatach szkolnych lub na stanowiskach szkoleniowych            
w zakładach pracy przystosowanych do prowadzenia praktycznej nauki zawodu:
1) przy obróbce drewna z użyciem pilarek łańcuchowych z napędem elek-

trycznym lub mechanicznym, pilarek tarczowych, taśmowych lub ramo-
wych (traków), maszyn do obróbki drewna o bezpośrednim ręcznym po-
suwie materiału, przy zrywce oraz pozyskiwaniu i transporcie drewna.

2. Prace przy nieodpowiednim oświetleniu:
a. w pomieszczeniach zaciemnionych (ciemniach fotograficznych), w wymiarze 

do 2 godzin na dobę,


