Zarzadzenie nr 89/2012
Rektora Akademii Sztuk Pieknych w Gdansku
z dnia 30 stycznia 2012 r.

w sprawie zmiany wysokosci stawek wynagrodzen za prace pracownikow
niebedacych nauczycielami akademickimi

Na podstawie:

1) art. 77 (2) §1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 1998 r. Nr 21, poz. 94 j.t. , ze zm.),
2) art. 151 ustawy z dnia 27.07.2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. nr 164, poz. 1365,

Z pozn zmian),

3) Rozporzadzenie ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 29.06.2011r. (Dz.U. 2011, Nr 88, poz. 498)
sprost.Dz.U.2011.134.787 zmieniajace rozporzadzenie w sprawie warunkow wynagradzania za prace i
przyznawania innych $wiadczen zwigzanych z pracq dla pracownikédw zatrudnionych w uczelni publicznej

4) Rozporzadzenie Ministra Nauki I Szkolnictwa wyzszego z dnia 5 pazdziernika 2011 r. w sprawie warunkdw
wynagradzania za prace i przyznawania innych swiadczen zwigzanych z praca dla pracownikéw zatrudnionych w
uczelni publicznej ( Dz.U.2011, Nr 243, poz.1447)

5) Regulaminu pracy w Akademii Sztuk Pieknych w Gdansku - Zarzadzenia Rektora nr 43/2010 z dnia
30.11.2010r.,

6) Statutu Akademii Sztuk Pieknych w Gdansku z dnia 22.05.2006r.,

zarzadzam, co nastepuje:

§1

Z dniem 1 lutego 2012 r. wprowadzam zmiane wysokosci dotychczas obowigzujgacych
stawek miesiecznego wynagrodzenia za prace pracownikdéw niebedacych nauczycielami
akademickimi.

Z dniem wejscia w zycie zarzadzenia wskazane w nim zmiany zostajg wprowadzone do
obwigzujacego regulaminu wynagradzania.

§2

Wysokos$¢ najnizszej i najwyzszej stawki wynagrodzenia za prace w poszczegdlnych
kategoriach zaszeregowania oraz wysokos$¢ dodatkéw funkcyjnych okresla zatacznik nr 1
do niniejszego zarzadzenia: Tabela miesiecznych stawek wynagrodzenia zasadniczego
pracownikéw niebedacych nauczycielami akademickimi z dnia 1 lutego 2012 r.

§4

Z dniem wejscia w zycie niniejszego zarzadzenia traci moc Tabela miesiecznych stawek
wynagrodzenia zasadniczego pracownikow niebedacych nauczycielami akademickimi z
dnia 1 wrzesénia 2004 r.

§5

Niniejsze zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 lutego 2012 r.



