Zatacznik nr 1 do Uchwaty nr 92/2011

Regulamin pracy Wydziatlowej Komisji Rekrutacyjnej, Miedzywydziatowej Komisji
Rekrutacyjnej, Uczelnianej Komisji Rekrutacyjnej

w

Akademii Sztuk Pieknych w Gdansku.

I. Postanowienia ogdlne

§1
1. Regulamin okres$la tryb dziatania Wydzialowych Komisji Rekrutacyjnych, Miedzywydziatowej Komisji
Rekrutacyjnej, Uczelnianej Komisji Rekrutacyjnej.

2. Postepowanie rekrutacyjne skfada sie z postepowania kwalifikacyjnego oraz podjecia decyzji w sprawie
przyjecia na studia.

3. Informacja o dokumentach wymaganych przy zgtaszaniu sie na studia dostepne s na stronie
internetowej Akademii Sztuk Pieknych w Gdansku.

3. Wysokos$¢ optaty za postepowanie zwigzane z przyjeciem na studia wnoszonej przez kandydatéw w
danym roku akademickim okresla Rektor na podstawie Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego okreslajacego maksymalng wysoko$¢ optat za postepowanie zwigzane z przyjeciem na studia.

Komisje rekrutacyjnej

1. Postepowanie rekrutacyjne przeprowadzajq:
1) Wydziatowa Komisja Rekrutacyjna,
2) Miedzywydziatowa Komisja Rekrutacyjna,
3) Uczelniana Komisja Rekrutacyjna.

2. Cztonkdw Wydziatowej Komisji Rekrutacyjnej powotujgq dziekani danego wydziatu lub kierownik
jednostki organizacyjnej prowadzacej kierunek studiéw, nie pdzniej niz do dnia 31 marca kazdego roku.
Dopuszcza sie powotanie na Wydziale kilku Wydziatowych Komisji Rekrutacyjnych oddzielnie dla jednego
lub kilku kierunkow studiéw prowadzonych na Wydziale.

3. W skfad Wydziatowej Komisji Rekrutacyjnej wchodza:

1) Dziekan lub Prodziekan lub kierownik jednostki organizacyjnej prowadzacej kierunek studiéw
- jako przewodniczacy,

2) nauczyciele akademiccy powotani przez dziekana danego wydziatu lub kierownika jednostki
organizacyjnej prowadzacej kierunek studidw sposrod nauczycieli akademickich tego
wydziatu.

3a ) Przedstawiciel Samorzadu Studenckiego moze uczestniczy¢ w posiedzeniu Wydziatowej Komisji
Rekrutacyjnej w charakterze obserwatora

4. Przewodniczacy Wydziatowej Komisji Rekrutacyjnej powotuje Zespoty Egzaminacyjne celem
przeprowadzenia egzaminu z przedmiotéw kierunkowych zgodnie z przyjetg problematyka i
obowigzujgcym terminarzem dla poszczegdlnych etapéw egzaminu wstepnego.

5. Przewodniczacy Wydzialowej Komisji Rekrutacyjnej moze powota¢ w skiad Wydziatowej Komisji
Rekrutacyjnej lub Zespotéw Egzaminacyjnych innych nauczycieli akademickich zatrudnionych w ASP,

w celu przeprowadzenia egzaminu zgodnie z przyjetg problematyka. W ramach jednego postepowania
rekrutacyjnego mozna byc¢ cztonkiem tylko jednego Zespotu Egzaminacyjnego.

6. Dla realizacji rekrutacji na dwu lub kilku wydziatach Rektor powotuje Miedzywydziatowa Komisje
Rekrutacyjng . Rektor w zarzadzeniu o jej powotaniu okresla zakres rekrutacji objetej dziataniem komisji
rekrutacyjnej oraz jednostke administracyjna odpowiedzialng za obstuge administracyjna prac Komisji.
1) Czlonkéw Miedzywydziatowej Komisji Rekrutacyjnej i Sekretarza Komisji powotuje Rektor, nie
pbzniej niz do dnia 30 czerwca kazdego roku.
2) Przewodniczacym Miedzywydziatowej Komisji Rekrutacyjnej jest nauczyciel akademicki
posiadajacy co najmniej stopien doktora habilitowanego wskazany przez Rektora po konsultacjach
z Dziekanami danych Wydziatow.

7. Cztonkéw Uczelnianej Komisji Rekrutacyjnej powotuje Rektora po zasiegnieciu opinii Senatu, nie



pozniej niz do dnia 30 kwietnia kazdego roku.

8. W skiad Uczelnianej Komisji Rekrutacyjnej wchodza:
1) upowazniony Prorektor - jako przewodniczacy,
2) nauczyciele akademiccy reprezentujacy wszystkie kierunki studiow,
3) przedstawiciel Samorzadu Studenckiego

9. Osoby wchodzace w sktad Wydziatowej Komisji Rekrutacyjnej nie mogg by¢ cztonkami Uczelnianej
Komisji Rekrutacyjnej.

10. Nauczyciele akademiccy wchodzacy w skfad Zespotdw Egzaminacyjnych sktadajg oswiadczenie o nie
udzielaniu pomocy merytorycznej (korepetycji, konsultacji) kandydatom na studia.

11. Do dziatania Miedzywydziatowej Komisji Rekrutacyjnej stosuje sie odpowiednio przepisy dotyczace
Wydziatowych Komisji Rekrutacyjnych.

12. Do obstugi prac organizacyjno-administracyjnych Uczelnianej Komisji Rekrutacyjnej, Wydziatowej
Komisji Rekrutacyjnej organ powotujacy odpowiednie komisje powotuje Sekretarza Komisji .

1) Do obowigzkéw Sekretarza Komisji nalezy koordynacja wszystkich czynnosci zwigzanych z
przeprowadzeniem postepowania kwalifikacyjnego.

2) Sekretarz Komisji sporzadza protokoty koncowe (dokument postepowania kwalifikacyjnego)
zgodnie z ustalonym formularzem, ktére zatwierdza Przewodniczacy odpowiedniej Komisji
Rekrutacyjnej.

3) Sekretarz Wydziatowej Komisji Rekrutacyjnej jest odpowiedzialny za powiadomienie Zespotow
Egzaminacyjnych o kandydatach niepetnosprawnych zdajacych na poszczegdlne kierunki

Zasady i zakres dziatania

§3

1. Wydziatowe Komisje Rekrutacyjne przeprowadzajq rekrutacje kandydatéw na studia I stopnia, II
stopnia , jednolite magisterskie stacjonarne i w trybie niestacjonarnym dla wszystkich kierunkow studiéow
prowadzonych na danym wydziale zgodnie z zasadami postepowania rekrutacyjnego zawartymi w
uchwatach Senatu w danym roku akademickim oraz zasadami i trybem przyjmowania na studia laureatéw
oraz finalistéw olimpiad stopnia centralnego.
1) Do podstawowych zadan Wydziatowych Komisji Rekrutacyjnych nalezy w szczegdlnosci :
a) ogtoszenie listy kandydatéow na studia,
b) sprawowanie nadzoru nad czynnosciami egzaminacyjnymi,
c) zatwierdzenie i ogtoszenie wynikdw kolejnych etapdw egzaminu,
d) przeprowadzenie rozmowy kwalifikacyjnej z kandydatami,
e) podanie do ogdlnej wiadomosci informacji o ilosci punktéw uzyskanych w trakcie egzaminu
wstepnego,
f) podjecie decyzji w sprawach przyjecia na studia w ramach limitu okreslonego przez Senat,
g) pisemne zawiadomienie o decyzji przyjecia lub nieprzyjecia kandydata na studia, takze, gdy
kierunek /specjalnos¢ z przyczyn formalnych nie zostanie uruchomiony,
h) opiniowanie odwotan kandydatéw nie przyjetych na studia,
i) prowadzenie dokumentacji rekrutacyjnej oraz sporzadzanie sprawozdawczosci z przebiegu
procesu rekrutacji,
j) po uzyskaniu informacji o zdajacych osobach niepetnosprawnych, Wydziatlowe Komisje
Rekrutacyjne odpowiedzialne sg za stworzenie tym osobom optymalnych warunkdéw pracy.
2) Do podstawowych zadan Zespotéw Egzaminacyjnych nalezy w szczegdlnosci:
a) przygotowanie, przeprowadzenie i ocena tych etapéw egzaminu wstepnego, do ktérych zostali
powotani,
b) dostarczenie protokotu z przebiegu egzaminu wraz z punktacjg do Wydziatowej Komisji
Rekrutacyjnej.

2. W przypadku, kiedy liczba kandydatéw na dany kierunek/specjalnos$é jest mniejsza lub rowna limitowi
miejsc, Wydziatowa Komisja Rekrutacyjna ma obowigzek zgtosi¢ ten fakt do Uczelnianej Komisji
Rekrutacyjnej w dniu zamkniecia listy kandydatow.

3. Miedzywydzialowa Komisja Rekrutacyjna przeprowadza postepowanie kwalifikacyjne na studia III
stopnia zgodnie z zasadami postepowania rekrutacyjnego zawartymi w uchwatach Senatu w danym rok
akademickim w sprawie warunkdw i trybu rekrutacji na I rok studiéw (doktoranckich).
1) Do dziatan Miedzywydziatowej Komisji Rekrutacyjnej stosuje sie odpowiednio przepisy dotyczace
Wydziatowej Komisji Rekrutacyjnej.

4. Do podstawowych zadan Uczelnianej Komisji Rekrutacyjnej nalezy w szczegdlnosci:



a) rozpatrywanie odwotan od decyzji Wydziatowej Komisji Rekrutacyjnej,

b) koordynacja i nadzor nad pracami Komisji Rekrutacyjnych, ktére wynikajg z ogdlnych zasad
nadrzednych i odpowiedzialnosci za cate postepowanie rekrutacyjne,

c) przyjmowanie protokotéw Komisji Rekrutacyjnych z wynikéw postepowania kwalifikacyjnego .

5. Uczelniana Komisja Rekrutacyjnej w uzasadnionych przypadkach moze podja¢ uchwate o
niedokonywaniu naboru na dany kierunek/specjalnos¢ studiow . Uchwata ta wymaga zatwierdzenia przez
Senat na najblizszym posiedzeniu.

6. Po stwierdzeniu prawidlowego przebiegu postepowania kwalifikacyjnego przez Przewodniczacego
Wydziatowej Komisji Rekrutacyjnej , Wydziatowe Komisje Rekrutacyjne wydaja indywidualne decyzje o
przyjeciu kandydatow na studia.

I1. Tryb odbywania posiedzen
§4
1. Posiedzenia Wydziatowych Komisji Rekrutacyjnych |, Uczelnianej Komisji Rekrutacyjnej oraz
Miedzywydziatowej Komisji Rekrutacyjnej odbywaja sie kazdorazowo w terminie okreslonym przez
Przewodniczacego tych komisji.

2. Przewodniczacy Komisji Rekrutacyjnych uprawnieni sg do zwotywania posiedzen Komisji w trybie
natychmiastowym w szczegolnych przypadkach.

3. Udziat w posiedzeniu Komisji Rekrutacyjnej jest obowigzkowy dla jej cztonkow.

4. Posiedzenia Komisji Rekrutacyjnych sa protokotowane . Protokdt podpisuje przewodniczacy oraz
wszyscy cztonkowie Komisji Rekrutacyjnych uczestniczacy w posiedzeniu.

II1. Doreczanie decyzji i odwotania
§5
1. Wydziatowe Komisje Rekrutacyjne i Miedzywydziatowa Komisja Rekrutacyjna przekazujg Uczelnianej
Komisji Rekrutacyjnej liste osdb przyjetych na studia w terminie 7 dni od daty podjecia decyzji.

2. Wyniki postepowania rekrutacyjnego sa jawne. Decyzje o przyjeciu badz nie przyjeciu na studia
dorecza sie kandydatom na pismie.

3. Od decyzji Wydziatowej Komisji Rekrutacyjnej i Miedzywydziatowej Komisji Rekrutacyjnej o
nieprzyjeciu na studia przystuguje odwotanie do Uczelnianej Komisji Rekrutacyjnej w terminie 14 dni od
daty jej doreczenia.

4. Podstawg do odwotania od decyzji Wydziatowej Komisji Rekrutacyjnej do Uczelnianej Komisji
Rekrutacyjnej moze byc¢ jedynie wskazanie naruszenia warunkéw i trybu rekrutacji na studia. Po
rozpatrzeniu odwotania decyzje podejmuje Uczelniana Komisja Rekrutacyjna. Decyzja ta jest ostateczna.

IV. Zasady wyptaty wynagrodzen
§6
1.Wysokos$¢ wynagrodzenia za prace w komisjach rekrutacyjnych, w tym za przeprowadzone egzaminy i
rozmowy kwalifikacyjne , okres$la dziekan danego wydziatu lub kierownik jednostki organizacyjnej
zgodnie z przepisami regulujacymi warunki wynagradzania za prace i przyznawania innych $wiadczen
zwigzanych z pracg dla pracownikéw zatrudnionych w uczelni publicznej.

2. Wynagrodzenie wyptacane jest z uzyskanych srodkéw finansowych z optat rekrutacyjnych wniesionych
przez kandydatéw na dany kierunek.

V. Postanowienia koncowe
§7
1. Po zakoniczeniu postepowania rekrutacyjnego Uczelniana Komisja Rekrutacyjna sporzadza
sprawozdanie zbiorcze z jego przebiegu i wraz z swoimi wnioskami przedstawia je Senatowi.

2. Prace wykonane przez kandydatow na I rok studiéw podczas egzamindw wstepnych nie podlegajg
zwrotowi. W przypadku nieprzyjecia kandydata na I rok studiéw uczelnia zwraca kandydatowi ztozone
przez niego dokumenty a takze prace wstepne, jesli zakres egzamindw przewiduje ztozenie takich prac.

3.Dokumenty postepowania kwalifikacyjnego , stanowigce podstawe przyjecia na I rok studidow zostajq



ztozone w teczce akt studenta. Uczelnia przechowuje przez 12 miesiecy kopie dokumentéow kandydatéw
nieprzyjetych na I rok studidw wraz z kopig pisma, przy ktérym zwrdcono kandydatowi ztozone oryginaty
dokumentdw.

4. Regulamin obowigzuje od dnia jego uchwalenia przez Senat Akademii Sztuk Pieknych w Gdansku.



