Załącznik nr 1 do wzoru umowy o  przejęciu kosztów  (nowe zasady) 

stanowiącej załącznik nr 2 do  Zarządzenia nr  151/2013
Rektora ASP w Gdańsku  z dnia 20.05.2013 r.
WSTĘPNA KALKULACJA  KOSZTÓW

PRZEPROWADZENIA PRZEWODU DOKTORSKIEGO*/

POSTĘPOWANIA HABILITACYJNEGO*/ POSTĘPOWANIA O NADANIE TYTUŁU PROFESORA* 

(nowe zasady, według stawek obowiązujących w roku 2013) 

* niepotrzebne skreślić
dla: 

(imię i nazwisko )…………………….………………………………………………………………………………………………………

I. KOSZT PRZEWODU DOKTORSKIEGO

1.
KOSZTY BEZPOŚREDNIE: 

A.
Wynagrodzenie: 
1. za opracowanie  recenzji rozprawy doktorskiej–1538,50 x 2
                
3 077,00

2. za promotorstwo (po zakończeniu przewodu)


            4 525,00










                    _______________










                
7 602,00


B.
ZUS pracodawcy oraz FP z poz. 1A   (4525) x 19,64%                          
   888,71

C.
Koszty podróży: recenzentów/ promotora/ promotora pomocniczego                 750,00   

                                          (jedna osoba około 250,00zł)
                                                          
   


D.
Koszty  noclegu:  recenzentów, promotora, promotora pomocniczego           
   750,00                                          
                                         (do 250,00zł jedna osoba)         
   


E.
Razem koszty bezpośrednie- przewód  doktorski                                      
9 990,71

2.     KOSZTY POŚREDNIE


A.    Koszty  pośrednie    narzut  9 990,71 x 20%                                 
1 998,14 

Łączne koszty przeprowadzenia przewodu (1+2)                         


II. KOSZT POSTĘPOWANIA HABILITACYJNEGO

1.
KOSZTY BEZPOŚREDNIE: 

A.
Wynagrodzenie: 
   1. za opracowanie recenzji w przewodzie habilitacyjnym                      5 430,00

      



      (3 x 1810,-zł)                                                                        

   2. wynagrodzenie przewodniczącego komisji habilitacyjnej                   1 810,00
   3. wynagrodzenie sekretarza komisji habilitacyjnej                              1 583,75

   4. wynagrodzenie członków komisji habilitacyjnej                                1 810,00
                                                   (2 x 905,-zł)

   5. wynagrodzenie recenzenta za udział w komisji habilitacyjnej
 
                                              (10% x 4 525,-zł)                               452,50

                                                                                                    _____________











        11 086,25

B.     1.ZUS pracodawcy oraz FP z poz. 1A pkt.1 (1 810 x 19,64%)                  355,48

        2.ZUS pracodawcy oraz FP z poz. 1A pkt.2 (1 810 x 19,64%)                  355,48   

        3.ZUS pracodawcy oraz FP z poz. 1A pkt.3 (1 583,75 x 19,64%)              311,04

        4.ZUS pracodawcy oraz FP z poz. 1A pkt.4 (905 x 19,64%)                     177,74

        5.ZUS pracodawcy oraz FP z poz. 1A pkt.5 (177,74 x 19,64%)                  34,90        
                      









C.   Razem koszty bezpośrednie                                                                12 320,89

2.     KOSZTY POŚREDNIE


A.    Koszty  pośrednie    narzut  12 320,89 x 20%                                  
2 464,17

Łączne koszty przeprowadzenia przewodu (1+2)                          

III. KOSZT POSTĘPOWANIA O NADANIE TYTUŁU PROFESORA
1.
KOSZTY BEZPOŚREDNIE: 

A.
Wynagrodzenie: 

         za opracowanie recenzji w postępowaniu o nadanie tytułu profesora    11 312,50








         (5 x 2262,50)         
B.
ZUS pracodawcy na oraz FP z poz.1A  (2262,50 x19,64%)                     444,35           
   

C.
Koszty podróży zaproszonych recenzentów:                                        1 250,00
   



           (5 osób x 250 zł)    

D.
Koszty  noclegu: zaproszonych recenzentów (do 250,00zł jedna osoba x 5)   1 250,00                                 











E.     Razem koszty bezpośrednie       




       14 256,85
2.     KOSZTY POŚREDNIE


A.     Koszty  pośrednie    narzut     14 256,85  x 20%                        
 2 851,37

Łączne koszty przeprowadzenia postępowania (1+2)                  


IV. DODATKOWE USTALENIA I UWAGI:
1.Procent naliczania kosztów pośrednich ustalany jest w Akademii Sztuk Pięknych w Gdańsku  na rok kalendarzowy.

 W roku kalendarzowym 2013 wynosi 20 %. 

2. poz. I.1.B, II.1.B, III.1.B dotyczą pracowników ASP w Gdańsku. W przypadku osób nie będących pracownikami ASP w Gdańsku, pozycji tych nie uwzględnia się do łącznego kosztu przewodów/postępowania w kalkulacji kosztów.

3. Wynikające ze zmiany przepisów prawnych zmiany stawek ZUS pracodawcy nie wymagają aneksu do umowy.

4.Załącznik do faktury wystawionej przez ASP w Gdańsku stanowić będzie całościowe rozliczenie kosztów przewodu/postępowania 

11 988,85





14 785,06





17 108,22









