Zarzadzenie nr 171/2013

Rektora Akademii Sztuk Pieknych w Gdansku
z dnia 30 wrzesnia 2013 r.

w sprawie okreslenia stawek wynagrodzen za godziny ponadwymiarowe nauczycieli
akademickich zatrudnionych w Akademii Sztuk Pieknych w Gdansku oraz stawek za zajecia
dydaktyczne realizowane na podstawie umoéw zlecenia przez osoby niebedace pracownikami

uczelni w roku akademickim 2013/2014

Na podstawie art. 66 ust. 2 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (tekst
jednolity Dz. U. z 2012 r. poz. 572 z pdzn. zmian.) oraz § 28 ust.1 rozporzadzenia Ministra Nauki i
Szkolnictwa Wyzszego z dnia 05 pazdziernika 2011 r. w sprawie warunkéw wynagradzania za prace i
przyznawania innych swiadczen zwiazanych z praca dla pracownikéw zatrudnionych w uczelni publicznej
(Dz. U. nr 243, poz.1447 ) oraz § 5 ust. 2 Regulaminu wynagradzania pracownikéw Akademii Sztuk
Pieknych w Gdansku stanowiacego Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia nr 62/2011 Rektora Akademii Sztuk
Pieknych w Gdarnsku z dnia 06.07.2011r, zarzadza sie co nastepuje:

1. Za godziny ponadwymiarowe, o ktérych mowa w art. 131 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o
szkolnictwie wyzszym (tekst jednolity Dz. U. z 2012 r. poz. 572 z pézn. zmian.) ustala sie stawki
wynagrodzenia okreslone w tabeli stanowigcej zatacznik nr 1 do zarzadzenia.

2. Zatacznik nr 1 okresla wysokos¢ stawek brutto za jedng godzine obliczeniowa (45 minut) za godziny
ponadwymiarowe realizowane od poniedziatku do pigtku oraz minimalng i maksymalng wysokos¢ stawek
brutto za jedng godzine obliczeniowg (45 minut) za godziny ponadwymiarowe realizowane w soboty i w
niedziele. Wysokos¢ stawek zréznicowana jest w zaleznosci od zajmowanego stanowiska oraz stopnia
lub tytutu naukowego.

3. Wynagrodzenie za prace w godzinach ponadwymiarowych wyptacone bedzie po dokonaniu rozliczenia
wszystkich zaje¢ dydaktycznych jednostki wg stawek obowiazujacych w ostatnim dniu okresu, ktérego
dotyczy rozliczenie pensum dydaktycznego.

§ 2

1. Zajecia dydaktyczne na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych moga by¢ prowadzone na
podstawie uméw cywilno -prawnych (umowa zlecenia ), zawartych z posiadajacymi stosowne kwalifikacje
osobami, nie zatrudnionymi na etacie w uczelni.

2. Za zajgcia dydaktyczne realizowane na podstawie uméw zlecenia przez osoby niebedace pracownikami
uczelni, ustala sie stawki okreslone w tabeli stanowiacej zatacznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

3. Zatacznik nr 2 okredla minimalng i maksymalng wysoko$¢ stawek brutto za jedna godzine
obliczeniowg (45 minut). Wysokos$¢ stawek zrdznicowana jest w zaleznoéci od posiadanego stopnia lub
tytutu naukowego. Stawki te zawierajg wszelkie koszty zwigzane z dojazdem, zakwaterowaniem i
wyzywieniem.

§3

1. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe na studiach stacjonarnych wyptacane sg z osobowego
funduszu ptac.

2. Na studiach niestacjonarnych wynagrodzenie nauczycieli akademickich i oséb realizujacych zajecia
dydaktyczne musi zosta¢ w catoéci pokryte ze $rodkéw pochodzacych z optat za éwiadczone ustugi



edukacyjne z tytutu prowadzenia tych studiow ujete w planie finansowym uczelni. W przypadku braku
takiego pokrycia nalezy zastosowac stawki w nizszej wysokosci , gwarantujacej pokrycie.

§4
1. Zarzadzenie wchodzi w zycie 1.10.2013 r.

2. Z tym dniem traci moc Zarzadzenie nr 127/2012 Rektora Akademii Sztuk Pigknych w Gdansku z dnia
15.10.2012 r. w sprawie okreslenia stawek wynagrodzen za godziny ponadwymiarowe nauczycieli
akademickich zatrudnionych w Akademii Sztuk Pieknych w Gdansku oraz stawek wynagrodzen za zajecia
dydaktyczne realizowane na podstawie umow o dzieto i umoéw zlecenia przez osoby niebedace
pracownikami uczelni od roku akademickiego 2012/2013.

3. Uchyla sie Zarzadzenie nr 17/2010 Rektora Akademii Sztuk Pieknych w Gdarsku z dnia 19.01.2010 r.
w sprawie zasad zawierania umow o dzieto w Akademii Sztuk Pieknych w Gdansku.

Zataczniki :
1. Zatacznik nr 1 - Stawki wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe (Od dnia 01.10.2013r).

2. Zatacznik nr 2 - Stawki za zajecia dydaktyczne realizowane na podstawie umoéw zlecenia przez osoby niebedace

pracownikami uczelni (Od dnia 01.10.2013r).



