Zarzadzenie nr 20 /2015
Rektora Akademii Sztuk Pieknych w Gdansku

z dnia 30 wrzesnia 2015 r.

w sprawie okreslenia stawek wynagrodzen za godziny ponadwymiarowe nauczycieli
akademickich zatrudnionych w Akademii Sztuk Pieknych w Gdansku na stanowiskach
naukowo-dydaktycznych, naukowych i dydaktycznych oraz stawek za zajecia dydaktyczne
realizowane na podstawie uméw zlecenia przez osoby niebedace pracownikami Akademii
Sztuk Pieknych w Gdansku

Na podstawie art. 66, ust. 1, ust. 2, art. 151 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie
wyzszym (tekst jednolity Dz. U. z 2012 r. poz. 572 z p6ézn. zmian.) oraz § 5 pkt. 2 2 Regulaminu
wynagradzania pracownikéw Akademii Sztuk Pieknych w Gdansku przyjetego Zarzadzeniem nr 194/2014
Rektora Akademii Sztuk Pieknych w Gdansku z dnia 22.04.2014 r., zarzadza sie co nastgpuje:

§1

1. Ustala sie stawki wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe, o ktérych mowa w art. 131 ustawy z
dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (tekst jednolity Dz. U. z 2012 r. poz. 572 z pézn.
zmian.) dla nauczycieli akademickich zatrudnionych w Akademii Sztuk Pigknych w Gdansku na
stanowiskach naukowo-dydaktycznych, naukowych oraz dydaktycznych w wysokosci okreslonej w tabeli
stanowigcej zatacznik nr 1 do zarzadzenia.

2. Wynagrodzenie za prace w godzinach ponadwymiarowych przyznaje sie po dokonaniu rozliczenia
godzin zaje¢ dydaktycznych ustalonych zgodnie z planem, raz w roku, po zakonczeniu roku
akademickiego.

3¢ Wynagrodzenie za prace w godzinach ponadwymiarowych ustala sie na podstawie stawek
obowigzujacych w ostatnim dniu okresu, ktérego dotyczy rozliczenie godzin ponadwymiarowych.

4. Wynagrodzenie za prace w godzinach ponadwymiarowych nie podlega przeliczeniu w przypadku
zmiany stawek, dokonanej po rozliczeniu wynagrodzenia za prace w godzinach ponadwymiarowych.

§2

1. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe na studiach stacjonarnych wyptacane sg z osobowego
funduszu ptac.

2. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe na studiach niestacjonarnych musi zosta¢ w catosci
pokryte ze $rodkéw pochodzacych z optat za swiadczone ustugi edukacyjne z tytutu prowadzenia tych
studiow ujete w planie finansowym uczelni.

§3

1. Zajecia dydaktyczne na studiach stacjonarnych oraz niestacjonarnych moga by¢ prowadzone na
podstawie umoéw cywilno - prawnych ( umowa zlecenia ), zawartych z posiadajagcymi stosowne
kwalifikacje osobami, nie zatrudnionymi na etacie w Akademii Sztuk Pieknych w Gdansku.

2. Za zajecia dydaktyczne realizowane na podstawie umoéw zlecenia przez osoby niebedace pracownikami
Akademii Sztuk Pieknych w Gdansku, ustala sie stawki okreslone w tabeli stanowiacej zatacznik nr 2 do
niniejszego zarzadzenia.

3. Wyboru kwoty stawki dokonuje Kierownik podstawowej jednostki organizacyjnej odpowiedzialny za
udzielenie zlecenia majac na uwadze zakres i przedmiot umowy zlecenia.



§4
1. Zarzadzenie wchodzi w zycie w dniu 01.10.2015r.

2. Z tym dniem traci moc Zarzadzenie nr 213/2014 Rektora Akademii Sztuk Pigknych w Gdansku z dnia
30.09.2014 r. w sprawie okredlenia stawek wynagrodzen za godziny ponadwymiarowe nauczycieli
akademickich zatrudnionych w Akademii Sztuk Pieknych w Gdansku oraz stawek wynagrodzen za zajecia
dydaktyczne realizowane na podstawie uméw zlecenia przez osoby niebgdace pracownikami uczelni w

roku akademickiego 2014/2015.
; K
pror u(’mlta Lxska

Zataczniki :
1. Zatacznik nr 1 - Stawki wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe (obowigzuje od dnia 01.10.2015r).

2. Zalacznik nr 2 - Stawki za zajecia dydaktyczne realizowane na podstawie umow zlecenia przez osoby niebedace
pracownikami Akademii Sztuk Pieknych w Gdarisku (obowigzuje od dnia 01.10.2015r).



