
Załącznik nr 3 do Statutu Akademii Sztuk Pięknych w Gdańsku 

Warunki i tryb orzekania w sprawach dyscyplinarnych nauczycieli akademickich, w tym tryb wyboru 

uczelnianej komisji dyscyplinarnej do spraw nauczycieli akademickich 

 

§ 1 

1. Karami dyscyplinarnymi są: 

1)  upomnienie; 

2)  nagana; 

3)  nagana z pozbawieniem prawa do pełnienia funkcji kierowniczych w uczelniach na okres od trzech 

miesięcy do pięciu lat; 

4)  pozbawienie prawa do wykonywania zawodu nauczyciela akademickiego na okres od pięciu miesięcy 

do pięciu lat lub na stałe. 

2. Karę upomnienia za przewinienia dyscyplinarne mniejszej wagi nakłada Rektor po uprzednim wysłuchaniu 

nauczyciela akademickiego. Nauczyciel akademicki ukarany przez Rektora karą upomnienia może wnieść 

odwołanie do UKD. Odwołanie wnosi się w terminie 14 dni od dnia doręczenia zawiadomienia o ukaraniu. 

W przypadku wniesienia odwołania komisja nie może wymierzyć kary surowszej. 

 

§ 2 

1. W sprawach dyscyplinarnych nauczycieli akademickich orzeka: 

1)  w pierwszej instancji – uczelniana komisja dyscyplinarna do spraw nauczycieli 

akademickich (UKD); 

2)  w drugiej instancji – komisja dyscyplinarna do spraw nauczycieli akademickich przy Radzie Głównej 

Nauki i Szkolnictwa Wyższego. 

2. W sprawach dyscyplinarnych Rektora, prorektorów, przewodniczącego uczelnianej komisji dyscyplinarnej 

do spraw nauczycieli akademickich, przewodniczącego oraz członków komisji dyscyplinarnej do spraw 

nauczycieli akademickich przy Radzie Głównej Nauki i Szkolnictwa Wyższego orzeka:  

1)  w pierwszej instancji – komisja dyscyplinarna powołana przez ministra  

właściwego do spraw szkolnictwa wyższego do prowadzenia postępowań dyscyplinarnych 

wszczynanych na wniosek rzecznika dyscyplinarnego powołanego przez ministra; 

2)  w drugiej instancji – komisja dyscyplinarna do spraw nauczycieli akademickich 

przy Radzie Głównej Nauki i Szkolnictwa Wyższego. 

 

§ 3 

 

1. Uczelniana komisja dyscyplinarna pochodzi z wyboru. Komisję dyscyplinarną do spraw nauczycieli 

akademickich przy Radzie Głównej Nauki i Szkolnictwa Wyższego wybiera Rada. Tryb wyboru Komisji 

dyscyplinarnej do spraw nauczycieli akademickich przy Radzie Głównej Nauki i Szkolnictwa Wyższego 

określa regulamin uchwalony przez Radę. 

2. Członków UKD wybiera Senat: 

1)  w liczbie dwóch nauczycieli akademickich zatrudnionych w Uczelni jako 
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podstawowym miejscu pracy z każdej podstawowej jednostki organizacyjnej Uczelni, spośród 

kandydatów zgłoszonych przez Rady podstawowych jednostek organizacyjnych; 

2)  w liczbie dwóch doktorantów spośród kandydatów zgłoszonych przez właściwy 

organ samorządu doktorantów; 

3)  w liczbie dwóch studentów spośród kandydatów zgłoszonych przez właściwy 

organ samorządu studenckiego. 

3. Mandat członka UKD ulega zawieszeniu w chwili uzyskania informacji o prowadzonym wobec niego 

postępowaniu karnym lub dyscyplinarnym do czasu zakończenia tego postępowania. 

4. Mandat członka UKD wygasa wskutek:  

1)  śmierci; 

2)  wybrania na stanowiska wymienione w § 5 ust. 3; 

3)  ustania stosunku pracy w Akademii; 

4)  prawomocnego ukarania w postępowaniu karnym lub dyscyplinarnym; 

5)  utraty statusu studenta lub doktoranta. 

odwołania przez Senat. 

5. Zawieszenie oraz wygaśnięcie mandatu potwierdza Senat.  

6. Na zwolnione stanowisko Senat wybiera inną osobę przy zachowaniu postanowień ust. 2. Kadencja tak 

wybranego członka komisji upływa w terminie, w którym upływa kadencja całej komisji.  

7. Pełnienie funkcji członka komisji jest obowiązkiem nauczyciela akademickiego. 

 

§ 4 

1. Uczelniana komisja dyscyplinarna jest niezawisła w zakresie orzekania. UKD rozstrzyga samodzielnie 

wszelkie zagadnienia faktyczne oraz prawne, które nie są związane z rozstrzygnięciami innych organów 

stosujących prawo, z wyjątkiem prawomocnego skazującego wyroku sądu oraz opinii komisji do spraw 

etyki w nauce. 

2. Postanowienia i orzeczenia składu orzekającego UKD zapadają zwykłą większością głosów. 

3. Kadencja UKD trwa 4 lata i rozpoczyna się z początkiem kadencji organów Uczelni. 

 

§ 5 

1. Członkowie UKD mogą pełnić swoje funkcje najwyżej przez okres dwóch kolejnych kadencji. 

2. Osoby pełniące funkcje organów jednoosobowych Uczelni mogą być członkami komisji dyscyplinarnej po 

upływie czterech lat od zaprzestania pełnienia tych funkcji. 

3. W skład UKD nie mogą wchodzić osoby pełniące funkcje: rektora, prorektora, dziekana, prodziekana, 

kierownika jednostki organizacyjnej, rzecznika dyscyplinarnego. 

4. Uczelniana komisja dyscyplinarna wybiera przewodniczącego oraz jego zastępcę. Przewodniczący UKD 

oraz jego zastępca powinni posiadać co najmniej stopień naukowy doktora habilitowanego.  

5. Wyborów określonych w ust. 4 dokonuje się zwykłą większością głosów na pierwszym zebraniu UKD 

zwołanym przez Rektora, w obecności co najmniej 2/3 liczby członków komisji, w głosowaniu tajnym. 

 

§6 
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1. Przewodniczącym składu orzekającego może być przewodniczący UKD albo wyznaczony przez niego 

członek UKD. Przewodniczącym składu orzekającego powinien być nauczyciel akademicki posiadający 

tytuł naukowy lub stopień naukowy nie niższy niż tytuł naukowy lub stopień naukowy obwinionego. 

2. Do obowiązków przewodniczącego komisji dyscyplinarnej należy kierowanie jej pracami, wyznaczenie 

składów orzekających oraz informowanie Senatu o pracach komisji. 

3. Przewodniczący UKD wyznacza skład orzekający oddzielnie dla każdej sprawy  

w zależności od jej rodzaju, z  zachowaniem wymagań Ustawy odnośnie do kwalifikacji członków składu 

orzekającego oraz warunku, że co najmniej jeden z członków składu orzekającego jest studentem. 

4. Nie można być równocześnie członkiem 2 składów orzekających.  

 

§ 7 

1. Postępowanie dyscyplinarne komisja dyscyplinarna wszczyna na wniosek rzecznika dyscyplinarnego po 

przeprowadzeniu przez niego postępowania wyjaśniającego wszczętego z urzędu lub na polecenie organu, 

który go powołał. Postępowanie wyjaśniające rzecznik dyscyplinarny wszczyna niezwłocznie, nie później 

niż  

w terminie 3 miesięcy od dnia powzięcia wiadomości o popełnieniu czynu skutkującego możliwością 

poniesienia odpowiedzialności dyscyplinarnej. 

2. Rzecznik dyscyplinarny w terminie 3 miesięcy od dnia wszczęcia postępowania wyjaśniającego powinien 

skierować do właściwej komisji dyscyplinarnej wniosek o wszczęcie postępowania dyscyplinarnego lub 

wydać postanowienie o umorzeniu postępowania wyjaśniającego.  

3. Postępowanie wyjaśniające nie może być wszczęte po upływie pięciu lat od popełnienia czynu, 

z zastrzeżeniem że jeżeli czyn zawiera znamiona przestępstwa, postępowanie wyjaśniające może być 

wszczęte aż do upływu okresu przedawnienia przewidzianego dla tego przestępstwa. 

4. W przypadku niewszczęcia postępowania wyjaśniającego w terminie, o którym mowa w ust. 1 powyżej, 

rzecznik dyscyplinarny niezwłocznie informuje o tym Rektora i ministra nadzorującego uczelnię. 

5. UKD wydaje orzeczenia nie później niż w terminie 2 lat do dnia przekazania wniosku rzecznika 

dyscyplinarnego o wszczęciu postępowania. 

6. Kadencja rzeczników dyscyplinarnych trwa 4 lata i rozpoczyna się 1 stycznia roku następującego po roku, 

w którym rozpoczęła się kadencja organów Uczelni. Rzeczników powołuje Rektor spośród nauczycieli 

akademickich posiadających co najmniej stopień naukowy doktora habilitowanego. 

 

§ 8 

Obwiniony ma prawo do korzystania z pomocy wybranego przez siebie obrońcy.  

W przypadku gdy rzecznik dyscyplinarny wnosi o orzeczenie kary, o której mowa  

w § 1 ust. 1 pkt 4 powyżej, a obwiniony nie ma obrońcy z wyboru, przewodniczący składu orzekającego 

wyznacza obrońcę z urzędu spośród nauczycieli akademickich uczelni. 

 


