TR R E K T O R

W GDANSKU ZBROJOWNIA
SZTUKI

dr hab. Krzysztof Polkowski Gdansk, 11.06.2019 r.
Rektor Akademii Sztuk Pigknych
w Gdansku

Zarzadzenie nr 31/2019
Rektora Akademii Sztuk Pigknych w Gdansku
z dnia 11 czerwca 2019 r.

w sprawie okreslenia wysokosci wynagrodzen za udzial w pracach
zwigzanych z postepowaniem rekrutacyjnym na rok akademicki 2019/2020
w Akademii Sztuk Pigknych w Gdansku

Na podstawie art. 23 ust. ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 27 lipca 2018 roku - Prawo o
szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j.: Dz.U. z 2018 r. poz.1668 z p6z.zm.), art. 246
ust. 3 ustawy Przepisy wprowadzajace ustawe - Prawo o szkolnictwie wyzszym i
nauce (tj.: Dz.U. z 2018 r. poz. 1669 z péz.zm.)w zw. z § 8 pkt 1 i § 9
rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 2 grudnia 2016
roku w sprawie warunkOw wynagradzania za prac¢ i przyznawania innych
$wiadczen zwigzanych z praca dla pracownikéw zatrudnionych w uczelni
publicznej (t.j.: Dz.U. z 2016 r. poz. 2063z p6z. zm,) oraz § 16 ust.1 Regulaminu
prac Komisji Rekrutacyjnych w Akademii Sztuk Pigknych w Gdansku
wprowadzonego uchwalg nr [...] Senatu Akademii Sztuk Pigknych w Gdansku z
dnia 29 maja 2019 roku, ustala si¢ co nastepuje:

§1

1. Wysoko$¢ przystugujacego jednorazowo w danym roku akademickim
dodatkowego wynagrodzenia dla nauczyciela akademickiego za udzial w
pracach Wydziatowej Komisji Rekrutacyjnej okresla kierownik podstawowej
jednostki organizacyjnej bioragc pod uwage liczbe kandydatoéw na studia i
petniong przez nauczyciela akademickiego funkcje
w komisji rekrutacyjnej, zgodnie z Tabela wysokosci wynagrodzen dla
nauczycieli akademickich za udzial w pracach komisji rekrutacyjnej na rok
akademicki 2019/2020 w Akademii Sztuk Pigknych w Gdansku stanowiaca
zalgcznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia (dalej: ,,Tabela Wynagrodzen™).
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2. Wysoko$¢ przystugujacego jednorazowo w danym roku akademickim
dodatkowego wynagrodzenia dla nauczyciela akademickiego za udzial w
pracach Uczelnianej Komisji Rekrutacyjnej okresla Tabela Wynagrodzen.

3. Wynagrodzenia, o ktorych mowa w ust. 1 i 2 powyzej, wyplacane sq ze
srodkéw finansowych uzyskanych z oplat rekrutacyjnych wniesionych przez
kandydatow na dany kierunek studiow (dalej ..Srodki Finansowe™).

4. Wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 2 powyzej, pokrywane jest ze
Srodkéw Finansowych kazdej z podstawowych jednostek organizacyjnych.
Wysoko$¢ kwoty przypadajaca na kazda z podstawowych jednostek
organizacyjnych ustala si¢ poprzez podziat tacznej wartosci wynagrodzen, o
ktorych mowa w ust. 2 powyzej, przez taczna liczbe kierunkéw prowadzonych
w podstawowych jednostkach organizacyjnych,

a nastepnie pomnozenie tak uzyskanej wartosci przez taczng liczbe kierunkow

prowadzonych przez dang podstawowa jednostke organizacyjna.

§2

1. Z zastrzezeniem § 4 dodatkowe wynagrodzenie przystugujace jednorazowo w
danym roku akademickim dla pracownikéw niebgdacych nauczycielami
akademickimi za prace przy obstudze postgpowania rekrutacyjnego, tj. za
prace w Biurze Rekrutacji i Sekcji Informatycznej Obstugi Rekrutacji,
wyplacane jest ze Srodkéw Finansowych.

2. Na dodatkowe wynagrodzenie, o ktorym mowa w ust. 1 powyzej, przeznacza
sic 40 % Srodkéw Finansowych kazdej z podstawnych jednostek
organizacyjnych, ktore pozostang po rozliczeniu i odliczeniu:

a. wynagrodzen nauczycieli akademickich za udzial w pracach Wydziatowe;j
Komisji Rekrutacyjne;j,

b. kosztéow wynagrodzen nauczycieli akademickich za udzial w pracach
Uczelnianej Komisji Rekrutacyjne;j,

c. kosztow materialdw niezbednych do przeprowadzenia postgpowania
rekrutacyjnego,

d. kosztéw wynagrodzen dla pozostatych oséb z ktérymi zawarto umowe
cywilnoprawng (modele),

e. kosztow pochodnych od wynagrodzen obciazajacych pracodawce,
naliczony zgodnie
z obowiazujacymi przepisami wedtug aktualnie obowigzujacych stawek,

f. odpisow na Zakladowy Fundusz Swiadczen Socjalnych oraz na
Dodatkowe Wynagrodzenie Roczne.

3. Wysoko$¢é przystugujacego jednorazowo w danym roku akademickim
dodatkowego wynagrodzenia, o ktérym mowa w ust. 1 powyzej, okresla
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Przewodniczacy Uczelnianej Komisji Rekrutacyjnej, z zastrzezeniem, ze nie
moze ono przekroczy¢ maksymalnej stawki brutto przewidzianej dla
Sekretarza Wydzialowej Komisji Rekrutacyjnej, przy liczbie kandydatéw nie
mniejszej niz 130, okreslonej w Tabeli Wynagrodzen.

4. W przypadku gdy z uwagi na zastrzezenie, o ktérym mowa w ust. 3 powyzej,
kwota Srodkéw Finansowych przeznaczonych na dodatkowe wynagrodzenie
dla pracownikéw niebedacych nauczycielami akademickimi, ustalona zgodnie
z ust. 2 powyzej, bedzie wyzsza anizeli Srodki Finansowe potrzebne na
pokrycie tych wynagrodzen i kosztéw z nimi zwigzanych, Srodki Finansowe
pozostate po rozliczeniu dodatkowych wynagrodzen dla pracownikow
niebedgcych  nauczycielami  akademickimi  pozostaja ~ zmniejszone
proporcjonalnie i do dyspozycji danej podstawowej jednostki organizacyjnej
zgodnie z postanowieniami § 3.

§3
Srodki Finansowe danej podstawowej jednostki organizacyjnej pozostate po
rozliczeniu kosztow, o ktorych mowa w § 2 ust. 2 oraz Srodkow
przeznaczonych na wynagrodzenia dla pracownikéw niebgdgcych
nauczycielami akademickimi o ktérych mowa w § 2 ust. 1 za prace przy
obstudze postepowania rekrutacyjnego pozostaja do dyspozycji danej
podstawowe;j jednostki organizacyjnej na jej promocje.

§4

1. W sytuacji, gdy sekretarzem Wydzialowej Komisji Rekrutacyjnej jest
pracownik niebedacy nauczycielem akademickim, wysoko$¢ przystugujgcego
mu jednorazowo w danym roku akademickim dodatkowego wynagrodzenia z
tytutu pelnionej funkcji okresla kierownik podstawowej jednostki
organizacyjnej biorgc pod uwage liczbe kandydatow na studia i pelniong
przez pracownika niebedacego nauczycielem akademickim funkcje w komisji
rekrutacyjnej, zgodnie z Tabela Wynagrodzen.

2. W sytuacji, gdy sekretarzem Uczelnianej Komisji Rekrutacyjnej jest
pracownik niebedacy nauczycielem akademickim wysokos¢ przystugujgcego
mu jednorazowo w danym roku akademickim dodatkowego wynagrodzenia z
tytutu petnionej funkcji okresla Tabela Wynagrodzen.

3. Wynagrodzenia, o ktorych mowa w ust. 1 i 2 powyzej, wyplacane sg ze
Srodkéw Finansowych i uwzglednia si¢ je przy dokonywaniu wyliczenia, o
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ktorym mowa w §2 ust. 2, jako wynagrodzenia na rzecz pracownikow
bedacych nauczycielami akademickimi.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Rektor ASP w Gdarnsku :
dr hab. Krzyszt Wskl

Zataczniki:

1. Zalgcznik nr 1 - TABELA wysokosci wynagrodzen dla nauczycieli
akademickich za udzial w pracach komisji rekrutacyjnej na rok
akademicki 2019/2020 w Akademii Sztuk Pigknych w Gdansku.
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