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Gdansk 21.09.2011 r.
Komunikat nr 10

W zwigzku z planowanym rozpoczeciem kolejnego etapu prac remontowych prosze o przygotowanie do
przeprowadzki zgodnie z wskazang lokalizacja przedstawiona ponizej.

Informuje , ze od 1.10.2011 r. remontami objete bedgq pomieszczenia: II i III pietra od strony ulicy Tkackiej
(tkanina, architektura, wzornictwo) . Przeniesienia prowadzone beda w dniach 22.09.2011-10.10.2011r.

NIEom Nr pom.
Pracownia pom. docelowych i Termin Uwagi
obecny
tymczasowych
Rysunek aula 0/06 10.10.2011 Lokalizacja docelowa
Biuro OI 202 A/03 22.09.2011 Lokalizacja tymczasowa
Grafika 1/29-1/31 10.10.2011 Lokalizacja docelowa
11/11, 11/12, 11/13,
11/14 , 111/09,
Archltgktura i aula 1I1/10, III/10A, 22.09.2011
Wzornictwo I11/11
poO wyznaczeniu
przez Dziekana
Architektura i 330-337 IlubII p. 22.09.2011 Dotyczy zaje¢ w semestrze zimowym
Wzornictwo poO wyznaczeniu 2011
przez Dziekana
Tkanina 210-212 A, B - AULA 26.09.2011 Dotyczy zaje¢ w semestrze zimowym
2011
Pracownia OI 108 D - AULA 30.09.2011 Dotyczy zaje¢ w semestrze zimowym
2011
Rektorat 101-105 1/13-1/17 Lokalizacja docelowa
Audytorium 110 Chlebnicka 10.10.2011 Sala wyktadowa,
pracownia nr104 dotyczy zaje¢ w semestrze zimowym
2011
Baszta C- AULA 10.10.2011 Sala wyktadowa
BHP 202 CHLEBNICKA 22.10.2011
administracja

e Zajecia jezyka angielskiego nalezy planowac w obiekcie Matej Zbrojowni - pracownia nr 12,13, Wielkiej
Zbrojowni - C Aula, oraz w razie koniecznosci dodatkowo w obiekcie przy Chlebnickiej.

e Prosze Dziekandw oraz kierownikow jednostek organizacyjnych o pilne zgtaszanie u Kierownika
administracji pani Teresy Garbino, informacji dotyczacych wyposazenia poszczegdlnych pracowni
(stoty, meble).

e W zwigzku z postepem prac planowane jest od miesigca stycznia 2012 roku, wyfaczenie kolejnych
pracowni: Aula oraz pracownie znajdujace sie za Aula.

Nadzoruje:

Koordynator projektu — mgr Robert Bernisz

prof. Ludmita Ostrogdrska

Do wiadomosci:
Kierownicy wszystkich jednostek organizacyjnych




