T R E K T 0 R

w GDARSKU ZBROJOWNIA
SZTUKI

Gdansk, 28.01.2022 r.
prof. ASP dr hab. Krzysztof Polkowski
Rektor Akademii Sztuk Pigknych w Gdansku

Zarzadzenie nr 5/2022
Rektora Akademii Sztuk Pigknych w Gdansku
z dnia 28 stycznia 2022 r.

w sprawie zmiany zarzadzenia 53/2020 z dnia 25 maja 2020r. zmieniajacego
zarzadzenie 54/2019 Rektora Akademii Sztuk Pigknych w Gdansku z dnia 27
wrzesnia 2019, ktore zmienialo Zarzadzenie nr 60/2018 Rektora Akademii
Sztuk Pigknych w Gdansku z dnia 20 grudnia 2018r.

Na podstawie art. 23 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 roku Prawo o
szkolnictwie wyzszym i nauce (Tekst jednolity Dz. U. z 2018, poz. 1668) w zw. z
art. 22 ust. 9 pkt. 3 Ustawy z dnia 26.07.1991 r. o podatku dochodowym od 0séb
fizycznych (tekst jednolity Dz. U. z 2018, poz. 1509 z p6zn. zm.) oraz art. 1 ust. 1
1 2 ustawy z dnia 4 lutego 1994 roku o prawie autorskim i prawach pokrewnych
(tekst jednolity Dz. U. z 2018, poz. 1191 z p6zn. zm.), Rektor Akademii Sztuk
Pigknych w Gdansku postanawia, co nastepuje:

§1
Zmienia si¢ Zarzadzenie nr 60/2018 Rektora Akademii Sztuk Pigknych w
Gdansku z dnia 20.12.2018r. w ten sposob, ze

1. W § 3 ust.1 otrzymuje nastepujace brzmienie :
. Za wynagrodzenie, o ktorych mowa w § 1 ust.2 niniejszego zarzqdzenia
uwaza sie:

1) wynagrodzenie zasadnicze,
2) wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe,
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3) dodatek funkcyjny,

4) dodatek stazowy,

5) dodatek zadaniowy,

6) dodatkowe wynagrodzenie roczne,

7) nagrody Rektora,

8) nagrody jubileuszowe,

9) odprawy emerytalno- rentowe

10) prace czlonka w komisji rekrutacyjnej

11) kierowanie lub sprawowanie opieki nad studenckimi praktykami
zawodowymi-plenerem,

12) wynagrodzenie za platny urlop naukowy udzielony w celu odbywania za
granicq ksztalcenia, stazu naukowego albo dydaktycznego, uczestnictwa w
konferencji albo uczestnictwa we wspdlnych badaniach naukowych
prowadzonych z podmiotem zagranicznym na postawie umowy o
wspolpracy naukowej,

13) wynagrodzenia za urlop wypoczynkowy,

14) ekwiwalent za niewykorzystany urlop wypoczynkowy,

15) wynagrodzenie za urlop okolicznosciowy,

16) wynagrodzenie za okres zwolnienia lekarskiego,

17) wynagrodzenia za okres opieki nad zdrowym dzieckiem,

18) wynagrodzenie za obowigzkowo platne przerwy w pracy (w tym na
karmienie),

19) zasitki chorobowe, zasitki opiekunicze, zasitki macierzynskie, urlop
rodzicielski, urlop ojcowski, Swiadczenie rehabilitacyjne i inne
swiadczenia ZUS,

20) dodatek motywacyjny,

21) $wiadczenia z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych.”

2. W § 3 dodaje sie ust.3 o nastgpujagcym brzmieniu:

., Za wynagrodzenie o ktérym mowa w § 2 ust.2 niniejszego zarzgdzenia
uwaza sig:

1) wynagrodzenie zasadnicze,

2) dodatek stazowy

3) dodatek zadaniowy
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4) dodatek motywacyjny
5) dodatek 50% i 100% za prace w nadgodzinach”.

3. W § 4 wprowadza si¢ ust.1, ktéry otrzymuje brzmienie:

., Nie stosuje si¢ 50 % kosztow uzyskania przychodu od wynagrodzen
nauczycieli akademickich wyptacanych za okres nieobecnosci w pracy, a
w szczegolnosci za okres:

1) wurlopu dla poratowania zdrowia”;

4. W §4 wprowadza si¢ ust.2, ktory otrzymuje brzmienie:

.Nie stosuje si¢ 50% kosztow uzyskania przychodu od wynagrodzen
pracownikow niebedgcych nauczycielami akademickimi wyplacanych za
okres nieobecnosci i obecnosci w pracy, oraz innych w szczegolnosci:

1) wynagrodzenie za okres zwolnienia lekarskiego,

2) wynagrodzenia za okres opieki nad zdrowym dzieckiem

3) zasitkébw  chorobowych,  zasitkow  opiekunczych,  zasitkéw
macierzynskich, urlopu rodzicielski, urlopu ojcowskiego, swiadczen
rehabilitacyjnych i innych swiadczen ZUS,

4) wynagrodzenie za obowigzkowo platne przerwy w pracy (w tym na

karmienie),

5) wynagrodzenia za urlop wypoczynkowy,

6) wynagrodzenie za urlop okolicznosciowy,

7) $wiadczenia z Zakladowego Funduszu Swiadczer Socjalnych,
8) nagrody jubileuszowe,

9) premie uznaniowe,

10) premie regulaminowe,

11) dodatek funkcyjny,

12) ekwiwalent za niewykorzystany urlop wypoczynkowy,

13) nagrody Rektora,

14) dodatkowe wynagrodzenie roczne,

15) odprawy emerytalno- rentowe ”.

5. W §4 wprowadza si¢ ust. 3, ktory otrzymuje brzmienie:
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.,Pracownicy niebedgcy nauczycielami akademickimi zobowigzani sq do
wskazywania utworéw, kiére wykonali i co do ktérych zastosowano 50%
kosztow uzyskania przychodow tworzqgc zestawienie miesigczne prac
objetych prawami autorskimi stanowigce zalgcznik nr 1 do Zarzqdzenia
nr5/2022 z dnia 28stycznia 2022r.”

6. Pozostale postanowienia Zarzadzenia pozostaja bez zmian.

§2

1. Niniejsze zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Rektor A
prof. ASP ¢r habs of Polkowski
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