Ankieta oceny zaje€ i
nauczycieli akademickich

Studencka ankieta oceny zajec¢ i nauczycieli akademickich stanowi kluczowy

element Uczelnianego Systemu Zapewnienia i Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia.

Celem ankiety jest zebranie reprezentatywnej opinii studentéw na temat zajec
dydaktycznych i nauczycieli oraz wykorzystanie zebranych opinii do analizy,

oceny i poprawy jakosci ksztatcenia.

Udziat w ankiecie powinien by¢ traktowany jak obowigzek kazdego studenta

Uczelni.

Nazwa zajec

Tryb prowadzenia zajec (stacjonarny, zdalny, mieszany)

Prowadzacy/a, asystent/ka

Prosze opisa¢ najmocniejsze strony ocenianych zaje¢ wraz z uwzglednieniem
trybu odbywania zajeé (jw.)

Prosze opisac najstabsze strony ocenianych zaje¢ wraz z uwzglednieniem trybu
prowadzenia zajec (jw.)

AKADEMIA
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W GDANSKU
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Prosze oszacowac swojg frekwencje na ocenianych zajeciach

‘ 0-20% ‘ 20-40% ‘ 40-60% ‘ 60-80% ‘80—100% ‘

Prosimy o udzielenie szczerych i obiektywnych odpowiedzi.
Prosimy o zaznaczenie wtasciwej oceny na skali. W przypadku

niemoznosci udzielenia odpowiedzi nalezy pytanie pomingc.

Oceny negatywne
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pisemnego uzasadnienia nie beda brane pod uwage. Uzasadnienie nalezy
napisac na koncu ankiety (lub na odwrotnej stronie) zaznaczajac do ktérego

pytania sie odnosi.

NIE
TAK
1. Czy zakres prowadzonych zaje¢ odpowiadat tresciom
zawartym w karcie przedmiotu?
L[ e[ s [ e ] s ]
2. Czy zajecia byty dobrze zorganizowane i prowadzone w sposéb
uporzgdkowany?
L[ [ ] ] s |
3. Czy system oceniania na zajeciach byt przejrzysty i zrozumiaty?
L[] ] s |
4. Czy studenci mieli mozliwos¢ zadawania pytan i wyrazania
wtasnych opinii i pogladéw na poruszany temat?
‘ 1 2 ‘ 3 4 ’ 5 ‘
5. Czy zajecia przygotowywaty do samodzielnego rozwigzywania
problemoéw teoretycznych lub praktycznych?
L[ [ ] ] s |
6. Czy atmosfera w trakcie zajec¢ sprzyjata zdobywaniu wiedzy i
umiejetnosci?
L[ [ ] @] = |
7. Czy prowadzacy zajecia byt zyczliwy i taktowny wobec
studentow?

Bardzo dziekujemy za wypetnienie ankiety



