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DZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE.

§1.
Idea Szkoly Doktorskiej

Szkota Doktorska Akademii Sztuk Pigknych w Gdansku jest miejscem wymiany artystycznej

1 naukowej tworzacej przestrzen do prowadzenia badan 1 poszukiwan tworczych. Podstawe

funkcjonowania Szkoly Doktorskiej, tworzy potencjatl artystyczny i naukowy uczelni,

dorobek oraz osiggniecia kadry i doktorantdw. Szkola Doktorska jest autonomicznym
terytorium wzajemnego harmonijnego rozwoju, obszarem przemian, miejscem formutowania
niezaleznych pogladéw wobec szerokich obszarow wiedzy.

N

§2.
Podstawa prawna dzialania Szkoly Doktorskiej ASP

Szkota Doktorska Akademii Sztuk Pigknych w Gdansku, zwana dalej ,,szkola”, dziata na
podstawie obowigzujacych przepisow, a w szczegdlnosci:

1) Ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce

(Dz. U. 2022 poz. 574 z p6zn.zm.), zwanej dalej ,,Ustawg”,

2) Statutu Akademii Sztuk Pigknych w Gdansku, zwanego dalej ,,Statutem”,

3) Regulaminu Szkoly Doktorskiej, zwanego dalej ,,Regulaminem”,

4) iinnych przepisow regulujacych ksztatcenie doktorantow.
Szkota Doktorska jest jednostka ogdlnouczelniang i podlega Rektorowi.

§ 3.

Godlo, logo i pelna nazwa szkoly w jezyku polskim i angielskim

Pelna nazwa szkoty to: Szkota Doktorska Akademii Sztuk Pigknych w Gdansku.

Nazwa skrocona posiada dwie wersje: Szkota Doktorska ASP oraz Szkota Doktorska.
Pelna angielska nazwa szkoty to: Doctoral School of the Academy of Fine Arts in
Gdansk.

Skrocona nazwa angielska to: AFA Doctoral School in Gdansk oraz AFA Doctoral
School.

Szkota korzysta z logo Akademii Sztuk Pigknych, za zgodg Rektora.

§ 4.
Zadania Szkoly Doktorskiej

Gléwnym zadaniem szkoty jest prowadzenie ksztalcenia doktorantow, szczegdlnie

poprzez:

1) stworzenie $rodowiska wsparcia dla doktorantow, ulatwiajacego prowadzenie
dziatalno$ci artystycznej, projektowej i badawczej, ktorych rezultatem bedzie
rozprawa doktorska;
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11.

2) opracowanie programéw ksztalcenia uwzgledniajagcych zindywidualizowane
potrzeby doktorantdw oraz indywidualny plan badawczy;
3) celem programu ksztalcenia jest:
a) uzupelnianie wiedzy, przede wszystkim dziedzinowej i interdyscyplinarnej;
b) rozwdj samodzielnos$ci artystycznej, projektowej i badawczej;
C) zapewnienie przestrzeni do integracji doktorantow realizujgcych projekty
artystyczne, projektowe i badawcze;
d) zapewnienie przestrzeni do rozwijania kompetencji spotecznych zwigzanych
z upublicznieniem tworczosci artystycznej i werbalizowaniem swojego
stanowiska teoretycznego;
e) wspieranie samorzadnosci i wlasnych inicjatyw doktorantow.
Ksztalcenie w Szkole Doktorskiej zapewnia uzyskanie efektow ksztalcenia zgodnych
z poziomem 8 Polskiej Ram Kwalifikacji.

DZIAL 11.
ORGANIZACJA SZKOLY DOKTORSKIEJ

§ 5.

Struktura organizacyjna

Utworzenie Szkoly Doktorskiej, jej przeksztalcenie lub zniesienie nastgpuje na podstawie
zarzadzenia Rektora po zasiegnigciu opinii Senatu.

Szkota Doktorska jest zorganizowang forma ksztalcenia w dziedzinie sztuki w
dyscyplinie, w ktorej Uczelnia posiada uprawnienia do nadawania stopnie doktora.
Szkota prowadzi ksztatcenie doktorantow, dziatalno§¢ naukowo-badawczg i artystyczng.
Dyrektora Szkoty Doktorskiej powotuje Rektor sposréd nauczycieli akademickich
posiadajacych co najmniej stopien naukowy doktora habilitowanego albo stopien doktora
habilitowanego sztuki 1 ukofnczone promotorstwo co najmniej jednej rozprawy
doktorskiej, zatrudnionego w ASP w Gdansku w pelnym wymiarze czasu pracy, po
uzyskaniu opinii samorzadu doktorantow.

Rektor zwraca si¢ do samorzadu doktorantdow z wnioskiem o wyrazenie opinii
o kandydacie. Bezskuteczny uptyw 14-dniowego terminu, uwaza si¢ za wyrazenie
pozytywnej opinii o kandydacie na Dyrektora Szkoty Doktorskie;.

Wymog zasiggnigcia opinii wlasciwego samorzadu doktorantow nie dotyczy powotania
Dyrektora pierwszej Szkoty Doktorskiej w jednostce.

Kadencja Dyrektora Szkoty Doktorskiej trwa 4 lata od dnia powotania.

Dyrektor Szkoty Doktorskiej odpowiada bezposrednio przed Rektorem.

Dyrektor reprezentuje szkote na zewnatrz.

. Dyrektor podejmuje decyzje dotyczace funkcjonowania szkoty niezastrzezone dla innych

organow Uczelni.
Od decyzji Dyrektora Szkoly stuzy odwotanie lub wniosek o ponowne rozpatrzenie
sprawy sktadane u Rektora.



§ 6.
Zadania Dyrektora Szkoly Doktorskiej

1. Do zadan Dyrektora Szkoty Doktorskiej nalezy w szczegdlnoSci:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

kierowanie Szkotg Doktorska;

ustalanie strategii rozwoju oraz zasad funkcjonowania Szkoty Doktorskiej;
opracowanie regulaminu Szkoty Doktorskiej;

przygotowanie zasad i procesu rekrutacji do Szkoty Doktorskie;j;

opracowanie programu ksztalcenia i sprawowanie nadzoru nad jego realizacja;
monitorowanie jakosci ksztatcenia w Szkole Doktorskiej;

podejmowanie decyzji o zaliczeniu doktorantowi roku studiow;

wydawanie decyzji administracyjnych zwigzanych z ksztalceniem doktorantow
w zakresie okreslonym przez Rektora;

wydawanie zaswiadczenia poswiadczajacego uzyskanie efektow uczenia dla
kwalifikacji na poziomie 8 PRK;

10) organizowanie i sprawowanie nadzoru nad procesem przeprowadzania ocen

srodokresowych;

11) koordynowanie prac Rady Szkoty Doktorskiej;
12) przygotowanie Szkoty Doktorskiej do ewaluacji;
13) wspotpraca z samorzadem doktorantow.

§7.

Na stanowisko Dyrektora Szkoty Doktorskiej nie moga by¢ powotywani pracownicy uczelni
pehiacy funkcje jednoosobowych organdéw uczelni oraz ich zastepcy.

§8.
Rada Szkoly Doktorskiej

1. Rektor powotuje Rade Szkoty Doktorskiej po zaopiniowaniu przez Senat.

2. Rada Szkoty Doktorskiej pelni funkcje opiniodawczo-doradcza w zakresie ksztalcenia
doktorantow.

3. W sktad rady wchodza:

1)
2)

3)

Dyrektor Szkoty jako przewodniczacy;

nauczyciele akademiccy posiadajgcy co najmniej stopien naukowy doktora
habilitowanego: reprezentujacy dyscypling sztuki plastyczne i konserwacja dziet
sztuki reprezentujacy wszystkie wydzialy Akademii;

przedstawiciel doktorantoéw wskazany przez samorzad doktorantow.

4. Do zadan Rady Szkoly Doktorskiej nalezy w szczegdlnosci:



1) opiniowanie oraz monitorowanie realizacji strategii rozwoju oraz zasad
funkcjonowania Szkoty Doktorskiej;
2) dbato$¢ o zapewnienie wysokiej jakoSci procesu ksztalcenia oraz badawczego
Szkoty Doktorskiej;
3) zatwierdzanie promotora lub promotoréw w terminie do 3 miesi¢gcy od daty
rozpoczecia studiow przez doktoranta;
4) powotywanie promotora pomocniczego na podstawie rekomendacji promotora przy
akceptacji doktoranta najpdzniej 21 dni po ocenie srodokresowe;;
5) zatwierdzenie sposobu dokonywania oceny realizacji programu ksztalcenia;
6) zatwierdzenie indywidualnych planéw badawczych;
7) dbatos$¢ o wysoka jako$¢ procesu rekrutacji do Szkoty Doktorskiej;
8) wyrazanie opinii w sprawach:
a) regulaminu Szkoty Doktorskiej,
b) zasad i kryteriéw rekrutacji do Szkoty Doktorskiej,
c) dotyczacych procesu i programu ksztatcenia,
d) zasad przeprowadzenia oceny S$rodokresowej oraz troska o rzetelnosé jej
przeprowadzania.
W uzasadnionych przypadkach Rektor, na wniosek Dyrektora Szkoty, moze odwotaé
cztonka Rady Szkoty Doktorskiej i powota¢ nowego.
Rada Szkoty Doktorskiej podejmuje decyzje zwykta wigkszoscig gltosow.

§9.

Administracja.

Bezposrednig obstuge administracyjng doktorantoéw oraz Szkoly Doktorskiej zapewnia
dzialajacy w ramach Dziatu Ksztalcenia sekretariat Szkoty Doktorskie;.

Korzystanie z infrastruktury Uczelni okresla Regulamin korzystania z infrastruktury
badawczej Akademii Sztuk Pieknych w Gdansku, w tym prawa i obowiazki doktorantow
w zakresie korzystania z infrastruktury badawczej przy prowadzeniu dziatalnosci
artystycznej i naukowej.

Kwestie szczegotowe reguluje Statut oraz regulamin organizacyjny ASP.

DZIAL III.

§ 10.
Kadra Szkoly Doktorskiej

Dyrektor Szkoty dokonuje obsady zaje¢ poprzez zamawianie obsady w jednostkach
dydaktycznych ASP. Organizuje takze wyktady monograficzne realizowane przez
profesorow, wyktadowcow wizytujacych, przyjezdzajacych do ASP.

Czas przeznaczony na ksztatcenie doktorantéw zalicza si¢ do rocznego wymiaru zajec

dydaktycznych.



3. Do prowadzenia zaje¢ w szkole moga by¢ zatrudniane osoby spoza ASP.

§11
Prawa i obowigzki promotora oraz promotora pomocniczego.

1. Obowigzkiem promotora jest:

1)
2)

3)
4)

5)
6)
7)
8)

9)

kierowanie pracg badawczg doktoranta;

wspiera rozwoj artystyczny 1 projektowy doktoranta, ksztattuje 1 wspiera
dziatalno$¢ badawczg doktoranta;

sprawuje piecz¢ nad zindywidualizowang $ciezkg ksztalcenia doktoranta;

inspiruje dziatania badawcze doktoranta poprzez regularng aktywno$¢ w ramach
seminariow, motywuje do wystagpien w ramach sympozjow i konferencji oraz
monitoruje postepy doktoranta;

wypelia semestralng ankiete, dotyczaca oceny pracy badawczej doktoranta;
przygotowuje opini¢ na temat zaawansowania pracy nad realizacjg indywidualnego
planu badawczego doktoranta oraz przedktada ja dwukrotnie w czasie trwania roku
akademickiego (na zakonczenie semestru) Radzie Szkoty Doktorskiej;

sktadanie do Rady Szkoty Doktorskiej dwukrotnie w roku akademickim pisemnej
oceny realizacji przez doktoranta Indywidualnego Planu Badawczego;

udziela doktorantowi niezbednej pomocy merytorycznej i metodycznej w pracy
badawczej;

opiniuje wnioski o przedtuzanie ksztatcenia w Szkole Doktorskiej;

10) promuje efekty pracy badawczej doktoranta przed kolegialnymi zespotami Uczelni;
11) przeprowadza seminaria w zgodzie z planem studiow doktoranckich oraz

monitoruje stan zaawansowania pracy doktorantow;

12) S$cisle wspotpracuje z promotorem pomocniczym;
13) akceptuje wyjazdy badawcze doktoranta oraz monitoruje ich przebieg;
14) sprawuje piecze¢ nad praktykami zawodowymi doktoranta oraz we wspolpracy

z prodziekanem ds. kierunku monitoruje jego postepy pracy;

15) sporzadza opini¢ dotyczaca rozprawy doktorskiej.

2. Obowiazki promotora wskazane w Regulaminie podlegaja ocenie okresowej dotyczacej
jakosci opieki artystycznej 1 wsparcia w prowadzeniu dziatalno$ci badawczej
i artystycznej.

3. Ponadto, promotor dotagcza do rozprawy doktorskiej pisemng oceng stopnia wywigzania
si¢ promotora pomocniczego, z zadan o ktorych mowa w § 11 ust. 7 niniejszego
regulaminu. Pisemne potwierdzenie przez promotora, Ze promotor pomocniczy wywigzal
si¢ z powierzonych mu do wykonania zadan, jest warunkiem wskazania nazwiska
promotora pomocniczego na stronie tytutowej rozprawy doktorskie;j.

4. Promotorowi za sprawowanie opieki naukowej nad przygotowaniem rozprawy
doktorskiej

przystuguje jednorazowe wynagrodzenie, ktéore wyptaca si¢ po zakonczeniu
postepowania

w sprawie nadania stopnia doktora, w wyniku ktérego zostal on nadany.



5. Promotorowi pomocniczemu przystuguje jednorazowe wynagrodzenie, ktére wyptaca si¢
po zakonczeniu postgpowania w sprawie nadania stopnia doktora, w wyniku ktoérego
zostal
on nadany.
6. Promotor pomocniczy sklada, przed wszczeciem postgpowania doktorskiego kandydata,
nad ktorym sprawuje opieke, promotorowi, sprawozdanie z realizacji zadan,
o ktorych mowa w § 11 ust. 7 niniejszego regulaminu.
7. Do zadan promotora pomocniczego W szczegllnosci nalezy  wspolpraca
miedzy innymi w:
1) ustalaniu podstaw metodologicznych;
2) krytycznej analizie lektury przedmiotu;
3) organizacji badan, zbieraniu materiatu badawczego;
4) analizie postgpéw w pracy badawczej, artystycznej, projektowej 1 osiaganych
rezultatow etapowych;
5) analizie uzyskanych wynikoéw badan;
6) korektach metodycznych i merytorycznych.
8. Promotor pomocniczy ma obowigzek uczestniczenia we wszystkich etapach postepowania

1.

doktorskiego.

§12

Sposéb wyznaczania i zmiany promotora, promotoréw lub promotora pomocniczego.

Promotorem rozprawy doktorskiej moze by¢ osoba posiadajgca tytut profesora lub
stopien doktora habilitowanego sztuki, be¢daca pracownikiem badawczym lub
pracownikiem badawczo-dydaktycznym w Akademii Sztuk Pigknych w Gdansku, oraz:
1) zlozyta Radzie Szkoty Doktorskiej akces uczestnictwa wraz z informacja
o tematyce badawczej oraz prowadzi dziatalno$¢ artystyczno-badawcza w zakresie
promowanej dziedziny nauki i sztuki;
2) posiada adekwatny i znaczacy dorobek artystyczno-badawczy i ztozyta stosowng
dokumentacje z ostatnich 5 lat;
3) zlozyta oswiadczenie poz.5;
4) zlozyta os$wiadczenie o zapoznaniu si¢ z Regulaminem Szkoty Doktorskiej
w szczegblnosciz § 111 12.
Lista potencjalnych promotoréw na dany rok akademicki zatwierdzona przez Radg
Szkoty Doktorskiej jest zamieszczona na stronie internetowej Szkoty Doktorskiej.
Brak zloZzenia wymaganej dokumentacji skutkuje odrzuceniem kandydatury na
promotora.
Promotora pracy doktorskiej powotuje Rada Szkoty Doktorskiej na wniosek doktoranta
za zgoda kandydata na promotora w terminie nie dluzszym niz 3 miesigce od daty
rozpoczecia ksztatcenia.
Promotorem, nie moze zosta¢ osoba, ktéra w okresie ostatnich pigciu lat:
1) byla promotorem czterech doktorantéw, ktorzy zostali skresleni z listy
doktorantdéw, z powodu negatywnego wyniku oceny $rodokresowej; lub



10.

11.

12.

13.

14.

15.

2) sprawowala opieke nad przygotowaniem rozprawy przez co najmniej dwie osoby,
ubiegajace si¢ o stopien doktora, ktére nie uzyskaly pozytywnych recenzji,
o ktorych mowa w art.186 ust.1 pkt 5;
3) w wyniku postgpowania dyscyplinarnego otrzymata zakaz pelnienia funkcji

promotora lub recenzenta.

Dyrektor Szkoty Doktorskiej jest powotywany na funkcj¢ promotora przez Rektora, na

wniosek doktoranta.

W jednym roku akademickim mozna podja¢ opieke promotorska nad 1 doktorantem

a w catym okresie ksztatcenia nie wigcej niz 3.

Promotor oraz promotor pomocniczy zatrudniony w ASP w Gdansku powinien by¢

pracownikiem badawczym lub badawczo-dydaktycznym, ktory ztozyt oswiadczenie

o0 zaliczeniu do liczby N;

Promotorem pomocniczym moze by¢ osoba posiadajgca co najmniej stopien doktora lub

stopien doktora sztuki, posiadajaca dorobek badawczy w dziedzinie nauki lub sztuki, z

okresu ostatnich 5 lat oraz ztozyta o§wiadczenie o zapoznaniu si¢ z Regulaminem Szkoty

Doktorskiej w szczegdlnosciz § 111 12.

Promotora pomocniczego powotuje Rada na wniosek promotora nie pdzniej niz 21 dni po

ocenie srédokresowej doktoranta.

Promotor oraz promotor pomocniczy deklaruja w formie pisemnej ch¢é sprawowania

opieki naukowej i artystycznej nad praca doktorska przez caty okres studiow, a takze

deklaruje w formie pisemnej rezygnacje z dalszego sprawowania opieki naukowej nad

praca doktorska.

Doktorant moze wystapi¢ do Rady Szkoly Doktorskiej z wnioskiem w sprawie

zmiany promotora wraz z uzasadnieniem nie pozniej niz przed rozpoczgciem 2 roku.

Rada Szkoty Doktorskiej w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty oraz doktorantem

podejmuje decyzj¢ w sprawie zmiany promotora lub promotora pomocniczego w okresie

do 1 miesigca od daty wplynigcia wniosku.

Zmiana promotora nie wymaga ponownego zatwierdzania Indywidulanego Planu

Badawczego doktoranta przez Rade Szkoty Doktorskiej. Wspodlpraca poprzedniego

promotora zostaje uwzgledniona w opisie pracy doktorskiej, jesli trwata minimum jeden

rok akademicki.

W uzasadnionych przypadkach Rada moze powierzy¢ opieke naukowa promotorowi

niebedacemu pracownikiem ASP:

1) Kandydatur¢ potencjalnego promotorstwa nalezy zgtosi¢ do Rady przed publikacja

listy potencjalnych promotoréw na dany rok akademicki.

DZIAL V.
REKRUTACJA DO SZKOLY DOKTORSKIEJ.

§ 13.
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Do Szkoty Doktorskiej moze by¢ przyjeta osoba, ktora posiada tytul zawodowy magistra,
magistra inzyniera albo rownorzedny albo osoba, o ktorej mowa w art. 186 ust. 2 Ustawy
(Dz. U. 2022 poz. 574 z p6zn.zm.).

Rekrutacja do Szkoty Doktorskiej odbywa si¢ w drodze konkursu. Szczegdétowy sposdb
przeprowadzania rekrutacji zawierajg Zasady rekrutacji do Szkoty Doktorskiej ASP
w Gdansku, ktére uchwala Senat Uczelni na wniosek Dyrektora Szkoty, po uprzednim
zaopiniowaniu przez Rad¢ Szkoty Doktorskie;j.

Uchwate Senatu ASP w Gdansku podaje si¢ do publicznej wiadomos$ci na stronie
internetowej Uczelni nie pdzniej niz 5 miesigcy przed rozpoczeciem rekrutacii.

Uchwate Senatu ASP w Gdansku w sprawie limitu przyje¢ do Szkoty Doktorskiej podaje
si¢ do publicznej wiadomos$ci na stronie internetowej Uczelni przed rozpoczeciem
rekrutacji.

Rekrutacje przeprowadza Komisja Rekrutacyjna. Komisje Rekrutacyjng powotuje Rektor
na wniosek Dyrektora Szkoty Doktorskie;.

Funkcji cztonka Komisji Rekrutacyjnej Szkoly Doktorskiej nie mozna laczy¢ z funkcja
promotora kandydata ubiegajacego si¢ w danym roku o przyjecie do Szkoty Doktorskie;.
Pracownik badawczo-dydaktyczny Akademii Sztuk Picknych w Gdansku w danym
postgpowaniu rekrutacyjnym moze wyrazi¢ zgode na bycie promotorem tylko jednej
osobie.

§ 14.

Kandydatami do Szkoty Doktorskiej moga by¢ obywatele polscy oraz cudzoziemcy na
zasadach okreslonych odrgbnymi przepisami.

Przyjecie do szkoty nastepuje w wyniku pozytywnego przebiegu procesu konkursu oraz
w drodze wpisu na liste doktorantow. Wpisu dokonuje dyrektor szkoty.

Odmowa przyjecia do szkoly doktorskiej nastepuje w drodze decyzji administracyjne;.
Od decyzji przystuguje wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy.

Wyniki konkursu sg jawne.

Jednoczesnie mozna by¢ doktorantem tylko w jednej Szkole Doktorskie;.

Doktorant nie pdzniej niz w terminie 7 dni od wpisania na list¢ doktorantow Szkoly
Doktorskiej sktada do Dyrektora Szkoly o$wiadczenie, ze ksztalci si¢ tylko w Szkole
Doktorskiej ASP w Gdansku.

§ 15.

Osoba przyjeta do Szkoty Doktorskiej rozpoczyna ksztatcenie 1 nabywa prawa doktoranta
z chwilg ztozenia §lubowania wobec Rektora lub Dyrektora Szkoty o nastepujacej tresci:
Wstepujac do spotecznosci akademickiej Akademii Sztuk Pieknych w Gdansku, §lubuje:
— dazy¢ do zdobywania wiedzy, rozwija¢ umiej¢tnosci i wilasng osobowos¢; —
przestrzega¢ zasad wspolzycia w spotecznosci akademickiej, odnosi¢ si¢ z szacunkiem do
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wszystkich jej cztonkow; — stosowaé prawa i obyczaje akademickie; — dba¢ o godnos$¢,
honor doktoranta i dobre imi¢ Akademii Sztuk Pigknych w Gdansku. ”

Podmiot prowadzacy Szkot¢ Doktorska wydaje doktorantowi legitymacje doktoranta.
Legitymacja upowaznia do korzystania z uprawnien przystugujacych doktorantowi
i podlega zwrotowi po ukonczeniu ksztatcenia lub skresleniu z listy doktorantoéw. Wzor
legitymacji 1 wysokos$¢ oplaty za jej wydanie reguluja odrebne przepisy.

DZIAL V.
KSZTALCENIE DOKTORANTOW

§ 16.
Proces ksztalcenia

Rok akademicki rozpoczyna si¢ 1 pazdziernika, a konczy 30 wrze$nia kazdego roku.
Ksztalcenie doktorantow trwa 3 lata 1 jest prowadzone na podstawie programu
ksztatcenia oraz indywidualnego planu badawczego.
Ksztatcenie w szkole doktorskiej obejmuje dwa zasadnicze elementy:

1)  Program ksztatcenia; (ktory moze by¢ podzielony na moduty);

2)  Indywidualny Plan Badawczy (IPB).
Realizacja ksztalcenia ma na celu wypeklnienie wymagan koniecznych do uzyskania
stopnia doktora (w tym osiggniecie efektow uczenia si¢ na poziomie 8 PRK)
i przygotowanie rozprawy doktorskiej.
Program ksztalcenia opracowany przez dyrektora szkoly, zaopiniowany przez Rade
Szkoty Doktorskiej zatwierdza Senat.
Doktorant przedktada Radzie Szkoty Doktorskiej Indywidualny Plan Badawczy w dwoch
wersjach jezykowych: polskiej 1 angielskiej za posrednictwem Dyrektora, w terminie
trzech miesigcy od dnia powolania promotora. Do wniosku zalacza si¢ pisemna
akceptacje promotora oraz promotora pomocniczego, jezeli zostat powotany.
Rada Szkoty Doktorskiej moze przyja¢ IPB bez zastrzezen lub odesta¢ IPB do poprawy
wraz z zaleceniami.
W przypadku otrzymania zalecenia poprawy IPB, o ktérych mowa w ust.6, doktorant
sklada poprawiony IPB wraz z nowymi opiniami, o ktéorych mowa w ust.5
w nieprzekraczalnym terminie 12 miesigcy od podjgcia ksztatcenia w Szkole Doktorskiej.
W trakcie realizacji IPB w uzasadnionych przypadkach doktorant za zgoda promotora,
moze ztozy¢ korekte w IPB, ktora rowniez podlega przyjeciu przez Rade, z odpowiednim
zastosowaniem ust. 6 i 7.
Indywidualny Plan Badawczy powinien obejmowaé opis projektow artystyczno-
badawczych zwigzanych z problematyka badawcza oraz harmonogram ich realizacji
zawierajacy takie elementy jak: plan publikacji dokonan artystycznych i projektowych,
publicznych prezentacji, aplikacji grantowych, stazy zagranicznych lub krajowych,
kwerend oraz terminy  poszczegdlnych etapéw  przygotowania rozprawy —wraz
z terminem zlozenia rozprawy doktorskie;j.
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10.

11.

12.

1.

Ustalenie ramowego programu ksztalcenia wymaga zasiggni¢cia opinii samorzadu

doktorantow. W przypadku bezskutecznego uptywu terminu okre§lonego w statucie,

wymog zasiggnig¢cia opinii uwaza si¢ za spetniony.

Ponadto, za zgoda dyrektora szkoly i po uzyskaniu opinii promotora doktorant moze

odbywac staze, plenery 1 praktyki zawodowe krajowe oraz zagraniczne, a takze

prowadzi¢ badania, tworczo$¢ lub zajecia dydaktyczne w krajowych lub zagranicznych

instytucjach naukowych. Okres tych pobytow jest wliczany do okresu ksztalcenia

w Szkole Doktorskiej.

Ksztatcenie doktoranta konczy sig:

1) zlozeniem rozprawy doktorskiej do promotora, o ktorym mowa w § 27 ust.l niniejszego
regulaminu.

§ 17.
Realizacja programu ksztalcenia Szkoly Doktorskiej

Program ksztalcenia w Szkole Doktorskiej pozwala doktorantowi na wielokierunkowe
pozyskiwanie wiedzy, umiejgtnosci i kompetencji spotecznych, a w szczegdlnosci na:

1) indywidualizacj¢ procesu ksztalcenia;

2) ksztalcenie o charakterze wysokospecjalistycznym, opartym o proces tworczy lub
badawczy;

3) ksztalcenie o charakterze uzupetniajagcym, pozwalajacym na uzyskanie brakujacej
wiedzy 1 umiejetnosci,

4) ksztalcenie o charakterze poszerzajacym, dotyczacym wiedzy w innych
subdyscyplinach sztuk plastycznych, oraz umiejgtnosci migkkich niezbednych do
funkcjonowania w otoczeniu spoleczno-ekonomicznym.

Realizacja programu ksztalcenia prowadzi do osiaggnigcia efektow ksztatcenia
uwzgledniajacych ogolne charakterystyki efektow uczenia si¢ dla kwalifikacji na
poziomie 8 PRK, okreslone na podstawie obowigzujacych przepisow.

Program ksztalcenia doktorantéw obejmuje:

1) =zajecia obowigzkowe 2z przedmiotow ksztalcenia podstawowego (Modut
podstawowy);

2) zajecia obowigzkowe z przedmiotow kierunkowych zwigzanych z dyscypling
1 subdyscypling artystyczng lub naukowag prowadzonego ksztatcenia (Modut
kierunkowy);

3) specjalistyczne zajecia obowigzkowe i fakultatywne przygotowujace doktoranta do
prowadzenia dziatalno$ci artystycznej, badawczej lub badawczo-rozwojowej,
seminaria  doktorskie pod kierunkiem promotora (Modul ksztalcenia
specjalistycznego);

4) zajecia fakultatywne uzupelniajace 1 rozwijajace prace indywidualng oraz
umiejetnosci zawodowe (Modut fakultatywny);

5) zajecia realizowane w formie praktyk dydaktycznych, zgodnych z ,,Wewngtrznym
Regulaminem realizacji praktyk dydaktycznych w Szkole Doktorskiej Akademii
Sztuk Pigknych w Gdansku” (Modut praktyka zawodowa).
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4.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Program szkoty okresla w szczegdlnosci;

1) liczbe godzin zaje¢ obowigzkowych oraz fakultatywnych;

2) liczbe obowigzkowych egzaminow i zaliczen;

3) szczegotowe zasady zaliczania poszczegolnych lat studiow;

4) obowigzkowy wymiar praktyk dydaktycznych, ktére powinien prowadzié

samodzielnie uczestnik szkoty doktorskiej;

5) zasady sprawdzania i rozliczania postepoéw pracy artystycznej i badawczej

6) warunki i termin ztozenia dokumentacji obowigzujacej do wszczecia przewodu.
Doktoranci mogg uczestniczy¢ w zajeciach dydaktycznych oferowanych przez wszystkie
jednostki ASP.
Program ksztalcenia przewiduje dydaktyczne praktyki zawodowe w formie
uczestniczenia i samodzielnego prowadzenia zaj¢¢ dydaktycznych w wymiarze 60 godzin
dydaktycznych rocznie.
Sposob i miejsce realizacji przewidzianej programem praktyki dydaktycznej ustala
Dyrektor Szkoty w porozumieniu z Promotorem 1 Dziekanem.
Podstawg zaliczenia praktyki dydaktycznej jest zlozony przez doktoranta dokument
zgodny z pkt. 14 Wewnetrznego regulaminu realizacji praktyk dydaktycznych z Szkole
Doktorskiej Akademii Sztuk Pigknych w Gdansku i zatwierdzony przez Dyrektora
Szkoty Doktorskie;j.
Zaliczen czastkowych na karcie praktyk dydaktycznych dokonuja nauczyciele
akademiccy, w ktorych pracowni praktyki maja miejsce. Zaliczenia rocznego praktyki
dydaktycznej dokonuje Dyrektor Szkoty Doktorskiej na podstawie zaliczen czastkowych.
Wzor karty praktyk dydaktycznych opracowuje dyrektor Szkoly Doktorskiej i
przedstawia Radzie Szkoty Doktorskiej do zaopiniowania.
Program ksztalcenia doktorantéw nie podlega zmianom w trakcie roku akademickiego,
z wyjatkiem zmian wynikajacych z przepisOw powszechnie obowiazujacego prawa.
Program ksztatcenia okresla harmonogram realizacji poszczegdlnych zadan niezbednych
do ukonczenia ksztatcenia doktorantow.
Ramowy program ksztalcenia oraz plan ksztalcenia udostepnia si¢ na stronach
internetowych Szkoty Doktorskiej oraz na tablicach informacyjnych Szkoly Doktorskiej
do 30 czerwca roku akademickiego, ktorego plan studidow dotyczy.
Harmonogramy zaj¢¢ dydaktycznych podawane sa do wiadomosci doktorantéw
1 nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia nie podzniej niz siedem dni przed
rozpoczeciem zaje¢ dydaktycznych w systemie informatycznym Uczelni.
Realizacje programu szkoty doktorskiej, w szczegolnosci kalendarz zaje¢ szkoty,
organizuje 1 ustala dyrektor Szkoty Doktorskiej. W terminie do dnia 30 czerwca
poprzedniego roku akademickiego podaje si¢ do publicznej wiadomosci na stronie
internetowe] Uczelni terminy rozpoczecia 1 zakonczenia zaje¢ dydaktycznych, czas
trwania sesji egzaminacyjnych oraz okresy wakacji na podstawie zarzadzenia rektora
dotyczacego organizacji kalendarza roku akademickiego.
Doktoranci bedacy osobami z niepetnosprawnos$ciami majg prawo do wlasciwej realizacji
procesu dydaktyczno-badawczego i dostosowania warunkéw odbywania nauki do
rodzaju niepetnosprawnosci.
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7.

§18.
Sposob przeprowadzania oceny Srodokresowej

W potowie okresu ksztalcenia okreslonego w programie Szkoty Doktorskiej — w trakcie
czwartego semestru Dyrektor Szkoty Doktorskiej wyznacza termin oceny Srodokresowe;.
Ocena s$rodokresowa jest przeprowadzana przez komisje, w sktad ktérej wchodza
3 osoby, w tym co najmniej 1 osoba posiadajaca stopien doktora habilitowanego lub tytut
profesora w dyscyplinie, w ktorej przygotowywana jest rozprawa doktorska, zatrudniona
poza podmiotem prowadzacym szkote doktorska.
Osobie wchodzacej w sktad komisji, zatrudnionej poza podmiotem prowadzacym szkote
doktorska, przystuguje wynagrodzenie w wysokosci 20% wynagrodzenia profesora.
Cztonkami komisji ds. przeprowadzenia oceny $roédokresowej nie moga by¢: Dyrektor
Szkoty, promotor i promotor pomocniczy, przetozeni i podwladni promotora i promotora
pomocniczego, czlonkowie rodzin doktoranta, promotora i promotora pomocniczego.
Komisja ds. przeprowadzenia oceny $rodokresowej powotywana jest dla kazdego
doktoranta osobno przez dyrektora szkoty, po zaopiniowaniu przez Rade Szkotly. Jedna
komisja moze ocenia¢ wielu doktorantow.
Szczegotowe zasady przeprowadzenia oceny s$rodokresowej ustala Rada Szkoty
Doktorskiej. Zasady przeprowadzenia oceny $rodokresowej sa wprowadzane
zarzadzeniem Rektora.
Doktorant zobowigzany jest do przygotowania prezentacji dotychczasowych dokonan
wraz z harmonogramem realizacji indywidualnego planu badawczego oraz z pisemng
opinig promotora dotyczacg przebiegu pracy.
Podczas prezentacji $rodokresowej doktorant przedstawia wyktad obejmujacy jego
dotychczasowe wyniki badan. Kazdy doktorant otrzymuje jednakowy czas na
prezentacje, ktory ustali dyrektor szkoty.
Ocenie podlega:
1) zgodno$¢ z realizacja indywidulanego planu badawczego - ocena punktowa w skali
1-10;
2) zaawansowanie merytoryczne realizacji indywidualnego planu badawczego - ocena
punktowa w skali 1-10;
3) jakos¢ pracy i efekty realizacji indywidualnego planu badawczego - ocena
punktowa w skali 1-10.
Komisja przeprowadza ocen¢ poszczegolnych doktorantow w sposob jawny. Po
ukonczeniu pracy komisja podsumowuje punktacje tworzac liste rankingowa.
Doktorant aby uzyska¢ ocen¢ pozytywng musi otrzyma¢ minimum 18 punktow.
Doktorant do sprawozdania zatacza wypelniong przez siebie ankiete na temat

wspolpracy

8.
9.

Z promotorem.

Ocena $rodokresowa jest obowigzkowa.

Ocena $rodokresowa konczy si¢ wynikiem pozytywnym albo negatywnym:
1) ocena pozytywna - kwalifikujaca do dalszej pracy;
2) ocena negatywna - kwalifikujgca do skreslenia z listy doktorantow;
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10. Wynik oceny wraz z uzasadnieniem jest jawny oraz niezaskarzalny.

11. Doktorant otrzymujacy ocen¢ negatywng w wyniku oceny §rodokresowej jest skreslony
z listy doktorantow.

§ 19.
Sposob dokumentowania przebiegu ksztalcenia

Przebieg studiow oraz wyniki studiow dokumentowane sa w indeksie elektronicznym.
Doktorant uzyskuje dostep do indeksu elektronicznego za posrednictwem panelu

Studenta ASP.

Aby zalogowaé si¢ do panelu studenta ASP potrzebny jest login i hasto, uzyskane

uprzednio w procesie rejestracji konta.

Ilekro¢ w regulaminie jest mowa o indeksie doktoranta, nalezy przez to rozumie¢ indeks

elektroniczny doktoranta.

1)

§ 20.

. Dokumentacja ksztalcenia w szkole doktorskiej zawiera:
ramowy program oraz organizacj¢ ksztalcenia;

a) karty przedmiotow (sylabusy)
b) autorskie programy ksztalcenia?

2) zasady i przebieg rekrutacji;

a) dokumentacje wymagang od kandydatow w procesie rekrutacji
b) protokoty rekrutacyjne

3) protokoty zaliczenia zajgé sporzadzone w postaci papierowej lub w postaci

4)
5)

6)
7)

wydrukow danych elektronicznych, ktore zawieraja;

a) nazwe przedmiotu, ktorego dotyczy zaliczenie lub egzamin

b) imiona i nazwisko doktoranta

¢) numer albumu

d) uzyskang ocen¢

e) datg i podpis osoby zaliczajgcej lub przeprowadzajacej egzamin —
z wylaczeniem protokotow sporzadzanych w postaci wydrukow danych
elektronicznych

indeks elektroniczny dokumentujacy przebieg ksztalcenia semestralne;
sprawozdanie  uczestnika Szkoty = Doktorskiej potwierdzajace  realizacj¢
indywidualnego planu badawczego oraz indywidualnego programu ksztalcenia;
protokoty oceny rocznej wraz ze ztozong dokumentacja w formie elektronicznej;
protokot oceny §roédokresowej;
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8) dokumenty potwierdzajace odbycie praktyk dydaktycznych, sktadane na koniec
kazdego roku akademickiego;
9) sprawozdanie promotora potwierdzajace ztozenie rozprawy doktorskiej i gotowosé
doktoranta do jej obrony.
Terminy sktadania Dyrektorowi Szkoty Doktorskiej dokumentéw potwierdzajacych
przebieg ksztalcenia reguluje organizacja roku akademickiego Szkoty Doktorskiej
tworzona w oparciu o organizacj¢ roku akademickiego zarzadzeniem Rektora ASP
w Gdansku. Organizacja roku akademickiego Szkoty Doktorskiej udostepniana jest do
wiadomosci na stronie internetowej ASP w Gdansku.
§ 21.
Warunki zaliczen

Okresem zaliczeniowym w Szkole Doktorskiej jest rok akademicki trwajacy od
1 pazdziernika do 30 wrze$nia nastepnego roku akademickiego.
Do oceniania zaliczen i egzaminow stosuje si¢ skale ocen przedstawiong ponize;j:

1) Bardzo dobry (5) A

2) Dobry plus (4,5) B

3) Dobry (4) C

4) Dostateczny plus (3,5) D

5) Dostateczny (3) E

6) Niedostateczny (2) F
Wymagania dotyczace zaliczania roéznych form ksztalcenia podaje na pierwszych
zajeciach nauczyciel akademicki prowadzacy przedmiot.
Forma zaliczenia przedmiotéw fakultatywnych jest zaliczenie bez oceny na podstawie
wymagan prowadzacego przedmiot.

§ 22.

Zaliczenia podlegaja wpisowi do indeksu elektronicznego.

Zaliczenia przedmiotu dokonuje si¢ najpozniej do konca trwania zaje¢ dydaktycznych
w danym roku przez wpisanie do indeksu elektronicznego stowa ,,zalicza’(zal.),
w przypadku braku zaliczenia dokonuje si¢ wpisu ,,nie zaliczam”(nzal.).

Zaliczenia z oceng dokonuje si¢ najpozniej do konca trwania zaje¢ dydaktycznych
w danym roku przez wpisanie do indeksu elektronicznego oceny wg skali ocen
wskazanej w § 21 ust. 2.

Zaliczenia z egzaminu nalezy dokona¢ najpozniej do konca sesji egzaminacyjnej lub
odpowiednio do konca sesji poprawkowej przez wpisanie do indeksu elektronicznego
oceny wg skali ocen wskazanej w § 21 ust. 2 obok uprzednio uzyskanego, zaliczenia z
przedmiotu.

Nauczyciele akademiccy oraz osoby niebedace nauczycielami akademickimi prowadzace
zajecia dydaktyczne na ASP posiadaja dostep do protokotéw zaliczenia zajeé za
posrednictwem Panelu pedagoga ASP.
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10.

11.

Oceny zaliczen z oceng oraz z egzamindw muszg zosta¢ wprowadzone do indeksu
elektronicznego w terminach okre§lonych zarzadzeniem rektora o organizacji roku
akademickiego.

O uzyskanej ocenie z zaliczenia z oceng w formie ustnej oraz egzaminu ustnego
prowadzacy zajecia informuje Doktoranta niezwlocznie po zakonczeniu zaliczenia
z oceng lub egzaminu. Ocena ta powinna by¢ niezwlocznie wprowadzona przez
prowadzacego dany przedmiot.

§ 23.

Po zakoficzeniu zaje¢ dydaktycznych, w terminie wyznaczonym przez Radg¢ Szkotly
Doktorskiej doktorant zobowigzany jest przedtozy¢ dyrektorowi szkoty nastepujace
dokumenty:
1) sprawozdanie z realizacji Indywidualnego Planu Badawczego, zaopiniowane przez
promotora,;
2) sprawozdanie z realizacji Indywidualnego Programu Ksztalcenia, zaopiniowane
przez promotora;
3) wykaz dorobku twodrczego lub naukowego wraz z dokumentacjg jego
upublicznienia;
4) karte przebiegu ksztatcenia z wpisami wymaganymi przez program ksztatcenia;
5) Kkarty odbytych praktyk;
6) inne dokumenty wymagane przez program ksztatcenia.
Dyrektor Szkoty moze przedtuzy¢ termin, o ktorym mowa w ust. 1 lub przenies$¢ niektore
obowigzki na nastepny rok ksztalcenia doktoranta, w przypadkach wskazanych w § 29
ust.1.
Na podstawie przedlozonych dokumentow Dyrektor Szkoty podejmuje decyzje
o dopuszczeniu doktoranta do seminarium koncoworocznego, na ktorym nastgpuje ocena
roczna.
Tryb 1 zasady przeprowadzenia oceny rocznej doktorantoéw okresla Rada Szkoty
Doktorskiej.
Ocena roczna jest przeprowadzana po pierwszym, drugim i trzecim roku ksztatcenia.
Warunkiem uzyskania pozytywne] oceny po 3 roku studiow jest zlozenie rozprawy
doktorskiej.
O terminie przeprowadzenia rocznej oceny informuje Dyrektor Szkoty Doktorskie;.
Ocena roczna jest obowigzkowa.
Ocena roczna konczy si¢ wynikiem pozytywnym lub negatywnym. Wynik oceny wraz
z uzasadnieniem jest jawny.
W oparciu o zebrang dokumentacje¢ Dyrektor Szkoty Doktorskiej podejmuje decyzje
0 zaliczeniu doktorantowi roku studiow do dnia 30 wrzesnia kazdego roku.
Od decyzji, o ktorej mowa w ust. 9, stuzy odwotanie do rektora w terminie 14 dni od daty
jej otrzymania. Decyzja Rektora jest ostateczna
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§ 24.

Doktorant nie ma prawa do powtarzania roku.

W przypadku niezaliczenia zaje¢ wynikajacych z programu szkoty, doktorant moze za
zgoda Dyrektora Szkoty, jednokrotnie w toku ksztatcenia powtérzy¢ nie zaliczone zajecia
pod warunkiem, ze nie przedluzy to okresu trwania ksztalcenia w Szkole Doktorskiej.

W skiad komisji egzaminacyjnej wchodzg: dwaj specjalisci w zakresie przedmiotu
objetego egzaminem lub pokrewnego, osoba uprzednio egzaminujgca jako obserwator
oraz na wniosek doktoranta w sktad komisji egzaminacyjnej moze wejs$¢ jako obserwator
przedstawiciel —doktorantéw. Egzamin moze si¢ odby¢ mimo nieobecnosci
przedstawiciela doktorantow.

W przypadku rezygnacji z ksztalcenia doktorant zobowigzany jest do pisemnego
powiadomienia Dyrektora Szkoty Doktorskiej o tym fakcie. Na podstawie zawiadomienia
dyrektor szkoty wydaje decyzje o skresleniu doktoranta z listy uczestnikow Szkoty
Doktorskiej.

Decyzj¢ o wznowieniu ksztatcenia w Szkole Doktorskiej podejmuje Dyrektor Szkoty,
w szczego6lnie uzasadnionych przypadkach.

§ 25.

Doktorant, ktéry spetnil wymagania przewidziane programem ksztalcenia i1 zlozyt
rozprawe doktorska, otrzymuje zaswiadczenie poswiadczajace uzyskanie efektow
uczenia dla kwalifikacji na poziomie 8 PRK wedlug wzoru wprowadzonego
zarzadzeniem rektora.

Na wniosek osoby, ktora nie ukonczyla ksztalcenia, Szkola Doktorska wydaje
zaswiadczenie o przebiegu toku ksztalcenia.

§ 26.
Tryb ksztalcenia

Zjazdy szkoty doktorskiej odbywaja si¢ na terenie Uczelni.
W uzasadnionych sytuacjach, za zgoda Rektora zajecia stacjonarne wynikajace z planu
zaje¢ mogg by¢ prowadzone z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odleglos¢,
jezeli spetniono tgcznie nastepujace wymagania:
1) nauczyciele akademiccy i inne osoby prowadzace zajecia sg przygotowani do ich
realizacji z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglos¢ ;
2) realizacja zaje¢ jest na biezaco kontrolowana przez uczelnig;
3) dostgp do infrastruktury informatycznej 1 oprogramowania umozliwia
synchroniczng i asynchroniczng interakcje miedzy studentami a nauczycielami
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akademickimi

1 innymi osobami prowadzacymi zajecia.
Za organizacj¢ oraz monitorowanie jakos$ci ksztalcenia na odlegto$¢ odpowiedzialny jest
Dyrektor Szkoty Doktorskie;j.
Proces ksztalcenia na odleglto$¢ powinien by¢ monitorowany przez Dyrektora Szkotly
Doktorskiej we wspolpracy z Zespotem ds. jakosci ksztatcenia szkoty doktorskie;.
Szczegdtowe wytyczne dotyczgce ksztatcenia na odleglto$¢ zawarte sg w Zarzadzeniu
Rektora w sprawie wytycznych dla ksztalcenia prowadzonego z wykorzystaniem metod
1 technik ksztalcenia na odleglo$¢ na Akademii Sztuk Pigknych w Gdansku.

§ 27.
Warunki zlozenia rozprawy doktorskiej do promotora

Ztozenie rozprawy doktorskiej do promotora mozliwe jest po ukonczeniu pelnego cyklu
ksztalcenia i zaliczeniu wszystkich przedmiotow wymaganych programem.

Tryb i warunki zlozenia rozprawy doktorskiej wraz z wnioskiem o wszczecie
postgpowania  doktorskiego okresla Regulaminem postepowan doktorskich i
habilitacyjnych przeprowadzanych na ASP w Gdansku.

Ztozenie rozprawy doktorskiej przed koncem 3 roku ksztalcenia jest mozliwe po
zrealizowaniu indywidualnego programu ksztalcenia i indywidualnego planu badawczego
oraz spetnieniu warunkow okreslonych w programie ksztatcenia.

Uczestnicy Szkoty Doktorskiej, ktorzy nie ztozyli rozprawy doktorskiej do konca
3 roku ksztalcenia w szkole doktorskiej, a nie korzystali z przedtuzenia okresu
ksztalcenia zostajg skresleni z listy uczestnikow Szkoty Doktorskie;.

§ 28

Warunkiem wszczgcia postgpowania w sprawie nadania stopnia doktora jest ukonczenie
ksztatcenia w Szkole Doktorskiej i zdobycie kwalifikacji na poziomie 8 PRK.

Praca doktorska w dziedzinie sztuki w dyscyplinie sztuki plastyczne 1 konserwacja dziet
sztuki sklada si¢ z pracy badawczej 1 powigzanego z nig oryginalnego dokonania
artystycznego/projektowego oraz dokumentacji dzieta.

Rozprawa doktorska, przygotowana pod opieka promotora lub promotoréw albo pod
opieka promotora 1 promotora pomocniczego, winna prezentowa¢ zaawansowang wiedzg
teoretyczng doktoranta w dziedzinie sztuki w dyscyplinie sztuk plastycznych i
konserwacja dziel sztuki oraz umiej¢tno$¢ samodzielnego prowadzenia pracy
artystycznej, projektowej i badawczej
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Doktorant ubiegajacy si¢ o wszczecie postepowania w sprawie nadania stopnia doktora
sktada za posrednictwem promotora do Biura Nauki i Ewaluacji wymagane dokumenty,
okreslone odrebnymi przepisami.

Od osoby, ktora ukonczyta ksztatcenie w Szkole Doktorskiej ASP w Gdansku nie pobiera
si¢ oplaty za przeprowadzenie postgpowania w sprawie nadania stopnia doktora.

§29
Warunki przedluzania terminu zlozenia rozprawy doktorskiej do promotora
i zawieszania studiow

Dyrektor Szkoty Doktorskiej moze, na wniosek doktoranta, po zapoznaniu si¢ z opinig
promotora, przedluzy¢ termin zlozenia rozprawy doktorskiej, ktory okreslony zostat
w indywidualnym planie badawczym w nastgpujacym przypadku:

1) czasowej niezdolnosci od odbywania tych studiow spowodowanej choroba;

2) posiadania orzeczenia o stopniu niepelnosprawnosci — nie dtuzej niz o rok.
Ksztalcenie na wniosek doktoranta jest zawieszane na czas trwania urlopu
macierzynskiego, urlopu na warunkach urlopu macierzynskiego, dodatkowego urlopu na
warunkach urlopu macierzynskiego, urlopu ojcowskiego oraz urlopu rodzicielskiego,
okreslonych w ustawi z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (Dz. U. z 2022 poz. 655,
Z pOzn. zm.)

Whiosek o zawieszenie lub o przedtuzenie okresu odbywania szkoty doktorskiej zawiera:

1) dane doktoranta: imi¢, nazwisko, PESEL, a w przypadku jego braku — numer

dokumentu potwierdzajacego tozsamosc,

2) zaktualizowany indywidualny plan badawczy;

3) opini¢ promotora;

4) dokument uzasadniajgcy zawieszenie lub przedtuzenie okresu ksztalcenia w Szkole

Doktorskiej w przypadkach, o ktorych mowa w ust. 1 pkt.11 2.
Udzielenie przedtuzenia lub zawieszenie ksztalcenia doktoranta, Dyrektor Szkoty
odnotowuje w dokumentacji studiéw.
W okresie korzystania z przedluzenia lub zawieszenie ksztalcenia, doktorant zachowuje
prawa doktoranta.
Terminy wykonania obowiazkéw, w tym uzyskania zaliczeh wymaganych programem
ksztalcenia ulegaja wydluzeniu odpowiednio o czas, na jaki udzielono przedluzenia lub
zawieszenia ksztalcenia doktoranta.
Powr6t doktoranta na zajgcia po uptywie okresu przedtuzenia lub zawieszenia ksztatcenia
nastepuje na zasadach okreslonych przez dyrektora szkoty.
W przypadku nieuzyskania zgody na przedluzenie ksztalcenia, doktorant moze odwotac
si¢ za posrednictwem dyrektora szkoty do rektora, w terminie 14 dni od dnia
zakomunikowania mu rozstrzygnigcia.

§ 30
Skres$lenia

20



Doktoranta skresla si¢ z listy doktorantéw w przypadku:
1) negatywnego wyniku oceny srodokresowej;
2) niezlozenia rozprawy doktorskiej do promotora w terminie okreslonym
w indywidualnym planie badawczym;
3) rezygnacji z ksztalcenia ztozonej w formie pisemnej;
4) ukarania karg dyscyplinarng wydalenia z uczelni.
Doktorant moze by¢ skreslony z listy doktorantow w przypadku:

1) niezadowalajgcego postepu w przygotowaniu rozprawy doktorskiej, w tym

negatywnego wyniku oceny rocznej;

2) niewywigzywania si¢ z obowigzkow, o ktorych mowa w art. 207 Ustawy.
Skreslenia z listy doktorantow dokonuje Dyrektor Szkoty w drodze decyzji
administracyjnej. Od decyzji o skresleniu przysluguje wniosek o ponowne rozpatrzenie
sprawy skladany do Rektora w terminie 14 dni od dnia dorgczenia decyzji za
posrednictwem organu, ktory wydat decyzje.

DZIAL VI.
PRAWA I OBOWIAZKI DOKTORANTOW

§ 31
Obowiazki doktoranta

1. Doktorant jest obowigzany w szczegdlnosci:

1) przestrzegaé;
a) Regulaminu,
b) norm etycznych ujetych w kodeksie etyki doktoranta,
C) przepiséw o prawie autorskim i prawach pokrewnych;

2) realizowaé program ksztalcenia i IPB;

3) sktadac sprawozdanie roczne wraz z opinig promotora;

4) sktada¢ o$wiadczenia, na potrzeby ewaluacji jako$ci dziatalnosci artystycznej
i badawczej zgodnie z odrebnymi przepisami;

5) przestrzegaé zasad i przepisoOw wewnetrznych ASP;

6) niezwlocznie zawiadamia¢ dyrektora o zmianie nazwiska i adresu, a takze o
zmianie innych danych wymaganych przez uczelni¢ lub majacych wptyw na status
doktoranta i jego uprawnienia;

7) niezwlocznie zawiadamia¢ dyrektora o podjeciu zatrudnienia na stanowisku
nauczyciela akademickiego w innej uczelni i jego wymiarze;

8) niezwlocznie zawiadamia¢ dyrektora o uzyskaniu stopnia doktora nadanego przez
inny uprawniony podmiot;

9) niezwlocznie zawiadamia¢ dyrektora o podjeciu ksztatcenia w innej szkole
doktorskiej.

Osoby skreslone z listy uczestnikow Szkoty Doktorskiej oraz osoby, ktore ukonczyly
Szkote Doktorska, sa zobowigzane do niezwtocznego zwrotu legitymacji i uregulowania
wszelkich zobowigzan majatkowych wobec uczelni.
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Natychmiastowego zawiadamiania Dyrektora Szkoty Doktorskiej o wszelkich zmianach
w przebiegu studidw np. rezygnacji ze studiéw, ich przerwaniu.

§32
Prawa doktoranta

Uczestnik Szkoly Doktorskiej ma prawo do opieki merytorycznej nad swojg pracg
artystyczno-badawcza 1 dydaktyczng ze strony promotora.

Uczestnik Szkoly Doktorskiej ma prawo do korzystania ze zbiorow bibliotecznych,
programéw komputerowych, laboratoriow, sprze¢tu i aparatury badawczej w zakresie
niezbednym do realizacji indywidulanego planu badawczego.

Doktoranci maja prawo do przerw wypoczynkowych w wymiarze nieprzekraczajagcym
o$miu tygodni w ciggu roku, ktére powinny by¢ wykorzystane w okresie wolnym od
zaje¢ dydaktycznych.

Doktoranci majg prawo do ubezpieczenia spolecznego i powszechnego ubezpieczenia
zdrowotnego na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

Doktorantowi, po uzyskaniu stopnia doktora, okres odbywania studiéw, nie dluzszy niz 4
lata, zalicza si¢ do okresu pracy, od ktorego zaleza uprawnienia pracownicze.

Doktorant nie moze by¢ zatrudniony jako nauczyciel akademicki ani pracownik
naukowy. Zakaz nie dotyczy zatrudnienia doktoranta:

1) w celu realizacji projektu badawczego, o ktorym mowa w art. 119 ust. 2 pkt 2 i 3
Ustawy;,

2) po ocenie $rodokresowej zakonczonej wynikiem pozytywnym, z tym ze w
przypadku zatrudnienia w wymiarze przekraczajacym potowe pelnego wymiaru
czasu pracy, wysoko$¢ stypendium wynosi 40% wysokoSci miesigcznego
stypendium, o ktorej mowa w art. 209. ust. 4 Ustawy;

3) ktéremu nie przystuguje stypendium doktoranckie.

§33
Udogodnienia dla osob z niepelnosprawnosciami

1. Na wniosek doktoranta bedacego osoba z niepetnosprawnoscia, indywidualny
program ksztalcenia w Szkole Doktorskiej, w tym warunki zaliczen, organizacja
praktyk dydaktycznych w postaci prowadzenia przez doktorantow zajec
dydaktycznych, uwzgledniajg szczegdlne potrzeby doktoranta wynikajace z jego
niepetnosprawnosci.

2. Niezbedne zmiany wprowadza Dyrektor Szkoty Doktorskiej po zaopiniowaniu przez
Rade Szkoty Doktorskiej.

3. W przypadku uczestnictwa w ksztalceniu osob niepetnosprawnych ruchowo, Dyrektor
Szkoty lub Petnomocnik ds. 0s6b z niepelnosprawno$ciami wyznacza miejsca zajec,
majac na uwadze dostepnos¢ architektoniczng pomieszczen, w ktorych maja si¢
odbywac zajecia.

§34
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10.

Stypendia doktoranckie

Doktorant nieposiadajacy stopnia doktora otrzymuje stypendium doktoranckie.
Laczny okres otrzymywania stypendium doktoranckiego w Szkotach Doktorskich nie
moze przekroczy¢ 4 lat.
Do okresu, o ktéorym mowa w ust. 2, nie wlicza si¢ okresu zawieszenia oraz okresu
ksztalcenia w Szkole Doktorskiej w przypadku, o ktorym mowa w art. 206 ust. 2.
Wysokos$¢ miesiecznego stypendium doktoranckiego wynosi co najmnie;j:
1) 37% wynagrodzenia profesora — do miesigca, w ktorym zostata przeprowadzona
ocena $rodokresowa;
2) 57% wynagrodzenia profesora — po miesigcu, w ktorym zostata przeprowadzona
ocen srodokresowa.
W okresie zawieszenia ksztatcenia do ustalenia wysokosci stypendium doktoranckiego
stosuje si¢ odpowiednio przepisy dotyczace ustalania zasitku macierzynskiego z tym, ze
przez podstaw¢ wymiaru zasitku rozumie si¢ wysoko$¢ miesigcznego stypendium
doktoranckiego, o ktorej mowa w ust. 4, przystugujacego w dniu ztozenia wniosku
0 zawieszenie.
Doktorant posiadajacy orzeczenie o niepelnosprawno$ci, orzeczenie o stopniu
niepetnosprawnosci albo orzeczenie, o ktérym mowa w art. 5 oraz art. 62 ustawy z dnia
27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych, otrzymuje stypendium doktoranckie w wysokosci zwigkszonej
0 30% kwoty wskazanej w ust. 4 pkt 1.
Doktorant, ktory ztozyt rozprawe doktorska w terminie wcze$niejszym niz termin
ukonczenia ksztalcenia przewidziany w programie ksztalcenia, otrzymuje stypendium
doktoranckie do dnia, w ktorym uptywa termin ukonczenia ksztatcenia, jednak nie dluzej
niz przez 6 miesigcy. Przepis ust. 2 powyzej stosuje sie.
Stypendium doktoranckie wyptaca Akademia Sztuk Pigknych w Gdansku.
Stypendium doktoranckie zostanie wyptacone z dotu do 15-tego dnia nastepnego
miesigca kalendarzowego, za ktore przystugiwato.
Doktorant moze ubiegac si¢ o:
1) zakwaterowanie w domu studenckim uczelni lub wyzywienie w stotowce
studenckiej uczelni, jesli sa prowadzone;
2) zakwaterowanie matzonka lub dziecka w domu studenckim uczelni na zasadach
1 w trybie okreslonych w regulaminie §wiadczen dla studentow.

§35
Samorzad i organizacje doktoranckie Szkoly Doktorskiej

Doktoranci Szkoty Doktorskiej tworzg samorzad doktorantow.

Do samorzadu doktorantéw stosuje si¢ odpowiednio przepisy art. 106 1 art. 110 ust. 2-9
Ustawy.

Doktoranci maja prawo zrzeszania si¢ w organizacjach doktorantow w podmiocie
prowadzacym Szkote Doktorska.
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Do organizacji doktorantéw oraz stowarzyszen, ktore nie zrzeszaja innych cztonkoéw
oprécz doktorantéw, studentdw i pracownikow uczelni, stosuje si¢ odpowiednio przepisy
art. 111 ust. 2-5.

Samorzad doktorantéw jest zobowigzany do udostepniania w BIP uczelni sprawozdania
finansowego z otrzymanej dotacji.

Samorzad doktorantéw jest zobowigzany do opracowania i promowania kodeksu etyki
doktoranta.

§ 36
Odpowiedzialnos¢ dyscyplinarna doktorantow

Doktorant podlega odpowiedzialnosci dyscyplinarnej za naruszenie przepiséw
obowigzujacych w podmiocie prowadzacym Szkote Doktorska oraz za czyn uchybiajacy
godnosci doktoranta. Do odpowiedzialno$ci dyscyplinarnej doktorantdw stosuje si¢
odpowiednio przepisy art. 307 ust. 2, art. 308 - 320 oraz przepisy wydane na podstawie
art. 321 Ustawy.

Komisja dyscyplinarna rozstrzygajaca sprawe doktoranta orzeka w sktadzie zlozonym
z przewodniczacego sktadu orzekajacego, ktorym jest nauczyciel akademicki albo
pracownik naukowy, oraz w rownej liczbie z doktorantow i nauczycieli akademickich
albo pracownikow naukowych.

DZIAL VII

§ 37
POSTANOWIENIA KONCOWE

Regulamin Szkoly Doktorskiej uchwala Senat co najmniej na 5 miesigcy przed
rozpoczgciem roku akademickiego, o ktérym mowa w art. 66 Ustawy.

Regulamin wymaga uzgodnienia z samorzadem doktorantow. Jezeli w ciggu 3 miesigcy
od uchwalenia regulaminu senat 1 samorzad doktorantéw nie dojda do porozumienia
w sprawie jego tresci, regulamin wchodzi w Zycie na mocy uchwaly Senatu, podj¢tej
wiekszoscig co najmniej 2/3 glosow statutowego sktadu.

Regulamin Szkoly Doktorskiej w Akademii Sztuk Pigknych w Gdansku obowigzuje
doktorantow, ktorzy rozpoczeli studia z dniem 1 pazdziernika 2023 roku.

W sprawach nieobjetych niniejszym Regulaminem oraz w sprawach spornych decyzje
podejmuje Rektor ASP w Gdansku.
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