Gdansk, dnia.....cccoeceevercecreeenes

(imig i nazwisko pracownika)

Whiosek o wykonywanie okazjonalnej pracy zdalnej

Na podstawie art. 67(33) kodeksu pracy sktadam wniosek o dopuszczenie do wykonywania przeze
mnie okazjonalnej pracy zdalnej (OPZ) wdniu ....................... r. (dzien/miesigc/rok).

Wnoszg o uzgodnienie miejsca wykonywania OPZ pod adresem:
.................................................................................. (miejsce mojego zamieszkania).

Os$wiadczam, ze na stanowisku pracy zdalnej w ww. miejscu sa zapewnione bezpieczne i higieniczne
warunki tej pracy.

Oswiadczam, ze zapoznatem si¢ z przygotowana przez pracodawce:

1) oceng ryzyka zawodowego,
2) informacja zawierajaca zasady bezpiecznego i higienicznego wykonywania pracy zdalnej,
3) informacja okreslajaca procedury ochrony danych osobowych (potwierdzam, ze przeszedtem

w tym zakresie szkolenie)

oraz zobowiazuje si¢ do przestrzegania informacji, procedur, wskazéwek i wnioskow wynikajacych z
tych dokumentow.

Zasady kontroli wykonywania pracy zdalnej, kontrola w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy lub
kontrola przestrzegania wymogdéw w zakresie bezpieczenstwa i ochrony informacji, w tym procedur
ochrony danych osobowych ustalitem z pracodawca. I potwierdzam wole ich stosowania w czasie
wykonywania pracy w dniu .................... r.. (dzien/miesiac/rok).

podpis pracownika

Decyzja Pracodawcy:

Wyrazam zgod¢/Nie wyrazam zgody

Data i podpis



