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Kapitalizm to nie tylko system ekonomiczny - to sposéb myslenia. Ujmujgc sprawe
nieco tagodniej: zasady, jokimi rzqgdzi sie gospodarka w systemie kapitalistycz-
nym, wptywajg na to, w jaki sposéb myslimy o Swiecie bgdz odwrotnie, to, w jaki
sposob widzimy Swiat, pozwolito na uksztattowanie sie kapitalizmu. Nie jest
moim celem roztrzgsanie tego dylematu przyczynowo-skutkowego, ale raczej
wskazanie tych punktéw, w ktérych przeniesienie myslenia ekonomicznego na
myslenie o Swiecie, relacjach i samym sobie zachodzi i jakie niesie konsekwencje.
Istotnym jest zaznaczy¢ na wstepie, ze nie bede w tej rozprawie zajmowac sie
analizami gospodarczymi. Jezeli jakies ich elementy sie pojawig, to jedynie jako

kontekst rozwazan innego typu.

Socjolog religii i filozof Max Weber pisat o duchu kapitalizmu. Natomiast semiotyk
kultury Marcin Napidrkowski zajmuje sie mitologig kapitalizmu. Moje badania
prowadze z pozycji artystki. Na pytanie, jokie spojrzenie na kapitalizm moze
zaoferowad artysta, to by¢ moze pierwszqg narzucajgeq sie odpowiedzig bytoby
skupienie sie wokét kategorii piekna (bgdz brzydoty) kapitalizmu. Wigzanie
sztuki z pojeciem piekna wydaje sie juz jednak nieadekwatne, co najmniej od
czasu Fontanny Duchampa. Czy dobrze, ze tak sie stato, to temat do zupetnie
innych rozwazan. Dla mnie to, ze ktos mdégtby uznac piekno joko temat juz zbyt
archaiczny dla badan w obszarze sztuki wspétczesnej, nie stanowi problemu.
Zdaje sie, ze wiele na tym polu pozostaje do zrobienia. Brzydota kapitalizmu
moze by¢ postrzegana jako ulice petne billboarddéw, masowo produkowane
przedmioty kiepskiej jakosci (za to o niskich cenach) czy zdegradowane $rodo-
wisko petne $mieci pochodzgcych z nadmiernej konsumpcji. Te tematy szeroko
otwierajg pole do dziatania dla grafikéw, wzornikéw i architektdw krajobrazu.
Malarze réwniez nieraz odnosili sie do tego, co kapitalizm wnosi w sfere wizualng.
Inspiracje stqd czerpali chociazby Andy Warhol czy Richard Hamilton. Ja jednak
rezygnuje z analizy kapitalizmu pod kgtem jego estetyki, poniewaz kierunek
mojego zainteresowania jest odmienny. Moje badania omijajg kwestie piekna

i kierujg sie w strone innej kategorii - wrazenia.
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1. Andy Warhol, Puszki z zupg firmy Campbell, 1962 r.

2. Richard Hamilton, Co sprawia, ze nasze mieszkania sq tak inne,

tak pociggajgce?, 1956 r
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Wrazeniomi zajmowali sie impresjonisci niemal 150 lat temu, wiec o takim po-
dejsciu réwniez mozna powiedzied, ze jest archaiczne, podobnie jak przytoczone
wezeshiej odniesienie sztuki do kategorii piekna. By¢ moze jednak dzieki temu
archaizmowi jest to jednoczesnie podejscie dostatecznie ugruntowane, aby
uczyni¢ z wrazenia uzasadnione pole zainteresowania artystow. Co wazne, uzycie
sformutowania wrazenie kapitalizmu oznacza, ze w swoich badaniach nie odno-
sze sie do tego, joki kapitalizm faktycznie jest, ale do tego, jakie sprawia wrazenie.
Podporzgdkowuje te rozprawe tezie, ze: Czas to nie pienigdz. To stwierdzenie
bardziej metaforyczne niz naukowe. Odnosi sie ono do stynnego cytatu Benjamina
Franklina, zawartego w Aduice to Young Tradesmen [ttum. Rady dla mtodego
handlowcal z 1748 roku. Stowa Franklina - czas to pienigdz funkcjonujg na co
dzien jako powiedzenie - weszty na state do naszego stownika obok innych prawd
zyciowych. Prawdy zyciowe petnig funkcje dydaktyczng, majg ksztattowac ludzkie
postawy. Z powiedzeniami jednak bywa tak, ze mozemy powiedzie¢: ‘co za duzo
to niezdrowo', chyba ze akurat mamy inne zdanie, wtedy z pomocg przyjdzie
nam: ‘od przybytku gtowa nie boli'. Jak widad, to, ze te dobitne twierdzenia mogg
sobie przeczy¢, weale nie sprawia, ze zawarte w hich tresci zostajg podwazone,
o powiedzenia wypadajg z obiegu. By¢ moze dzieje sie tak dlatego, ze méwigc
o prawdach zyciowych, uzywamy stowa prawda w liczbie mnogiej. Zdradza to nasz
stosunek do twierdzen zawartych w powiedzeniach. Z jednej strony uznajemy
je za prawdziwe, z drugiej wiemy, ze to nie jedyna prawda. Zygmunt Bauman
w swoich rozmowach ze Stanistawem Obirkiem pisze ,Maciej Kalarus, wyjgt-
kowo wnikliwy badacz naszego polifonicznego swiata l...] domaga sie, by stowo
«prawda», podobnie do takich stéw jak nozyczki, drzwi czy spodnie mogto by¢
uzywane tylko w liczbie mnogiej [...]. Zaiste, uzywanie stowa «prawda» w liczbie
pojedynczej w swiecie polifonicznym podobne jest domaganiu sie klaskania jedng
rekg"! Nie sposdb dowies¢ prawdziwosci tezy czas to nie pienigdz, przyjmujgc
tradycyjne rozumienie, w ktérym jest tylko jedna prawda. Powiedzenie czas to
pienigdz nie wynika z jokiegos stanu faktycznego, ale jest wynikiem wrazenia.
Mamy wrazenie, ze czas to pienigdz, kiedy przenosimy myslenie ekonomiczne
na myslenie o zyciu, przyktadamy do zycia miare efektywnoscii patrzymy na nie
przez pryzmat rynkowych mechanizméw. Moim celem jest wiec zbadanie skgd
tokie wrazenie sie bierze ijakie sq jego konsekwencje, a takze, czy mozliwe jest

sie od tego wrazenia uwolnié.

Badanie wrazerh wymaga innego podejscia niz poszukiwanie prawdy. W pierw-
szej czesci tej rozprawy przyblize przyjete przeze mnie metody pisania pracy

teoretycznej, ktére réwnolegle mozna traktowad joko metody pracy twdrczej.

1 Z.Bauman, S. Obirek, O Bogu i cztowieku. Rozmowy, Wydawnictwo Literackie, Krakéw 2013, s. 11.
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Ujmujgc catosciowo (niniejszg rozprawe oraz obrazy) opisywane przeze mnie
metody to sposéb widzenia doktoratu z dyscypliny artystycznej. W zwigzku z tym
zaczynam od préby znalezienia wspdlnego pola dla hauki i sztuki. To poszukiwania
miejsca i sposobu ha wypowiedz artysty w haukowej formule pracy doktorskiej.
Jak juz sygnalizowatam, piszgc o zatozeniu istnienia wielu prawd zamiast jednej
ostatecznej, celem tej rozprawy nie jest jednoznaczne rozwigzanie problemu
badawczego. Czuje sie uprawniona do obrania takiej drogi, poniewaz ustawa
o szkolnictwie wyzszym wskazuje, ze alternatywq dla przedstawiania problemoéw
naukowych w rozprawie doktorskiej moze by¢ oryginalne dokonanie artystyczne.
Dowiedzenie oryginalnosci dzieta staje sie wiec kluczowym zadaniem tej rozprawy.
Oryginalny oznacza nie tylko niebedgcy kopig czy plagiatem, ale takze siegajgcy
do Zrddta. Waznym aspektem tej rozprawy jest wiec jej autorskosc. Kryterium
oryginalnosci rozumiem joko kryterium szczerosci artystycznej, a wiec tworzenie
w zgodzie ze swoim artystycznym sumieniem. W zwigzku z tym nie zamierzam
unika¢ opisywania osobistych odczud czy doswiadczen. Podporg w dowodzeniu
oryginalnosci dzieta jest przeprowadzenie czytelnika (jok i widza) przez proces
powstawania pracy. Nie rezygnuje wiec z pokazywania w ostatecznym zestawie
obrazéw namalowanych przeze mnie na poczgtku studiow doktoranckich. Podob-
nie w pracy teoretycznej zawieram informacje, ktére doprowadzity mnie do osta-
tecznych whioskdw, jednak bezposrednio sie z nimi nie tgczg. Ostathim zatozeniem
jest pisanie pracy mozliwie prosto, a wiec tak, aby raczej unikac uzywania zargonu
naukowego niz go celowo akcentowac. Bo tez mojq intencjq jest nie zmeczyc
przysztego czytelnika tej rozprawy, gdyz, jak sie pézniej okaze, cheé uwolnienia

sie od zmeczenia byta jednym z powoddw podjecia przeze mnie tematu dysertacji.

Po przedstawieniu przyjetych metod, odnoszgc sie do wspomnianego kryterium
szczerosci, wyjasnie powody, ktére sktonity mnie do przyjecia tezy, ze czas to
nie pienigdz. Moje zainteresowanie tym tematem zaczeto sie wtedy, kiedy po
ukonczeniu studidw magisterskich rozpoczetam etatowa prace. Pojecia czasu
i pienigdza tgczq sie z pracg, bo jesli czas to pienigdz, to zamiana jednego
w drugie zachodzi za posrednictwem pracy wtasnie. W ten sposéb praca staje
sie sprzedazq czasu. Analogicznie, czas mozemy tez kupié, zlecajge komus prace,
ktéra miata by¢ wykonana przez nas. Kupujgce i sprzedajgce czas, mozemy zagubié
sie w ggszczu transakeji i doprowadzié¢ do momentu, kiedy bedziemy mieli wraze-

nie, ze nie mamy juz (na nic) czasu. Czas jest nierozerwalnie zwigzany z zyciem
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cztowieka, nie mozemy istnie¢ poza czasem. Czy takie samo fundamentalne
miejsce zajmuje w naszym zyciu pienigdz? O ile nie mozemy sobie wyobrazié zycia
poza czasem, to czy mozemy wyobrazi¢ sobie zycie poza obiegiem pienigdza?
Dlatego tez, aby doprowadzi¢ do rozrdznienia miedzy czasem i pienigdzem, a wiec
zerwad franklinowskie réwnanie, stawiam przewodnie pytanie tej rozprawy:

Czy cztowiek moze nie pracowaé?

Tak postawione pytanie mozna rozumiec na kilka sposobdw. Zawiera sie w nim
pytanie o to, czy mozliwy jest Swiat bez pracy, ale réwniez, czy cztowiekowi wolno
nie pracowac i czy jest w ogéle do tego zdolny. Gtdwng czesé rozprawy rozpoczne
od przeanalizowania potencjalnej mozliwosci zaistnienia swiata pozbawionego
pracy. Mam tu na mysli sytuacje, w ktérej nikt nie musi pracowaé, a bezrobocie nie
staje sie bytowym problemem, lecz jest raczej naturalnym stanem rzeczy. Odniose
sie, opierajgce sie m.in. na prognozach Johna Maynarda Keynesa, do zatozen, ze
wzrost bogactwa jest nielimitowany, a co za tym idzie, wszystkie podstawowe
materialne ludzkie potrzeby mogtyby pewnego dnia zostaé zaspokojone. Jednym
ze zwiastundw ziszczania sie tej wizji sq dyskusje o zagwarantowaniu bezwarun-
kowego dochodu podstawowego oraz podejmowane préby jego wprowadzenia.
Swiat bez pracy moze by¢ tez takim Swiatem, w ktérym praca juz sie nie optaca.
Thomas Piketty w swojej gtosnej ksigzce Kapitat w XX wieku przedstawia eko-
nomiczne prawo, wedtug ktérego stopa zwrotu z kapitatu jest wyzsza niz stopa
wzrostu gospodarczego. To zatozenie w praktyce sprawdzajg artysci z duetu
Goldin+Senneby. Tworzq oni instalacje Eternal Employment [ttum. Wieczne
zatrudnieniel, ktérej sednem jest zatrudnienie pracownika, nie przeznaczajgc
mu przy tym zadnych obowigzkdw, poza koniecznoscig stawieniem sie w pracy
o0 ustalonej porze. Jego pensja ma by¢ wyptacana jest z odsetek z grantu, jaki
artysci otrzymali na realizacje tego projektu. O nadejsciu Swiata bez pracy méwi
sie rowniez w kontekscie postepujgcej robotyzacji. To temat medialny, jednak
czesto przedstawiany nie joko wybawienie od trudéw pracy, lecz jako zagrozenie.
Dlaczego swiat bez pracy miatby nam zagrazaé? Dlaczego do propozycji takich
jak dochdd podstawowy czy inne programy socjalne podchodzimy nieufnie,

konstatujgce, ze przeciez ktos musi na ich finansowanie zapracowaé?

Po przedstawieniu teoretycznych mozliwosci zaistnienia Swiata bez pracy, od-
dale sie od dociekar o podstawach ekonomicznych. Istotnym dla mnie jest to,
ze tego typu propozycje isthiejg oraz to, jokie wywierajg wrazenie. Nie moge

jednak rozstrzygad, naile sg one prawdopodobne. Wszak, mimo ze Keynes pisat
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0 rozwigzaniu problemu ekonomicznego prawie sto lat temu, weigz przeciez pra-
cujemy. Gdybysmy jednak mieli mozliwosé¢ zy¢ w Swiecie bez pracy, czy w ogodle
bysmy z niej skorzystali? Skieruje sie wiec do drugiego rozumienia postawionego

pytania - czy wolno nam nie pracowac?

Aby wyjasnié, dlaczego mamy wrazenie, ze powinnismy pracowaé, oméwie pojecie
merytokracji. System kapitalistyczny uznawany jest za taki, w ktérym wszyscy
mamy réwne szanse i tylko od naszego zaangazowania zalezy, czy osiggniemy
sukces. W zwigzku z tym naszg wartos¢ udowadniamy poprzez prace. Jezeli nie
osiggamy zamierzonych efektéw, oznacza to, ze nie pracujemy wystarczajgco
ciezko. Takie podejscie usprawiedliwia istnienie nieréwnosci dochodowych,
omowionych przy okazji przedstawiania instalacji Eternal Employment. Jednym
z poruszanych przeze mnie wgtkow dotyczgeych wrazen kapitalizmu bedzie wiec
potgczenie pojecia wolnorynkowosci ze sprawiedliwoscig. Kolejnym aspektem,
ktéremu sie przyjrze, bedzie konsumpcjonizm. Zaspokojenie podstawowych
materialnych potrzeb nie jest jedynym celem pracy. Samo okreslenie podsta-
wowe potrzeby implikuje, ze tych potrzeb moze byc¢ znacznie wiecej. Podobnie
bezwarunkowy dochdéd podstawowy w swojej nazwie zawiera informacje, ze jest
tylko podstawowy, a przeciez mozliwosci ha wykorzystanie swoich dochoddw sg
nieograniczone. Chociaz postep technologiczny wyposaza nas w narzedzia, ktére
pozwalajg nam wykonywadé prace coraz szybciej, dtugosé tygodnia pracy od lat
80. przestata sie skracaé. Zamiast mie¢ wiecej czasu wolnego, posiadamy wiecej
rzeczy. Przedmioty, ktére posiadamy lub chcielibysSmy posiadaé, nie petnig zas
jedynie funkcji uzytkowej. Pojawienie sie zjawiska marki sprawia, ze posiadanie
rzeczy zaspokaja réwniez potrzeby duchowe. Mowa bedzie wiec o wrazeniu, ze to,
kim jestesmy, zalezy od tego, jokie dobra materialne konsumujemy. Po oméwieniu
mechanizmdw, ktére sprawiajg, ze zalezy nam na tym, zeby pracowad (a wiec
i zarabia¢) wiecej, przejde do tych niepozwalajgcych nam sie od pracy uwolnié.
Przeanalizuje, w joki sposdéb praca pozwala na kontrole spoteczeristwa, a takze
to, jokie metody sq stosowane, aby zmniejszy¢ mozliwosé buntu pracownika
wobec tej kontroli. Przy tej okazji przytocze historie cztowieka, ktéry zrezygno-
wat z mieszkania w czterech Scianach i osiedlit sie w ciezarédwce zaparkowanej
w poblizu miejsca swojego zatrudnienia. Dojazd do pracy zajmowat mu tyle
czasu, ze w swoim mieszkaniu tylko spat, uznat wiec jego wynajmowanie za
nieoptacalne. Praca wypetniata cate jego zycie do tego stopnia, ze ostatecznie
zdecydowat sie zamieszka¢ w miejscu pracy. To dos¢ ekstremalny przyktad,
w ktdrym w zyciu hie ma nic poza pracg. Méwimy wiec o sytuacji, w ktérej nie
tylko czas jest pienigdzem, ale zycie jest pracg. Takie umiejscowienie sensu
zycia w pracy prowadzi do rozwazan nad zaleznosciami miedzy pracq a innymi
nosnikami egzystencjalnego sensu. Przechodze wiec do trzeciego z kolei sposobu
rozumienia postawionego pytania - czy cztowiek jest w ogdle zdolny do tego, by

nie pracowac? A moze wtasnie do pracy zostat stworzony?
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Méwigc o byciu stworzonym do pracy, mam na mysli chociazby zawarte w Ksiedze
Rodzaju stowa: ,Pan Bdg wzigt zatem cztowieka i umiescit go w ogrodzie Eden,
aby uprawiat go i doglgdat” (Rdz 2,15).2 Chociaz nie ma tu mowy o wynagrodzeniu,
doglgdanie ogrodu miesci sie w definicji pracy joko aktywnosci, ktérej celem jest
przeksztatcanie Srodowiska. W judeo-chrzescijarskiej mitologii praca staje sie
wiec powotaniem cztowieka. Kiedy cztowiek zostaje wygnany z raju, praca zostaje
obarczona nowym aspektem - wysitkiem. Bég zwraca sie do cztowieka stowami:
.Przekleta niech bedzie ziemia z twego powodu: w trudzie bedziesz zdobywat od
niej pozywienie dla siebie po wszystkie dni twego zycia” (Rdz 3, 17). Nie doé¢, ze
cztowiek zostat do pracy stworzony, to chwile pdzniej staje sie na nig skazany.
Zarysowuje sie tu jeszcze inny aspekt: praca joko celowa aktywnosé nie zostata
tutaj uspoteczniona. Sceny opisane w Ksiedze Rodzaju to tylko jeden z wielu
przyktadéw powigzania religii z pracg, a, idgc dalej, takze i z pienigdzem. Tymi
wtashie zaleznosciami bede sie zajmowac w ostatniej czesci rozprawy. Nalezy
do nich takze zawarta w tezie relacja miedzy czasem a pienigdzem. Doskonale
wpisuje sie w nig zjawisko pozyczania na procent i wszelkie jego regulacje za-
warte w prawach religijnych. Lichwa byta zakazana, poniewaz sprowadzata sie
do zarabiania na czasie, ktéry uznawany byt za wtasnosé Boga. Nawet frankli-
nowskie czas to pienigdz ma swoje zrédto w aspektach wyznaniowych - etyce
protestanckiej, ktéra to, jak pokazuje Max Weber, lezy u podstaw kapitalizmu.
Wiara i pienigdze wydajg sie stac tak blisko siebie, ze w pewien sposdb ewoluujg

w wiare w pienigdze.

W tym miejscu wprowadze pojecie wierzowcea, a wiec takiego wiezowea, ktory
swojg etymologie czerpie nie z wiezy, lecz z wiary. Wtasnie takie spojrzenie
na drapacze chmur jest gtdwnym tematem moich obrazéw. Pracowac¢ mozna
w przerdznych przeznaczonych do tego celu budynkach, jok chociazby w fabry-
kach, a nawet, jok doswiadczyliSmy w czasie pandemii, we wtasnych domach.
Jednak, jako wizualny nosnik wrazenia kapitalizmu, o ktérym moéwie, wybieram
wiezowce ze wzgledu na potencjat znaczeniowy, jaki w nich odnajduje. Przyjeta
przeze mnie definicja wiezowca jest dosc¢ prosta - to taki budynek, przeznaczony
do pracy, ktéry jest wysoki i przeszklony. Przeanalizuje wiec to, jakie znaczenia
kryjg sie pod zastosowaniem szkta w elewacjach, a takze w ponadprzecietnej

wysokosci samych budynkdéw. Budowanie wzwyz przywodzi na mysl pewien wazny

2 Wszystkie cytaty i skréty biblijne pochodzq z Biblii Tysigclecia, Pallottinum, Poznari 2003.
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dla judeo-chrzescijanskiej cywilizacji mit - historie o wiezy w miescie Babel.
Na koniec przedstawie interpretacje tego biblijnego tekstu w odniesieniu do
wrazenia kapitalizmu, jokie opisuje. Bedzie to historia o jednoscii rozproszeniu,
a zarazem o jednolitosci i réznorodnosci. O relacji miedzy strukturg i chaosem,
tym, co w nich pociggajgce, a takze tym, co ograniczajgce. Innymi stowy o tym,

0 czym opowiadam w swoich obrazach.

John Berger w Sposobach widzenia pisze: W obrazie wszystkie jego elementy
przeznaczone sg do oglgdu symultanicznego. Widz moze potrzebowa¢ troche
czasu, by sie im po kolei przyjrzeé. Gdy tylko dojdzie jednak do jakiejs konkluzji
na temat jego znaczenia, do gtosu dochodzi symultanicznosé, ktéra zaprzecza
bgdz modyfikuje owgq konkluzje. Obraz zachowuje swoj wtasny autorytet”. Ten
sposdb widzenia Berger zestawia z jezykiem filmowym, ktdry tworzy narracje,
a wiec ,rozwija sie w czasie, obraz zas - nie. Sposéb, w jaki obrazy filmu na-
stepujq jeden po drugim - ich kolejnosé - tworzy argumentacje, ktéra staje sie
nieodwracalna”# Podobnie rzecz ma sie ze stowem pisanym. Zacznijmy zatem

od poczgtku. A moze... zatoczmy kolejne koto?

3 J. Berger, Sposoby widzenia - na podstawie cyklu programdw telewizyjnych BBC Johna Bergera,
ttum. M. Bryl, Aletheia, Warszawa 2008, s. 23.

4 |bidem.
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ROZNICE

Byt taki czas w moim zyciu, kiedy pracowatam na planach filmowych. Pamietam
studentdw Gdynskiej Szkoty Filmowej, ktérzy meczyli sie z pisaniem scenariuszy
swoich filmdéw. Poinstruowani przez wyktadowcdéw szukali historii, w ktérych
datoby sie wyraznie zaznaczy¢ konflikt. Nie jest to odosobniona cecha scena-
riuszy filmowych, podobnie rzecz ma sie z powiesciami i wszelkimi formami
opowiadania. Dr Michat Larek w materiatach udostepnionych przez Maszyne
do pisania - polskg szkote twdrczego pisania, tekst Jak zaplanowaé powiesé
zaczyna od stow: ,Nie ma opowiesci bez konfliktu. Cos sie musi wydarzy¢, zeby

opowies¢ mogta ruszyc z miejsca”.®

Bo konflikt od poczgtku Swiata jest potrzebny, zeby cos sie dziato. Nie wiadomo,
ile czasu trwat btogostan w Edenie i czy w ogdle mozemy méwié w kontekscie
rajskiego ogrodu o uptywie czasu. Cho¢ Bdg stworzyt ciata niebieskie ,aby
oddzielaty dzier od nocy, aby wyznaczaty pory roku, dnii lata” (Rdz 1,14), uczy-
nit to dopiero w dniu czwartym. W jaki sposdb zostat policzony uptyw trzech
poprzednich dni? By¢ moze to wskazéwka, ze uptyw czasu nie ma tak naprawde
znaczenia, kiedy nikt nie starzeje sie i nie umiera, kiedy nic sie nie dzieje. Dzia¢
zaczyna sie dopiero wtedy, kiedy wraz z Drzewem Poznania Dobra i Zta, pojawia
sie mozliwosé wyboru. Wybdr oznacza istnienie réznych mozliwosci, zerwanie
z jednolitoscig na rzecz réznorodnosci. Ta rozprawa roéwniez zostata osadzona
wokot réznic - miedzy strukturg a chaosem, miedzy zasadami a swobodg, miedzy

pracg a czasem wolnym, miedzy tym, co trzeba a tym, co by sie chciato.

Przywotang na poczgtku, a opartg na konflikcie metode budowania dramaturgii
opowiadanych historii mozna przyréwnac do zastosowania kontrastu w sztukach
wizualnych. Nie oznacza to jednak, ze w malarstwie liczy sie na przyktad tylko
Caravaggio, a ‘wyblakte’ obrazy Luca Tuymansa nie sq godne uwagi. Przyktad
Jima Jarmuscha pokazuje, ze film wcale nie musi mie¢ wartkiej akcji, by ktos
chciat go oglgdac. Konflikt i kontrast nie muszg wykorzystywac swojego petnego
spektrum, a réznice, ktérymi sie operuje, mogg by¢ subtelne, nieoczywiste. By¢
moze to wtasnie brak oczywistosci chroni opowiadane historie przed staniem

sie banalnymi i wyznacza granice miedzy sztukg i kiczem.

Joko doktorantka, chege zdobyé stopiert naukowy w dyscyplinie artystycznej,

5 M. Larek, Jak zaplanowad powiesé, ,Maszyna do Pisania”, 2.05.2017,
<https://www.maszynadopisania.pl/jak-zaplanowac-opowiesc >, dostep: 12.09.2021.
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znajduje sie od saumego poczgtku w pozycji nieoczywistej. Pozostaje osadzona jak
gdyby w dwdch réznych Swiatach - z jednej strony w swiecie nauki, z drugiej zas
sztuki. Zaczg¢ wiec musze od zmierzenia sie wtasnie z tq réznicg, ktéra zawiera

sie miedzy naukg a sztukq.

0 CZYM MOZE MOWIC
ARTYSTA?

Kiedy jeszcze przed rekrutacjg na studia doktoranckie przedstawitam promoto-
rowi profesorowi Romanowi Gajewskiemu temat, ktdremu chciatabym poswiecic
doktorat, profesor zadat mi pytanie: na jokiej podstawie zamierzam wypowiadacé
sie o zagadnieniu pracy, skoro nie jestem socjologiem? Jak sie potem okazato,
pytanie nalezato do tych majgeych sprowokowaé mnie do przedstawienia swojej
argumentacji, nie zas do podciecia mi skrzydet na samym starcie. Jednak wgt-

pliwosci, ktére we mnie wzbudzito, pozostaty na dtugo.

Rzeczywiscie, wydawac by sie mogto, ze nie zdotam napisac naukowej rozprawy
na temat pracy, poniewaz nie jestem ekonomistkg, socjolozkg czy psycholozkg.
Zresztg nawet gdybym zdecydowata sie na temat dotyczqgey sztuki, spodziewam
sie, ze mogtyby pojawi¢ sie gtosy, ze nie posiadam do jej rzetelnej analizy narze-
dzi, wszak nie jestem historyczkq ani teoretyczkg sztuki. Pozostaje jednak osobg
sztuke praktykujgeg i z tej pozycji moge sie o niej wypowiadac. Bedgc artystkg,
moge opowiadac o sztuce, a w szczegdlnosci o swojej wtasnej twérczosci, ta zas
posiada szeroki kontekst dotykajgey obszardw, ktorych zwykle ze sztukami wizu-
alnymi sie nie tgczy. Nie widze powodu, dla ktdrego wspétezesni artysci mieliby
wytgczaé z pola swoich zainteresowar i komentarzy te, dotyczgce przeciez takze
ich, obszary rzeczywistosci, tylko dlatego, ze dziedziny te mogg wydawac sie
komus ‘nieartystyczne’. Niniejsza rozprawa stanowi opis kontekstu moich obra-

zO6w - to wtasnie one stanowiq punkt wyjscia do przedstawionych dalej rozwazan.

Ale i tu pojowiajg sie problemy - Hans Georg Gadamer pisze: ,Dla doswiadczenia
sztuki znamienne jest, ze dzieto pozostaje zawsze w swoisty sposéb wspoétczesne,
ze jego historyczna geneza jest tylko warunkowo wazna, ze w szczegdlnosci jest

ono wyrazem prawdy, ktdra bynajmniej nie pokrywa sie z tym, co sobie w dziele
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zamyslit jego duchowy twdrca”.? | dalej: ,Naturalnie to nie artysta tu mowi.
Skgdingd moze by¢ interesujgce, co artysta ma do powiedzenia ponad to, co
powiedziat w jokims dziele i co méwi w innych dzietach. Ale jezyk sztuki oznacza
nadwyzke sensu zawartg w samym dziele. Na tym polega niewyczerpywalnosé
dzieta, ktéra sprawia, ze wszelkie préby przetozenia go na pojecia zagrazajg

jego tozsamosci”.”

W pierwszym odruchu stowa Gadamera wzbudzajg we mnie niezgode. Mogtoby
sie wydawaé, ze mysl artysty jest zbedna, jest on tylko medium, ktdre pozwala
sie sztuce zmaterializowaé, ona zas przemawia do odbiorcy zupetnie niezaleznie.
Przytoczony fragment wskazuje na to, ze to, co najistotniejsze, dzieje sie na linii
dzieto-odbiorca, bez udziatu artysty. Kazdy dodatkowy komentarz moze zagrazac
tozsamosci dzieta, wliczajgc w to réwniez, komentarz autora. Po co wiec artysta

ma w ogdle werbalizowaé sens wtasnego dzieta?

Gadamer opisuje relacje odbiorcy z dzietem sztuki poprzez stowa to jestes Ty
oraz musisz zmienic¢ swoje zycie. Pod stowami to jestes Ty kryje sie to, co od-
najdujemy w danym dziele, a czego higdy bysmy nie zobaczyli, gdyby nie byto
juz czescig naszej wtasnej historii. To wtasnie pole, w ktérym pojawic sie mogg
tresci zupetnie nieprzewidziane przez autora dzieta, wynikajgce z relacji, jaka
nawigzuje sie miedzy dzietem a odbiorcg. Musisz zmieni¢ swoje zycie to impuls,
cos, czego jeszcze w has nie ma, pierwiastek z zewngtrz, ale dziatajgey tylko
dlatego, ze wystepuje w parze z tym, co juz poznalismy, czyli warstwg to jestes

Ty dzieta. W ten sposéb zatacza swoj krgg koto hermeneutyczne.

Zeby z pozycji artystki zaakceptowa¢ stowa Gadamera, potrzebowatam pewnego
przearanzowania sytuacji. Pozwélmy stangc artyscie w roli odbiorcy wtasnego
dzieta, tzn. przypisa¢ mu te same wtasciwosci interakcji z dzietem sztuki, co
innym jego odbiorcom. Kwestia to jestes Ty wydaje sie jasha - dzieto wyptywa
z tego, co artysta przezyt, przeczytat, przemyslat, z tego, czego do tej pory sie
nauczyt i jak sprawnie postuguje sie warsztatem. W tym aspekcie dzieto jest

artystg, a jego mysl ma znaczenie.

Pozostaje jeszcze druga, mniej oczywista czesé - musisz zmienic¢ swoje zycie.
Samo zmaterializowanie sie dzieta mozna uzna¢ za impuls pochodzgey z zewngtrz,

spoza obszaru to jestes Ty. Efekt koficowy zawsze odbiega od pierwotnego wy-

6 H-G. Gadamer, Estetyka i hermeneutyka, wl: idem, Rozum, stowo, dzieje. Szkice wybrane,
wyb. K. Michalski, ttum. K. Michalski, M. tukasiewicz, PIW, Warszawa 2000, s. 132-141.

7 Ibidem.
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obrazenia. Niekoniecznie musi to wynikac z nieumiejetnosci przetozenia swoich
mysli czy odczué na obiekty sztuki. Czasem, gotowe dzieto moze by¢ nawet

niezamierzenie lepsze niz sie zaktadato.

Niniejszg rozprawe bedgcg opisem kontekstu dzieta podporzgdkowuje temu, co
mogtabym, nawigzujgc do stéw Gadamera, nazwaé to jestem ja. Chce opisac
swoje wrazenia i przemyslenia ujete w obrazach, jednoczeshie nie odbierajge
innym mozliwosci odkrywania swoich wtasnych znaczen w stworzonych przeze
mnie pracach. Dlatego tez nie staram sie pochwycié i dobitnie werbalizowac
sensow zawartych w obrazach. Celowo uzywam sformutowania opis kontekstu
dzieta zamiast opis dzieta. W przytoczonym wezesniej fragmencie - ,Skgdingd
moze byc interesujgce, co artysta ma do powiedzenia ponad to, co powiedziat
w jakims dziele [...]" 8 istotne jest stowo ponad. Artysta méwige o dziele wyraza
inne, dodatkowe tresci, a nie dubluje te, ktdre zawiera samo dzieto. Kiedy pisze
o kontekscie dzieta, cho¢ czerpie wiedze z innych dziedzin, pozostaje w swojej

dyscyplinie, poruszajgc sie weigz w obszarze sztuki.

Przyjmujqc taki punkt widzenia, da sie stwierdzié, ze artysta moze wypowiada¢
sie na temat swojej sztuki, jednak weigz bez odpowiedzi pozostaje pytanie - czy

artysta moze wypowiadad sie naukowo?

CZY BADANIA MUSZA
BYC NAUKOWE?

W pazdzierniku 2020 roku odbyta sie ogélnopolska konferencja naukowa Czy ba-
dania artystyczne? organizowana przez Akademie Sztuk Pieknych im. Eugeniusza
Gepperta we Wroctawiu. Jak mozna przeczytac¢ w opisie konferencji: , Artistic
research, sytuujgcy sie na przecieciu tworczosci, wiedzy i nauki, jest jednym
z probleméw dogtebnie dyskutowanych na Zachodzie od ponad 20 lat [...]. Pomi-
mo pojawienia sie pierwszych przejowoéw zainteresowania tym zagadnieniem ze
strony polskich artystow i teoretykéw sztuki w ostatniej dekadzie, wydaje sie, ze
temat ten nie zostat jednak wyczerpujgco zbadany ani trwale osadzony w rodzi-

mych dyskursach akademickich”.? Rzeczywiscie, w Polsce samo stowo badanie

8 Ibidem.

9 Materiaty udostepnione na stronie internetowej konferencji Czy badania artystyczne?,
22-23.10.2020, Wroctaw, <http://czybadaniaartystyczne.pl/>, dostep: 9.12.2020.
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z definicji powigzane jest z naukg. Wedtug stownika jezyka polskiego - badanie
to ,prace zmierzajgece do poznania czegos za pomocg analizy naukowej”.® Google
Translate, jedno z najbardziej popularnych narzedzi do ttumaczenia tekstow,
usilnie przektada stowo research na badania naukowe, nie dopuszczajge nawet
mozliwosci istnienia innego ich oblicza. Sprébujmy jednak spojrzeé na kwestie
badan, nie zaktadajqce z géry, ze sq one naukowe. Julian Klein w swoim artykule
What is artistic research? [ttum. Czym jest badanie artystyczne?] przywotuje
definicje badan, ktérg kieruje sie UNESCO. Badania to: ,Wszelkie twércze, sys-
tematyczne dziatania podejmowane w celu zwiekszania zasobow wiedzy, w tym
wiedzy o cztowieku, kulturze i spoteczenstwie oraz znajdywania nowych zasto-
sowan tej wiedzy"." Klein podsumowuje te definicje stowami: ,Badanie oznacza
zatem nie-wiedzenie, a raczej: nie-wiedzenie-jeszcze i praghienie zdobycia
wiedzy".”? Takie spojrzenie nie ujmujgc niczego nauce, pozostawia miejsce na

badania takze artystyczne.

Warto jednak w tym miejscu dookreslié, czym jest wiedza. W tym wypadku polskie
definicje pozostawiajg pewngq luke, pozwalajgcg nie wigzac wiedzy wytgcznie
z naukg. Encyklopedia PWN podgje, ze wiedza to ,w najogdélniejszym sensie
rezultat wszelkich mozliwych aktdw poznania; w wezszym znaczeniu - ogoét
wiarygodnych informacji o rzeczywistosci wraz z umiejetnoscig ich wykorzy-
stywania; w spoteczeristwach wspdtczesnych wiedza w tym znaczeniu to przede
wszystkim, choé hie wytgeznie, wiedza naukowa [...]. Wiedza jest pojeciem bardzo
szerokim, totez czesto dodoje sie do niego dodatkowe okreslenia, wskazujgce,
o0 jakg wiedze chodzi".2 W przypadku sztuki, co nie bedzie zaskoczeniem, chodzi
o0 wiedze artystyczng. Pojecie to Julian Klein wyjasnia w nastepujgcy sposdb:
.Niektdrzy autorzy wymagaijq [...], aby wiedza artystyczna byta zwerbalizowana,
a tym samym poréwnywalna z wiedzq deklaratywng. Inni twierdzg, ze jest ona
zawarta w wytworach sztuki. Ostatecznie jednak musi ona by¢ zdobyta poprzez
percepcje zmystowq i emocjonalng, doktadniej, poprzez doswiadczenie arty-

styczne, od ktérego nie da sie jej oddzieli¢. Milczgca czy werbalna, nabywana

10 [hasto:] Badanie, [w:] Stownik Jezyka Polskiego PWN, <https:/[sjp.pwn.pl/slowniki/badanie.html>,
dostep: 12.09.2021.

11 [hasto:] Research and development [w:] OECD Glossary of Statistical Terms, ttum. wtasne,
12.03.2003, <https://stats.oecd.org/glossary/detail.asp?ID=2312>, dostep: 12.09.2021.

12 ). Klein, What is Artistic Research?, ttum. wtasne, “Gegenworte 23", Berlin-Brandenburg Academy
of Sciences and Humanities, 2010, <https://www.researchcatalogue.net/view/15292/15293>, dostep:
9.09.2021.

13 [hasto:] Wiedza [w:] Encyklopedia PWN, <https:/[encyklopedia.pwn.pl/haslo/3995573/wiedza.html>,
dostep: 9.09.2021.
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w procesie czy deklaratywna, zasugerowana czy jasno sprecyzowana - w kazdym
razie wiedza artystyczna jest zmystowa i fizyczna, jest «wiedzg ucielesniong».

Wiedza, do ktérej dgzq badania artystyczne, jest wiedzg odczuwang”*

Toka odczuwana wiedza jest trudna do zmierzenia. Jesli zas chodzi o wiedze
w rozumieniu naukowym, jej ocenienie jest tatwiejsze, a przynajmniej wypra-
cowano juz wiele metod jej weryfikacji, do ktérych zdgzyliSmy sie przyzwyczaic.
Szacowanie wiedzy naukowej towarzyszy nam bowiem od dziecinistwa, kiedy
ilosé przyswojonych informacji i umiejetnosci weryfikowana byta przy pomocy
sprawdziandw i testéw kompetencji. Mozliwos¢ zmierzenia wynikéw pozwala na
wykazanie skutecznosci. Wiedza artystyczna natomiast jest trudna do pochwy-
cenia, w efekcie czego zostaje zepchnieta na margines. To wiedza naukowa jest
w naszej kulturze faworyzowana i troktowana jako ta moggca gwarantowac,
ze odpowiedzi, jakie dostarcza, sq prawdziwe. Tymczasem wiedza i badania
artystyczne, cho¢ rézne od naukowych, wecale nie muszq oznaczac gorszych.
Préba wygospodarowania réwnorzednego miejsca dla tych wartosci w naszym
zyciu, ktore sg niewymierne, jest jednym z celéw tej rozprawy. Bo przeciez to,
co niepoliczalne, réwniez moze wywierac¢ wptyw na otoczenie, to, co odczuwane,
réwniez moze poszerzac wiedze o Swiecie i wreszcie to, co nieoptacalne, réwniez

moze posiadac wartosc.

Bezposrednie stosowanie metod naukowych w praktyce artystycznej moze
przyniesé niekorzystny efekt. Jednoznacznosé bedgca wynikiem precyzyjnego
sformutowania mysli w wypowiedzi naukowej, niekoniecznie bedzie miec¢ zasto-
sowanie w wypowiedzi artystycznej. Podobnie dostosowywanie sztuki tak, aby
spetniata rynkowe zapotrzebowanie, moze mie¢ optakane skutki dla jej jakosci

- co doktadnie mam tu na mysli, opisze w kolejnym rozdziale.

14 ). Klein, op. cit.
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OBRAZY
RELAKSACY)NE

| DLACZEGO NIE
BEDE ICH MALOWAC

Zgodnie z ustawg Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce art. 187. ust. 2.: ,Przed-
miotem rozprawy doktorskiej jest oryginalne rozwigzanie problemu naukowego,
oryginalne rozwigzanie w zakresie zastosowania wynikéw wtasnych badan nauko-
wych w sferze gospodarczej lub spotecznej albo oryginalne dokonanie artystycz-
ne".> W zwigzku z powyzszym, szczesliwie dla artystéw, wystarczy, ze dokonajq oni
czegos oryginalnego - a potem opiszg w rozprawie owo dokonanie. Jednak w trakcie
moich studidéw doktoranckich niektdrzy z wyktadowcéw przekonywali, ze doktorat
(niezaleznie od dyscypliny) powinien jakis problem rozwigzywaé. W majej opinii
sztuka, ktéra nie tyle sygnalizuje problemy, co pokazuje gotowe rozwigzania tych
probleméw, niebezpiecznie zbliza sie do propagandy. Mimo to, wiedziona potrzebg
przydania sztuce skutecznosci, zaczetam zastanawiac sie, joki problem mogtyby

rozwigzaé moje obrazy?

Przyjmuje, ze punktem wyjscia moich rozwazan, a wiec kluczowym problemem, na
ktéry zwracam uwage, jest zmeczenie i permanentny brak czasu. Pomyslatam wiec,
ze moze powinnam malowac takie obrazy, ktére odbiorce wprowadzg w stan relak-
su. By¢é moze nie bedg dawac odpowiedzi, ale z pewnoscig nie bedq tez zadawacd
trudnych pytan, a tym samym nie wywotajg u odbiorcy poczucia dyskomfortu. Wszak,

jak gtosit jeden z tytutéw wyktadow z cyklu Akademia po godzinach - sztuka meczy.

To, co jednych odpreza, innych moze rozdraznié. Czy wiec obrazy relaksacyjne
powinny by¢ petne detalu, wciggajgce coraz to gtebiej, az odbiorca sie w nich za-
gubi i przestanie myslec o tym, co go dreczy? Czy moze minimalistyczne, spokojne,
stonowane, prawdopodobnie z duzq iloscig btekitu? Zeby nie roztrzgsaé tych kwestii
bez oparcia w faktach i nie opieraé sie na stereotypach, warto by przeprowadzié
badania naukowe. Mozna przeciez wejs¢ we wspotprace z psychologiem (udato mi
sie nawet przeprowadzi¢ wstepng rozmowe w sprawie rozpoczecia takiego projektu)
iprzeprowadzic testy - w jaki sposéb czujq sie odbiorcy przed, w trakcie i po kontakcie
z dzietem sztuki. Warto by tez sprawdzié, czy zeby namalowaé obraz relaksacyjny, sam

artysta musi by¢ zrelaksowany. Na podstawie takich badan mozliwe bytoby tworzenie

15 Ustawa Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce art. 187 ust. 2. z dnia 20.07.2018
(Dz. U. 2018 poz. 1668).

49

prac coraz lepiej dostosowanych do oczekiwan, coraz bardziej relaksujgcych
(a przy okazji i sobie zapewnic¢ troche relaksu finansowanego z pozyskanego

w tym celu grantu).

Jednak czy obraz malowany nie w zgodzie ze sobg, lecz tak aby sprostac wymaga-
niom ptyngcym z wynikéw badan, miescitby sie jeszcze w kategoriach sztuki, czy
bytby juz tylko produktem? Zrealizowanie takiego projektu miatoby na celu usen-
sownienie sztuki, nadanie jej jasnej funkcji, na domiar ztego takiej, ktérg mozna

doktadnie zmierzy¢ i opisaé (np. ‘ten obraz dziata relaksujgco na 23% badanych').

Sztuka nigdy nie powinna wpada¢ w putapke efektywnosci, w ten specyficzny
dla kapitalizmu imperatyw zysku. Jak pisze Max Weber: ,Kapitalizm jest [...] dg-
zeniem do zysku w ciggtym racjonalnym kapitalistycznym dziataniu: do ciggle
odnawialnego zysku, do «rentownosci». Musi bowiem taki byc¢”.* Weber wyjasnia
wczesniej, ze nie chodzi tu bynajmniej o niepohamowang zqdze posiadania,
ktdra jest wrecz niezgodna z opisywanym przez hiego duchem kapitalizmu (ba-
zujgeym na protestanckiej ascezie). Chodzi o takie myslenie, i to juz na samym
poczgtku planowania, ktére wezmie pod uwage, czy dana dziatalnosé bedzie
optacalna. W przypadku zaktadania przedsiebiorstwa takie podejscie wydaje
sie jok naojbardziej stuszne. Ktopoty zaczynajg sie, kiedy prébujemy ten sposéb
postrzegania Swiata przenosic na zgota inne dziedziny i wymagacé od sztuki, aby
miata racjonalne uzasadnienie. Od sztuki nie mozna wymagacd skutecznosci
i efektywnosci. Rzqdzi sie ona innymi prawami, a to, ze nie miesci sie w naukowych
ramach, nie pozbawia jej sensu czy uzytecznosci. Dlatego tez nie bede malowac
obrazéw relaksacyjnych ani nawet prébowacé ustalié, co wtasciwie takie pojecie
miatoby oznaczad. Sztuka w sposéb bezposredni nie moze rozwigza¢ naszych
problemdw. Sens jej istnienia jest bardziej nieoczywisty, a celem tej rozprawy
nie jest go rozjasnia¢, lecz raczej wykazad, ze swiat jest miejscem znacznie
bogatszym i bardziej ztozonym, kiedy przyzwala sie na istnienie w nim tego, co
niewymierne i nieoptacalne, intuicyjne i odczuwane, a obok tego, co naukowe

pozostawia sie miejsce i na to, co artystyczne.

16 M. Weber, Etyka protestancka a duch kapitalizmu; Protestanckie ,sekty” a duch kapitalizmu,
ttum. B. Baran, ). Mizinski, Aletheia, Warszawa 2010, s. 8.
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WSPOLNE POLE

Sztuka i hauka nie muszg staé¢ w opozycji. Profesor Jacek Dominiczak w mono-
grafii Miasto Dialogiczne i inne teksty rozproszone pisze: ,Rownowaznosé nauki
i sztuki odwzorowuje dzi$ réwng wartosé prawdy i wolnosci. Réznica zdaje sie
by¢ jedynie w metodzie: gdy nauka doswiadcza prawdy, by wolnosé osiggngé,

sztuka eksperymentuje z wolnoscig, by do prawdy dotrzec¢” "

W moim odczuciu sztuka i nauka pomimo réznych metod i réznych celdw osig-
gajg te same efekty - mnozg wqtpliwosci. Kazde odkrycie naukowe rodzi nowe
pytania, a obszary badawcze rozszerzajg sie niczym wszechswiat. Jak pisze
profesor Roman Gajewski w tekécie Szkietko, oko i sztuka, czyli o rozsqgdku oraz
malowniczych od niego odstepstwach: ,Badanie przez nauke nieskoriczonosci,
ktéra ogniskuje uwage wielu fizykdw, nie oznacza jej zbadania, oznacza tylko
badanie nieskoriczonosci. Podobnie jest w sztuce: poszukiwanie przez arty-
stow piekna nie oznacza jego znalezienia, oznacza tylko poszukiwanie piekna”.’®
Wydaje sie, ze presja na osigganie mierzalnych efektéw pochodzi z zupetnie
innego obszaru - z potrzeby wiecznego wzrostu i postepu; ze Swiata kapitalizmu,
w ktérym to, co nie przynosi zysku, nie ma racji bytu. Naukowcy ubolewajg, ze
wspotczesnie wymaga sie od hich, aby juz na wstepie potrafili okresli¢ rezultat
swoich poszukiwan.”® Trudno jest pozyska¢ finansowanie na badania, ktérych
efekty mogtyby nie spodobac sie sponsorom. Nauka, ktéra odnalazta swe miejsce
u boku biznesu, musi sie niestety liczy¢ z ograniczeniem swobody. Sztuka, choé

wolnosci jej nie brakuje, nieraz ptaci za to cene niedofinansowania.

,Sztuka i nauka nie sg oddzielnymi dziedzinami, ale raczej dwoma wymiarami
we wspolnej przestrzeni kulturowe;j”.?° Jak zobaczymy w kolejnym rozdziale, ta
wspolna przestrzen nie jest tak otwarta jok mozna by sie spodziewaé. Granice
w niej wyznaczajg prawa wtasnosci - tak materialnej, jok i intelektualnej. Wznio-
ste idee nauki i sztuki nie sq wyjete spod praw rzqdzqgeych rynkiem, poniewaz
efekty ich dziatan przybierajg postac débr, ktérych dostepnosé jest ograniczona,

o czasem nawet celowo ogrum'czuna.

17 ). Dominiczak, Miasto Dialogiczne i inne teksty rozproszone, Wydziat Architektury i Wzornictwa
Akademii Sztuk Pieknych w Gdarisku, Gdarisk 2016, s. 63.

18 R. Gajewski, Szkietko, oko i sztuka, czyli o rozsgdku oraz malowniczych od niego odstepstwach,
[w:] Synchronia. Nauka i sztuka w Muzeum Zegardw Wiezowych w Gdarisku, red. ldem, Wydawnictwo
Muzeum Gdanska, Gdarsk 2020, s. 230

19 Piszg na ten temat np.: R. Bregman, Utopia dla realistow. Recepta na idealny swiat, ttum. S.
Paruszewski, Czarna Owca, Warszawa 2018, s. 20; D. Graeber, Praca bez sensu. Teoria, ttum. M. Den-
derski, Wydawnictwo Krytyki Politycznej, Warszawa 2019, s. 297; N. Klein, No Logo, ttum. M. Halaba, H.
Jankowska iin., Muza, Warszawa 2017, s. 30.

20 J. Klein, op. cit.
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3. Przyktad na to, jok wyglgda obiekt pokryty substancjg Vantaback

NAJCZARNIE)SZA
Z CZERNI

W 2014 roku brytyjscy naukowcy z Panstwowego Fizycznego Laboratorium
Zjednoczonego Krélestwa opracowali substancje nazwang Vantablack, ktéra
pochtania niemal cate swiatto widzialne (99,965%). Substancja wzbudzita
zainteresowanie agencji kosmicznych i militarnych, ale réwniez artystow, zwtasz-
cza, ze powstata wersja tej substancji w formie farby. Uzycie substancji pozwala
na uzyskanie ciekawego efektu wizualnego - pokryte nig przestrzenne obiekty

wyglgdajg, jakby byty zupetnie ptaskie.

Z tym, ze z Vantablack skorzysta¢ madgt tylko jeden artysta - Anish Kapoor.
To on w 2016 roku wykupit wytgczne prawa do najczarniejszej czerni.® Kiedy
ta informacja obiegta media i zostata potwierdzona przez firme Surrey Nano-
Systems, ktéra zajmuje sie dystrybucjg substancji, Srodowisko artystyczne byto
wzburzone. Najbardziej spektakularny wyraz tego oburzenia dat Stuart Semple,

brytyjski malarz, ktéry w swoich pracach korzysta z wtasnorecznie sporzgdzo-

21 Sprawa byta szeroko opisywana w mediach, wiele sposrdod informacji, z jakich korzystatam mozna
znalez¢ w artykule A. Rogersa, Art Fight! The Pinkest Pink Versus the Blackest Black, “Wired",
22.06.2017, <https://www.wired.com/story/vantablack-anish-kapoor-stuart-semple>, dostep:
12.09.2021.
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nych pigmentéw. W ramach odwetu na Kapoorze skomponowat pigment, ktéry
okreslit mianem najbardziej rézowego rézu i wystawit na sprzedaz na swojej
stronie internetowej. Pigment mdgt naby¢ kazdy... poza Anishem Kapoorem.
Podczas zamawiania produktu nalezato wydaé¢ oswiadczenie, ze nie jest sie
Kapoorem lub kims z nim spokrewnionym, nie dziata sie w jego imieniu i ma sie
przeswiadczenie, ze zakupiony pigment do Kapoora nie trafi. Cata akcja zyskata
duzy rozgtos, Semple sprzedat 5 tys. stoiczkdw pigmentu. Jeden z nich trafit jednak
nie tam, gdzie zaktadat artysta. W grudniu 2016 roku Anish Kapoor zamiescit
na instagramie zdjecie swojego srodkowego palca zanurzonego w pigmencie
Sempla. Instagramowy post odbit sie duzym echem i doprowadzit do tego, ze
Semple wszedt w kooperacje z innymi artystami, ktérzy oburzyli sie dziataniami
Kapoora. Wspdlnymi sitami udato im sie stworzy¢ pigment Black 2.0, ktéry, cho¢
nie jest tak czarny jak Vantablack, réwniez wizualnie sptaszcza pomalowany
obiekt. Co wiecej, pigment jest znacznie tanszy i tatwiejszy w produkcji, a wiec
ogolnie dostepny. Zastrzezenie praw do Vantablack dla Kapoora wynikato z tego,
ze firma Surrey NanoSystems nie byta w stanie wyprodukowaé duzej ilosci sub-
stancji, wiec zdecydowata sie na wspotprace tylko z jednym artystg. Mamy wiec
rozwigzanie problemu - dzieki wspdlnemu, oddolnemu dziataniu artystéw, moze
nie najczarniejsza, ale bardzo czarna czert jest dostepna dla wszystkich, ktdrzy
chcieliby z niej skorzystaé. Z tym, ze nie tylko rozwigzanie jest tutaj interesujgce,
ale réwniez, a moze przede wszystkim, konflikt, ktéry je zapoczgtkowat.

Kiedy Anish Kapoor wykupit prawo do korzystania z Vantablack, kontrowersja
wynikata z tego, ze na uzycie tej substancji w twdrczosci artystycznej zyskat
wytgcznosé. W jaskrawy sposéb pokazato to, jok posiadany majgtek pozwala
na osigganie przewagi réwniez w Swiecie sztuki. Zgodnie z romantyczng wizjq
tego, kim jest artysta, chcielibysmy, aby o powodzeniu na tym polu decydowaty
talent, pomystowos¢ i umiejetnosci, a nie zasobnosé portfela. Jednak, podobnie
jak winnych dziedzinach, i tutaj dostep do sSrodkéw otwiera wiele drzwi, ktore dla
tych biedniejszych pozostajg zamkniete. Na co dzier by¢ moze uchodzi to naszej
uwadze i wzbudza kontrowersje dopiero w tak skrajnym przypadku, kiedy prawo

do postugiwania sie jakims kolorem rezerwuje sobie jeden artysta.

Wzburzenie, jakie wywotata rezerwacja Vantablack dla Kapoora, jest mi zdecydo-
wanie blizsze niz uznanie tej sytuacji za zupetnie naturalng czy wrecz pozgdang,
aitakie gtosy sie pojawity. Alberto Bellan opisujgcy sprawe na blogu dotyczgcym
wtasnosci intelektualnej puentuje swéj wywdd w ten sposéb: , Kiedy technologia
stoje sie coraz wazniejsza w tworczosci artystycznej, prawa wtasnosci intelek-
tualnej zdajg sie uwidaczniac to, co wielu artystdw twierdzito od jakiegos czasu
[...]: sztuka nie rézni sie tak bardzo od innych bizneséw, a artysci mogliby réwnie

dobrze by¢ jak inni biznesmeni - tworzyc¢ swoje produkty, chronié je za pomocg
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4. Zdjecie, ktére Anish Kapoor opublikowat na swoim

instagramowym profilu dirty_corner

miekkich i twardych praw wtasnosci intelektualnej i zdobywaé niematerialne
aktywa, pozwalajgce odréznié ich dzieta od innych na rynku. [...] Historia o Van-

tablack nie powinna by¢ oceniana tak negatywnie.To hie hariba, to awangarda”?2.

Jednak to wtasnie takiej awangardy sie obawiam i wtasnie przed tym, aby nie
patrze¢ na sztuke jok na kazdy inny biznes, ma przestrzec ta rozprawa. Nie
dotyczy to zresztq jedynie sztuki. Jak juz zaznaczatam, nie jestem ekonomistkg
ito nie przeciwko systemowi ekonomicznemu tutaj staje, ale przeciwko mysleniu
kapitalizmem. Takiemu mysleniu poswiecit ksigzke Kod kapitalizmu Marcin
Napidrkowski. Stowa, jakimi zakoriczyt rozdziat dotyczgcey firmy Disney i jej
walki z podrébkami wydajg sie komentowac takze sprawe Kapoora i Vantablack:
Whbrew pozorom, to nie byta opowies¢ o tym, ze prawa autorskie sg zte, twércom
za ich ciezkg prace nie nalezy sie wynagrodzenie, a w ogdle to wszystko powinno
by¢ za darmo. [...] Nie twierdze takze, ze kapitalizm jest zty i trzeba go zastgpic¢
jakims innym, lepszym systemem - cho¢ staram sie pokazad, ze z pewnego

punktu widzenia okazuje sie wiezieniem dla wyobrazni”.??

22 A. Bellan, Paint it Vantablack - Artists owning colours and the dark side of IP, ttum. wtasne,
“IPKat”, 25.04.2016, <https://ipkitten.blogspot.com/2016/04/paint-it-vantablack-artists-owning.
html?m=1>, dostep: 12.09.2021.

23 M. Napidrkowski, Kod Kapitalizmu: jak Gwiezdne wojny, Coca-Cola i Leo Messi kierujg twoim
zyciem, Wydawnictwo Krytyki Politycznej, Warszawa 2019, s. 168.
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JESLI NIE EFEKT,
TO CO?

Jesli nie efekt to proces, lub innymi stowy, zamiast celu - droga. To przekonanie
towarzyszyto mi w mojej pracy magisterskiej i pozostato ze mng do teraz. Wte-
dy wykorzystatam autostrade joko metafore wspétczesnej drogi zycia. Prace
magisterskq otworzytam cytatem z powiesci Milana Kundery Niesmiertelnosé:
Wezesniej niz z krajobrazu, drogi zniknety z ludzkiej duszy: cztowiek nie pragnie
juz wedrowac po drogach i z wedréwki czerpac rozkoszy. Swego zycia réwniez nie
postrzega joko drogi, lecz jako szose: jako linie prowadzqgeg od jednego punktu
do drugiego [...]. Czas zycia stat sie zwyktg przeszkodg, ktérg nalezy pokonywaé

z weigz rosngeg szybkoscig”.®

Kiedy snutam rozwazania o predkosci, to wtashie ta rosngea szybkosé przykuwata
mojq uwage. Obecnie patrze na to w hieco inny sposdb. Zwiekszanie predkosci
jest tylko jednym z dziatan, ktére mozna podjgé, aby zwiekszy¢ efektywnosé.
Czas zycia, ktdry stat sie przeszkodg, to przede wszystkim czas wolny. W tym
kontekscie mozna powiedzieé, ze opozycjg czasu wolnego jest czas szybki,

a wiec taki, w ktdrym da sie zrealizowad jok najwiekszq ilosé skutecznych dziatan.

Studia doktoranckie podjetam wtasnie z myslg o drodze, a nie o celu. Zalezy mi,
zeby ta rozprawa byta zapisem tej drogi. Dotyczy to réwniez obrazdw, ktére choé
mogg wydawac sie w zestawie niespéjne, sq wyrazem poszukiwania - a nieko-
niecznie znalezienia. Gdybym miata zaczqg¢ studia jeszcze raz, poswiecitabym
czas na analizowanie innych dziedzin. Jednak te Swiadomosé zyskatam dopie-
ro po tym, kiedy sprawdzitam te obszary wiedzy, ktére byty moim pierwszym
wyborem. Kolejny raz mozna przywotaé figure kota hermeneutycznego. Ta
kotowos¢ zdobywania doswiadczen, ale réwniez kotowosé czasu ma duze zna-
czenie w kontekscie szukania alternatyw dla swiata, ktéry patrzy tylko naprzdd.
W efektywnym swiecie btedy sq cenzurowane, miejsce zostaje tylko dla gotowych
rozwigzan i dla oczywistej uzytecznosci. Tresé niniejszej rozprawy zaplanowa-
tam w porzgdku chronologicznym. Oznacza to, ze przedstawie problem swiata
(bez) pracy tak, aby jednoczesénie zobrazowaé proces mojego patrzenia na to
zagadnienie i kolejne obszary, w jakich poszukiwatam odpowiedzi na pytanie:
czy cztowiek moze nie pracowac? Szczerze méwigc, taki porzgdek mozna tez
nazwad autobiograficznym, bo szczerosé i autoreferencja to kolejne kryteria,

jakimi kieruje sie w tej rozprawie.

24 M. Kundera, Niesmiertelnosd¢, ttum. M. Biericzyk, PIW, Warszawa 1995, s. 171.
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ORYGINALNY
ZNACZY SZCZERY

Piszqc o obrazach relaksacyjnych i kwestii rozwigzywania problemu badawczego,
powotywatam sie na zapis w ustawie o szkolnictwie wyzszym, mowigey o tym, ze
.przedmiotem rozprawy doktorskiej jest [...] oryginalne dokonanie artystyczne”.2
Poswieémy troche miejsca temu, w joki sposéb rozumiec oryginalnosé i w jaki

sposdb jg weryfikowaé.

Za najprostsze wyjasnienie stowa oryginalny moze postuzy¢ okreslenie niebe-
dgcy kopig. Wyddaje sie jednak, ze wymdg oryginalnosci aplikowany do pracy
doktorskiej kryje tez inne znaczenia poza przestrogq przed plagiatem. Oryginalny
mozna rozumiec jako odbiegajgcy od tego, co jest powszechnie znane lub przy-
jete. Z jednej strony kazde dzieto artystyczne, ktdre nie jest dostowng i udang
kopig innego dzieta, jest w jokims stopniu inne od pozostatych, istniejgcych juz
dziet, a wiec jest w powyzszym znaczeniu oryginalne. Patrzgce jednak z innej
perspektywy - nie sposéb stworzy¢ dzieta, ktére nie przypominatoby zadnego
z juz istniejgcych. Historia sztuki zbudowana jest z przetomowych momentdw,
kiedy artysci zaczynajg tworzy¢ w niespotykany dotgd sposdb. Takie przekro-
czenia granic sq charakterystyczne zwtaszeza dla sztuki wspoteczesnej. Mamy
zatem moment, kiedy wraz z pojawieniem sie ready-made artysci wtasciwie
przestajg tworzy¢ swoje dzieta, ich gest artystyczny ogranicza sie do wyboru
obiektu. Potem, wraz z nadejsciem sztuki konceptualnej, znikajg nawet obiekty,
a materialng forme posiada jedynie dokumentacja dziatan artystycznych. Moze
sie wydawad, ze wszystkie granice sztuki zostaty juz przekroczone. Ujmujgc to
stowami Grupy Azorro - Wszystko juz byto. W niezwykle zabawnym wideo o tym
tytule - jok mozna przeczytac w opisie udostepnianym przez Muzeum Sztuki
Nowoczesnej w Warszawie - ,artysci Supergrupy Azorro mierzq sie z para-
dygmatem oryginalnosci w sztuce. Absurdalha konwersacja, w ktérej wymie-
niojq sie nowatorskimi pomystami na dzieto sztuki, z ktérych kazdy okazuje sie
by¢ pomystem juz wykorzystanym, podwaza sensownos¢ stawianego artystom
wymogu hiepowtarzalnosci”.?® Wychodzgc z zatozenia, ze sztuka powinna byé
oryginalna - w znaczeniu pionierska, a jednoczesnie konstatujge, ze wszystko

juz byto, mozna dojs¢ do wniosku zawartego w innym wideo Grupy Azorro, ze

25 Ustawa Prawo o Szkolnictwie Wyzszym i Nauce, op. cit.

26 Opis udostepniony przez Muzeum Sztuki Nowoczesnej w Warszawie stworzony w oparciu o materia-
ty Muzeum Narodowego w Krakowie, <https://artmuseum.pl/pl/filmoteka/praca/azorro-grupa-wszyst-
ko-juz-bylo-1>, dostep: 12.09.2021.
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5. Architektura na freskach z willi Fanniusza Synistora w Boscoreale z | wieku p.n.e. (po
lewej) zestawiona z fragmentem XllI-wiecznego fresku Giotta di Bondone, Wypedzenie
demondw z Arezzo z cyklu Sceny z zycia Sw. Franciszka mieszczgeego sie w Bazylice Sw.

Franciszka w Asyzu (po prawej)

6. Inna czes¢ freskéw z willi Fanniusza Synistora (po lewej) oraz fragment obrazu Giorgio

de Chirico Piazza d'Italia z 1913 roku (po prawej)
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sztuka sie skonczyta. Artysci z Supergrupy Koniec sztuki ogtosili w 2002 roku,*
jednak po tej dacie sztuka powstawata i powstaje nadal. Uwazam, ze zaskaki-
wanie nowoscig nie jest hadrzednym celem sztuki, a to, co w dzietach sztuki do

siebie podobne, moze by¢ réwnie interesujgce jak to, co je od siebie odrdznia.

W moich obrazach swiadomie rezygnuje z gonienia za howoscig. Byé moze takie
nostalgiczne spojrzenie wstecz jest po czesci cechq wszystkich malarzy wspot-
czesnych, wszak sztuki wizualne realizowane sqg obecnie w formach znacznie
mtodszych, jak performance, instalacja czy video-art. Jesli wiec ktos decyduje
sie na wybdr klasycznie uprawianego malarstwa, prawdopodobnie cechuje go
przywigzanie do tego, co znane i ugruntowane. W obrebie malarstwa weigz
jednak mozna eksperymentowad, szuka¢ nowych technik i nowych materiatow,
jak chociazby popularna ostatnio zywica epoksydowa czy wspomniana wezeshiej
substancja Vantablack. Praktykowana przeze mnie technika malarstwa olejnego
ma dtugg historie i odsyta do wynalazku Jana van Eycka z XV wieku, prozno wiec
mowic tu o nowosci. Jesli zas spojrzymy na wybrany temat, tradycja malowania
architektury siega jeszcze dalej niz malarstwo olejne. Ten motyw odnajdziemy
na przyktad we freskach z willi Fanniusza Synistora w Boscoreale pochodzgcych
z | wieku p.n.e.?® Fantastyczne budowle z Pompejoéw wydajg sie by¢ podobne
do tych, ktére dobrze znamy z czternascie stuleci pdzniejszych freskdw Giotta
w bazylice sw. Franciszka w Asyzu. Inny fragment z willi Fanniusza Synistora
przywodzi na mysl XX-wieczne malarstwo Giorgio de Chirico. Podobiefstwa
miedzy tymi dzietami wcale nie sprawiagjg, ze sg one uznawane za hieorygi-
nalne. Widoczne zbieznosci mogg wynikaé z tego, ze artysci, choé dzielito ich
wiele stuleci, dziatali w tym samym regionie geograficznym, tgczyto ich wiec

dziedzictwo, atmosfera i stonce Italii.

Wptyw srodowiska jest nieunikniony. Zawezajge analize tematyki moich obrazéw
i nie odnoszgc sie catosciowo do architektury, a jedynie do samych wiezowcéw,
podobienstwa znajde juz w najblizszym otoczeniu, na gdanskiej ASP. Mam tu na
mysli szklane fasady i widoczne w nich odbicia z obrazéw Anny Reinert; motyw
geometrycznych wiez z Konstrukcji Dariusza Syrkowskiego czy misterne rysunki

drapaczy chmur znane z twdrczosci Teresy Klaman.

Gdybym miata siegng¢ dalej i wymienié niezwigzanych z Tréjmiastem artystow
zajmujgeych sie zblizong do podejmowanej przeze mnie tematykg, moge sko-

rzystac z gotowych analiz. Wystarczy, ze powotam sie na wystawy, w ktérych

27 Opis udostepniony przez Muzeum Sztuki Nowoczeshej w Warszawie, <https://artmuseum.pl/pl/
filmoteka/praca/azorro-grupa-koniec-sztuki>, dostep: 13.09.2021.

28 Informacje na temat freskdw pochodzq ze strony internetowej Metropolitan Museum of Art w No-
wym Jorku, <https://www.metmuseum.org/toah/hd/cubi/hd_cubi.htm>, dostep: 13.09.2021.
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8. Obrazy tréjmiejskich artystow (fragmenty), od géry: Anna Reinert Canary wharf,
fasada 2, 2010 r.; Dariusz Syrkowski Konstrukcja Il, 2017 r.; Teresa Klaman,
z cyklu Metropolia, 2017 r.
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bratam udziat. Bedzie to na przyktad wybdr obrazéw dokonany przez Katarzyne
Zahorskg, kuratorke wystawy Smutek modernizmu, opresja i depresja. W tekscie
do wystawy czytamy: ,[W mtodym malarstwie polskim] od wielu lat panuje ten-
dencja do ubierania w przedstawienia inspirowanej modernizmem architektury
posepnych nastrojow artystéw”.2° Wsrdd obrazdw z wystawy odpowiadajgeych tej
tendencji motyw wiezowca odnajdziemy na obrazie Celiny Kanunnikavej | hear
you. Odrywajgc sie od tematu architektury, wielu artystéw, ktérzy, podobnie
jak ja, w swojej sztuce odnoszq sie do kwestii ekonomicznych, zgromadzit 16.
Przeglgd Sztuki Survival pod hastem Kapitat, ktdrego kuratorami byli Michat
Bieniek, Anna Kotodziejczyk i Anna Stec. W kontekscie rozwazan bedgcych te-
matem niniejszej rozprawy warto przywotac prezentowang na przeglgdzie prace
Michata Szoty Czasopienigdz. Jest to instalacja dZzwiekowa, rodzaj zegara, ktéry
oktualng godzine co minute odczytuje w taki sposdb, w joki odczytuje sie kwote

pieniedzy, a wiec ‘trzy dwadziescia cztery' zamiast ‘trzecia dwadziescia cztery'.

Przywotuje sytuacje wystawy grupowej i powotuje sie na prace kuratoréw, aby
pokazad, ze podobienstwo w sztuce nie jest rzeczg niepozgdang. Mozliwe nawet,
ze wpisanie sie w jakis trend nie ostabia wartosci pracy, lecz podkresla szersze
znaczenie istniejgcej tendencji. W moim rozumieniu oryginalnosé dzieta sztuki
nie polega na odmiennosci od innych dziet. Znaczenia stowa ‘oryginalny’ upatruje
w jego etymologii. tacirskie origo to pochodzenie, poczgtek, Zrddto. ‘Oryginalny’
bedzie wiec oznaczad autorski, samodzielny, siegajgcy zrddta. Wszyscy ulegamy
zewnetrznym wptywom i nie wydaje sie celowym od tych wptywdw sie odcinac.
Wszak edukacja kulturalha i artystyczna ma na celu poznanie kontekstu, w jakim
sie tworzy. Kluczowym wydaje sie jednak odniesienie tego kontekstu do siebie
i zidentyfikowanie tego co wtasne, autorskie. Kryterium oryginalnosci rozu-
miem ostatecznie joko kryterium samoswiadomosci i szczerosci artystycznej,
bo szczery to nieukrywajgey swoich mysli, uczué i zamiaréw. Z tego tez powodu
w nhiniejszej rozprawie doktorskiej, nie zamierzam unika¢ powotywania sie na

moje wtasne doswiadczenia.

Postepujgc w zgodzie z tq zasadg, zaczne od opisania mojego zetkniecia ze
Swiatem pracy najemnej i od przedstawienia osobistych odczué, ktére sktonity

mnie do zadania pytania - czy cztowiek moze nie pracowac?

29 K. Zahorska, Smutek modernizmu: opresja i depresja, Galeria Miejska we Wroctawiu, Wroctaw
2019,s. 7.
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JAKTO SIE ZACZELO?

W 2014 roku ukonczytam studia na Wydziale Malarstwa gdanskiej ASP. Tema-
tem mojej pracy magisterskiej byt wptyw predkosci na ksztatt wspétczesnego
spoteczenistwa. Méwige o predkosci, miatam na mysli nieustannie wzrastajgce
tempo zycia, wynikajgce z: btyskawicznego dostepu do informacji (internet), moz-
liwosci natychmiastowego kontaktu z drugg osobg (telefonia komérkowa) oraz
szybkosci transportu (samoloty, autostrady, koleje duzych predkosci). W efekcie
upowszechnienia tych rozwigzan cztowiek konfrontowany jest z coraz wiekszg
liczbg bodzcow oraz staje przed bezmiarem mozliwosci, majge do dyspozycji weigz
tg samgq ilosé czasu w ciggu doby, roku swojego zycia. Skraca sie czas, ktory
mozemy poswieci¢ na podejmowanie decyzji lub tez rezygnujemy z decydowania

w ogéle, uciekajgc sie do automatyzacji procesow.

Dyplomowy cykl prac Obrazy o predkosci maluje sie powoli przedstawiat au-
tostrady, bedgce metaforg drogi zycia, w ktérej juz nie liczy sie proces, lecz jok
najszybsze przeniesienie sie z jednego punktu do drugiego. Podczas malowania
prac z tej serii zalezato mi, aby zmaksymalizowaé ilos¢ podejmowanych decyzji
podczas tworzenia obrazu np. poprzez uzywanie farb jedynie w trzech kolorach
oraz bieli tak, aby kazdy uzyty kolor byt zmieszany od podstaw. Zrezygnowatam
tez z uzycia projektora cyfrowego podczas przenoszenia projektu obrazu na
ptétno. Zamiast tego odmierzatam poszczegdlne punkty na projekcie, a pdzniej
nanositam je na obraz. Takie dziatania w zdecydowany sposdb wydtuzaty czas
potrzebny do ukoriczenia obrazéw. Proces tworzenia stat sie manifestacyjnie
anty-efektywny, celowo wyjety spod imperatywu ciggtego zwiekszania wydaj-
nosci. Zalezato mi na tym, aby postawic¢ wyrazng granice miedzy tworzeniem

0 wytwarzaniem czy moze wrecz produkowaniem obrazéw.

By¢ moze wspominanie o efektywnosci w kontekscie tworzenia sztuki wydaje sie
by¢ nieuprawnione. Artysci mogg nam sie weigz kojarzyé z figurami marzycieli
oderwanych od spraw przyziemnych, a wiec z etosem artysty siegajgcym epoki
romantyzmu (choé na tej epoce sie nie koficzgeym) . Dla takiego postrzegania

artysty ikoniczna jest posta¢ Van Gogha.

Historia malarza zmagajgecego sie z chorobg psychiczng i umierajgcego w bie-
dzie, jest niezwykle poruszajgca (i przy okazji niesie ze sobg potezny potencjat
marketingowy materializujgey sie w niezliczonej ilosci filizanek, koszulek i innych
gadzetdw zwigzanych z artystg). To jednak opowiesé sprzed 150 lat. Najgtosniejsi
artysci wspétczesni to artysci-celebryci i jednoczesnie artysci-miliarderzy (tacy
jak Jeff Koons czy Damien Hirst). Trudno sie zresztq temu dziwi¢, wszak z duzg

popularnoscig wigzg sie dzis duze pienigdze. Udziat w artystycznych fortunach
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przypada jednak nielicznym. Artysci, ktdrzy nie zaliczajq sie do tej wgskiej grupy,
mierzq sie na co dzien z dylematem: w joki sposéb mdéc tworzyé w zgodzie ze

sobg i jednoczesnie maéc sie utrzymac?

Na potwierdzenie tego stwierdzenia niech postuzg wypowiedzi dwdch artystek
z debaty Nadprodukcja i postwzrost w czasach pandemii zorganizowanej przez
Muzeum Sztuki Nowoczesnej w Warszawie w 2020 roku. Swojg drogg, sama po-
trzeba zorganizowania spotkania z artystami i ludZzmi kultury wokét zagadnienia
nadprodukcji sygnalizuje juz istnienie takiego problemu. Znamienne jest tez
stosowanie nomenklatury ekonomicznej - sformutowan takich jak produkcja
czy wytwarzanie sztuki, ktore dalekie sg od wspomnianego romantycznego
etosu artysty. Uczestniczgca w debacie Alicja Rogalska o nadprodukcji sztuki
mowi tymi stowami: W przypadku wielu artystek i artystéw nadprodukcja jest
raczej koniecznoscig bytowg i nie jest weale wyborem. [...] Podobna sytuacja jest
w wielu krajach, nie tylko w Polsce, réwniez w Wielkiej Brytanii. Ta koniecznosé
nadprodukcji wigze sie z ekonomig sztuki i z ekonomig uwagi”.>® Katarzyna Wojt-
czak wypowiada sie w podobnym tonie: .Zeby przetrwaé, musimy produkowaé
[...] tak naprawde produkcja czesto wigze sie z utrzymaniem”. Jednoczesnie
stwierdza, ze ,etyczne jest dzis nic nie produkowad”, poniewaz ,ilos¢ wydarzen
ogranicza widocznosé wydarzen”, co moze sugerowac, ze swiat sztuki zalewajg
dzieta tworzone, a moze w tym wypadku wtashie produkowane, bez przekonania,
wynikajgce z koniecznosci zaspokojenia potrzeb bytowych, nie zas ‘z potrzeby
serca’. Dzieta te konkurujg o uwage odbiorcéw, ktdrej moze z biegiem czasu
ubywaé. Wszak stykajgc sie z wytworami sztuki, ktérym blizsze jest kryterium
ilosci niz jokosci, potencjalni widzowie mogq tracic zainteresowanie sztukgq i za-
ufanie do artystéw. W ten sposéb artysci szkodzg sami sobie. Tak przynajmniej

interpretuje stowa Wojtczak o tym, ze etyczne jest dzis nic nie produkowad.

Artystka mozliwos¢ nieprodukowania sztuki okresla mianem przywileju. Byé¢
moze tak wtasnie wyglgda to z perspektywy oséb walczgeych o przetrwanie
w Swiecie artystycznym, bez przekonania biorgeych udziat w co rusz to nowych
projektach, aby zapewnic sobie srodki do zycia. Mnie réwniez nadprodukcja sztuki
wydaje sie nieetyczna. Nieuczestniczenia w nadprodukcji nie okreslitabym jednak
mianem przywileju. W moim odczuciu jest to raczej decyzja, ktéra jest dostepna

dla kazdego z artystéw, choé z pewnoscig jest trudna z racji konsekwencji, jakie

30 Zapis video z konferencji Nadprodukcja i postwzrost w czasach pandemii zostat udostepniony
przez Muzeum Sztuki Nowoczesnej w Warszawie, <https://www.facebook.com/MuzeumSztukiNowocze-
snej/videos/1377900215733779>, dostep: 13.09.2021.
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niesie. Decyzja o tym, aby nie (nad)produkowaé sztuki (a wiec nie uzalezniad
swoich dochoddw od zyskdw z dziatalnosci artystycznej) moze oznaczad, ze nie
bedzie sie sztuki tworzy¢ weale. W momencie, kiedy stawatam przed tg decyzjg,

jej konsekwencje nie byty dla mnie jeszcze tak wyrazne.

Po ukonczeniu studidw magisterskich podgzatam dalej tym samym tokiem my-
Slowym, ktérym kierowatam sie podczas tworzenia cyklu dyplomowego. Zalezato
mi na tym, aby proces, w jokim powstajg moje obrazy, mozna bez wgtpliwosci
nazywac tworzeniem, nie zas produkcjg. Aby unikngé utowarowienia mojej sztuki
zdecydowatam sie rozpoczgé prace etatowgq, rezygnujgc tym samym z préby
utrzymywania sie z malarstwa. Wysztam wtedy z zatozenia, ze zarabiom po
to, zeby méc malowaé, a nie - maluje, zeby zarabiac. Miato to uchronié moje
obrazy od wptywu mody i dostosowywania ich do tego, co aktualnie dobrze sie
sprzedaje. Chciatam réwniez unikngé presji czasu, sytuacji, w ktérej musiatabym
wyprodukowaé okreslong ilosé obrazdw, aby sie utrzymad, a wiec obawiatam sie
doktadnie takiego potozenia, na ktére skarzg sie artystki z debaty o nadprodukcji.
To rozwigzanie sprawito jednak, ze obok pracy na peten etat, czasu i energii
starczato mi co najwyzej na bycie weekendowg malarkg-hobbystkg. To zdecydo-
wanie za mato. Wtedy wiec pojawito sie w mojej gtowie pytanie o to, czy taki stan
rzeczy jest konieczny. Czy artysci sg skazani na wybdr miedzy tworzeniem pod
ekonomicznym przymusem a nietworzeniem wcale lub ewentualnie znacznym
ograniczeniem swoich ambicji i zajmowaniem sie sztukg z doskoku? Pézniej to
pytanie rozrosto sie, nie ograniczajgce sie tylko do artystéw. Czy naprawde musimy
robi¢ to, co sie optaca, zamiast tego, w czym widzimy sens? Czy mozliwe jest

jakies wyjscie z tej sytuacji? Innymi stowy - czy cztowiek moze nie pracowac?

To pytanie moze sie wydawaé naiwne. Dotyczy jednak kwestii fundamentalne;.
Nie mogtam sprowadzi¢ mojej twérczosci do produkcji - ta Sciezka pozostaje dla
mnie z przyczyn etycznych niedostepna. Jesli wiec miatam pogodzic sie z tym, ze
sztuka, z racji wyzej wymienionych ograniczen, bedzie zajmowac w moim zyciu
miejsce marginalne, musiatam mie¢ pewnosé, ze jest to nieuniknione. Btedem
bytoby przystawaé na taki stan rzeczy bez upewnienia sie, czy istniejg jakies
alternatywy. Jesli jednak swiat musi by¢ urzgdzony tak, ze cztowiek zawsze
bedzie pracowaé, warto wiedzied jokie sq tego przyczyny, zamiast zadowalaé

sie zwyktym ‘tak juz jest".
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CZY TWORCZOSC
ARTYSTYCZNA
TO PRACA?

Aby mdc odpowiedzie¢ na pytanie o mozliwosé¢ istnienia Swiata bez pracy,
w pierwszej kolejnosci wazne jest okreslenie, jokiego rozumienia stowa praca
to pytanie dotyczy. W poprzedniej czesci opisatam powody, dla ktdrych to pytanie
stawiam. Istotne jest, ze narodzito sie ono w sytuacji rozdzwieku, w momencie
koniecznosci wyboru miedzy twérczoscig artystyczng a pracq. W zwigzku z tym
przyjetq na potrzeby tej rozprawy definicje opiera¢ bede na tym, co prace od

twdrczosci artystycznej odroznia.

Przyglgdajgc sie stownikowemu wyjasnieniu stowa praca, moze sie wydawac,
ze nie ma zasadniczej réznicy miedzy pracq o twoérczoscig artystyczng. Mimo
ze opis pojecia w Stowniku Jezyka Polskiego PWN jest bardzo krotki, jednak
miesci w sobie wytwarzanie débr kulturalnych jako efekt podejmowanej pracy.
Wyjasnienie zagadnienia brzmi w nastepujgcy sposéb: ,Praca [to] celowa dzia-
talnosé cztowieka zmierzajgea do wytworzenia okreslonych débr materialnych
lub kulturalnych”. To definicja bardzo ogélna. Szukajge dalej, mozemy siegngé
po Encyklopedie PWN - tam znajdziemy informacje o tym, ze celem pracy jest
.przeksztatcenie szeroko rozumianego srodowiska w ten sposéb, by zwiekszyc
szanse przezycia gatunku ludzkiego”.?? Zestawienie takiego stwierdzenia ze sztukg
jest nieco problematyczne, poniewaz wymagatoby okreslenia celu twdrczosci
artystycznej, a przede wszystkim jej uzytecznosci. Wyobrazam sobie jednak,
ze da sie obronic stwierdzenie, ze sztuka zwieksza szanse przezycia gatunku

ludzkiego, chocby z tego wzgledu, ze bez sztuki gatunek ten bytby mniej ludzki.

W rozwinieciu przytoczonej encyklopedycznej definicji, opracowanej przez prof.
Wiestawe Kozek, mozemy przeczytaé, ze ,kazde spoteczenstwo na swoj uzytek
tworzy wtasng definicje pracy i cztowieka pracujgcego: praca jest tym, za co
uwaza jg dane spoteczenstwo”.*® Jok zaznaczatam uprzednio, niniejszq rozprawe
traktuje autorsko, tj. odnosze sie do swojego doswiadczenia. Méwige o pracy,

bede wiec odnosié sie do takiego rozumienia tego pojecia, jakim charakteryzuje

31 [hasto:] Praca, [w:] Stownik jezyka polskiego PWN, <https://sjp.pwn.pl/szukaj/praca.html>,
dostep: 17.08.2022.

32 W. Kozek, [hasto:] Praca, [w:] Encyklopedia PWN, <https://encyklopedia.pwn.pl/haslo/pra-
c0;3961600.html>, dostep: 13.09.2021.

33 Ibidem.
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sie spoteczenistwo, w ktérym zyje, a wiec poruszac sie bede w kregu kultury
zachodniej i gospodarki kapitalistycznej. W dalszej czesci tekstu prof. Kozek
czytamy: W gospodarkach opartych na mechanizmie rynkowym [...] wyréznia
sie [...] trzy formy pracy: zatrudnienie (w tym praca na wtasny rachunek), nie-
odptatna praca w domu (gtéwnie kobiet, ale takze wszelkie czynnosci typu «zréb
to sam») $ciéle powigzana z koncepcjq spedzania wolnego czasu, oraz praca
wolontariuszy, podejmujgcych celowo zorientowany wysitek na rzecz Srodowiska
spotecznego”. **Twdrczosc artystyczna zdaje sie pasowac po trochu do wszystkich
wymienionych form pracy. Jest dziataniem na wtasny rachunek, mozna jg okresli¢
jako czynnosé typu ‘zréb to sam’, a réwnoczesnie jest wysitkiem na rzecz srodo-
wiska spotecznego. Te wyjasnienia nie pozwalajg wiec na uchwycenie takiego

spojrzenia na prace, ktére oddziela jq od twérczosci artystycznej.

Takiego rozréznienia predzej mozemy dokonaé, odnoszgc sie do innego fragmentu
opracowania prof. Kozek: ,W gospodarkach opartych na mechanizmie rynko-
wym praca znajduje wyraz w ustudze lub produkcie, ktére na rynku ktos zechce
kupié".*®> Mamy tu do czynienia z powigzaniem pracy z rynkiem i z okresleniem
celu pracy, jakim jest sprzedaz danego produktu bgdz ustugi. Moim zdaniem
trudnosé okreslenia jednoznacznego celu sztuki zasadniczo oddziela jq od pracy.
Cho¢ sztuka bywa traktowana jako lokata pienigdza, jej wartosé materialna nie
wynika z waloréw artystycznych, bo te nie sg mozliwe do obiektywnego zmie-
rzenia. Dzieto, niezmieniane w zaden sposdb od lat, weigz moze zmieniac swojg
cene. Wartosé obrazu artysty obecnego na rynku sztuki bedzie rosta po jego
Smierci, poniewaz da to pewnosé, ze liczba jego dziet jest skoriczona, co utatwi
ich wycenianie. To podaz i popyt dziet sztuki ksztattujg jej wartosé rynkowg,
nie zas ksztatt dzieta sam w sobie. Oczywiscie, wyglgd obrazu jest czynnikiem
wptywdjgeym na potrzebe jego posiadania, jednak w moim odczuciu artysta nie
powinien by¢ zainteresowany zaspokajaniem istniejgcego popytu na sztuke. Nie
nalezy tego rozumiec jako catkowitej niezgody ha sprzedaz sztuki. Mam tu ha
mysli jedynie cel tworzenia, ktérym nie moze by¢ w pierwszej kolejnosci zysk,
gdyz to wtasnie spowodowatoby zmiane twadrczosci artystycznej w prace w jej

potocznym rozumieniu.

Aby upewni¢ sie, ze rdznica miedzy tworczoscig o pracq zawiera sie w przy-
toczonym wczesniej zdaniu o mechanizmie rynkowym, mozemy spréobowac to
zdanie przeksztatcic¢, podmieniajge pojecia. Jesli zamiast uzywac stowa praca
powiemy, ze ,twdrczosé artystyczna znajduje wyraz w ustudze lub produkcie,

ktére na rynku ktos zechce kupié”, to zabrzmi to fatszywie. Cho¢ artysci sprzedajg

34 Ibidem.

35 Ibidem.
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swoje produkty i ustugi, nie jest to gtdwnym motorem ich dziatania. Twérczosci
artystycznej nie powinno sie definiowac poprzez powigzanie z rynkiem. Zgota
inaczej rzecz sie ma z pracg. Zidentyfikowanie tej réznicy pozwala na pierwszg
prébe sformutowania definicji pracy w tej rozprawie - praca jest dziataniem
podejmowanym przede wszystkim w celu uzyskania korzysci materialnej (zaro-
bienia pieniedzy). To okreslenie jest wcigz jednak zbyt szerokie. Mozemy sobie
wyobrazié¢ inne czynnosci podejmowane w tym celu, jok na przyktad granie na
loterii lub wyprzedawanie swojego majgtku. Nie sposdéb jednak nazwad ich pracg.

W zwigzku z tym potrzebne bedzie dodatkowe uscislenie.

PRACA JAKO
SPRZEDAZ CZASU

Okreslenie celu pracy joko zarabiania i powigzanie jej z rynkiem sprawia, ze
prace mozemy uznac za forme sprzedazy. Istotnym jednak jest to, co tej sprzedazy
podlega. Praca, o jokiej mowa jest w rozprawie, jest rozumiana jako sprzedaz
czasu. Wracajgce jeszcze roz do pierwszych impulséw, ktdre sktonity mnie do
podjecia tematu, widaé, ze to wtasnie brak czasu na zajmowanie sie sztukg byt
dla mnie kluczowym problemem. Pod tym wzgledem podjety przeze mnie temat
mozna traktowaé jako rozwiniecie zagadnien, ktérymi zajmowatam sie w pracy
magisterskiej. Niedobdr czasu, ktéry wtedy analizowatam w kontekscie zwiek-
szajgcego sie tempa zycia, w tym wypadku umieszczam wokét pojecia pracy.
Nalezy zaznaczyé, ze traktowanie pracy jako sprzedazy czasu jest wzglednie nowe,
tgczone z poczgtkiem rewolucji przemystowej pod koniec XVIIl wieku. Aby mogto
do niego dojsé, potrzebne byto myslenie w sposdéb odrebny o pracy, cztowieku
idziele wynikajgcym z jego wysitku. Jak pisze David Graeber: ,Kupujgc przedmiot
od starozytnego rzemieslnika, nie nabywato sie jego pracy, a przedmiot wtasnie,
stworzony przez niego w jego wtasnym czasie i na jego warunkach. Z kolei przy
zakupie abstrakeji, sity roboczej, to habywcea, a nie «wtasciciel» zyskuje tytut do
korzystania z niej w czasie i ha warunkach, ktére sam ustala”.® Do przeliczania
czasu na pienigdze potrzebna byta réwniez precyzyjna forma odmierzania czasu,
ktéra musiata by¢ jednolita - ustandaryzowana tak, jok miary pieniedzy. Do
tej zmiany przyczynito sie upowszechnienie zegardw - zaczynajge od zegardw

wiezowych, az po noszone przez kazdego indywidualnie zegarki kieszonkowe.

36 D. Groeber, op.cit., s.156.
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Jesli pomyslimy o tym, jak mierzono czas przed pojawieniem sie zegardw, zo-
baczymy niezwykte odwrdcenie, do jokiego doszto; przedtem czas mierzono
wzgledem czynnosci, a nie czynnosci wzgledem czasu. Doskonatym przyktadem
jest miara czasu, ktéra odpowiada dtugosci odmawiania danej modlitwy, czyli

na przyktad ‘trzy zdrowaski'.

Do powyzszych kwestii jeszcze powrdce w kolejnych rozdziatach, kiedy omawiac
bede powigzania miedzy pracg a religig, m.in. zrédta franklinowskiej maksymy
czas to pienigdz upatrywanej w etyce protestanckiej. W tym momencie zalezy
mi na zaznaczeniu, ze traktowanie pracy jako sprzedazy czasu, nie jest jedynym
mozliwym i nie towarzyszyto ludzkosci od zawsze. Jednoczesnie takie postrzeganie
pracy wigze sie z powaznymi zmianami sposobu myslenia o Swiecie. Doprowadza
ono do sytuacji niedoboru czasu, ktéra weczesniej nie bytaby mozliwa. Przed
wspomniang zmiang myslenia kazdy cztowiek miat do dyspozycji caty swéj czas,
ktéry nie podlegat transakcjom kupna i sprzedazy. Obecnie ,czas pracownika
nie nalezy do niego; nalezy do tego, kto go kupit. Jezeli pracownica nie pracuje,
kradnie cos, za co pracodawca dobrze zaptacit [...]. Zgodnie z tg logikg moralng
bezczynnosé nie jest niebezpieczna. Bezczynnosé to kradziez”.” Takie rynkowe
postrzeganie czasu hie opuszcza has hawet, kiedy wyjdziemy z pracy. Sama
potencjalna mozliwosé ‘zainwestowania’ czasu w jakies produktywne zajecie
sprawia, ze niepodejmowanie tego dziatania bedzie marnotrawstwem. W takim
ujeciu odpoczynek to luksus, na ktéry mogg sobie pozwoli¢ tylko ci najbardziej
uprzywilejowani. Jest tyle ‘wartosciowych’ form spedzania czasu, ze ciezko jest

beztrosko leniuchowaé - beztrosko, a wiec bez wyrzutéw sumienia.

Pytanie o to, czy cztowiek moze nie pracowadé, nie jest wiec nawotywaniem
do catkowitej bezezynnosci i niepodejmowania zadnego wysitku. Jest prébg
znalezienia uprawnionego miejsca dla odpoczynku, ale tez dla czynnosci nie-
optacalnych, choé spotecznie wartosciowych. Jest to pytanie o to, czy mozna
jeszcze mysle¢ o czasie, nie przyktadajgc do niego ekonomicznej miary. Stgd
tez teza tej rozprawy, wskazujgca na potrzebe zmiany sposobu postrzegania

czasu - czas to hie pienigdz!

37 Ibidem.
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NA CZYM POLEGA
PROBLEM Z PRACA

W poprzednich rozdziatach odniostam problematyke braku czasu do mojego
wtasnego doswiadczenia. Teraz cheiatabym pokazaé, ze zjawisko sprzedawa-
nia czasu dotyczy znacznie szerszego gronad oséb i moze nies¢ ze sobg bardzo

przykre konsekwencje.

W potowie 2021 roku WHO wraz z Miedzynarodowg Organizacjg Pracy opubli-
kowaty raport ha temat szkodliwych dla zdrowia skutkéw pracy w nadliczbowym
wymiarze godzin.?® W 2016 roku odnotowano prawie 750 tys. zgondw spowo-
dowanych przepracowaniem. Z raportu wynika, ze praca powyzej 55 godzin
w tygodniu znaczqgco zwieksza ryzyko udaru i chordb serca. Co jeszcze bardziej
niepokojgce, zjawisko to, a wiec przekraczanie 40 godzinnego tygodnia pracy,
a tym samym narazanie sie na wiekszq ilos¢ szkodliwych dla zdrowia skutkéw
pracy, nasila sie. Przez 16 lat liczba zgonéw wzrosta az 0 42%, a to z pewnosciqg
nie koniec tej tendencji. Trzeba pamietac, ze dane wykorzystane w raporcie
pochodzg sprzed pandemii koronawirusa, ktéra zmienita oblicze pracy wielu
0s6b. Eksperci WHO podkreslajg, ze przeniesienie pracy do domu skutkuje
wzmochieniem sktonnosci do pracy w hadmiarze.? Kiedy dochodzi do zatarcia
granic miedzy pracg a czasem wolnym, to praca jest sitq znacznie bardziej
ekspansywng, ktéra pochtania czas wolny. O takim zjowisku bede jeszcze pisaé
w rozdziale poswieconym Brandonowi - pracownikowi Google'a, ktéry zamieszkat
na parkingu pod firmg, w ktérej pracowat. Co prawda, w tym wypadku mamy do
czynienia z sytuacjg odwrotng: to nie praca jest przenoszona do domu, ale dom

do pracy. Jednak skutki tego przemieszczenia zdajg sie by¢ podobne.

Praca w nadmiarze szkodzi, jednak nawet, gdy zachowamy umiar, sprzedawa-
nie czasu rodzi problemy wynikajgce z samej konstrukeji takiego oblicza pracy.
Przytoczony wczesniej David Graeber mdwit o tym, ze kiedy pracujemy dla kogos,
nasz czas nie nalezy juz do nas, ale do osoby, ktéra go kupita, a wiec praco-
dawcy. Takie przedstawienie sytuacji unaocznia, jak wiele kontroli nad naszymi

dziataniomi jesteSmy zmuszeni podczas pracy oddac w cudze rece. To, ze nie

38 F. Pega, B. Nafradiiin., Global, regional, and national burdens of ischemic heart disease and
stroke attributable to exposure to long working hours for 194 countries, 2000-2016: A systematic
analysis from the WHO/ILO Joint Estimates of the Work-related Burden of Disease and Injury, <ht-
tps://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0160412021002208 >, dostep: 14.09.2021.

39 Informacja prasowa E':wiatowej Organizacji Zdrowia, Long working hours increasing deaths from
heart disease and stroke: WHO, ILO, 17.05.2021, <https://www.who.int/news/item/17-05-2021-long-
-working-hours-increasing-deaths-from-heart-disease-and-stroke-who-ilo>, dostep: 14.09.2021.
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mozemy sami o sobie decydowad, jest czynnikiem niezwykle frustrujgcym. Pisze
o tym Urlich Schnabel w swojej Sztuce leniuchowania powotujgc sie na wyniki
badan Roberta Sapolsky'ego: ,[...]1 dla cztowieka, i dla zwierzecia, czynnikiem
decydujgcym [o stresiel jest to, czy sprawuje kontrole nad warunkami zycia. Kto
moze samodzielhie decydowac o wtasnych dziataniach odczuwa mniej stresu
i jest zdrowszy. Kwestia, czy posiadamy przy tym mniej lub wiecej czasu do
dyspozycji, mamy mniej lub wiecej pracy do zrobienia, jest drugorzedna. Duzo
bardziej obcigza nas bowiem fakt, ze nie mamy zadnej kontroli, niz to, ze duzo

sie od nas wymaga"#° Kluczowe zdaje sie bycie panem wtasnego czasu.

Oddanie kontroli w pracy jest tym bardziej bolesne, kiedy zmuszeni jestesmy
wykonywa¢ dziatania, ktére sami uznajemy za bezsensowne. Cztowiek gteboko
potrzebuje poczucia tego, ze ma wptyw na otaczajgcey go swiat. To zjowisko nazwa-
ne przyjemnoscig z bycia przyczyng* zaobserwowat niemiecki psycholog Karl
Groos juz w 1905 roku. Bazowat on na obserwacji niemowlgt, ktére przejawiajg
niezwyktqg radosé, kiedy odkryjg, ze mogq ,wywotywac przewidywalne skutki
w Swiecie, praktycznie niezaleznie od tego, jakie to skutki i czy mozna je uznad
za przynoszgce im jokgs korzysé"42 Warto zauwazyé, ze zdarza sie definiowac
pojecie pracy wtasnie joko dziatania, ktére przeksztatca srodowisko. Wydawaé
by sie mogto wiec, ze praca to czysta przyjemnosé (z bycia przyczyng). Kiedy
jednak myslimy o pracy jako o sprzedazy czasu, tym samym zaktadajge wyko-
nywanie pracy najemnej, mozemy zetkng¢ sie z pracami, ktére nie majg wptywu
na otaczajgey swiat, przynajmniej w odczuciu oséb, ktére je wykonujq. Szereg
takich przypadkéw omawia David Groeber w swojej ksigzce Praca bez sensu.

Do wynikéw jego badan szerzej odniose sie w kolejnych rozdziatach.

Problem ze sprzedazq czasu polega wiec na tym, ze tracimy mozliwosé do
samodzielnego dysponowania nim. Mozna by uznaé, ze to konieczna cena, jokg
trzeba zaptacié, aby méc zy¢ w godnych warunkach, a wiec zdobyé w zamian
mozliwosé samostanowienia w innym wymiarze - tym materialnym. Praca,
choé moze sprowadzaé sie do wykonywania bezsensownych czynnosci, ma
cel dla sumego zatrudnionego w postaci wynagrodzenia, jakie za nig otrzyma.
Bywa jednak i tak, ze pracowanie i pod tym wzgledem okazuje sie pozbawione
sensu i zamiast podwyzszad nasz status materialny, ostatecznie obniza nasz
standard zycia. Takie sytuacje opisuje Naomi Klein w ksigzce No Logo. Autorka
zdajqc relacje z warunkéw pracy w azjatyckich fabrykach, przytacza wyznanie

dziewczyny, ktdra stwierdza, ze mimo panujgcej biedy, lepiej zyto jej sie, kiedy

40 U. Schnabel, Sztuka leniuchowania: o szczesciu nicnierobienia, ttum. V. Grotowicz, Muza, War-
szawa 2014, s. 45.

41 D. Graeber, op. cit, s. 147.

42 Ibidem.
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mieszkata na wsi, poniewaz otrzymywata tam wsparcie rodziny. Oto jej stowa:
,Owszem, praca na roli jest trudna, jednak tam byliSmy wsrdd rodziny i przyja-
ciot"#? i dalej: ,Wiele innych kobiet powiedziato, ze gdyby tylko mogty, to zosta-
tyby w domu ale dokonano za nich wyboru [...]1"# Na opis podobnego zjawiska
mozna natrafi¢ w Zzrédtach poswieconych zgota odmiennej tematyce. Czytajge
nie o trudach pracy lecz o wypoczynku w Peru, w przewodniku wydawnictwa
Pascal natrafiamy na nastepujgcey opis struktury klas spotecznych w tym kraju:
JIndianie stanowig prawdopodobnie najbiedniejszg pod wzgledem materialnym
grupe spoteczng, ale najbogatszg, jesli chodzi o kulture i sposéb zycia. Mimo
braku elektrycznosci czy débr materialnych majg sie lepiej od nedzarzy z Limy.
Na wsi poziom zycia klasy najnizszej jest wyzszy w pordwnaniu z miastem. Zawsze
jest co zjesc i zawsze jest sgsiad, ktéry pomoze".*> Przyktady z Azji czy Ameryki
tacinskiej by¢ moze wydajq sie zbyt odlegte. Przyjrzyjmy sie wiec problemom

z pracg na gruncie polskim.

Problem z nadmiarem pracy przytoczony na poczgtku rozdziatu i przedstawiony
w skali globalnej, jak najbardziej odnosi sie do sytuacji w Polsce. Wedtug ran-
kingu OECD w 2019 roku Polska byta na 8 miejscu na swiecie pod wzgledem
najwyzszej ilosci godzin przepracowanych w ciggu roku (1806) .46 Daje to trzecie
miejsce w Europie, za Rosjq i Grecjq. Dtugie godziny spedzane w pracy to nie
jedyne charakterystyczne dla polskiego rynku zatrudnienia negatywne zjawisko.
Skale problemu podkresla pojawienie sie w ostatnich latach licznych zbioréw
reportazy skupiajgcych sie wtasnie wokét tej tematyki. Warto tu wymienié takie
pozycje jak Urobieni Marka Szymaniaka z 2018 oraz Zawdd Kamila Fejfera i Nie
harbi Olgi Gitkiewicz, obie ksigzki z roku 2017. Takie zageszczenie publikacji na
temat truddw pracy, szczegdlhie po kryzysie w roku 2008, wyjasnia Rafat Wos
w ksigzce To nie jest kraj dla pracownikéw: ,...] polski kapitalizm musiat ugryz¢é
klase srednig oraz inteligencje (w tym réwniez samych dziennikarzy), by opinia
publiczna zechciata sie problemem zajgc systemowo, a nie tylko poswiecajgc

wykluczonym jeden czy drugi tzawy reportaz”4’

Tym, co tak dotkneto polskg inteligencje, byto wtgczenie jej do klasy prekariuszy
i konsekwencje, jakie to przyniosto. Prekariat to okreslenie rozpowszechnione
przez Guya Standinga za sprawq ksigzki Prekariat: Nowa niebezpieczna klasa.

Odnosi sie ono do elastycznej i niepewnej formy zatrudnienia, ktdra na gruncie

43 N.Klein, op.cit., s. 243.
44  Ibidem.
45 D. Grzybowska, S. Adamczak iin., Peru i Boliwia, Pascal, Bielsko-Biata 2018, s. 24.

46 Dane statystyczne udostepnione przez organizacje OECD, Average annual hours actually worked
per worker, <https://stats.oecd.org/Index.aspx?DataSetCode=ANHRS# >, dostep: 14.09.2021.

47 R. Wos, To nie jest kraj dla pracownikéw, W.A.B., Warszawa 2017, s. 221.
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polskim znajduje wyraz zwtaszcza w powszechnosci ‘umoéw Smieciowych’. Wos
tgczy istnienie prekariatu z obserwacjg, ze w Polsce mamy do czynienia ze zbyt
wysokim wyksztatceniem spoteczeristwa w stosunku do poziomu rozwoju kraju.
Jak pisze: ,Spora czesé mtodego pokolenia wchodzgeego na rynek pracy ma
wrazenie, ze jedyne posady, ktére mogq dostaé, sq grubo ponizej ich oczeki-
wan"48 Dochodzi wiec do sytuacji, w ktorej mozliwosé wykonywania ciekawej
i wartosciowej spotecznie pracy, nierzadko wymagajgcej specjalistycznego
wyksztatcenia, jest traktowana jako wynagrodzenie samo w sobie, a zaptata
pozostaje niewspotmierna do wktadanego wysitku. To zjawisko jak ulat pasuje
do pracy w sektorze kultury. W 2015 roku zrobito sie gtosno o liscie otwartym,
jaki wystosowat Radostaw Orzet do Zwigzku Zawodowego Inicjatywa Pracow-
nicza. Opisywat on sytuacje prekariuszy w kulturze na przyktadzie swojego
doswiadczenia pracy w Instytucie Sztuki Wyspa. ,Dominujgcym uczuciem pre-
kariusza jest strach. [...] Prekariusz nie jest ani zatrudniony, ani bezrobotny, nie
jest rowniez objety ochrong prawng (jak bezrobotni i zatrudnieni), nie istnieje
wiec w jakichkolwiek statystykach. Prekariusz dla systemu jest niewidzialny”.4?
Przebieg powyzszego sporu opisuje Szymaniak w Urobionych, dajgc miejsce

dla wypowiedzi tak pracownikdw, jok i pracodawcéw z Instytutu Sztuki Wyspa.°

Powszechnosé ‘umdéw smieciowych’ wpisuje sie w szerszy obraz sytuacji pracy
w Polsce. Niska jakosé zatrudnienia zwigzana jest z konsekwencjami przemian
ustrojowych. Po transformacji Polska, nie mogge konkurowaé z Zachodem pod
wzgledem technologicznym, zaczeta budowaé¢ swojg pozycje na miedzynaro-
dowym rynku w oparciu o tanig site roboczg. Na trudng sytuacje polskiego
pracownika, poza naduzywaniem umoéw cywilnoprawnych, sktadajg sie m.in.
takie czynniki jak: stabosé zwigzkéw zawodowych (piszg o tym Szymaniak, Wos
i Sawulski)®, luki prawne pozwalajgce na istnienie takiego zjawiska jak stata
praca tymczasowa - powszechna na przyktad w firmach kurierskich (ten temat
pojawia sie u Wosia i u Szymaniaka)®?, czy duzy udziat w rynku matych i érednich
przedsiebiorstw charakteryzujgeych sie tendencjg do autokratycznego stylu
zarzgdzania (zajmuje sie nim Sawulski).>> Poniewaz zjawiska te zostaty szeroko
opisane w przytoczonych publikacjach, nie bede sie w nie dodatkowo zagtebiad.

Ujmujgc rzecz bardziej ogdlnie, dosé powiedzieé, ze wedtug wskaznika Job Quality

48 |bidem, s. 224.

49 R. Orzet, Wyjeci spod prawa czyli zycie intymne prekariuszy w OPP - sytuacja
pracownika nieetatowego na przyktadzie Instytutu Sztuki Wyspa, <https://ozzip.pl/informacje/ogol-
nopolskie/item/download/171_d6f3e03122cf6dc5913e1084e353b85b >, dostep: 20.08.2022.

50 M. Szymaniak, Urobieni. Reportaze o pracy, Wydawnictwo Czarne, Wotowiec 2018, s. 26-35.

51 J. Sawulski, Pokolenie ,89: mtodzi o polskiej transformacji, Wydawnictwo Krytyki Politycznej,
Warszawa 2019, s. 79; M. Szymaniak, op. cit., s. 140; R. Wos, op. cit., s. 181.

52 M. Szymaniak, op. cit., s. 22; R. Wos, op. cit., s. 191.

53 ). Sawulski, op. cit., s.100.
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CZY MOZLIWY
JEST SWIAT

Index (ktéry bierze pod uwage takie czynniki jak wysokosé ptac, forme zatrud-

nienia, bezpieczeristwo miejsca pracy, czas pracy, szanse nd rozwoj umiejetnosci
i reprezentacje intereséw pracowniczych) Polska znajduje sie w ogonie paristw

europejskich, wyprzedzajqc jedynie Grecje, Rumunie i Hiszpanie.®

Na bazie powyzszych przyktadéw widzimy, ze problemy z pracg na Swiecie, jak
iw Polsce sg liczne i réznorodne. Zamiast zajmowac sie kazdym z nich z osobna,
by¢ moze wystarczy zlikwidowac ich wspélne zrddto, a wiec samg prace? Choc
moze sie to wydawad koncepcjg absurdalng, poswieémy chwile, aby upewnic
sie czy jest ona taka w rzeczywistosci. Cztowiek urzgdzit sobie Swiat, w ktdrym
zawsze musi znajdowac sie ktos, kto bedzie pracowad. Ale czy mozliwy bytby

inny porzgdek swiata - swiat bez pracy?

54 A. Piasna, ‘Bad jobs’ recovery? European Job Quality Index 2005-2015, European Trade Union
Institute, czerwiec 2017,
<https://www.etui.org/publications/working-papers/bad-jobs-recovery-european-job-quality-in-
dex-2005-2015>, dostep: 14.09.2021.

BEZ PRACY?
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NIELIMITOWANY
WZROST BOGACTWA

Cho¢ zasoby naturalne sSwiata sg ograniczone i nieodnawialne, inaczej rzecz
ma sie z bogactwem. Warto pamietaé, ze gospodarka nie jest grg o sumie
zerowej. Zysk jednego panstwa na przyktad w wymianie handlowej, wecale nie
musi skutkowaé tym, ze druga strona transakcji na niej traci. Oznacza to, ze
w teorii, wzrost Swiatowego bogactwa jest niczym nieograniczony. Takie zato-
zenie znajduje rowniez odzwierciedlenie w rzeczywistosci. W ciggu ostatnich
200 lat nastgpita rewolucyjna wrecz poprawa jakosci zycia na sSwiecie. W 1820
roku 84% ludnosci Swiata zyto w skrajnym ubdstwie, a wiec za mniej niz 1,25
dolara dziennie - co jest uznawane za kwote niezbedng do przetrwania. W 1981
roku odsetek ten zmalat do wartosci 44%, a obecnie wynosi ponizej 10%.% Czy
mozemy wiec liczy€ na to, ze kiedy Swiatowe bogactwo w dalszym ciggu bedzie
rosngd, to my, partycypujgec w tym wzroscie, staniemy sie wkrétce na tyle majetni,

by mdc przestac pracowac?

Obserwujgc trend gwattownego wzrostu dobrobytu w okresie po rewolucji prze-
mystowej, angielski ekonomista John Maynard Keynes w tekscie z 1930 roku
wyshut hipoteze, ze problem ekonomiczny Swiata moze by¢ rozwigzany w ciggu
100 lat.*® Postawit jednak przy tym pewien warunek: aby to zatozenie sie ziscito,
rozwdj gospodarki nie moze zostac zatrzymany przez wybuch wielkiej wojny.
Ze wzgledu na wydarzenia, ktére miaty miejsce ledwie 9 lat po opublikowaniu
tekstu Keynesa, nie mieliSmy i nie bedziemy mieli mozliwosci przekonaé sie

o stusznosci jego predykcji.

Mimo wojennych zawirowan dwudziestego wieku swiatowe PKB wcigz rosnie.™
Wcale nie sprawia to jednak, ze pracujemy mniej, cho¢ Keynes w eseju Mozli-
wosci ekonomiczne naszych wnukdéw przewidywat, ze najwazniejsze wyzwanie
przysztych pokoler bedzie polegato na rozstrzygnieciu kwestii, w jaki sposdb
spozytkowac nadmierng ilos¢ wolnego czasu.>® Jednym z powoddw, dla ktérego
globalny wzrost dobrobytu nie przektada sie na zmniejszenie czasu pracy, sq
rosngce nieréwnosci ekonomiczne (o ktdrych mowa bedzie jeszcze w nastepnym

rozdziale). Cho¢ usredniajgc, jestesmy coraz bardziej majetni, to przy bardziej

55 R.Bregman, op. cit., s. 7.
56 .M. Keynes, Essays in Persuasion, W.W.Norton & Co., Nowy Jork 1963, s. 366.

57 Dane banku $wiatowego <https://data.worldbank.org/indicator/NY.GDP.MKTP.PP.KD>,
dostep: 19.09.2022.

58 J.M. Keynes, op. cit., s. 358-373.
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szczeg6towym spojrzeniu przekonamy sie, ze znaczna czesc Swiatowego bogac-
twa znajduje sie w posiadaniu garstki oséb. Wedtug raportu miedzynarodowej
agencji humanitarnej Oxfam w 2017 roku majgtek osSmiu najbogatszych ludzi
Swiata byt réwny majgtkowi najbiedniejszej potowy ludzkosci.>® Mimo ze ci, ktérzy
teraz nalezq do najbiedniejszych, dwiescie lat temu uznani byliby za bogaczy,
nieréwnosci nie pozwalajg sie tym bogactwem cieszyé. ,Bez wzgledu na to, jok
bogate staje sie panstwo, nieréwnosci zawsze bedg psuty ogdlny obraz. Bycie
biednym w bogatym kraju to cos zupetnie innego niz bycie biednym kilka wie-
kéw temu, kiedy prawie kazdy, prawie wszedzie byt nedzarzem”.*® Duze rdznice
w statusie materialnym wewngtrz spoteczenstwa sprawiajg, ze spada mobilnosé
spoteczna, wzrasta nieufnosé w relacjach, a wraz z nig rosnie stres i pojawiajg

sie wynikajgce z niego konsekwencje zdrowotne.®

Rozwarstwienie spoteczne pomiedzy najbiedniejszymi a najbogatszymi z roku
na rok sie pogtebia, mimo ze mogtoby sie wydawaé, ze po kryzysie finansowym
w 2008 roku zostang wprowadzone regulacje, ktére ten proces zatrzymajg.
Francuski socjolog Alain Touraine w ksigzce Po Kryzysie pisze, ze ,zachowanie
najbogatszych odegrato i nadal odgrywa kluczowgq role w procesie rozpadu
catego systemu spotecznego”®? i sygnalizuje juz w 2010 roku, ze kryzys finan-
sowy moze doprowadzié¢ do wzmochienia sie ruchéw nacjonalistycznych, do
zamkniecia sie panstw na wspdtprace miedzynarodowg i do skupienia sie naich
wewnetrznych problemach. Podobna sytuacja miata miejsce w 1929 roku. Wielki
Kryzys gospodarczy jest uznawany za jeden z czynnikdw, ktére doprowadzity

Hitlera do objecia wtadzy w Niemczech.

Z jednej strony wiec nieréwnosci mogg stac sie w przyczyng wybuchdw konflik-
téw zbrojnych, z drugiej zas, to wtasnie wojny moggq te nieréwnosci niwelowac.
Jak mowi historyk gospodarki Walter Scheidel w rozmowie z Rafatem Wosiem:
.Na przyktad w Japonii druga wojna zmniejszyta bogactwo najzamozniejszych
070%. [...] W efekcie Japonia wyszta z wojny jako spoteczeristwo niesamowicie
wykrwawione, ale jednoczesnie nieporéwnywalnie bardziej egalitarne niz w la-
tach 30. [...] Wielka Brytania znalazta sie po stronie wygranych w obu wojnach,

ale bogactwo klasy wyzszej skurczyto sie najpierw o 23%, a potem o kolejne

59 D. Hardoon, An Economy for the 99%: It's time to build a human economy that benefits every-
one, not just the privileged few, Oxfam International 2017, s. 2, <https://oxfamilibrary.openrepository.
com/bitstream/handle/10546/620170/bp-economy-for-99-percent-160117-en. pdf;jsessionid=D7018A-
25DA78D8C23399BTECI14677A6?sequence=1>, dostep: 20.08.2022.

60 R.Bregman, op. cit., s. 70.

61 K. Rowlingson, Does income inequality cause health and social problems? <https://www.jrf.org.
uk/report/does-income-inequality-cause-health-and-social-problems>, dostep: 20.08.2022.

62 A.Touraine, Po kryzysie, ttum. M. Frybes, Oficyna Naukowa, Warszawa 2013, s. 60.



76

369%. Podobnie we Francji, gdzie najbogatszy procent [obywatelil zbiedniat
w latach 1939-45 o0 47%. Spore spadki miaty miejsce réwniez w Stanach Zjed-

noczonych [...]".83

Wpadamy wiec w ciekawg petle - Keynes moéwi, ze jezeli nie nastgpi wojna, to
czeka nas dobrobyt. Bez wielkich kryzyséw bogactwo rosnie, ale tylko wsréd
wybranych. Aby zniwelowaé nieréwnosci ekonomiczne, potrzebny jest jednak
wtasnie wybuch wojny (lub inny czynnik, taki jak rewolucja bgdz zaraza), z tym,

ze tak gwattowne wydarzenie zahamuje przewidywany wzrost dobrobytu.

Zeby przerwad te spirale i doprowadzi¢ do ziszczenia sie wizji 0 powszechnym
bogactwie, niezbedne bytoby zmniejszenie istniejgcych nieréwnosci ekonomicz-
nych w sposdb pokojowy. Walter Schneidel wskazuje, ze jok dotgd nikomu to sie
nie udato.® Takie stwierdzenie nie jest jednoznaczne z tym, ze jest to niemozliwe,
niemniej z pewnoscig nie napawa optymizmem. Sprobujmy wiec poszukac nadziei

na swiat bez pracy w oparciu o inne koncepcje.

PRAWO KAPITALU
R>G

Thomas Piketty w swojej gtosnej ksigzce Kapitat w XXI wieku przedstawia wyniki
badan opartych o analize znacznej liczby danych historycznych. Na podstawie
zebranych informacji dochodzi do whiosku, ze stopa zwrotu z kapitatu jest wyzsza
niz stopa wzrostu gospodarczego. Duet artystyczny Goldin+Senneby postanowit
sprawdzi¢, w jaki sposdb ta korelacja funkcjonuje w praktyce. Zaprojektowali
oni instalacje zatytutowang Eternal Employment [ttum. Wieczne zatrudnieniel,
ktéra polegac bedzie na zatrudnieniu potencjalnie po wsze czasy osoby, ktdra
nie bedzie robi¢ nic (a na pewno nie moze wykonywac zadnej pracy]). Pensja tej
osoby ma by¢ finansowana z odsetek, ktdre bedzie generowaé grant otrzymany
przez artystéw na realizacje tej instalacji. W zatozeniu projekt ma potwierdzic,
ze wartosé kapitatu rosnie szybciej niz wartosé pracy. W mikroskali moze to byc
dowdd na to, ze cztowiek moze nie pracowac. Przyjrzyjmy sie wiec blizej temu

projektowi i zobaczmy, czy rzeczywiscie umiejetne wykorzystanie sformutowanej

63 W. Scheidel, R. Wog, Czterej jezdzcy ekonomisty, ,Polityka” 24.05-30.05.2017, nr 21 (3111), s. 39.

64 Ibidem, s. 40.
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przez Pikketiego zasady mogtoby doprowadzié¢ do ziszczenia sie wizji o swiecie
bez pracy. Na marginesie dodam, ze omawiom w tym miejscu prace Eternal
Employment réwniez dlatego, ze jest ona wyrazistym przyktadem na to, ze
artysci mogg zajmowac sie w swoich dziataniach koncepcjomi ekonomicznymi

i ze z powodzeniem to czynig.

Szwedzki duet Goldin+Senneby od 2004 roku dziata w obszarze sztuki koncep-
tualnej. Ich najhowsza praca to jak na razie jedynie projekt, ktéry ma zostac
wcielony w zycie w 2025 roku. Wedtug zatozen artystow trwanie projektu moze
nigdy sie nie skoriczyé. Artysci wygrali nagrode szwedzkiej Public Art Agency,
ktéra ogtosita konkurs na realizacje site specific, majgeq byé czesciq jednej
z dwdch powstajgeych stacji nowej linii metra West Link w Goteborgu. Projekt
dla stacji Haga wygrat Huang Yong Ping, natomiast Goldin+Senneby zrealizujg
swojg prace na stacji Korsviigen. Hastem przewodnim konkursu byta ‘chronotopia’,
stowo pochodzgce od greckiego Xp6vog [chrénos] czas i témog [tépos] miejsce.
%50rganizatorom zalezato, aby zwycieska praca nawigzywata do przesztosci, te-

razniejszoscii przysztosci Géteborgu, a takze jego umiejscowienia w przestrzeni.

Géteborg to drugie co do wielkosci miasto w Szwecji, bedgce w XVIII wieku bar-
dzo waznym portem, w ktérym odbywat sie handel z catym Swiatem. Ale port
oznacza hie tylko przeptyw towardw, lecziludzi. W XIX w. z G6teborgu odptywali
do Ameryki szwedzcy emigranci. Wspétczesnie to miasto jest czesto pierwszym
miejscem, do ktdrego trafiajg imigranci przyptywajgey do Szwecji w poszukiwaniu
pracy. Nic wiec dziwnego, ze propozycja duetu Goldin+Senneby, ktéry w swoich

pracach od lat zajmuje sie tematami globalizacji i finanséw, zyskata aprobate jury.

Kuratorzy zaznaczali, ze zalezy im, aby prace artystyczne, ktére powstang
w ramach konkursu, nie byty tylko dodatkiem do gotowej architektury. Dlatego
tez Public Art Agency we wspotpracy z Szwedzkg Administracjq Transportowg
ogtosita konkurs na realizacje artystyczng z tak duzym wyprzedzeniem. Dzieki
temu artysci majg mozliwosé wspétpracy z architektami i urbanistami juz w czasie

budowy stacji metra i majg wptyw na jej ostateczny ksztatt.

To, co zobaczymy na stacji Korsvéigen, kiedy projekt Eternal Employment juz sie
rozpocznie, to pomieszczenie bedgce szatniq dla pracownika, zegar odmierzajgey
czas pracy i fluorescencyjne oswietlenie peronu, ktére bedzie Swiecic tylko wtedy,
kiedy zatrudniona osoba bedzie na miejscu. Ustyszymy tez dzwonek oznajmiajgcy

koniec pracy. A to wtasnie praca jest w tym wszystkim najistotniejsza. Artysci cheg

65 Dokumentacje projektu wraz z opisem autordw oraz komentarzem jury, na ktérych bazuje omawia-
jqc ten projekt, mozna znalezé pod tym adresem <https://publicartagencysweden.com/konst/eternal-
-employment>, dostep: 20.08.2022.



78

8. Wizualizacja instalacji Eternal Employment duetu Goldin+Senneby - w ten sposéb ma

wyglgda¢ szatnia dla pracownika i zegar odmierzajgey jego czas pracy

zatrudni¢ na stacji Korsviigen jedng osobe. Bedzie to zatrudnienie petnoetatowe,
na czas nieokreslony. Pensja miesieczna wyniesie poczgtkowo 21 600 koron
szwedzkich, co odpowiada Srednim zarobkom pracownika sektora publicznego
w Szwecji, podobnie jak inne warunki zatrudnienia, w tym godziny pracy, urlop,
swiadczenia emerytalne, okres wypowiedzenia itp. W projekcie przewidziane sg
tez coroczne podwyzki ptac, ktére majg na celu przestrzeganie uktaddw zbioro-
wych pracy. Jezeli pracownik zrezygnuje lub przejdzie na emeryture, fundacja
powotana przez artystow wybierze kolejng osobe, tak aby projekt mégt trwaé
potencjalnie wiecznie. Jesli zas chodzi o obowigzki pracownika - musi on po
prostu przychodzi¢ do pracy. Moze robi¢ absolutnie wszystko, nie ma co do tego

zadnych wymagan, poza tym, aby w tym czasie nie pracowat dla kogos innego.

Ogtoszenie o pracy zostato sformutowane w charakterystycznej dla Goldin+-
Senneby humorystycznej formie. Artysci wykorzystali w tym celu wiersz Liny
Ekdahl, peten podziekowan, zwracajgcy sie bezposrednio do czytelnika, wiersz
emocjonalny - cho¢ tak naprawde przesmiewczy, zainspirowany pono¢ retorykg
uzywang w ofertach formutowanych przez szwedzki odpowiednik Urzedu Pracy.
Catosé utrzymana jest w podobnym tonie, jak ten przytoczony krdtki fragment:
»Stoisz tam. Wtashie tam. Stoisz tam jak co? Jak krewetka! Pozytywna krewetka!
Elastyczna krewetka! Bezpretensjonalna krewetka! Krewetka zorientowana

na cel! Dziekuje ci! Dzieki!".t® Wtasnie w zwigzku z tq nietypowg ofertq pracy

66 L. Ekhdal, Eternal Employment, oferta pracy, ttum. wtasne, <https://www.canopycanopycanopy.
com/contents/eternal-employment>, dostep: 20.08.2022.
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o projekcie Eternal Employment zrobito sie gtosno w mediach. W polskim
internecie mozna byto o nim przeczyta¢ na takich stronach, jak ofeminin czy
tanie-loty.com.pl, a wiec na portalach, ktére bynajmniej nie zajmujg sie tema-
tykq sztuki wspodtczesnej. S',wiudczy to o tym, jakim zainteresowaniem cieszg
sie w naszym spoteczenstwie kwestie zatrudnienia i ile uwagi poswiecamy na
uktadanie swojego zycia zawodowego, hatomiast sztuka jest w tym wypadku
sprawgq drugorzedng. Mozna nawet powiedzied, ze sztuka zyskuje zaintere-
sowahie medidéw popularnych dopiero wtedy, kiedy sie optaca (i to w bardzo
dostownym sensie). Artykuty na wymienionych stronach okreslajg oferowane
przez artystow stanowisko stowami: ,Praca, w ktérej robisz, na co tylko masz
ochote"®" albo ,Hulaj dusza i rébta co cheeta”.%8 Znamienne jest jednak, ze w tych
wiadomosciach pomijana jest zupetnie esencja koncepcji Eternal Employment,

ktéra ma znacznie powazniejszy wydzwiek.

Autorzy opowiadajgc o swoim pomysle, méwig, ze wspdtczesnie posiadanie
kapitatu optaca sie bardziej niz sama praca i przyznajg wprost, ze tylko dlatego
ich projekt ma szanse powodzenia. Jest to wiec proba zweryfikowania w praktyce
przytoczonego na wstepie prawa r>g (stopa zwrotu z kapitatu jest wyzsza hiz
stopa wzrostu gospodarczego). Taka sytuacja na rynkach finansowych prowadzi
do pogtebiania sie nierdwnosci majgtkowych. Znaczqce jest to, ze instalacja,
ktéra bezposrednio odnosi sie do zatozer Piketty'ego, powstaje wtasnie w Szwecji
- kraju, w ktédrym nieréwnosci sq jedne z najmniejszych na swiecie. By¢ moze
szwedzkie spoteczeristwo nie akceptuje rosngeych nieréwnosci (ich wzrost to
tendencja obserwowana na catym $wiecie), podczas gdy kraje ze znacznie
wyzszym poziomem nierdwnosci nie reagujg, gdyz zbyt mocno kierujq sie mery-
tokratycznym sposobem myslenia (ktdry przyczynia sie do wzrostu nieréwnosci
i go usprawiedliwia). Jak pisze James Suzman: ,Liczne [...] projekty badawcze
wykazaty, ze mieszkaricy krajéw o najgtebszych nieréwnosciach spotecznych
nie zdajg sobie sprawy z wielkosci tego zjawiska, natomiast zyjgcy w krajach,
w ktérych wiekszosé majgtku narodowego znajduje sie w rekach klasy sredniej,
zazwyczdj majg o nim wieksze pojecie, a niekiedy nawet je wyolbrzymiajg".5?
By¢ moze nieréwnosci w Szwecji nie wzrosty tak, jak w innych krajach, wtasnie

dzieki Swiadomosci i spotecznemu oporowi.

67 Praca, w ktdrej robisz, na co tylko masz ochote. Kazdy moze aplikowad!, <https://www.ofeminin.
pl/swiat-kobiet/kariera/praca-w-ktorej-robisz-na-co-tylko-masz-ochote-kazdy-moze-aplikowac/
bry9ngs>, dostep: 21.08.2022.

68 A.Rys, Praca, w ktdrej mozesz robi¢ co chcesz. Zawsze, <https://www.tanie-loty.com.pl/czytelnia/
ciekawostki/praca-w-ktorej-mozesz-robic-co-chcesz-zawsze >, dostep: 21.08.2022.

69 . Suzman, Praca: historia tego, jak spedzamy swdj czas, ttum. F. Filipowski, Zysk i S-ka, Poznar
202l s. 405.
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Artysci powotujg sie na historie Szwecji, w ktérej przez pewien czas praca dawata
lepszy zwrot niz pienigdze, jednak w latach 70. sytuacja zmienita sie, zostaty
wprowadzone regulacje, niejako wymuszone przez globalne rynki. Obecnie
coraz wiecej 0séb pracuje w sposéb ‘elastyczny’, co oznacza tak naprawde brak
zabezpieczen socjalnych, prace na czarno, spadek znaczenia zwigzkéw zawo-
dowych, a wiec omdwione juz weczesniej problemy z jokoscig pracy, z ktérymi

spotkaé mozna sie na catym Swiecie.

W praktyce wcielenie w zycie prawa r>g w instalacji Eternal Employment wyglg-
da nastepujgco: artysci zatozyli fundacje, ktéra inwestuje pienigdze przeznaczone
na projekt. Ten kapitat to nagroda Public Art Agency oraz pienigdze ze Szwedzkiej
Administracji Transportowej. W sumie daje to razem okoto 650 000 dolardw.
Dzieki temu, ze wedtug przewidywan kwota bedzie pomnazaé sie szybciej niz bedg
rosng¢ pensje, zatrudnienie moze byé rzeczywiscie wieczne. Artysci poprosili
o analize finansowq Erik Penser Bank, ktdry wykazat, ze powodzenie projektu

jest z duzym prawdopodobieristwem gwarantowane przez przynajmniej 120 lat.

Dziatanie artystow jest przekorne: jezeli prawo Piketty’ego sie nie sprawdzi, ich
projekt upadnie, poniewaz skoriczg sie pienigdze na pensje. Z drugiej strony
przedwczesne zakoriczenie projektu moze okaza¢ sie tak naprawde moralnym
zwyciestwem artystéw, poniewaz bedzie oznaczaé stan réwnosci (sprawiedli-
wosci), w ktdrej praca jest przynajmniej tak samo optacalna jak kapitat. Sprawy
moggq potoczy¢ sie tez zgota inaczej - projekt upadnie, a artysci weale nie bedg
mieli ideologicznych powoddw do zadowolenia. Mozliwe, ze Piketty sie mylit,
a neoliberalizm lub inny istniejgcy w przysztosci system gospodarczy wprowadzi
tokie rozwigzania, ktére nie pozwolg projektowi Eternal Employment na wieczne
trwanie i to nie poprzez zwiekszanie dochodu z zatrudnienia, ktére zapewne
artystow by ucieszyto. Takim czarnym scenariuszem moze byé na przyktad
jeszcze wieksze zintensyfikowanie sie nierdwnosci. W Kapitale w XXI wieku Pi-
ketty analizuje fundusze zelazne amerykanskich uniwersytetdw, udowadniajgc,
ze duze kapitaty przynoszq wieksze dochody.™ Jezeli odpowiednio mata liczba
najbogatszych oséb bedzie posiadaé wystarczajgco duzy majgtek, pienigdze
zebrane przez fundacje Goldin+Senneby nie bedq otrzymywac dostatecznego
zwrotu z kapitatu, aby pokry¢ pensje, poniewaz zgromadzona przez nich dotych-

czas suma moze okazac sie zbyt mata i nie osiggac przewidzianych zwrotow.

Wspomniany juz Keynes wskazywat, ze dobrobyt Swiata bedzie rosngé, a ludzie
wkrétce stang przed problemem, co robié¢ z wolnym czasem. Artysci w swoim

projekcie poruszajg podobny problem, jednak jaoko przyczyne takiego stanu

70 T. Piketty, Kapitat w XXI wieku, ttum. A. Bilik, Krytyka Polityczna, Warszawa 2015, s. 552
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wskazujq rozwdj sztucznych inteligencji i automatyzacji, ktére mogq doprowadzic¢
do tego, ze nasze zycie bedzie bezuzyteczne. Prognozy dotyczqgce robotyzacji to
kolejny aspekt moggcey zwiastowaé nadejscie Swiata bez pracy. Te kwestie oméwie
w kolejnym rozdziale. Goldin+Senneby w tym kontekscie méwiqg o bezuzytecznosci
sztuki. W opisie projektu cytujg swojego kolege, ktéry powiedziat, ze ,kazdy jest
artystg, ale tylko artysci majq tego Swiadomosé”. To powiedzenie jest twérczym

rozwinieciem opinii Josepha Beuysa (pankreatywizm).

Projekt Eternal Employment ma oferowac inne rozumienia pracy oraz kwestiono-
wacd imperatyw postepu i wzrostu, charakterystyczny dla nowoczesnego myslenia
o swiecie. Tym, co zostaje z pracy bez produktywnosci, jest czas. W rozumieniu
duetu ich dzieto jest anty-performancem, poniewaz nie dotyczy jednego artysty
w okreslonym czasie, ale czyni Swiadkiem czasu kazdego, kto zostaje zatrudniony
przez nieskoriczong tego czasu ilosé. Ta zatrudniona osoba bedzie dziata¢ bez
scenariusza, bez punktu zwrotnego ani kulminacji. Artysci obnazajg bezsensow-
nosc pracy, a moze bardziej bezsensownos¢ zycia poswieconego pracy, ktdre nie

prowadzi donikgd i jest tylko sekwencjq powtarzalnych czynnosci.

Sposdb, w jaki artysci traktujg prace, pozbawiojgc jg tresci, a zachowujgce tylko
jej forme, tzn. przebywanie w okreslonym miejscu, przychodzenie i wychodzenie
z niego o okreslonych porach i otrzymywanie wynagrodzenia, przywodzi na
mysl skojarzenie z filmem strukturalnym. Mam tu na mysli rezygnacje z narra-
¢ji, odrzucenie metafory i symbolu, a skupienie sie jak gdyby na wewnetrznej
budowie pracy, z pominieciem jej znaczenia, a wiec wytwarzania wszelkich débr

czy swiadczenia ustug.

Poza kontekstami zwigzanymi z ekonomiqg Eternal Employment ma pewien
potencjat historiotwdrezy. Jury konkursu Public Art Agency twierdzi, ze praca
ma szanse metaforycznie przekroczyé mury stacji kolejowej, na ktérej bedzie
sie znajdowac. Moze oderwac sie od miejsca, poniewaz moze stac sie czescig
przekazywanej ustnie historii miasta. Chodzi tutaj o anegdoty i zarty, legendy
miejskie. W GGteborgu istniejq dzielnice, ktére majg tozsamosé robotniczg,
znajduje sie tam m.in. fabryka samochoddéw Volvo. Artysci sugerujg, ze w wyniku
reakcji lokalnej spotecznosci na Eternal Employment moze powstac okreslenie

‘pracujesz jakbys byt w Korsviigen', czyli nie robisz nic, obijasz sie.

W tym obszarze oczekiwania pracujgcych na zlecenie miasta kuratoréw po-
krywajq sie z propozycjq artystéw, jednak nie dzieje sie tak w kazdym wypadku.
Artysci piszq, ze Goteborg to dzis miasto wydarzen. Kiedys swojg tozsamosé

opierato na tym, ze byto miastem portowym, ale teraz prowadzi sie tam kam-
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panie marketingowe majgce na celu promowaé rozrywkowosé miasta. Miasto
ma bogatg oferte turystyczng, sale koncertowe, hotele, parki rozrywki. Artysci

zas przekornie w swoim projekcie proponujg miastu nude.

Mogtoby sie wydawaé, ze jest za wczesnie, by oceniac projekt Eternal Employ-
ment z racji tego, ze znajduje sie w bardzo wczesnej fazie i jego zatozenia nie
zostaty jeszcze zrealizowane. Jednak trzeba pamietad, ze jest to dzieto sztuki
konceptualnej.™ Joseph Kosuth pisat w swoim manifescie Art after philosophy, ze
cata sztuka po Duchampie jest konceptualna w swojej naturze, poniewaz sztuka
istnieje jedynie konceptualnie. W zwigzku z tym nie widze przeszkéd, aby juz teraz
analizowaé prace duetu Goldin+Senneby. Jej koncepcja jest bardzo precyzyjna
i logiczna, a zarazem niepozbawiona humoru i lekkosci. Podejmowane przez
artystéw tematy dotyczg wspoétczesnych probleméw neoliberalnego swiata,
ktére wymagajq szybkiego rozwigzania. Umiejscowienie instalacji w istotnym
punkcie komunikacyjnym miasta pozwoli dotrzeé do szerokiego grona odbiorcow
i zwiekszy¢ Swiadomosé spoteczng odnosnie nierdwnosci majgtkowych i ich
przyczyn. Z drugiej strony, sama instalacja na stacji nie bedzie spektakularna
i przez wiele oséb moze zosta¢ przeoczona. Mysle, ze jest to celowy zabieg
artystéw, ktérzy nie cheq uciekaé sie do marketingowych sztuczek i wybierajg
znacznie bardziej kameralng forme prezentacji. Nie jest to bez znaczenia, zwtasz-
cza ze Goldin+Senneby méwiq o nudzie, o codziennosci pozbawionej wielkich
idoniostych wydarzen. Wyciggajg na Swiatto dzienne problemy, ktére w pewien
sposob przyzwyczailiSmy sie ignorowac i zaakceptowalisSmy je joko podlegajgce
niezmiennym regutom swiata. Dobrze wiec, ze artysci pokazujg absurdy systemu,
w jokim zyjemy i znajdujg odpowiednig forme, aby zawite problemy ekonomiczne
przetozy¢ na jezyk sztuki. Jesli zas chodzi o potencjalng mozliwosé zaistnienia
Swiata bez pracy, nie pozostaje ham nic innego jak czekaé na rezultaty projektu,
ewentudlnie mozemy sami sprobowacé w projekcie uczestniczy¢ i wysyta¢ do

duetu Goldin+Senneby swoje CV.

ROBOTYZACJA

W ostatnich latach bardzo czesto styszymy o postepujgcym globalnie zjawisku
robotyzacji. Coroz wiecej miejsc pracy zostaje przejetych przez maszyny, a ludzie

przestajg byc¢ potrzebni na swoich dawnych stanowiskach. Z tym procesem mamy

71 ). Kosuth, Art After Philosophy and After, MIT Press, Cambridge, Massachusetts 1991, s. 18.
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do czynienia juz od czaséw rewolucji przemystowej. Klasycznym dowodem na
jego istnienie juz 200 lat temu, jest rebelia luddystow z poczgtku XIX wieku. Byty
to rozruchy wzniecane przez pracownikdw angielskiego sektora wtdkienniczego,
ktérzy masowo tracili prace na skutek coraz bardziej powszechnego korzystania
w fabrykach z maszyny tkackiej. Sttumione protesty poskutkowaty uchwaleniem
przez brytyjski parlament ustawy Frame-Breaking Act [ttum. Ustawa o tamaniu
krosienl, wedtug ktdrej niszezenie maszyn stato sie przestepstwem zagrozonym
karg smierci. Ponad dwustu uczestnikdw buntu skazano na smieré przez powie-
szenie.” Gwattowny wyraz spotecznego niezadowolenia nie byt wiec w stanie

powstrzymac zmian, ktére niesie za sobg postep technologiczny.

Obecnie prognozuje sig, ze w ciggu najblizszych dwéch dekad 47% wszystkich
miejsc pracy w USA i 54% w Europie moze zosta¢ zlikwidowanych w zwigzku
z zastgpieniem pracy ludzkiej wykorzystaniem maszyn.” Istniejg sektory bardziej
i mniej narazone na robotyzacje. Dla przyktadu, wedtug raportu British Retail
Consortium, organizacji reprezentujgcej brytyjskich sprzedawcéw detalicznych,
do 2025 roku na Wyspach Brytyjskich prace straci co trzecia osoba zatrudniona
dzi$ w handlu.™ Cho¢ przywykliSmy myslec o tym, ze najbardziej narazone na
zastgpienie przez maszyny sq posady zwigzane z pracg fizyczng, coraz czesciej
problem ten dotyczy swiata biatych kotnierzykéw, a wiec wyzszej klasy sredniej.
Na stronie internetowej brytyjskiej BBC mozemy skorzystac ze specjalhej
wyszukiwarki bazujgcej na wynikach badan naukowcdéw z Oxfordu - Carla Be-
nedikta i Michaela Osborne’a. Po wpisaniu hazwy jednego z 366 uwzglednionych
w badaniu zawoddw otrzymujemy informacje, jok bardzo prawdopodobne jest
zastgpienie tej profesji przez roboty. ")esli chodzi o artystéw, bez zaskoczenia,
znajdujg sie oni na dole listy, z zagrozeniem zastgpienia artystéw maszynami na
poziomie tylko 4%. Nie jest to jednak az tak bezpieczny zawdd jak na przyktad

psycholog, ktdrego ryzyko zautomatyzowania wynosi jedynie 0,7%.

Patrzgc na powyzsze dane, wyglgda na to, ze Swiat bez pracy nie dosé, ze jest
mozliwy, to jest takze bardzo bliski. Jednak perspektywa rychtego wyzwolenia
od pracy wcale nie napawa ludzi optymizmem. Robotyzacja traktowana jest

joko zagrozenie. Artykuty na jej temat wydajq sie mie¢ na celu zaniepokojenie

72 R. Bregman, op. cit., s. 194.
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9. Kadry z filmu ‘dokumentujgcego’ niehumanitarne traktowanie robotéw

czytelnika. Méwi sie o tym, ze roboty ‘zabiorg’ nam miejsca pracy. Podobnych
okreslen uzywa sie w narracji antyimigranckiej. Boimy sie przybyszy z obcych
krajow, cho¢ patrzgc z innej perspektywy, moglibysmy sie cieszyé, ze ktos wykona

za nas prace, czesto takg, ktdrej niemal nikt nie chce sie podjgc.

Na Zrédta obaw wzgledem robotyzacji mozemy patrzeé na dwa rézne sposoby.
Jest w robotach cos, co budzi w cztowieku lek, cos, co lezy u podstaw niezliczo-
nych historii science fiction opisujgcych bunt robotdw. Ale co wtasciwie kryje
sie pod pojeciem robot? Stowo to zrobito swiatowq kariere - tak samo brzmi
po angielsku, niemiecku, hiszparisku czy rosyjsku. Ma ono swoje poczgtki w je-
zyku czeskim. Pochodzi ze sztuki Karela éapku Rossumovi Univerzalni Roboti
[ttum. Uniwersalne Roboty Rossumal 21920 roku. Stowo robot istniato juz wtedy
w jezyku czeskim i oznaczato ludzkg prace przymusowq. Funkcjonujgce dzis
podobne polskie stowo - robota, choé¢ ma lekko pejoratywny wydzwiek, nie
wigze sie jednoznacznie z niewolnictwem, tak jok miato to miejsce wezesniej.
Stownik etymologiczny jezyka polskiego podaje, ze stowo robota wywodzi sie
od prastowianiskiego orbota, ktére oznaczato ,bycie niewolnikiem, niewole”.”
Widzimy wiec, ze stowo, ktérym okreslamy maszyny wykonujgce mechatronicz-
nie zadania, wywodzi sie od wyrazu, ktdry niegdys oznaczat niewolnika. Moze
dlatego boimy sie robotyzacji, podskérnie bojge sie buntu robotéw - niezado-
wolonych niewolnikéw, ktérzy nie doswiadczajg ani zaptaty, ani wdziecznosci

za swojq ciezkq prace.

Roboty w sztuce éupka byty humanoidalne,™ teraz takie roboty okresla sie mia-
nem androiddw, zostawiajgc okreslenie robot dla mikserdéw i automatycznych
odkurzaczy, ktérym nikt raczej nie przypisuje uczu¢ wyzszych. Kiedy jednak

roboty przyjmujg postac ludzkg lub zwierzecq (tak jak np. AlphaDog firmy Boston

77 Ihastol: Robota, [wl: Dydaktyczny stownik etymologiczno-historyczny jezyka polskiego, <https://
slowniketymologiczny.uw.edu.pl/entry/126>, dostep: 23.08.2022

78 Skqd sie wzieto stowo ,robot"?, Portal robotyka.pl Centrum Polskiej Robotyki, <https://robotyka.
pl/skad-sie-wzielo-slowo-quot-robot-quot-2>, dostep: 23.08.2022.

85

Dynamics), mozemy ulec ztudzeniu, ze takie maszyny posiadajg dusze. Dodatkowo,
zdolnos¢ do niezaleznego poruszania sie wydaje sie implikowaé istnienie woli.
Kiedy przyjrzymy sie stowu animacja, zobaczymy, ze pochodzi ono jednoczesnie
od tacinskiego anima - dusza i animo - ozywiam. W 2019 roku internet obiegto
wideo bedgce zapisem testéw, jakie firma Boston Dynamics rzekomo przeprowa-
dzata na swoim humanoidalnym robocie Atlas. Na nagraniu widzimy, jak robot
prébuje podnies¢ paczke, jednak pracownicy utrudniajg mu to zadanie, atakujge
go kijami hokejowymi. Trudno oprze¢ sie wrazeniu, ze film jest rejestracjq jokichs
brutalnych praktyk i upokarzania. W reakcji na film spotecznosé internetowa
sympatyzowata z robotem i sprzeciwiata sie ‘okrucieristwu’ zarejestrowanemu
na nagraniu. Ostatecznie okazato sig, ze film jest fake newsem.™ Robot nie jest
prawdziwy, to tylko animacja 3D, a dzieki temu, ze nagranie rozprzestrzenito
sie w internecie w stabej rozdzielczosci, detale pozwalajgece dostrzec oszustwo
rozmyty sie, wyglgdato to wiec na rejestracje rzeczywistej sceny. Skala oburze-
nia internetowej spotecznosci zdaje sie potwierdzad, ze jest to zjawisko dosé
powszechne - doswiadczytam go zresztq na wtasnej skorze, kiedy pierwszy raz
widziatam wspomniane nagranie, nie zorientowatam sie, ze jest ono sfatszowane

i mi réwniez zal byto poniewieranego robota.

Mysle, ze tym, co wptywa na tak zywg reakcje ludzi, jest nieporadnosé ruchdéw
robota, wskazujgca na jego bezbronnosé i niewinnosé. Komunikacja niewerbalna
jest wazngq czescig komunikacji zaréwno ludzi, jok i zwierzqt. Przez te pierwotne
odruchy interpretujemy robota z filmu joko bezbronng istote napadang przez
oprawcow. Refleksja, ze jest to tylko maszyna, przychodzi pézniej. Mozemy wiec
zatozyé, ze androidy wzbudzajq w nas lek, poniewaz obawiamy sie, ze sq takie
jak my i mogg odczuwacd emocje. Boimy sie, ze roboty poczujg sie niewtasciwie
potraktowane, a ich uczucia znajdg swdj wyraz w nienawisci i checi zemsty, co

ostatecznie mogtoby doprowadzi¢ ludzkos¢ do zagtady.

Inng interpretacje leku przed robotami przedstawia Tomas Sedlacek. Wedtug
jego koncepcji przerazajg nas nie potencjalne uczucia maszyn, ale, wrecz prze-
ciwnie, ich doskonata racjonalnosé. ,Cyberpunk odwraca stary optymistyczny
poglgd na postep (zaréwno konsumpcji, jak i naukowo-techniczny) i zamienia
go w koszmar. Maszyny [...] same nad sobg przejmujg kontrole, ale postepujg
skrajnie racjonalnie: nie majg uczué, nie majg wspétczucia [...]. Poza tym ma-
szyny majg sktonnosci do przebudowy sSwiata na wtasne podobienstwo: ludzkim

‘zwierzetom' gotujg destrukcje i zastepujg je robotami”.8° Sedlacek konstatuje, ze

79 J. Vincent, That video of a robot getting beaten is fake, but feeling sorry for machines is no joke,
<https://www.theverge.com/tldr/2019/6/17/18681682/boston-dynamics-robot-uprising-parody-video-
-cgi-fake>, dostep: 23.08.2022.

80 T. Sedlacek, Ekonomia dobra i zta, ttum. D. Bakalarz, Studio Emka, Warszawa 2015, s. 293.
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popularnosé motywu buntu robotéw w tekstach kultury jest odzwierciedleniem
obaw ludzi o ich wtasne cechy i wtasne cztowieczeristwo - w tym wypadku
zagrozeniem jest skrajna racjonalnosé. Lek przed robotami wyraza réwniez

strach przed postepem, utratg kontroli i zniesieniem starego porzgdku swiata.

Omowilismy wiec symboliczny wymiar obaw przed robotyzacjq ijak juz moglismy
zobaczy¢ wezesniej, Swiat pracy opanowany przez roboty to nie tylko fantazja,
lecz szybko zblizajgca sie nowa rzeczywistosc. Efektem postepujgceej robotyzacji
jest zwiekszajgca sie wydajnosé pracy, ktéra jednak nie powoduje, ze ptace
rosng. Wynika to z tego, ze o prace coraz trudniej, gdyz pracownicy konkurujg
zaréwno miedzy sobg, jak réwniez z maszynami. W efekcie ptace spadajq - dla
przyktadu: przecietne wynagrodzenie osoby pracujgcej w Stanach Zjednoczonych
zmniejszyto sie w latach 1969-2009 o 14%.8 Maleje liczba pracownikéw, rosng
natomiast zyski przedsiebiorstw - w 1964 roku kazda z czterech najwiekszych
amerykanskich film zatrudniata srednio 430 tys. osdb, natomiast do 2011 roku
liczba ta zmniejszyta sie czterokrotnie, chociaz wartosé samych przedsiebiorstw

podwoita sie.®? Te procesy skutkujg pogtebianiem sie nieréwnosci ekonomicznych.

Po raz kolejny okazuje sie wiec, ze sSwiat bez pracy, choé jest mozliwy, aby nie
stat sie dla nas koszmarem, musi byé¢ potgczony z odpowiedniqg redystrybucjg
daobr. Jak pisze Krzysztof Ludwiniak w artykule Kapitat w erze robotéw ,Innowa-
cyjna gospodarka [...] potrzebuje innowacyjnego ustroju gospodarczego. Nowe
generacje technologiczne muszg opierac sie na nowych generacjach ustrojo-
wych, uwzgledniojgcych w wymiarze prawno-instytucjonalhym zmieniajgce sie
sposoby i warunki produkcji, stosunki pracy czy tez formy i struktury wtasnosci
produktywnego kapitatu”.8* Autor joko remedium na rosngce nieréwnosci pro-
ponuje zmiane struktury wtasnosci sSrodkéw produkeji, postulujge wprowadzenie
koncepcji Louisa Kleso, ktéra ustawowo miataby zagwarantowac¢ pracownikom
udziat w kapitale inwestycyjnym przedsiebiorstwa. Za tq i za innymi formami
predystrybucji opowiada sie wymieniany wczesniej Rafat Wos. Jednak pomy-
stéw na walke z nieréwnosciami jest znacznie wiecej, zresztq nie muszq sie one
weale wzajemnie wykluczaé. Na przyktad Thomas Piketty optuje za wiekszg
progresjg podatkowg i wprowadzeniem podatkdw nie tylko od dochoddéw, ale
i od posiadanego majgtku. Zas cytowany w tym rozdziale Rutger Bregman pro-

gresje podatkowg zaleca potgczyé z wprowadzeniem dochodu podstawowego.
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Przyjrzyjmy sie blizej tej ostatniej koncepcji - sposréd wymienionych powyzej,
to wtasnie ona zdaje sie by¢ drogg moggeg prowadzié do swiata bez pracy, ktdry

nie oznacza jednoczesnie zycia w hiedostatku.

BEZWARUNKOWY
DOCHOD
PODSTAWOWY

Na temat dochodu podstawowego napisano wiele opracowan. Do najbardziej
wyczerpujgcych badan opublikowanych w ostatnim czasie nalezy ksigzka bry-
tyjskiego ekonomisty Guya Standinga Dochdd podstawowy - jak mozemy
sprawid, zeby to sie udato (2017, polskie wydanie 2021). Standing jest twor-
cg i wspoétprzewodniczgecym Basic Income Earth Network - stowarzyszenia
promujgcego idee dochodu podstawowego. Jednak ten pomyst nie jest wcale
wspotczesng nowinkg i ma dosé dtugg historie. Projekt wprowadzenia dochodu
podstawowego w Stanach Zjednoczonych poddawany byt pod gtosowanie juz
w latach 70. - za czaséw administracji prezydenta Nixona. Cho¢ zostat przyjety
przez Izbe Reprezentantdw, po kilkukrothym odrzuceniu przez Senat ostatecznie
zaniechano prob zatwierdzenia projektu w 1978 roku.®* Wczesniej, w latach 40.
byt on dyskutowany w Wielkiej Brytanii i wtedy okreslano go mianem social
dividend [ttum. dywidenda spotecznal®. Korzenie idei dochodu podstawowe-
go siegajg jednak jeszcze gtebiej w historie. Za jego protoplaste mozna uznaé
system pomocy spotecznej Speenhamland, bedgcy formg wsparcia ubogich,
funkcjonujgeq w Anglii na przetomie XVIII i XIX wieku. Program ten, skierowa-
ny do nhajbiedniejszych mieszkancéw wsi, byt realizowany w formie doptat do
wynagrodzen. Wprowadzony zostat jako poprawka do Elzbietariskiego Prawa
Ubogich, obowigzujgcego od poczgtku wieku XVII i uznawanego za pierwszg
forme panstwowej pomocy spotecznej w dziejach. Pomimo dtugiej historii dyskusji
i przeprowadzania wokét tego tematu liczhych eksperymentéw, bezwarunkowego
dochodu podstawowego, jok dotgd nie udato sie wprowadzié. Co czyni to Swiad-
czenie odmiennym od innych, funkcjonujgcych do tej pory? Na czym wtasciwie

miatoby polegacd jego wprowadzenie?

84 R.Bregman, op. cit., s. 44.

85 R.Wos, op. cit., s. 304.
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Pierwszq niezwykle istotng cechq dochodu podstawowego jest jego bezwa-
runkowosé. Pienigdze miatby dostawaé kazdy i za nic. Nie bytoby wiec w nim,
znanego z inhych programoéw pomocy, kryterium dochodowego, ktére nalezy
spetnic. Zresztq dochdd podstawowy nie jest opisywany joko forma pomocy, lecz
jako prawo. Bezwarunkowosé dochodu sprawia, ze nie jest on stygmatyzujgcy
i zmniejsza nierdwnosci nie tylko majgtkowe, ale tez spoteczne. Badania nad
dochodem podstawowym przeprowadzone w Indiach wykazaty, ze przekazanie
kazdej osobie biorgcej udziat w eksperymencie takiej samej ilosci pieniedzy
poskutkowato wewngtrz spotecznosci bardziej sprawiedliwym traktowaniem ze

wzgledu na pteé czy petniejszym wtgczaniem niepetnosprawnych w zycie grupy.®®

Drugg wazngq cechq jest to, co kryje sie pod okresleniem podstawowy, a wiec taki,
ktory daje mozliwosc utrzymania sie przy zyciu na godnym poziomie. Oznacza to,
ze bezwarunkowy dochdd podstawowy mogtby zastgpic koniecznosé zdobywania
srodkéw na zycie poprzez prace. Odpowiednia wysokosc¢ swiadczenia, pozwala-
jgca na uniezaleznienie sie od zatrudnienia, zwiekszytaby swobode w kontekscie
takich decyzji, jok opieka nad dzieémi czy kontynuowanie edukacji. Opisywana
sytuacja mogtaby tez pozytywnie wptyng¢ na jokos¢ samej pracy, dajge pracow-
nikom znacznie lepszg pozycje negocjacyjng, gdyz utrata pracy nie skutkowataby
utratg ptynnosci finansowej. Jak pisze Graeber: ,Nawet skromny program do-
chodu podstawowego bytby waznym krokiem w strone gtebokiej transformacji

wszystkich, catkowitego odtgczenia pracy od utrzymania wtasnej egzystencji”.®”

Jesli chodzi o mozliwosci finansowania programu, wydaje sie, ze jego wprowadze-
nie jest realne, cho¢ wymagatoby duzych zmian w sposobach zasilania budzetu
panstwa, takich jok wyzsze podatki mojgtkowe czy opodatkowanie transakeji
finansowych.®8 Niewgtpliwie pomocne bytoby rozwigzanie problemu ukrywania
dochoddw w rajach podatkowych - ta kwestia wymaga jednak ponadnarodowej
wspotpracy i ujednolicenia prawa. Zwolennicy wprowadzenia dochodu podsta-
wowego joko jedno ze Zrédet jego finansowania wskazujg duze oszczednosci,
jesli chodzi o system opieki spotecznej. Bezwarunkowosé dochodu pozwolitaby
takze na zlikwidowanie kosztéw, ktére generuje cata machina administracyjna,

weryfikujgca, czy i komu pienigdze przystugujg.

Jesli wiec przyjmiemy, ze dochdd podstawowy miatby pozytywne dla spoteczen-
stwa skutki i jednoczesnie jest mozliwy do sfinansowania - dlaczego jak dotgd

nie ma na swiecie miejsca, w ktérym takie rozwigzanie bytoby wprowadzone na

86 D. Graeber, op. cit., s. 430.
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skale szerszg niz tylko ograniczony w czasie eksperyment? Kluczowa okazuje
sie by¢ nieufnosc¢ spoteczenstwa do tej koncepcji. Doskonatym przyktadem jest
referendum, ktdre odbyto sie w Szwajcarii w 2016 roku. Jedynie 23% gtosujg-
cych opowiedziato sie za wprowadzeniem Swiadczenia.®® Komentujge wyniki
referendum, Luzi Stamm, cztonek parlamentu ze Szwajcarskiej Partii Ludowej,
powiedziat, ze rekomendowatby wprowadzenie dochodu podstawowego tylko,
jezeli Szwajcaria bytaby wyspq. Inaczej kraj nie bytby w stanie poradzié sobie
z rzeszami ludzi, ktérzy chcieliby sie w nim osiedli¢ i sta¢ sie beneficjentami
Swiadczenia.?® Widzimy wiec ciekawgq zaleznosé, problemem nie jest sama idea
wyptacania obywatelom swiadczenia, ktére pozwolitoby na zaprzestanie pracy,
ale, jok nazywa ich Graeber, ‘pasazerowie na gape’. Niecheé do ‘darmozjadéw’
jest tak silha, ze wolimy sami Swiadczenia nie otrzymad, niz zeby wraz z nami

dostat je ktos, kto naszym zdaniem na nie nie zastuguje.

Do tej kwestii powrdce jeszcze, omawiajge moralny wymiar pracy. Na ten moment,
patrzge na koncepcje dochodu podstawowego joko droge moggeg doprowadzicé
do Swiata bez koniecznosci zatrudnienia, musimy jg odrzucic. Zaprzestanie pracy
przez beneficjentéw programu jest traktowane nie jaoko cel, lecz joko niepozgdany
skutek uboczny. Co ciekawe, nawet ci, ktérzy sg oredownikami wprowadzenia
dochodu podstawowego, uspokajajg, ze ludzie nawet kiedy majg mozliwosci
finansowe, aby przestaé, wecigz pracujg. Graber mowi, ze: ,Wiekszosé ludzi
wolataby nie przepuszczaé dni na siedzeniu i oglgdaniu telewizji, a ta garstka,
ktéra faktycznie ma zamitowanie do pasozytowania, nie bytaby wiekszym obcig-
zeniem dla spoteczenstwa, jako ze catkowita ilosé pracy konieczna, by zapewnic
ludziom wygode i bezpieczeristwo nie jest znowu az tak wielka. Kompulsywni
pracoholicy, ktérzy upierajqg sie, by robi¢ wiecej, niz faktycznie muszg, zréwno-
wazq z nadwyzkg leserstwo sporadycznych obibokéw”.® Wtéruje mu Bregman
w tych stowach: ,Istnieje wiele dowoddw swiadczgeych, o tym, ze zdecydowana
wiekszosé ludzi tak naprawde chce pracowaé, niezaleznie od tego, czy musi to
robié czy tez nie".?2 Powotuje sie przy tym na wyniki badania Roya Kaplana na
temat zachowan oséb, ktore wygraty na loterii. Okazuje sie, ze takie zdarzenia

rzadko sktaniajg ludzi do porzucenia pracy.®

89 Switzerland's voters reject basic income plan, 5.06.2016,
<https://www.bbc.com/news/world-europe-36454060>, dostep: 24.08.2022.
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Programy socjalne wecale nie sg tworzone po to, aby umozliwic¢ istnienie Swiata
bez pracy, co mozemy zaobserwowac na przyktadzie znacznie nam blizszym
iotyle ciekawym, ze istniejgcym na szerokg skale. Mowa o rodzimym programie
500+. Niektdre kobiety pod wptywem otrzymania Swiadczenia zdecydowaty sie
zostac¢ w domu z dzieé¢mi, zamiast iS¢ do pracy. Ta sytuacja byta komentowana
w mediach jako negatywny skutek uboczny programu. W artykule na ten temat
w Business Insider mozemy przeczytaé: ,Czy przez 500 plus kobiety rezygnujg
z gorzej ptatnej pracy? [...] Wspomniany niechciany efekt mozna ocenié na pod-
stawie wynikéw badania aktywnosci ekonomicznej ludnosci”.** Co istotne, artykut
pochodzi z 2017 roku, a wiec jeszcze sprzed zniesienia kryterium dochodowego
przewidzianego w Swiadczeniu do lipca 2019 roku. Jakub Sawulski w swojej
analizie programu wtasnie tq kwestie wskazywat jako przyczyne rezygnacji
otrzymujgeych go oséb z pracy: ,500+ nie jest wiec programem powszechnym.
Skutki istnienia kryterium dochodowego sq takie, ze niektdre rodziny zaczyna-
jq kalkulowaé - mqz/zona péjdzie do pracy, to przekroczymy prog i stracimy
‘500+". Ajak ktos z nas nie bedzie pracowat, to bedziemy dostawali 500 ztotych
miesiecznie wiecej".”® Ten przyktad wpisuje sie w argumenty przytaczane za
koniecznoscig bezwarunkowosci dochodu podstawowego. Aby mégt on wywie-
rac przewidziane skutki spoteczne, nie moze by¢ obwarowany ograniczeniami
dochodowymi. Zapewnienia Graebera czy Bregmana, ze ludzie nie bedq z pracy
rezygnowac, odnoszq sie do sytuacji, w ktérej wysokosé swiadczenia nie jest

zalezna od innych otrzymywanych dochoddw.

Rezygnacja z zatrudnienia na rzecz wychowywania dzieci wigze sie tez z dyskusjg
na temat wynagradzania pracy opiekuriczej (najczesciej chodzi o prace kobiet).
W tym kontekscie zndw powraca dochdd podstawowy, ktdry pozwolitby unikngé
koniecznosci rozréznienia, co jest pracg, a co nig nie jest i przeliczania na zyski
dla PKB zajeé, ktérych nie podejmujemy z pobudek materialnych. Niebezpie-
czenstwo takiego podejscia opisuje francuski mysliciel Andre Gorz: ,Dgzenie do
wiekszej produktywnosci doprowadzitoby do standaryzacji i uprzemystowienia
tego rodzaju czynnosci, zwtaszcza tych wigzgeych sie z karmieniem, pilnowaniem,
wychowaniem i uczeniem dzieci. Zniknetaby ostatnia enklawa indywidualnej
bgdz wspdlnotowej autonomii; socjalizacje, «utowarowienie» i odgérne pro-
gramowanie rozszerzono by na ostathie ostoje saumodzielhie determinowanego

i sumodzielhie regulowanego zycia".®®

94 500 plus to najwiekszy program socjalny w historii Polski. | szalenie trudny w ocenie,
21.04.2017, <https://businessinsider.com.pl/finanse/makroekonomia/efekty-500-plus-podsumowanie-
-programu-500-plus/r8kwrhn>, dostep: 3.03.2022.
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Nie miejsce tu jednak na rozstrzyganie, czy wychowywanie dzieci powinno by¢
traktowane i wynagradzane tak, jok praca zarobkowa czy tez nie. Na przykta-
dzie komentarzy odnosnie programu 500+ mozemy jednak stwierdzi¢, ze nie
byt on tworzony z myslg, aby rodzice mogli ograniczy¢ czas spedzany w pracy
lub zupetnie z niej zrezyghowa¢ na rzecz zajmowania sie dzie¢mi. Poza kwestig
demograficzng program ma na celu stymulacje wzrostu PKB: ,Rzgd na poczgtku
rozkrecania programu mowit wprost, ze pienigdze na dzieci majq réwniez wymiar

czysto gospodarczy. Chodzi o wzrost konsumpcji”.*”

Widzimy wiec, ze rzgdowe dziatania, ktére majq potencjat, aby umozliwi¢ nam
zycie bez pracy, czynig to niejaoko przy okazji. Zdaje sie, ze oczekuje sie od ludzi
aktywnosci zawodowej, nawet jesli ich potrzeby materialne sq zaspokojone. Od
rozu zresztg przychodzi do gtowy argument, ze nie chodzi tu tylko o pienigdze. Nie
mozemy tak po prostu przestaé pracowad, bo nic samo sie przeciez nie zrobi. Co
prawda oméwione wczeshiej roboty moggq przejgé czesé naszych obowigzkéw, ale
ludzie weigz majg cate mndstwo bardzo waznych zadarn do wykonania. Tylko czy
aby na pewno? Czy samo istnienie miejsca pracy oznacza, ze jest ono niezbedne?

A co, jesli spora czesé pracy, ktérg wykonujemy, tak naprawde nie ma sensu?

PRACA BEZ SENSU

Przyzwyczailismy sie do mysli, ze skoro jakies miejsce pracy istnieje, oznacza
to, ze jest ono potrzebne. Wynika to z bardzo prostego rozumowania - skoro
ktos postanawia za prace zaptacié, musi mie¢ ona sens, wszak nikt nie chciatby
wydawaé swoich pieniedzy na marne. Obserwujemy tutaj ciekawgq zaleznosé,
ktéra pokazuje, ze pienigdze majg moc usensawiania podejmowanych decyzji.
Takie przeswiadczenie to poktosie wiary w niewidzialng reke rynku, a wiec
zdolnos¢ podmiotdw rynkowych do saumoregulacji. Firma, ktéra zatrudnia osoby
wykonujgce zbedng prace, dziata nieefektywnie. Szybko wiec upadnie, a jej
miejsce zajmie taka, ktéra maksymalizuje uzytecznosé. Wierzymy wiec, ze jezeli
jakas posada istnieje i kto$ przeznacza srodki ha jej utrzymanie, to musi byc
do czegos potrzebna. Tomas Sedldéek widzi w niewidzialnej rece rynku cechy

spotecznego darwinizmu, ktdry okresla mianem tautologii: ,Nie jestesmy w stanie

97 500 plus to najwiekszy program socjalny w historii Polski. | szalenie trudny w ocenie, op. cit.
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powiedzieé, co musiatby sie zdarzyé, zeby ta teoria byta fatszywa. [...] ci ktérzy
umiejq przetrwad, sq zawsze najlepiej przystosowani. Ale wtasciwie kto jest

najlepiej przystosowany? No ten, ktory przetrwat”.?®

Druga idea, pozwalajgca nam wierzyé w sens, ktéry niesie za sobg wydany pie-
nigdz, to koncepcja homo oeconomicus. Zaktada ona, ze cztowiek jest jednostkg
racjonalng i w swoich decyzjach zawsze kieruje sie maksymalizacjg osigganych
zyskow. Zatozenie to lezy u podstaw klasycznych modeli ekonomicznych. Takie
postrzeganie cztowieka byto koniecznym do wprowadzenia uproszczeniem, aby na
jego bazie umozliwi¢ budowanie dalszych teorii. Jednak rzeczywistosé okazuje sie

odbiega¢ od modeli ekonomicznych i obfitowad w zupetnie nieracjonalne posady.

Wedtug badan przeprowadzonych przez agencje sondazowg YouGov 37% ankie-
towanych Brytyjczykdw przyznato, ze ich praca hie daje swiatu nic sensownego.
W Holandii wynik byt jeszcze gorszy i wnosit 40%.%° Tej kwestii poswiecit obszerne
opracowanie cytowany juz wezesniej antropolog David Graeber. W swojej ksigzce
Praca bez sensu omawia posady, ktére mogtyby catkowicie przestac istnie¢
(takie jak na przyktad telemarketerzy), jak réwniez te catkiem sensowne, jednak
mozliwe do wykonania w czasie znacznie krétszym niz na nie przeznaczony, co
sprawia, ze pracownicy muszg udawac, ze majg jokies wazne zajecie. Wszak
ptacone mamy zazwyczaj od godziny (zwtaszcza jesli chodzi o zdefiniowang
uprzednio prace jako sprzedaz czasu), nie mozemy wiec wykona¢ wszystkich
zleconych nam zadah i po prostu opuscié¢ miejsce zatrudnienia. Czasu, ktéry
ktos od has kupit nie mozemy juz przeznaczy¢ na swoje wtasne potrzeby. Chocby
wiec zadania jokie sg przed nami stawiane, byty bezsensowne, jesteSmy moralnie

zobowigzani, by je wykonywac.

To, co Graeber okresla mianem Bullshit jobs, na gruncie polskim opisat Jaro-
staw Gorski w swoim felietonie dla noizz.pl. Méwi w nim o bezsensownym, ale
widocznym zap***dolu.'°° Tekst powstat w kontekscie strajku hauczycieli z 2019
roku, ktdry podzielit spoteczenstwo. Obok ludzi, ktdrzy postulaty nauczycieli
popierali, znalezli sie i tacy, ktérzy uwazali, ze ta grupa zawodowa nie ma prawa
domagacé sie wyzszych wynagrodzen, poniewaz pracuje krocej niz standardowe
40 godzin w tygodniu. Gorski przytacza gtosy osdb zbulwersowanych tym, ze
nauczyciele w ciggu godziny prowadzg lekcje tylko przez 45 minut, a pozostate

15 minut spedzajg w pokoju nauczycielskim, pijgc kawe.

98 T.Sedlacek, op. cit., s. 276.
99 D. Groeber, op. cit., s. 21
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Tak Groeber, jak i Gérski w kontekscie pracy méwig o jej moralnym wymiarze.
.Mysle, ze czynnik religijny jest bardzo istotny, nawet dla zlaicyzowanych wyznaw-
cow kultu bezsensownego widocznego zapie*dolu. To jest ten sam typ, co lekarze
odmawiajgcy rodzgeym kobietom znieczulenia. Boli, bo musi boleé. Bég ukarat
kobiete rodzeniem w bélach za grzech pierworodny, wiec ma bole¢. Mezczyzne
(kobiete, jak sie okazuje tez) ukarat pracg w pocie czota, wiec ma byé widaé te
prace i ten pot przy pracy”.!” Jest to podejscie zupetnie nieracjonalne, a wiec nie
mieszczqce sie w przywotanych na poczgtku koncepcjach niewidzialnej reki czy
homo oeconomicusa. Pod tymi pragmatycznymi w swoich zatozeniach ideami
kryjg sie powody znacznie mniej wymierne w swojej naturze. Mimo ze mogliby-
Smy pozwoli¢ sobie na pracowanie znacznie krdcej, bezsensowne posady nie sq
likwidowane. Kolejny raz swiat bez pracy zdaje sie by¢ mozliwy, ale pomimo to
weale sie do niego nie przyblizamy. Zanim jednak zaczniemy szukac¢ odpowiedzi

na to, dlaczego tak sie dzieje - podsumujmy.

DLACZEGO?

Jak wykazatam wezesniej, istniejg przestanki Swiadczgcee o tym, ze Swiat bez pracy
jest mozliwy. ZaczeliSmy od omdwienia braku ograniczen wzrostu bogactwa.
W teorii kazdy mdgtby by¢ tak bogaty, aby nie musie¢ utrzymywac sie z pracy.
Kolejnym zjawiskiem, moggecym doprowadzi¢ do kresu wszelkiego zatrudnienia,
jest robotyzacja. Trend zastepowania coraz to nowych stanowisk pracy przez
maszyny utrzymuje sie i postepuje. Coraz mniej pracy pozostaje ludziom do
wykonania, zwtaszcza tej sensownej. OmowiliSmy ten problem odnoszgc sie

przede wszystkim do opracowania Davida Graebera.

Pomimo istnienia tych mozliwosci nie przyblizamy sie do Swiata bez pracy. Jed-
nym z powoddw sg pogtebiajgce sie nieréwnosci ekonomiczne. Sprawiajg one,
ze udziat w rosngcym dobrobycie nie jest powszechny i ogranicza sie do wgskiej
grupy uprzywilejowanych. Potencjalne korzysci ptyngee z robotyzacji (np. ogra-
niczenie czasu pracy) zmieniajq sie w zagrozenie utratg mozliwosci pozyskiwania
jakichkolwiek srodkéw do zycia. Z tej perspektywy widaé, ze ludzkosci weale nie

spieszno do zycia w Swiecie bez pracy.

101 Ibidem.
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Istniejq jednak pomysty, w jaki sposéb problem nieréwnosci mozna rozwigzac.
Nalezy do nich idea wprowadzenia bezwarunkowego dochodu podstawowego.
Swiadczenie to mogtoby doprowadzi¢ do catkowitego zerwania potgczenia
miedzy koniecznoscig utrzymywania sie a podejmowaniem pracy. Znamienne
jest jednak to, ze do tej pory, mimo wielu lat dyskusji i licznych eksperymentéw
dajgcych pozytywne rezultaty, koncepcja ta nie zostata wprowadzona na szerszg
skale. Niechetni temu pomystowi sg sami potencjalni beneficjenci. Dobitnie
pokazuje to referendum przeprowadzone w Szwajcarii, gdzie za wprowadzeniem
dochodu podstawowego opowiedziata sie mniej niz jedna trzecia biorgcych

udziat w gtosowaniu.

Poruszane tu kwestie z pewnoscig sq bardziej ztozone i rozwigzywanie ich lepiej
pozostawic w gestii specjalistéw. Nie zamierzatam porywac sie na przeprowadza-
nie stricte naukowych analiz ekonomicznych. Moim celem byto przedstawienie
etapu drogi, ktéra doprowadzita mnie do konkluzji, ze nawet jezeli moglibysmy
nie pracowad, to z duzym prawdopodobienstwem pracowalibysmy dalej. Taki
obraz rzeczy moze prowadzi¢ do whiosku, ze pracujemy poniewaz sami tego
chcemy. Jednak ta konkluzja nie wspdtgra z omoéwionymi w poprzednim rozdziale
problemami zwigzanymi z pracg. Dosé powiedzied, ze z danych zebranych przez
Instytut Gallupa wynika, ze ha catym $wiecie tylko 15% zatrudnionych oséb jest

zaangazowanych w swojg prace.l®

W zwigzku z tym pojawia sie kolejne pytanie - co sprawia, ze pracujemy? Nie
jest to koniecznosé zapewnienia sobie utrzymania - te zlikwidowatby dochdd
podstawowy, ktdry nie ma zbyt wysokiego spotecznego poparcia. Nie pracujemy
tez dla przyjemnosci, a przynajmniej nie dotyczy to wiekszosc z nas. Byé moze
wiec to, ze podejmujemy prace, jest efektem jokiegos przymusu, z ktérego ist-
nienia nie do korca zdajemy sobie sprawe? Zatem kto i dlaczego chce, zebysmy
pracowali? Powrdémy do przewodniego pytania tej rozprawy, lecz tym razem
spojrzmy na nie z innej strony. Pytajgc o to, czy cztowiek moze nie pracowacd,
nie traktujmy tego jako pytania, czy sSwiat bez pracy bytby mozliwy, ale czy

wolno nam nie pracowac?

102 . Clifton, The World's Broken Workplace, 13.06.2017, <https://news.gallup.com/opinion/chair-
man/212045 /world-broken-workplace.aspx?g_source=positionl&g_medium=related&g_campaign=ti-
les>, dostep: 24.08.2022.
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MERYTOKRACJA

Po przeanalizowaniu czynnikdéw, ktére mogtyby sprawié, ze przestalibysmy pra-
cowadé, cheiatabym zajgé sie tym, co sprawia, ze mimo wszystko weigz pracujemy.
Jednym z powoddw takiego stanu rzeczy jest wiara w sprawiedliwosé merytokracji.

Zacznijmy od przyblizenia tego terminu.

Merytokracja to pojecie sformutowane przez socjologa Michaela Younga w eseju
The Rise of Meritocracy [ttum. Powstanie merytokracjil 1958 roku. Odnosi sie
ono do systemu, w ktérym pozycje spoteczne uzaleznione sg od kompetencji
weryfikowanych za pomocq obiektywnych systeméw oceny. Oznacza to, ze me-
rytokracja w swoich zatozeniach jest alternatywg dla takich struktur hierarchii
jak arystokracja, gdzie pozycje sq dziedziczone, czy plutokracja, gdzie sg za-
lezne od posiadanego bogactwa. W teorii ,w systemie opartym na merytokracji
wszelkie bogactwo i przywileje sq stuszng nagrodg za kompetencje i zastugi,
a nie darem slepego losu wynikajgeym z okolicznosci, na ktére nie mamy wpty-
wu"1% Na pierwszy rzut oka takie rozwigzanie wydaje sie by¢ znacznie bardziej
sprawiedliwe niz poleganie na tucie szczescia, ktéry moze (bgdz nie) sprawié,
ze urodzimy sie w arystokratycznej rodzinie albo odziedziczymy spory majgtek.
By¢ moze nawet mogtoby takie by¢, pod warunkiem, ze kazdy miatby takie same
mozliwosci poszerzania swoich kompetencji, rodzit sie i dorastat w identycznych

warunkach. Tak jednak nie jest, a co za tym idzie, rdwnosé szans jest iluzoryczna.

Mozemy ulec wrazeniu, ze wolny rynek jest sprawiedliwy, poniewaz samoreguluje
sie, niezaleznie od arbitralnych decyzji jednostek. Jednak nawet jego najbardziej
zagorzali oredownicy, tacy jak ekonomista Friedrich von Hayek, przestrzegaijg,
aby nie traktowaé joko réwnoznacznych pojec sprawiedliwosci i samorzutnosci
(a wiec takich dziatan, ktdre dokonujg sie samoistnie, bez zewnetrznej ingeren-
cji). Jak pisze dr Hubert Kaczmarczyk w tekscie F.A. Hayek jako krytyk pojecia
sprawiedliwosci spotecznej: ,Dziatanie rynkujest [...] zjawiskiem bezosobowym
i nie moze by¢ uwazane ani za sprawiedliwe, ani za niesprawiedliwe”.** Wrecz
przeciwnie, ,sprawiedliwosé, zdaniem Hayeka, moze sie odnosi¢ wytgcznie do
swiadomych dziatan cztowieka".*® To troche tak jok z pogodg - chocioz obieg
wody w przyrodzie jest zamkniety i nieustannie samoreguluje sie, sprawiajgc, ze

to, co kiedys wyparowato w koricu bedzie musiato sie skroplié, nie oczekujemy od

103 M. Clifton, Nie wierzcie w merytokracje, ttum. M. Domagata, 9.04.2019, <https://krytykapolitycz-
na.pl/swiat/nie-wierzcie-w-merytokracje-mark>, dostep: 24.08.2022.
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pogody sprawiedliwego podziatu. Moze by¢ nam przykro, ze w Polsce jest Srednio
tylko 66 stonecznych dni w ciggu roku,' a na Bali az 300,'" nie wysnuwamy
jednak z tego faktu wniosku, ze Indonezyjczycy na takq przyjazng aure w jokis
sposdb specjalnie zastuzyli. Kiedy jednak mowa o podziale bogactwa, wolimy

mysleé, ze wynika on wprost z tego, ile wysitku zostato wtozone w jego zdobywanie.

Powszechnosé wiary w merytokracje ma odbicie w badaniach. W Wielkiej Brytanii
849 respondentéw sondazu British Social Attitudes 2009 stwierdzito, ze ciezka
praca jest niezbedna albo bardzo wazna dla osiggniecia sukcesu zawodowego,!°®
a z badania przeprowadzonego przez Brookings Institution wynika, ze prawie
70% Amerykandw uwaza, ze inteligencja i umiejetnosci sq w zyciu nagradzane.%®
Jednak patrzge na skale nieréwnosci dochodowych trudno uwierzyé w to, ze
osoby wykonujgce nisko optacane zawody, takie jok nauczyciel, pielegniarz czy
ratownik medyczny nie wktadajg w swojg prace znacznego wysitku w poréwnaniu
z wysoko wynagradzanymi pracownikami branzy reklamy i marketingu. Podobnie
rzecz ma sie z uzytecznoscig spoteczng tych zawoddéw. W 2017 roku amerykariscy
ekonomisci Benjamin Lockwood, Charles Nathanson i Glen Weyl opublikowali
wyniki swoich badan nad wartosciqg spoteczng poszczegdlnych profesji. Wynika
z nich, ze na kazdego dolara, ktérego im sie wyptaca, nauczyciele przynoszg
spoteczenstwu jednego dolara zysku, za to pracownicy reklamy i marketingu

wyprowadzajg ze spoteczeristwa 30 centéw.°

Wynagrodzenie za prace wecale nie wynika wiec z zastug. Jesli zas mowa o kom-
petencjach, nalezy pamietaé, ze ,powszechna edukacja nie likwiduje nieréwnosci
wynikajgeych z urodzenia czy zaplecza spotecznego (kapitat kulturowy, majg-
tek, sieci kontaktéw itp.)".™ Oznacza to, ze niektdrzy swoje kompetencje mogg
poszerzac znacznie mniejszym wysitkiem, kiedy dla innych zdobycie pewnych
umiejetnosci moze okazac sie zupetnie niedostepne. Nawet jesli chodzi o kariery
artystyczne, kwestie wynikajgce z dziedziczenia majg niebagatelne znaczenie,
co udowadnia Anna Louie Sussman w artykule o wymownym tytule Can Only

Rich Kids Afford to Work in the Art World? [ttum. Czy tylko bogate dzieci mogg

106 A. Medrzak, Dlaczego nastonecznienie w Polsce jest optymalne do fotowoltaiki? Sprawdz!,
4.03.2022, <https://ekohub.pl/naslonecznienie-w-polsce>, dostep: 25.08.2022.

107 A. Bielska, W tych miejscach storice Swieci nawet 300 dni w roku, 13.04.2016,
<https://blog.noclegi.pl/w-tych-miejscach-slonce-swieci-nawet-300-dni-w-roku>, dostgp: 25.08.2022.

108 M. Clifton, op. cit.

109 ).B.Isaacs, International Comparisons of Economic Mobility, s. 1.,
<https://www.brookings.edu/wp-content/uploads/2016/07/02_economic_mobility_sawhill_ch3.pdf>,
dostep: 25.08.2022.

110 D. Graeber, op. cit., s. 328.

11 M. Zadbyr-Jamrdz, Bunt przeciw tyranii merytokracji, <https://www.miesiecznik.znak.com.pl/
sandel-bunt-przeciw-tyranii-merytokracji>, dostep: 25.08.2022.
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sobie pozwolié na prace w $wiecie sztuki?]."> Absolwenci kierunkdw artystycz-
nych w Ameryce nalezq do grupy najgorzej wynagradzanych, przy jednoczesnym
wyraznym wzroscie zarobkéw po uptywie pierwszych pieciu lat od zakoriczenia
studidw. Jak wskazuje autorka, taka sytuacja unaocznia, jok wazng role gra
finansowe wsparcie otrzymywane od rodzicéw w pierwszych latach kariery
artystycznej. Ci, ktérzy go nie otrzymajg, mogg by¢ zmuszeni do rezygnacji ze
staran o zaistnienie na rynku sztuki. Powoduje to, ze Srodowisko artystyczne
mimo pozordw otwartosci staje sie jeszcze bardziej hermetyczne. Poza wzgledami
materialnymi warto tez wspomnie¢ o kapitale kulturowym, ktéry otrzymujemy
od swoich rodzicéw czy wychowawcdéw. Nawet miejsce naszego urodzenia ma
znaczenie, wptywa na to, do jakich instytucji kultury bedziemy mieli dostep, a to

rzutowac bedzie na naszg swiadomosé artystyczng.

Czynnikéw, ktdre wptywajg na prawdopodobienstwo osiggniecia sukcesu, czy
mowimy tu o sztuce czy zupetnie innych dziedzinach, jest wiele. Zréwnanie szans
dla wszystkich wydaje sie by¢ niemozliwe. Nawet gdybysmy chcieli wprowadzié
jakis utopijny, ultraegalitarny system podziatu bogactwa, nie jesteSmy w stanie
sprawié, ze wszyscy rodzice bedg tak samo inteligentni i skorzy do przekazy-
wania wiedzy czy tez, ze nikogo nie dotkng choroby, stajgce na przeszkodzie

w rozwoju kompetencji.

To, ze istnienie nieréwnosci jest nieuniknione, nie oznacza, ze nie halezy po-
dejmowac prob ich niwelowania. Jednak problem z merytokracjq lezy gdzie
indziej. Nie wynika on z samego istnienia nieréwnosci, ale z ignorowania ich
wptywu na osiggane wyniki, w efekcie czego ksztattuje sie przekonanie, ze
jesteSmy w stu procentach kowalami wtasnhego losu. Jak pisze Ha-Joon Chang
w ksigzce 23 rzeczy, ktdrych nie méwig Ci o kapitalizmie: ,Cho¢ niemgdrze
jest za wszystko obwiniaé Srodowisko spoteczno-ekonomiczne, w ktérym ludzie
sie wychowujg, réwnie nie do przyjecia jest wiara w to, ze kazdy moze osiggng¢
wszystko, co zechce, jesli tylko «uwierzy w siebie» i wystarczajgco sie postara”."®
Taokie podejscie w konsekwencji sprawia, ze stajemy sie znacznie surowsi wobec
siebie, jak i innych. Dodatkowo, nie mozemy szukac¢ usprawiedliwienia niepo-
wodzen w niesprzyjajgeych okolicznosciach - jesli cos nie uktada sie po naszej
mysli, najwyrazniej podjelismy zte decyzje bgdz wtozyliSmy zbyt mato wysitku
w przezwyciezanie przeciwnosci. Thomas Piketty pisze, ze: ,Nowoczesne spote-
czeistwo merytokratyczne, zwtaszcza amerykanskie, jest duzo twardsze wobec

przegrywajgcych, poniewaz chee opieraé swojg dominacje na sprawiedliwosci,

112 A.L. Sussman, Can Only Rich Kids Afford to Work in the Art World?, 15.02.2017,
<https://www.artsy.net/article/artsy-editorial-rich-kids-afford-work-art-world >, dostep: 25.08.2022.

113  H-J. Chang, 23 rzeczy, ktérych nie méwig Ci o kapitalizmie, ttum. B. Szelewa, Wydawnictwo
Krytyki Politycznej, Warszawa 2016, s. 280.
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cnocie i zastudze, nie méwigce juz o niewystarczajgcej produktywnosci tych na
dole"™ Wtéruje mu Rutger Bregman: ,Jezeli sukces jest naszym wyborem, to
samo dotyczy porazki. Stracites prace? Trzeba byto ciezej pracowad”."® Efektem
takiego rozumowania jest zmniejszenie empatii i negatywny stosunek do oséb
znajdujgeych sie nizej od nas w hierarchii spotecznej, tych w kryzysie bezdom-
nosci czy korzystajgeych z zasitkdw, ale tez tych zwyczajnie mniej zamoznych
i wykonujgeych prace uznawane za mato prestizowe. Co ciekawe, w pierwszej
chwili paniki spowodowanej pandemig koronawirusa mozna byto zaobserwowaé
wzrost spotecznego szacunku dla zawoddw na co dziet traktowanych jako gor-
szej kategorii. Okazato sie, jok bardzo kasjerzy, dostawcy jedzenia czy kurierzy
sq w tak kryzysowym momencie niezbedni. Robert Rekas, szef sieci sklepow
Lewiatan w wywiadzie dla portalu money.pl przyznat: ,Czas epidemii pokazat
wartosé pracy, ktérq realizujg sprzedawcey. Przez wiele lat stanowisko handlowea,

kasjera byto niedoceniane”. e

Z jednej strony merytokracja sprawia, ze tatwiej przychodzi nam wykluczanie
biednych - mozemy im przypisac szereg negatywnych cech, takich jak lenistwo,
gtupota czy brak zaradnosci, jednoczesnie zwalniajgc sie z poczucia winy, kiedy
nie udzielamy im wsparcia - wszak sami sobie na swéj los zastuzyli. Z drugiej
strony, tg samg miarg oceniamy wtasne osiggniecia. Kiedy wszystko sie udaje,
przyjemnie jest pomysled, ze to efekt naszej wtasnej ciezkiej pracy. Przyznanie
przed sobg, ze nasz sukces moze by¢ tylko szczesliwym zrzqgdzeniem losu, odbiera
sporo satysfakeji. To jednak mniejszy problem niz ten, kiedy przytrafiajg sie nam
niepowodzenia. Nie dosé, ze spotkata nas porazka, to musimy wzigé catg odpo-
wiedzialnosé za nig na siebie. Co wiecej, nie powinnismy spodziewac sie wsparcia
czy pocieszenia - nasz zty wynik Swiadczy o naszej niekompetencji, moze nawet
lepiej bytoby sie nikomu do niego nie przyznawaé. Kiedy nie osiggamy sukcesu
finansowego mozemy odczuwac poczucie winy i bycia niewystarczajgco dobrym.
Michael Sandel, amerykanski filozof, autor ksigzki Tyrania Merytokracji, tgczy
wzrost liczby tak zwanych zgondw z rozpaczy (czyli $mierci spowodowanych
samobdjstwami, przedawkowaniem narkotykéw i alkoholizmem) ze skutkami

wiary w merytokracje.™”

114 T. Piketty, op. cit., s. 513.
115 R. Bregman, op. cit., s. 23.
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Skoro te przekonania majg tak przykre konsekwencje, kto na nich korzysta i komu
moze zalezed na utrzymywaniu ich popularnosci? Przede wszystkim merytokra-
cja usprawiedliwia duze nieréwnosci w dochodach, a wiec istnienie, uzywajgc
nomenklatury Piketty'ego, ‘superkadr’ - 0s6b na stanowiskach kierowniczych
zarabiajgeych 50 czy 100 razy wiecej niz wynosi przecietne wynagrodzenie.®
Kierujgc sie logikg merytokracji, nie mozemy uznac tych zarobkéw za nieprzy-
zwoicie wysokie. Jesli ktos otrzymuje takie wynagrodzenie, swiadczy to tylko
o0 jego niezwyktych kompetencjach i jest w petni uzasadnione. Podobnie rzecz
sie ma z supergwiazdami przedsiebiorczosci, ktére w ostatnim czasie stajq sie
réwnie popularne co celebryci, tacy jak aktorzy czy piosenkarze (choé nie na-
lezy zapominad, ze nie jest to zjawisko zupetnie nowe: postacie takie jak Henry
Ford czy John Rockefeller réwniez cieszyty sie duzg rozpoznawalnoscig i uwagg
mediéw). Ha-Joon Chang przestrzega przed patrzeniem na przedsiebiorczosé
z indywidualistycznej perspektywy. Przypomina, ze sukcesy jednostek, ktére
uznajemy za wybitne, sq wynikiem zbiorowego wysitku. Zaznacza, ze na powo-
dzenie przedsiewziecia majg wptyw takie czynniki, jak ,infrastruktura naukowa,
umozliwiajgca im zdobycie wiedzy i eksperymentowanie w jej obrebie; prawo
spotek i inne przepisy prawa handlowego, dzieki ktérym mogli oni pézniej zbu-
dowac swoje firmy - duze i o skomplikowanej strukturze; system edukacji ktory
zapewnit podaz dobrze wyksztatconych naukowcdw, inzynierdw, menedzerdow -
pracownikéw ich firm; system finansowy, [...]; prawa patentowe i prawa wtasnoscei
intelektualnej, chronigce ich wynalazki; tatwo dostepny rynek dla ich produktéw
i tak dalej".*® Wbrew temu, popularnosc¢ takich postaci jak Bill Gates, Mark
Zuckerberg czy Elon Musk potwierdza spoteczne przekonanie o tym, ze sukces
jest zastugq indywidualng, wynikiem ciezkiej pracy i nieztomnego charakteru.
0 tym, w jaki sposéb umiejetnosc zarabiania pieniedzy i gromadzenia bogactwa
tgczymy z posiadaniem cndt i kompetencji, mozemy przekonaé sie, analizujge,

w jaki sposéb zostata odebrana wiesé o losie spadku po Steve'ie Jobsie.

W lutym 2020 roku zostat opublikowany artykut méwigey o tym, ze Powell
Jobs - wdowa po prezesie firmy Apple, planuje rozdac¢ swéj majgtek na cele
charytatywne. Kobieta podkreslita, ze nie zamierza budowac rodzinnej fortuny
i przekazywad pieniedzy swoim dzieciom. Zaznaczyta przy tym, ze jej zmarty
mgz réwniez byt podobnego zdania. ,Nie jestem zainteresowana budowaniem

fortuny opartej na dziedziczeniu, a moje dzieci o tym wiedzg, Steve rdwniez nie

118 T. Piketty, op. cit., s. 514.

119 H-J. Chang, op. cit., s. 217.
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byt tym zainteresowany. Jesli bede zy¢ wystarczajgco dtugo, to zakoriczy sie na
mnie".2° Powell Jobs oparta swojg decyzje na przekonaniu, ze akumulacja kapi-
tatu w rekach wgskiego grona najbogatszych ludzi na Swiecie jest zagrozeniem

dla spoteczenstwa.

Cho¢ intencje wdowy wydajg sie jak najbardziej szczytne, spotkaty sie z negatyw-
nym przyjeciem przez internetowq spotecznosc.'? Wiele komentarzy podwazato
ich szczerosé, sugerujge, ze przekaze ona pienigdze fundacjom, ktérymi zarzg-
dzaé i czerpad z nich profity bedq jej dzieci, przy okazji unikajgc opodatkowania
spadku. Inni wytykali Powell Jobs hipokryzje, wskazujgc, ze ona sama nie powinna
odziedziczy¢ pieniedzy po mezu. Znalezli sie tez tacy, ktérzy okreslili jg mianem

ztej matki, nie dbajgcej o dobro swoich dzieci.

Przytaczam te sytuacje, poniewaz w doskonaty sposdb obrazuje, jok merytokracja
wysysa z nas empatie. Majgtek Powell Jobs szacuje sie na 24 mld dolaréw. Takg
ilosé pieniedzy trudno sobie wyobrazié. Miliard zapisywany w skrdcie wyglgda
troche jak milion, a gdyby zamiast tego zapisac liczbe bez uzycia skrétu, to po-
liczenie wszystkich zer bez pomytki wymagatoby sporej uwagi. Dlatego pozwole
sobie uzy¢ poréwnania. Dominanta pensji'® w Polsce na 2018 rok wedtug danych
GUS wyniosta 1765 zt netto.'®> Oznacza to, ze przy takiej wyptacie, ktéra jest
w kraju najczesciej spotykanym wynagrodzeniem, aby zarobié¢ réwnowartosé
majgtku Powell Jobs, trzeba by pracowaé 4,5 miliona lat. | zndw trudno te liczbe
przetozy¢ na jokgs wyobrazalhg wartosé, wszak 4,5 miliona lat temu nie byto

jeszcze istot z rodzaju Homo, a ziemie zamieszkiwat Australopitek.

W zwigzku z powyzszym mozna zaktadac, ze Powell Jobs mogtaby zapewnié sobie
i swoim dzieciom, a nawet ich wnukom, dostatnie zycie za utamek posiadanych
obecnie pieniedzy. Skgd wiec oburzenie polskich internautéw na to, ze chce

sie pieniedzmi podzieli¢? Ma ono uzasadnienie tylko wtedy, kiedy zgodzimy sie,

120 A. Hartmans, Laurene Powell Jobs says she won't pass down her and Steuve Jobs’ billions to
their children: It ends with me’, ttum. wtasne, 28.02.2020, <https://markets.businessinsider.com/
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25.08.2022.
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<https://www.wykop.pl/link/5358039/wdowa-po-steve-jobs-ie-rozda-caly-majatek-24-miliardy-usd>,
dostep: 27.08.2022.
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przez udziat najwyzszych wynagrodzen, pozostaje niedostepna dla dwoch trzecich Polakéw (wg. danych
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skiego), <http://shorturl.at/BCNQX>, dostep: 27.08.2022.
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ze pienigdze, jokie jestesmy w stanie zarobi¢, swiadczg o naszej wartosci jako
cztowieka. Jezeli stawe i dobre imie Steve Jobsa konstytuuje majgtek, ktéry
zdobyt, nic dziwnego, ze rozproszenie tej fortuny wzbudza sprzeciw wsraod tych,
dla ktérych Jobs jest wzorem. Nie zwazajg oni na pozytywne skutki, jakie mo-
gtoby przyniesé przeznaczenie tych pieniedzy na edukacje, ochrone srodowiska
i pomoc imigrantom (takie cele wymienia Powell Jobs). Istotne jest tylko to, by
majgtku nie ‘roztrwonié’. Jezeli wierzymy w to, ze majgtek, ktéry zgromadzit
Steve Jobs, odzwierciedla posiadane przez niego choty i kompetencje, musi on
posiadac status nadcztowieka. W takim wypadku rozdanie jego majgtku na cele

charytatywne staje sie rodzajem swietokradztwa.

Merytokracja legitymizuje istnienie nieréwnosci ekonomicznych, a hawet po-
maga przymykac oko na ich powiekszanie sie. Sprawia, ze ludzie bedgey w ni-
zinach drabiny spotecznej nie buntujg sie, wierzqe, ze podziat bogactwa jest
sprawiedliwy. Otrzymujg w zamian obietnice, ze wszystko jest mozliwe, a ich
sytuacja moze sie lada moment poprawié, wystarczy, ze wtozg w prace nad swoim
sukcesem troche wiecej wysitku. ,Wspdtczesna kultura, jak sugeruje Leonidas
Donskis, chetnie zaciera granice miedzy «mde» a «musieé». «| can, therefore
| must» - «moge wiec musze», oto motto, ktdre rozwijajgca sie technologia
coraz silniej zaszczepia w naszych sercach, z wykorzystania mozliwosci czy-
nigc nowy imperatyw moralny”.?* Wtasnie takie merytokratyczne przekonania
sprawiajg, ze nie mozemy przesta¢ pracowaé. Sukces zawodowy i finansowy
pozwalajg nam okresli¢ naszg wartosé jako jednostki. Richard Sennett mowi
o0 narodzinach nowego typu charakteru ,cztowieka zdeterminowanego by swg
moralnosé udowodnié poprzez prace”.?® Oznacza to, ze nie mozemy przestac
pracowac, gdyz musielibySmy uznac sie za leniwych i bezuzytecznych. Pienigdze,
ktére zarabiamy, posiadajg wymiar symboliczny i pozwalajg nam poréwnad sie
z innymi. By¢ moze powab merytokracji polega wtasnie na tym, ze oferuje ona
mozliwosé, zdawatoby sie, obiektywnego zmierzenia wartosci osoby. Taka jednoli-
ta miara musi by¢ sitq rzeczy uproszczona, a to sprawia, ze obfituje w negatywne
spoteczne skutki, ktdre staratam sie przedstawié. Pracujemy wiec, aby zarabiaé
i poprzez umiejetnosé zarabiania pieniedzy budowac swoje poczucie wartosci.
Jednak nie tylko zarobione pienigdze majg swoje ukryte znaczenie, posiadajg
je réwniez nabyte przedmioty. W nastepnym rozdziale przyjrzyjmy sie zatem

zjawisku konsumpcjonizmu.

124 M. Napidrkowski, op. cit., s. 279.
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KONSUMPCJONIZM
| POJECIE MARKI

Konsumpcjonizm to temat, ktéry w ostatnich latach podejmowany jest czesto,
a w debacie publicznej pojawia sie od drugiej potowy XX w. Z racji rozlegtosci
zagadnienia, w niniejszej rozprawie podejme tylko te jego wgtki, ktére pozwalajg
przedstawi¢ wptyw konsumpcjonizmu na podejmowanie pracy zarobkowej oraz

ktére umozliwiajg opisanie mechanizmow, jakie sie za tym zjawiskiem kryjq.

Pierwsza kwestia dotyczy tego, ze konsumpcjonizm zaspokaja nie tylko nasze
potrzeby materialne, ale tez duchowe, pozwalajgc na definiowanie swojej toz-
samosci. Warto w tym kontekscie przywotaé pojecie marki, ktéra powstata joko
konsekwencja rewolucji przemystowej. Masowa produkcja spowodowata, ze
przedmioty hie byty juz sprzedawane przez te same osoby, ktdre je wytworzy-
ty, staty sie wiec anonimowe. W efekcie stracity swdj indywidualny charakter
i habywca nie miat mozliwosci rozrdznienia, ktéry produkt pochodzi od prefe-
rowanego przez niego producenta. Aby zatrzymad przy sobie klientdw, zamiast
zdawad sie na losowosé ich wyboréw, wytwdrcy zaczeli oznaczad swoje towary.
Ze sklepdw zniknety pozbawione etykiet opakowania zbiorcze (beczki czy worki),

a ich miejsce zajety porcjowane i paczkowane produkty.

Ten zapoczgtkowany w XIX wieku proces, w wieku XX przybiera zgota inne ob-
licze. Marka nie stuzy juz tylko odrdznieniu przedmiotu jednego producenta
od drugiego, gwarantujgc, ze klient otrzyma produkt charakteryzujgey sie
okreslonymi cechami. Masowo produkowane towary coraz mniej sie od siebie
réznig. Popularnosé zyskuje wiec idea, ktéra pojawia sie w latach 80. - nalezy
sprzedawac nie produkt, ale jego wizerunek. Jak pisze Naomi Klein: ,Poszukiwania
prawdziwego znaczenia marek [...] stopniowo odciggnety agencje reklamowe
od poszczegdlnych produktéw i ich atrybutéw, popychajge je w kierunku psy-
chologicznego/antropologicznego badania roli marki w kulturze i zyciu ludzi.
Miato to kluczowe znaczenie, poniewaz korporacje wytwarzajg produkty, ale

konsumenci kupujg marki".2é

Zresztg sama kwestia wytwarzania réwniez przeszta swojg ewolucje. Produkt,
ktéry poczgtkowo oddzielit sie od indywidualnego wytwoércy, wkrétce rozstat sie
takze z murami fabryki. Przynajmniej tej, ktéra finalnie sie pod nim podpisuje.

Firmy, ktére w szczegdélnosci skupiajg sie na kreowaniu swojego wizerunku, prze-

126 N. Klein, op. cit., s. 41.
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znaczajg potezne srodki na marketing, produkcje zas zlecajg podwykonawcom.
Przyktadem moggq by¢ azjatyckie fabryki, w ktdrych powstajg produkty takich
firm, jak Apple czy Nike. Warto$é materialna tych towaréw (rozumiana w tym
wypadku jako koszt ich wytworzenia) jest znacznie nizsza hiz ich cena, ktérg
widzimy w sklepie. Dlaczego wiec korporacje, zamiast wydawaé olbrzymie sumy
na reklame, nie zaczng konkurowaé miedzy sobg poprzez obnizanie cen produk-
téw? Odpowiedzig na to pytanie jest wydarzenie nazywane Pigtkiem Marlboro.
Byt to drugi kwietnia 1993 roku - dzien, w ktérym firma Philip Morris ogtosita,
ze zamierza obnizy¢ cene wytwarzanych przez siebie papieroséw o 20%, tak,
aby méc konkurowaé z innymi, tariszymi markami na rynku. W efekcie nastgpito
gwattowne zatamanie na amerykanskiej gietdzie. Spadty notowania wszyst-
kich przedsiebiorstw oferujgcych produkty codziennego uzytku, wtgezajge w to
oczywiscie firme Philip Morris. Stato sie tak, poniewaz dziatanie papierosowego
giganta zdawato sie zwiastowac koniec hegemonii marki i powrét do czaséw, kiedy
to wymierne cechy produktu decydowaty o jego wartosci. Marlboro od wielu lat
opierato swojg sprzedaz na wizerunku, decyzja o walce z konkurencjg poprzez
obnizanie cen miata pokazaé, ze marketing to jednak nie wszystko. Istotne jest
tto tych wydarzen - recesja lat 90. w Stanach Zjednoczonych. Pogorszenie
warunkéw zycia Amerykandw sprawito, ze stali sie oni mniej podatni na przekaz
reklamowy, a wiekszq uwage przyktadali do ceny produktéw. W efekcie czego
w sSwiecie marketingu nastgpit rozdzwiek. Czesc¢ z firm zdecydowata sie srodki
przeznaczane wczesniej na reklame zainwestowacd w zachety dla konsumentéw,
takie jak promocje i konkursy. Druga grupa poszta w zupetnie odwrotng strone,
zamiast zrezygnowad z reklamy - zintensyfikowata jg. W ten sposéb umochity
swojg pozycje na rynku te marki, ktére sprzedawane przez siebie produkty
traktujg joko nosnik wrazen czy wyznacznik prestizu. Pozwala im to dyktowad
ceny towaréw w oderwaniu od ich wymiernej wartosci, znacznie je zawyzajge.
Korporacjom zalezy na tym, aby kupujgcy czuli sie z markq zwigzani, a wrecz
zeby swojg tozsamosc okreslali poprzez identyfikacje z wartosciami reprezento-
wanymi przez marke. Scott Bedbury, wiceprezes ds. marketingu sieci kawiarni
Starbucks przyznat, ze ,konsumenci nie wierzg, iz miedzy poszczegdlnymi pro-
duktami istnieje jokas duza rdznica”," dlatego tez firma musi budowac wiez
emocjonalng ze swoimi klientami poprzez ,Doswiadczenie Starbucksa”.?® Zas
prezes sieci kawiarni Howard Schultz okreslit to, co przycigga ludzi do ich lokali

jako ,poczucie ciepta i wspdlnoty”.?®

127 S. Bedbury, w przemdwieniu do Association of National Advertisers, [zal: The New York Times,
20.10.1997, cit. per N. Klein, op. cit., s. 53.

128  Ibidem.

129 H. Shultz, Pour Your Heart into It, Hyperion, Nowy Jork, 1997, s. 5, cit. per N. Klein, op. cit., s. 53.
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Widzimy wiec, ze konsumpcjonizm to nie to samo co materializm i nie oznacza
weale przywigzania do przedmiotéw. Wrecz przeciwnie, Zygmunt Bauman zwra-
ca uwage na to, ze nastgpito ,niemal catkowite zerwanie emocjonalnej wiezi
z posiadanymi przedmiotami. Liczy sie teraz moment zdobycia, a nie trwaty
zwigzek. [...] Tym, o co nalezy nieustannie zabiegag, jest styl, a hie same przed-
mioty posiadania, a styl wymaga, aby jego materialne wyznaczniki zmieniaty
sie w coraz szybszym tempie”.*° Ten mechanizm pozwala na podtrzymywanie
konsumpcji, swoj status trzeba weigz potwierdzad, a swojg tozsamosé nieustannie
aktualizowac poprzez dokonywanie konsumpcyjnych wybordéw z pojawiajgecych

sie ciggle nowych mozliwosci.

Mechanizm marki dziata w dwie strony - budujemy swojg tozsamosc z marek,
ale jednoczesnie sami z siebie tworzymy marke. Sposoby dziatania rynku prze-
niknety do naszych relacji spotecznych. Marcin Napiérkowski w Kodzie kapi-
talizmu pisze: ,Markami stajq sie dzi$ narody, uniwersytety, Koscioty. Kto chce
isthie¢ w zbiorowej wyobrazni, musiinwestowac miliony w identyfikacje wizualng,
badania rozpoznawalnosci i przemyslane strategie sponsoringu. Ostatecznie
dotyczy to hawet poszczegdlnych ludzi. Jezeli cheesz skutecznie dziatad w tym
Swiecie, «zaistnie¢ na rynku» [...] musisz sta¢ sie markg. A wszystko po to, by
dac sie znalezé, poznaé, zrozumied”. Sprawia to, ze wspétczesnie w kategoriach
rynkowych postrzegamy relacje miedzyludzkie (‘zwiekszenie zasiegéw') czy

zdobywanie wiedzy (‘inwestowanie w siebie’).

Odporny na te marketingowe wptywy nie jest nawet Swiat sztuki. W eseju Co
sie stato z elitg kulturalng? Zygmunt Bauman przedstawia obraz kultury, ktéra
réwniez stata sie dobrem konsumpcyjnym - ,sktada sie z ofert, a nie z nor-
m".32 Nie stuzy juz uwznioslaniu spoteczeristwa, nie kieruje sie jakgs misjg, lecz
.skrojona jest na potrzeby indywidualnej wolnosci wyboru. [...I. Ma dbaé o to,
aby dokonywanie wyboréw stato sie czyms nieuchronnym: zyciowym nokazem

i obowigzkiem".1*?

Jak widzimy, rynkowa logika przenikneta dziedziny zycia, ktére pozornie mogty
sie wydawac z nig niezwigzane. Konsumpcjonizm jest sposobem funkcjonowania
w kapitalistycznym swiecie, determinuje, w jaki sposdb postrzegamy siebie i w jaki
sposdb widzg nas inni. Nie mozemy jednak konsumowac za darmo, potrzebne

sg ha to odpowiednie srodki. Poswiecamy swéj czas, zdobywajgc zasoby mate-

130 Z. Bauman, 44 listy ze swiata ptynnej nowoczesnosci, ttum. T. Kunz, Wydawnictwo Literackie,
Krakéw 2014, s. 70.

131 M. Napidrkowski, op. cit., s. 90.
132 Z.Bauman, op. cit., s.119.

133 Ibidem, s.118.
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rialne wykraczajgce daleko poza zakres podstawowych potrzeb. W ten sposéb
konsumpcjonizm wptywa na to, ze nie przestajemy pracowac. Czy jednak mozemy
sie w tym konsumpcyjnym pedzie zatrzymac? Czy jest jakis sposdb, aby ograniczy¢

pojawianie sie coraz to nowych pragnieti oraz potrzeb?

NIEZASPOKAJALNOSC
POTRZEB

Spor o to, czy cztowiek moze poskromic swoje pragnienia, doskonale wpisuje sie
w narracje ekonomiczng, jest jednak przede wszystkim sporem natury filozoficz-
nej. Dtuga historia dociekan w tym temacie siega starozytnosci i diametralnej
réznicy poglgdow, ktdrg w tym obszarze przedstawiali stoicy i epikurejczycy.
Z jednej strony, postawa hedonistyczna prezentowana przez epikurejczykdw zale-
cata, aby swoje pragnienia realizowac - dgzy¢ do maksymalizacji przyjemnosci
i minimalizacji przykrosci, upatrujgc w zaspokajaniu potrzeb sensu istnienia.
Z drugiej strony staneli stoicy, naktaniajgcy raczej do powsciggliwosci - szczescie
miato zosta¢ zapewnione przez uwolnienie sie od pragnien. Podobng postawe
reprezentowali cynicy, a wsréd nich Diogenes z Synopy, majgey powiedzieé, ze
Jwtasciwoscig bogdw jest nie potrzebowaé niczego, a wtasciwoscig ludzi, ktérzy
cheg by¢ im podobni, potrzebowaé niewiele”. Echa obu tych postaw rezonujg
do dzisiaj, pokazujgc przy tym, ze spdr o nature cztowieka nie zostat jedno-
znacznie rozstrzygniety. Ideaty Diogenesa odnajdujemy w popularnym ostatnio
internetowym wyzwaniu The 100 Thing Challenge [ttum. Wyzwanie stu rzeczyl
zachecajgcym do tego, aby posiadac tylko sto przedmiotéw. Podobny wydzwiek
ma Project 333 lansowany przez Courtney Carver, autorke ksigzki o tym tytule,
polegajgey na prébie zawezenia swojej garderoby do 33 sztuk odziezy na czas
trzech miesiecy. Ten pomyst jest czescig szerszego trendu, z ktdrym mozemy
zapoznac sie w filmie Minimalizm: Dokument o rzeczach waznych w rezyserii
Matta D'Avella. Mimo obecnosci tego typu przekazu na popularnych platformach,
oferujgcych dostep do filméw i seriali, moda na minimalizm to raczej nisza,
pojawiajg sie joko odpowiedz na przeciwng, dominujgcg tendencje. Spoteczen-
stwom kapitalistycznym blizej jest raczej do mysli epikurejczykéw (mowige Scislej
do utylitaryzmu, ktére swoje korzenie ma wtasnie w ideach hedonistycznych).
Dzieje sie tak, poniewaz klasyczne modele ekonomiczne bazujg na wspomnianej
juz wezesniej koncepcji homo oeconomicusa, ktéra zaktada, ze cztowiek dgzy

do maksymalizacji osigganych zyskéw i zaktada egoistyczng nature jednostki.
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Wobec pytania, czy system ekonomiczny moze wptywac na zachowania ludzi
odnosnie zaspokajania ich potrzeb, czy tez natura ludzka jest w tym aspekcie
niezmienna, zdania sg podzielone. William Stanley Jevons - angielski logik
i ekonomista - twierdzit, ze ,wyroby konsumpcyjne na rynku stuzg maksyma-
lizacji szczesliwosci jednostki”.** Z drugiej strony John Stuart Mill, angielski
filozof i ekonomista, zauwazyt, ze ,szczescia nie osigga sie, zmierzajge do niego
wprost, ale raczej przy okazji realizacji jakichs innych celéw".*®> Utrzymywat
on réwniez, ze ,jednostka bedzie przede wszystkim racjonalna w dgzeniu do
zaspokajania swoich potrzeb, a nie miotana przez ideologie, stanowigce wytwér
okreslonego etapu rozwoju gospodarczego”.*® Stoi to w zasadniczej opozycji do
twierdzenia Karola Marksa o tym, ze ,egoistyczna natura jednostki jest produk-
tem kapitalizmu, ustroju o ograniczonych zasobach, o ktdre trzeba nieustannie
konkurowaé. Natura ta hie jest hiezmienna. Moze ewoluowac. Zmiana systemu
gospodarczego moze doprowadzi¢ do zmiany natury ludzkiej”. Wedtug Maxa
Webera traktowanie pracy joko powotania i czynienie z zarabiania pieniedzy celu
zycia, nie jest dla cztowieka naturalne, zostato ono wpojone, aby kapitalizm mdgt
funkcjonowaé. ,Cztowiek «z natury» nie chce zarabiac¢ coraz wiecej, lecz chee po
prostu zy¢ tak, jak przyzwyczait sie zy¢, i zarabiac tyle, ile mu potrzeba".8 Jednak
w efekcie zycia pod wptywem kapitalistycznych bodZzcéw ,cztowiek nastawia sie
na zarabianie pieniedzy jako na cel swojego zycia, a nie jako srodek do celu,
jakim jest zaspokajanie materialhych potrzeb zyciowych. To dla typowej postawy
bezsensowne odwrécenie «naturalnego» [...] stanu rzeczy jest dla kapitalizmu
motywem przewodnim réwnie niezbednym, jok dla cztowieka nieowianego jego

tchnieniem - czyms zupetnie obcym”.13®

Niezaleznie od tego, jaka rzeczywiscie jest natura ludzka, niewgtpliwie system
kapitalistyczny stara sie zwiekszaé potrzeby cztowieka, poniewaz wydatki kon-
sumpcyjne powodujq ozywienie i wzrost gospodarczy. Sprowadza sie to do tego,
ze dgzy sie nie do zapewnienia odpowiedniej podazy, ale do wykreowania popytu.
Zajmuje sie tym branza reklamowa, a doskonatym przyktadem jest caty sektor
zwigzany z urodg i ubiorem. Jak pisze Hadley Freeman w artykule dla Guardia-

na: W przemysle zwigzanym z modg nie chodzi o to, aby poprawic¢ kobietom

134 M. Gorazda, Filozofia ERonomii, Copernicus Center Press, Krakdw 2014, s. 21.
135 Ibidem, s.170.

136 Ibidem, s.169.

137 Ibidem, s. 160.

138 M. Weber, op. cit., s. 41.

139 Ibidem, s. 36.
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samopoczucie. Moda ma sprawiac, aby ludzie zapragneli rzeczy, ktérych nie
bedg mogli osiggng¢ [...] i aby kazde zaspokojenie pragnienia okazywato sie

przelotne i rozczarowujgee”.4°

W XVII wieku angielski ekonomista Dudley North zwrdcit uwage na to, ze ,gtdw-
nym motorem handlu czy raczej przemystu i kreatywnosci jest nieograniczony
ludzki apetyt, ktéry sprawia, ze aby go zaspokoi¢, podejmujg trud pracy, wéwczas
gdy nic innego nie mogtoby ich do tego sktonié. Gdyby cztowiek zadowalat sie
wytgcznie rzeczami niezbednymi do przetrwania, mielibysmy biedny swiat”4!
| rzeczywiscie, $wiat nie jest biedny (o czym byta juz mowa w rozdziale Nieli-
mitowany wzrost bogactwa), ale my nie przestajemy pracowaé. Przesledzmy,

w jaki sposéb konsumpcjonizm wptywa na dtugosé czasu, joki spedzamy w pracy.

CZAS PRACY

Analizujgc historie zatrudnienia, czas pracy wydtuzat sie i skracat. Od potowy XIX
wieku obserwowalismy tendencje spadkowg, ktéra utrzymywata sie az do lat 80.
W poprzedzajgeych latach wzrost gospodarczy przektadat sie na wiecej czasu
wolnego i wiekszg konsumpcje, ale w okolicach roku 1980, choé¢ konsumpcja
wcigz rosta, skracanie tygodnia pracy zakonczyto sie.? Stato sie tak wbrew
przewidywaniom i trendom utrzymujgcym sie od rewolucji przemystowej. Swiat
wypetniony czasem wolhym przewidywat wspominany juz Keynes, ale takie pre-
dykcje moglismy ustyszec tez z innych zrddet, m.in. od laureata Nagrody Nobla
George'a Bernarda Shawa, ktéry w1900 roku twierdzit, ze rok 2000 przyniesie

prace w wymiarze dwdéch godzin dziennie.* Dlaczego tak sie nie stato?

Okazuje sie, ze osiggniecia technologiczne, ktére miaty nas odcigzy¢ od obo-
wigzkéw, dziatajg w sposéb przeciwny - odzyskany czas przeznaczamy na wiecej
pracy. W ten sposéb rosnie wydajnosc i mozemy sobie pozwoli¢ ha zaspokajanie

coraz bardziej wyrafinowanych potrzeb konsumpcyjnych, jednak nie zyskujemy

140 H. Freeman, Sexual abuse of models is fashion'’s dirty secret, cit. per Z. Bauman, op. cit., s. 106.

141 D. North, Discourses upon Trade: Principally Directed to the Cases of the Interest, Coynage,
Clipping and Increase of Money, cit. per M. Gorazda, op. cit., s. 101.

142 R. Bregman, op. cit., s. 140.

143 R. Bregman, op. cit, s. 132.
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wiekszej ilosci czasu wolhego. Zdobyty status spoteczny wymaga tego, aby go
podtrzymywad, a pojawiagjgce sie wraz z postepem nowe mozliwosci wymagajg

naszego czasu, aby je wykorzystywac.

Yuval Noah Harari w ksigzce Sapiens, w ktérej podejmuje prébe opisania histo-
rii cztowieka od jego poczgtkdw, wskazuje na istnienie tej zaleznosci juz wiele
wiekdw temu. Stawia teze, wedle ktdrej cztowiek porzucajge zbieracko-towiecki
tryb zycia i zajmujgc sie rolnictwem, wiecej stracit, niz zyskat (a przynajmniej
jesli bilans przeprowadzimy w ujeciu jednostkowym). Stato sie tak m.in. ze
wzgledu na mniej urozmaicong diete, bedgeq efektem rewolucji agrarnej, ktéra
niekorzystnie wptyneta na zdrowie. Zmiana trybu zycia miata dla ludzi nawet
tak daleko idgce konsekwencje, jak zmniejszenie sie pojemnosci ich mézgu.*4
Tym zas, co w kontekscie tej rozprawy najistotniejsze, byto wydtuzenie sie czasu
pracy. ,Podczas gdy [...] mieszkaricy krajéw rozwijajgeych sie [pracujgl nawet
60-80 godzin [tygodniowol, dzisiejsi zbieracze-towcy zamieszkujgey najbardziej
nieprzyjazne srodowisko - pustynie Kalahari - poswiecadjg na prace 35-45
godzin tygodniowo. Polujg tylko raz na trzy dni, a zbieractwo zajmuje im 3-6
godzin dziennie. [...] Jest wysoce prawdopodobne, ze pradawni zbieracze-towcy
bytujgey na terenach zasobniejszych w pokarm potrzebowali jeszcze mniej czasu
na zdobywanie pozywienia i surowcow"”.*> Mimo tych niedogodnosci, rewolucja
agrarna przyniosta korzysci dla catego gatunku. Zwiekszyta sie ilos¢ zywnosci,
a mozliwosc jej zdobywania stata sie znacznie bardziej regularna i kontrolowana,
to zas przyczynito sie do zwiekszenia mozliwosci reprodukeyjnych. Dla gatunku
homo sapiens, jako catej zbiorowosci, zmiana okazata sie wiec korzystna, jednak
jakosé zycia poszczegdlnych jednostek spadta. Nie byto juz jednak szansy na
wycofanie sie z tych decyzji, poniewaz liczba ludnosci wzrosta na tyle, ze powrdt
do trybu zbieracko-towieckiego oznaczatby dla wielu Smierc¢ gtodowgq. Harari
okresla to zjawisko mianem putapki luksusu, pisze, ze: ,Jednym z nielicznych
zelaznych praw historii jest to, ze luksus przewaznie staje sie koniecznoscig

i rodzi nowe obowigzki".4®

Harari w swej ksigzce odnosi sie do zjowisk sprzed 10 tys. lat, pokazuje jednak
mechanizm, ktdry zdaje sie weigz towarzyszy¢ ludzkosci. W XX wieku wynalezienie
iusprawnienie sprzetdw domowych, takich jak pralka, odkurzacz, zmywarka czy
kuchenka gazowa przyczynity sie do rewolucji na rynku pracy. Ograniczenie

czasu potrzebnego do prowadzenia gospodarstwa domowego, umozliwito wielu

144 M. Henneberg, M. Steyn, Trends in Cranial Capacity and Cranial Index in Subsaharan Africa
During the Holocene, cit. per Y.N. Harari, Sapiens. Od zwierzgt do bogéw, ttum. ). Hunia, Wydawnictwo
Literackie, Krakéw 2019, s. 64.

145 Y.N. Harari, op. cit., s. 66.

146 Ibidem, s. 111.
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kobietom rozpoczecie kariery zawodowej. W Stanach Zjednoczonych w ciggu
100 lat udziat zameznych biatych kobiet pracujgeych poza domem w wieku
najwyzszej aktywnosci zawodowej (35-44 lata), wzrdst z kilku procent w roku
1900 do niemal 80% w roku 2000.4" W zadnym razie hie chce sugerowad, ze
zawodowa emancypacja kobiet jest zjawiskiem negatywnym. Nalezy jednak
zwréci¢ uwage, ze zwiekszenie udziatu kobiet w rynku pracy nie wptyneto na
ograniczenie pracy ich partnerdw. W latach 50. pary pracowaty tgcznie 5-6 dni
w tygodniu, obecnie jest to 7-8 dni.*® Oznacza to, ze cho¢ w niektdrych krajach
(jak np. w USA, Holandii, Francji czy Niemeczech) tygodniowy czas pracy w XX
wieku sukcesywnie sie skraca;*? liczniejsza obecnosc kobiet na rynku pracy

powoduje, ze w ujeciu ogdlnym pracujemy wiecej.

Putapka luksusu powoduje, ze zdobyty dzieki postepowi technologicznemu czas
wolny nie zostaje przeznaczony na odpoczynek, lecz przyczynia sie do zwiekszania
wydajnosci. Czas zdaje sie przyspieszac lub moze raczej zageszczad, pozwalajge
zmiescic¢ w sobie coraz wiecej efektywnych dziatan i nie pozostawiajgec pustej
przestrzeni. Ciekawym w tym kontekscie jest spostrzezenie Ulricha Schnabla, ze
Judzie, przyzwyczajeni do spoteczeristwa konsumpcyjnego, ktdre kazdq potrzebe
zaspokaja odpowiednimi produktami, takze préznowanie traktujg jako dobro
konsumpcyjne”.*® W efekcie czego odpoczynek zaczyna réwniez podlegac pra-
wom rynku, chcemy relaksowaé sie jok najbardziej wydajnie, w jok najkrétszym
czasie zmiescié jok najwiecej odprezenia. Musimy wiec na odpoczynek, tak
jak na kazde inne dobro konsumpcyjne, zapracowac¢ - wtozy¢ wysitek w jego
zdobycie i organizacje. A przeciez préznowanie wywodzi sie od stowa prézny,
w rozumieniu pusty, niczym nie wypetniony. Dochodzimy wiec do paradoksu -
w Swiecie konsumpcjonizmu mozliwosc braku podejmowania dziatania staje sie
luksusem. Przywotuje to ha mysl cytowane wezeshiej stowa Katarzyny Wojtczak
o uprzywilejowanych artystach, ktérzy mogg sobie pozwoli¢ na nietworzenie
sztuki (,etyczne jest dzis nic nie produkowacd"). Okazuje sie, ze aby méc przestac
konsumowac, réwniez trzeba spetnic specjalne warunki. Chciatoby sie powiedziec,

ze ,etyczne jest dzis nic nie konsumowad, ale kto moze sobie na to pozwolic¢?".

147 C. Goldin, The quiet revolution that transformed women's employment, education and family,
+American Economic Review", 2006, vol. 96, no. 2, s.4, wykres 1.

148 R. Bregman, op. cit., s. 138.
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Dobrym przyktadem ilustrujgcym taki stan rzeczy jest zjawisko hazywane przez
Davida Graebera konsumpcjonizmem kompensacyjnym. Polega ono na tym,
ze w zwigzku z tym, iz duzg czes¢ czasu poswiecamy na prace, nie realizujemy
swoich pasji i nie budujemy wiezi spotecznych. W efekcie czego jedyne przyjem-
nosci, jokich doswiadczamy, to te, ktére pozwalajg wpisac sie w samodzielne,
przewidywalne przedziaty czasowe i nalezq do tatwo dostepnej konsumpcyjnej
oferty. Jak pisze Graeber: ,To rzeczy, ktére mozna robié¢ dla wynagrodzenia sobie

faktu, ze nie ma sie zycia, a w kazdym razie ma sie go niewiele”®!

Relacja pracy i konsumpcji przebiega w dwdch kierunkach. Z jednej strony pra-
cujemy, aby mdéc konsumowad, z drugiej zas konsumujemy, aby zrekompensowac
sobie czas spedzony w pracy. Warto jednak zauwazyé, ze to, ile godzin dziennie
poswiecamy na zarabianie pieniedzy, nie zawsze jest w petni od nas zalezne
i nie kazdy moze w dowolny sposdb planowaé swoj grafik. Problem z brakiem
czasu hie jest tylko problemem indywidualnym, ale ma tez charakter kolektywny.
Duze znaczenie majg tu odgdrne regulacje i obowigzujgce standardy. Co by sie
stato, gdyby zamiast 8-godzinnego dnia pracy wprowadzono 6-godzinny? Lub
tez zamiast pracowac pie¢ dni w tygodniu, wydtuzylismy weekend tak, aby na

prace pozostawié jedynie cztery dni na tydzien?

Jak podaje Polski Instytut Ekonomiczny, badania pokazujg, ze skrécenie czasu
pracy przy zachowaniu dotychczasowego wynagrodzenia pozytywnie wptywa na
produktywnosé pracownikéw, a takze na ich zdrowie psychiczne. Nie dosé, ze
nie powoduje zapasci gospodarczej, to jeszcze poprawia jakosé zycia - efektem
jest nizszy poziom stresu, hizszy poziom absencji chorobowej, a takze wyzszy
poziom zadowolenia z mozliwosci godzenia zycia prywatnego i zawodowego.!*?
Pozwala to podejrzewad, ze za utrzymaniem dotychczasowego wymiaru pracy
stojg inne niz biznesowe przestanki oraz, ze istotng funkcjq zatrudnienia jest
jego potencjat kontrolujgey. Temu zagadnieniu poswiece osobny rozdziat. Zanim
jednak do niego przejdziemy, omdéwmy pokrétce jeszcze jeden czynnik, ktéry

sktania nas do zarabiania pieniedzy.

Mimo ze socjologowie od wielu lat bijg na alarm i opisujg demoniczne oblicze
konsumpcjonizmu, weigz posiadamy wolng wole i nie dajemy sie w petni owtadngé
reklamom. Zdarzajg sie oczywiscie jednostki, ktdre wpadajg w spirale zadtuzenia,

ba, wiele paristw zyje na kredyt (mam tu na mysli dtug publiczny), nie jest jednak

151 D. Graeber, op. cit., s. 386.

152 P. Kukotowicz, Czy krétsza praca poptaca?, ,Tygodnik Gospodarczy PIE", 2.09.2021, 35/2021,
Polski Instytut Ekonomiczny, s. 3.
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tak, ze kazdy z nas bezrefleksyjnie przeznacza wszystkie posiadane srodki na
konsumpcje czy zyje ponad stan. Wielu osobom udaje sie przeciez cos odtozy¢.!>
Dlaczego wiec pracujemy, aby zdoby¢ pienigdze, ktdrych nie wydajemy? Przyj-

rzyjmy sie zjawisku oszczedzania.

OSZCZEDZANIE

Oszczedzanie nie jest dla gospodarki zjawiskiem pozgdanym (co innego inwe-
stowanie). Paristwom nhie zalezy na oszczednych obywatelach, a korporacjom na
oszczednych klientach. Zygmunt Bauman zwraca uwage na to, ze konsumpcja
jest obecnie traktowana joko forma patriotyzmu. Uczestniczqge w zakupach
~spetniamy swodj obywatelski obowigzek">* i ,ratujemy kraj z reces;ji".'*® Jesli zas
chodzi o przedsiebiorstwa, po kryzysie w roku 2008 narzekano, ze konsumenci
tracq nawyk kupowania pod wptywem impulsu.’*® Przemyslane zakupy sg wiec
dla gospodarki problemem, jednak jeszcze gorsze jest powstrzymanie sie od

wydatkow.

Na potrzeby tego rozwazania odtézmy na bok oszczedzanie rozumiane jako zbie-
ranie srodkdéw na jakis wiekszy zakup w przysztosci, gdyz mozemy je traktowaé
jako forme konsumpcji odroczong w czasie. Przyjrzyjmy sie oszczedzaniu jako
kolekcjonowaniu pieniedzy i oczywiscie, hie mam tutaj na mysli numizmatyki.
W tym wypadku znaczenia nie ma fizyczny aspekt pieniedzy, a nawet, jok sie
za chwile okaze, nie do korica istotny jest ich potencjat wymiany na towary.
Najwazniejszy jest ich wymiar symboliczny. Okazuje sie bowiem, ze zdarza sie
nam zarabiaé, a potem odktadac pienigdze tylko po to, aby je posiadac. Thomas
Piketty zwraca uwage na to, ze nawet kiedy nie mamy komu przekazaé majgtku po
swojej smierci, nie wptywa to na zaprzestanie oszczedzania: ,Nie widaé zwtaszcza
przewidywanej przez teorie cyklu zycia tendencji do wycofywania sie z oszcze-

dzania w starszym wieku [...]. Ttumaczy sie to bez wqtpienia checig przekazania

153 Wedtug badania Barometr Providenta z 2019 oszczednosci posiada ponad 60% Polakdw, Ile
oszczednosci ma 30- i 40-latek?, 9.05.2022, <https://businessinsider.com.pl/poradnik-finansowy/
oszczednosci-mlodych-osob-co-mowia-na-ten-temat-badania/hfm5jhl>, dostep: 28.08.2022.

154 Z.Bauman, op cit., s. 110.
155  Ibidem.

156 Ibidem, s. 221.
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majgtku rodzinie (nikt tak naprawde nie zyczy sobie umieraé bez bogactwa [...1],
ale réwniez logikg czystej akumulacji oraz poczuciem bezpieczenistwa [...1" " Jak

konkluduje, ,[...] osoby bezdzietne akumulujqg tak samo jak inni".!s

Dlaczego wiec pienigdz, ktéry zdaje sie nie by¢ gromadzony w zadnym uzytecz-
nym celu, pozostaje dla nas atrakcyjny? Odpowiedzi mozemy szukaé w koncep-
cjach wyjasniajgeych psychologiczne znaczenie pienigdza, takich jok teoria
Money as a tool, money as a drug [ttum. Pienigdze jako narzedzie, pienigdze
jako narkotykl autorstwa Stephena E.G. Lea i Paula Webley'ego.’®® Naukowcy
omawiajg dwa aspekty zwigzane z podejsciem do pieniedzy. Pierwszy z nich to
pienigdz traktowany jako narzedzie. W tym wypadku srodki finansowe stuzq do
pozyskiwania débr i ustug, nie sg wiec wartoscig same w sobie, ale pozwalajg
na pozyskanie tych wartosci, liczy sie wiec ich moc sprawcza. Takie podejscie
do pieniedzy wspodtgra z konsumpcjonizmem. Drugi aspekt - pienigdz jako nar-
kotyk, znacznie lepiej koreluje z oszczedzaniem. Badacze porownujg pienigdze
do narkotyku, poniewaz sg one w stanie wywotac reakcje w mézgu na podobnej
zasadzie jok substancje psychoaktywne. Pobudzajg one uktad nagrody, jednak
uczucie zadowolenia jest iluzoryczne i nie poparte zadng funkcjonalnoscig, nie

ma ono odzwierciedlenia w rzeczywistosci.'e®

Empiryczne potwierdzenie tych zatozer mozemy odnalezé w badaniach prowa-
dzonych przez Kathleen D. Vohs.*! Wykazata ona, ze samo myslenie o pienigdzach
wywiera wptyw na nasze zachowanie. Co zas najbardziej interesujgce, okazuje
sie ze nakierowanie mysli na pienigdze zmienia sposéb, w jaki podchodzimy
do relacji spotecznych. Jeden z przeprowadzonych przez Vohs eksperymentéw
polegat na wystawieniu grupy badanych oséb na bodzce zwigzane z finansa-
mi - czytali oni artykuty ekonomiczne i wpatrywali sie w wygaszacz ekranu ze
spadajgeymi banknotami. Po takiej ekspozycji dostali do wykonania zadanie, do
ktérego wykonania niezbedny byt udziat drugiej osoby. Okazato sie, ze badani
zwlekali z prosbg o pomoc o 70% dtuzej niz grupa kontrolna, ktdra nie zostata
wezesniej nakierowana na myslenie o pienigdzach. Kiedy zas sami zostali po-

proszeni o pomoc, byli mniej skorzy do jej udzielenia.

157 T. Piketty, op. cit., s.492.
158 Ibidem.

159 S.E.G. Lea, P. Webley, Money as tool, money as drug: The biological psychology of a strong

inventive, cit. per J. Wierzbicki, Pienigdze jako narkotyk, pienigdze jako narzedzie. O znaczeniu

pienigdza w naukach spoteczno-ekonomicznych, <https://cdv.pl/blog/blog-ekspercki/pieniadze-jako-
-narkotyk-pieniadze-joko-narzedzie>, dostep: 28.08.2022.

160 ). Wierzbicki, op. cit.

161 K.D.Vohs, N.L. Mead, M.R. Goode, Merely activating the concept of money changes personal and
interpersonal behavior, cit. per ). Wierzbicki, op.cit.
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W innym eksperymencie prowadzonym przez Vlohs réwniez braty udziat dwie
grupy - jedna miata przeliczy¢ plik kolorowych papierkéw, druga dostata do
przeliczenia pienigdze. Po takiej ‘rozgrzewce' badani brali udziat w prostej dru-
zynowej grze, ktdra zostata Swiadomie przez haukowcdw zmanipulowana. Osoba
poddawana badaniu celowo byta pomijana przez grupe, nie otrzymywata podan
pitki tak czesto jok pozostali gracze. Wsrdd tych, ktérzy nie byli przed badaniem
nakierowani na myslenie o pienigdzach, wywotato to przykre uczucia - czuli sie
odrzuceni. Z drugiej strony grupa, ktéra przeliczata banknoty, zniosta wyklucze-
nie znacznie lepiej, niektdrzy nawet w ogdle nie zanotowali, ze byli przez swojq

druzyne traktowani niesprawiedliwie.

Powigzanie miedzy zapotrzebowaniem na spoteczng akceptacje, a mysleniem
o pienigdzach ma swoje wyttumaczenie na gruncie neurobiologii. Jak wykazaty
skany mozgu, obie kwestie angazujg ten sam obszar tego narzgdu - prgzkowie.
162Kjedy zajmujemy nasz umyst pieniedzmi, mniejszqg wage przyktadamy do
relacji miedzyludzkich. Prowadzi to do ostabienia spotecznej natury cztowieka,
chetniej pracujemy w samotnosci, ale tez chetniej sami spedzamy czas wolny.
Jak pisze Agata Ggsiorowska w ksigzce Psychologiczne znaczenie pieniedzy:
.Promowanie idei pieniedzy implikuje koncentracje na sobie i swoich celach [...].
Myslenie o pienigdzach [...] wzmacnia dgzenia do osiggania celdw, daje poczucie
sprawczosci i skutecznosci, wspiera w trudnych momentach, gdy doswiadczamy
bélu, odrzucenia spotecznego, porazki czy braku kontroli, wzmachia samoocene
- szczegdlnie u tych oséb, ktére nie cieszg sie zbyt wysokim poczuciem wtasnej
wartosci”.'®* Pienigdze mogq wiec wynagrodzié¢ nam niepowodzenia w relacjach
miedzyludzkich, jednak jest to o tyle niebezpieczne, ze dziata na zasadzie znie-
czulenia, nie zas rozwigzania problemu. W efekcie izolacja spoteczna moze sie
pogtebiaé, a w zwigzku z tym potrzeba posiadania pieniedzy moze wzrastac.
Kathleen Vohs w wywiadzie dla miesiecznika Charaktery méwi: ,Przypomnienie
o pienigdzach sprawia, ze umyst zwraca sie w kierunku myslenia o wszystkim
jako o transakgji. [...] Relacje intymne nie dziatajg jednak w taki sposdb. Bliska
relacja to nie transakcja handlowa. Liczy sie wrazliwosé na potrzeby drugiej
osoby, stawianie jej celéw ponad wtashe. Nie ma tu miejsca na myslenie o relacji
w kategoriach handlowych”.** Opis rozpadu wiezi spotecznych nastepujgcego

w efekcie myslenia o pienigdzach, wydaje sie podobny do tego, po ktdry siegajg

162 ). Chytkiewicz, Mdzg Harpagona. Dlaczego pogoti za pieniedzmi oznacza samotnosc?,
24.08.2019, <https://www.newsweek.pl/wiedza/mozg-harpagona-dlaczego-pogon-za-pieniedzmi-
-oznacza-samotnosc/5872lel>, dostep: 29.08.2022.

163 A. Ggsiorowska, Psychologiczne znaczenie pieniedzy, cit. per P. Rosik,

Krgzy, krgzy ztoty pienigdz - czyli jak bogactwo wptywa na mdzg, 20.10.2019, <https://www.obser-
watorfinansowy.pl/forma/recenzje/krazy-krazy-zloty-pieniadz-czyli-jak-bogactwo-wplywa-na-mozg>,
dostep: 29.08.2022.

164 A. Chrzanowska, D. Krzemionka, K.D. Vohs, Dwie strony pienigdza, 12.02.2016, <https://charak-
tery.eu/artykul/dwie-strony-pieniadza>, dostep: 29.08.2022.
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autorzy opisujgcy hegatywne skutki merytokracji czy nadmiernego nastawienia
w zyciu na konsumpcje. Spoteczna izolacja zdaje sie by¢ wpisana w mechanizmy
dziatania kapitalizmu. Czy to mozliwe, ze nie jest to tylko niechciany skutek

uboczny, ale efekt celowego dziatania?

Na wstepie zaznaczytam, ze oszczedzanie nie jest pozgdanym zjawiskiem gospo-
darczym, poniewaz za jego sprawq pienigdze sq wycofywane z rynku, co owocuje
spowolnieniem koniunktury. Kiedy jednak zidentyfikujemy oszczedzanie jako
gromadzenie pieniedzy w oderwaniu od ich funkcji wymiennej, mozemy na nie
spojrzec z innej perspektywy. Psychologiczne znaczenie pieniedzy owocuje tym,
ze wptywajg one nie na gospodarke, ale na relacje miedzyludzkie, te zas prze-
ktadajg sie na sposéb funkcjonowania spoteczeristw, a obserwowane w efekcie

ostabienie wiezi i atomizacja zbiorowosci utatwia sprawowanie nad nimi kontroli.

Powrdémy wiec do pytania o to, czy cztowiekowi wolno nie pracowad i przyjrzyjmy

sie dyscyplinujgcej roli pracy.

NARZEDZIA KONTROLI

We wspotczesnym kapitalizmie pracownik dyscyplinowany jest na wiele rozma-
itych sposobdw, ktdre ostabiajg jego pozycje, wzmacniajg zas struktury wtadzy.
Kapitalizmu nie mozna traktowad jedynie jako systemu gospodarczego, kieru-
jgcego sie obiektywnymi zasadami wolnego rynku - jest on gteboko powigzany
z politykg. Z jednej strony, jak podkresla Ha-Joon Chang, catkowicie wolny rynek
nie istnieje, a struktury polityczne oddziatywujq na gospodarke.’®®> Poszczegdlne
panstwa przyjmujg mniej lub bardziej wolnorynkowe strategie, jednak zawsze
oparte sg one o jakies regulacje. Przyktadem mogg by¢ ograniczenia w handlu
miedzynarodowym czy brak swobody migracji, ktéry nie jest przeciez obojetny
dla sytuacji na rynku pracy. Obie te kwestie majq swoje reperkusje ekonomiczne
i réwnoczesnie tgczg sie z przekonaniami o charakterze pozagospodarczym.
Z drugiej strony, korporacje same w sobie sq ponadnarodowymi sitami politycz-

nymi. ,Na sto najbogatszych gospodarek az 51 stanowig korporacje wielonaro-

165 H-J. Chang, op. cit., s. 22.
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dowe, a tylko 49 panstwa".'® Taka koncentracja kapitatu pozwala korporacjom
wywieraé potezny wptyw na funkcjonowanie spoteczeristw i sprawowac wtadze

nie tylko ekonomiczng, ale i ideologiczng.’*”

W mojej pracy magisterskiej przytaczatam koncepcje Paula Virilio, ktéry w ksigz-
ce Predkosé i Polityka okresla autostrade joko narzedzie systemdw totalitar-
nych. Zwraca uwage, ze wtadza, aby zapobiec rewolucji, musi przede wszystkim
kontrolowaé ruch jednostek, nie dopuszczaé do ich przemieszczania sie poza
wyznaczonymi szlakami i zbierania sie w grupy. Jest to jedna z form sprawowa-
nia kontroli poprzez odpowiedniq organizacje przestrzeni. Innym narzedziem
sprawowania wtadzy i zapobiegania buntom spoteczenstw jest kontrolowanie
ich czasu. Te role doskonale spetnia zaangazowanie w prace.

Mogtoby sie wydawaé, ze Srodowisko miejsca zatrudnienia nie spetnia wymagan
Virilio, gdyz sprzyja tworzeniu sie grup. Jednak wspétczesnie podejmowanych jest
wiele dziatan, ktére ostabiajg site wiezi spotecznych zawigzywanych w miejscu
pracy. Jedng z takich strategii jest krotkoterminowosé¢ zatrudnienia. Jak pisze
Richard Sennett w ksigzce Razem poswieconej analizie zjowiska wspotpra-
cy w czasach nowego kapitalizmu: ,Praktyki zarzgdzania okreslajg, ze zespdt
roboczy nie powinien funkcjonowaé dtuzej niz dziewieé-dwanascie miesiecy
- w przeciwnym razie pracownicy stang sie nadmiernie «wrosnieci» w zespét,
czyli po prostu osobiscie przywigzg sie do siebie nawzajem".'*® Taka sytuacja
mogtaby doprowadzi¢ do tego, ze pracownicy staliby sie lojalni wobec siebie, nie
zas wobec pracodawcy. Wbrew pozorom promowania dobrych relacji w grupie,
widocznych chociazby po popularnosci organizowania w firmach warsztatéw
z team-buildingu, wiezi miedzy pracownikami nie powinny by¢ zbyt gtebokie.
Jestesmy raczej zachecani do tego, aby widzie¢ w sobie konkurentéw, bo wtedy

bedziemy sktonni pracowaé wydajniej.

Imperatyw utrzymywania pozytywnej atmosfery, a jednoczesnie jej pozornosc, od-
stania eksperyment przeprowadzony przez bank PKO w 2019 roku.'®® Firma w wy-
branych oddziatach zamontowata sensory liczgce usmiechy swoich pracownikéw.
Kazdy usmiech byt przeliczany na punkty, ktére mozna byto wymienic na nagrody.
Bank pochwalit sie, ze w trakcie trwania eksperymentu ilosé usmiechéw wzrosta
0130%. Co ciekawe, sprawgq zainteresowat sie Rzecznik Praw Obywatelskich

Adam Bodnar, wskazujgc, ze testowany system uderza w prywatnosé i godnosc

166 N. Klein, op. cit., s. 360.

167 Wiele przyktaddw na ingerencje przedsiebiorstw w decyzje polityczne mozemy odnalezé w filmie
dokumentalnym Nowa Korporacja z 2020 roku w rezyserii ). Abbott i ). Bakan.

168 R. Sennett, Razem: rytuaty, zalety i zasady wspdtpracy, ttum. ). Dzierzgowski, Muza, Warszawa
2013, s. 20.

169 PKO Bank Polski i Quantum CX policzg usmiechy klientdw, 25.06.2019, <https://media.pkobp.
pl/70981-pko-bank-polski-i-quantum-cx-policza-usmiechy-klientow>, dostep: 29.08.2022.
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pracownikéw. Skierowat on wniosek o wszczecie dochodzenia w tej sprawie
do Panstwowej Inspekcji Pracy, ta jednak nie stwierdzita w przeprowadzonej
przez bank akcji zadnych naruszen. Nalezy przy tej okazji zaznaczyé, ze udziat
pracownikéw w eksperymencie byt dobrowolny. Nie jest to jednak réwnoznaczne
z tym, ze usmiechy kierowane do klientdw byty szczere. Zresztg wyglgda na to,
ze nikomu ha tym specjalnie nie zalezato. Jak podaje bank, celem projektu byto
»zbadanie wptywu usmiechdw na jakosé obstugi klientdw"” oraz ,przyspieszenie
procesu budowy czestszego okazywania pozytywnych emocji w miejscu pracy,
jakiw zyciu"" Uczucia zatem pozbawione zostajg autentyzmu i stajg sie utowa-
rowione, a nawet podlegajq logice wzrostu wydajnosci i przyspieszenia. Zesp6t
pracownikéw ma sprawiac¢ wrazenie zgranego i nie wchodzi¢ w wewnetrzne
konflikty (lub przynajmniej ich nie uzewnetrzniac), nie ma natomiast tworzy¢

trwatych wiezi.

Przyktaddw na ostabianie przez przedsiebiorstwa poczucia wspdlnoty, jak i po-
czucia bezpieczenstwa pracownikdw, jest wiele. Naomi Klein porusza kwestie
alienacji oséb zatrudnionych w filipinskich fabrykach; méwi o tym, ze celowo do
pracy wybiera sie migrantéw, a nie cztonkdw lokalnych spotecznosci. Najczesciej
sq to mtode kobiety, nieposiadajgce wyksztatcenia, ktére pozbawione sq wspar-
cia bliskich i nie znajg swoich praw. W ten sposéb pracownika odrywa sie od

znanej mu wspdlnoty i ostabia jego zdolnos$é do stawiania oporu.

Zygmunt Bauman zwraca uwage na inny trend, ktéry sprawia, ze osoby zatrud-
nione nie majg szansy na zbudowanie nowej wspdlnoty wokdt swojego zaktadu
pracy. Mowa tu o pracy w charakterze freelancera. Jeden list z 44 listéw ze
swiata ptynnej nowoczesnosci socjolog poswieca historii matzenstwa, ktére
zrezygnowato ze statego etatowego zatrudnienia i zacheca innych do podje-
cia podobnej decyzji. Bauman przestrzega, ze to niebezpieczna droga, ktéra
doprowadzi do tego, ze wspomniana para bedzie zdana sama na siebie i po-
zbawiona wsparcia zaktadu pracy, jaok i zabezpieczen socjalnych, ktére wigzg
sie z pracq etatowq. Uznaje wzrost popularnosci pracy w charakterze wolnego
strzelca, za staty trend, nieprzypadkowo promowany przez wtadze. Wymienia
go obok innych strategii majgcych ostabié pozycje pracownika oraz przyczynié
sie do umocnienia wtadzy i wzrostu zyskéw przedsiebiorstw: ,Zarzqdy i rady
nadzorcze miedzynarodowych korporacji, przy otwartym i cichym wsparciu

ze strony najwiekszych sit politycznych, postanowity skruszyé podstawy soli-

170 ). K., Adam Bodnar zaniepokojony nagradzaniem pracownikéw PKO BP za usmiechy. ,To moze

naruszaé prywatnosé i godnosé”, 22.10.2019, <https://www.wirtualnemedia.pl/artykul/adam-bodnar-
-zaniepokojony-nagradzaniem-pracownikow-pko-bp-za-usmiechy-to-moze-naruszac-prywatnosc-i-
-godnosc>, dostep: 29.08.2022.

171 PKO Bank Polski i Quantum CX policzg usmiechy klientdw, op. cit.

172 N. Klein, op. cit., s. 244.
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darnosci pracownikdw poprzez zniesienie uktaddw zbiorowych, obezwtadnie-
nie zwigzkéw zawodowych i marginalizowanie ich roli, manipulowanie wa-
runkami zatrudnienia, outsourcing oraz «podzlecanie» funkcji kierowniczych
i obowigzkéw pracowniczych, deregulacje («uelastycznianie») godzin pracy,
podpisywanie coraz krétszych umoéw o prace przy jednoczesnym zwieksza-
niu rotacji zatrudnienia [...]; krétko méwigc poprzez zrobienie wszystkiego co
mozliwe, by zakwestionowac racjonalnosé zbiorowej samoobrony i podniesé

atrakeyjnosé zaciektej indywidualnej rywalizacji o wzgledy przetozonych”.

Wymienione przez Baumana zabiegi to rézne oblicza elastycznosci zatrudnie-
nia. Taka forma pracy jest promowana jako dajgca wolnosé i otwierajgea wiele
mozliwosci. Czesto jednak ma odwrotny skutek, ograniczajgc i uzalezniajge od
siebie. Kiedy w rozdziale Na czym polega problem z pracg? poruszytam temat
statej pracy tymczasowej, odnositam sie do zjawiska wykorzystywania przez
pracodawcow Lluki w polskim prawie pracy, pozwalajgeej na naduzywanie umow
tymczasowych wobec pracownikéw, ktérzy w rzeczywistosci Swiadczg prace eta-
towg. Okreslenia stata praca tymczasowa mozemy uzyc tez w innym kontekscie,
czyli odnosnie tych posad, ktére majg opinie pracy przejsciowej, a jednak okazujg
sie zajeciem na cate lata. Méwige o pracy przejsciowej, mam na mysli takie
posady, ktére jawig sie jako skierowane gtéwnie do oséb mtodych i bedgce dla
nich okazjg, aby dorobié w okresie podnoszenia swoich kwalifikacji (np. w czasie
studiéw) - by zaraz po tym porzucié je i rozpoczgé kariere ‘na powaznie’. Wobec
tego nie oczekuje sie od takich stanowisk perspektywy rozwoju i nie wigze sie
z nimi plandw na przysztosé. Pracownikom hie trzeba wiele obiecywac i nie
ma potrzeby obawiad sie, ze bedg domagac¢ sie swoich praw. Sq tam przeciez
tylko na chwile, a zresztg w razie czego mozna ich tatwo zastgpic, gdyz posady
te sq tak skonstruowane, aby nie wymagaty zbyt wysokich kwalifikacji. Wsréd
przyktaddw takich zawoddw mozna wymienic¢ pracownikéw fast foodow, sieci
sklepow odziezowych, kelneréw, barmandw czy kasjeréw. Zdarza sie jednak, ze

takie tymczasowe zajecia stajg sie pracg na state.™

Marcin Napiérkowski w artykule Szukasz pracy? Znajdziesz jg w mcdonald’s!
Strukturalno-semiotyczna analiza ulotki znalezionej pod cheeseburgerem
okresla takie posady mianem nie-pracy (w nawigzaniu do nie-miejsc Marca
Augé). Zwraca uwage na to, ze wynagrodzenie, jakie oferuje, w tym wypadku
sie¢ McDonald's, wystarcza tylko na to, aby sfinansowa¢ drobne przyjemnosci,

jednak jest zbyt niskie, aby mdéc mysleé o kupnie mieszkania czy utrzymaniu

173 Z. Bauman, op. cit., s. 231-232.

174 Na przyktad badania D. Smith i C. Lusby Analysis of Educational Needs Assessment of Retail
Employees, pokazujg, ze 25% kanadyjskich pracownikéw handlu detalicznego ponizej stanowiska
kierowniczego pracowato w tej samej firmie przez 111 wiecej lat, zas 39% zatrudnionych - od 4 do 11 lat,
wiecej na ten temat: N. Klein, op. cit., s. 257.
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10. Tak wyglgdato wnetrze ciezaréwki, ktdrg zamieszkiwat Brandon

rodziny. Nie daje poczucia bezpieczeristwa i szansy na to, aby sie usamodzielnic.
Jak podsumowuje autor: ,Praca w McDonald's pozwoli [zatrudnionemul zama-
skowac fakt, ze w rzeczywistosci... nie ma pracy”.™ Problematyczne stajg sie
tez godziny pracy, ktére sq elastyczne, jednak czesto nie tak, jaokby sobie tego
zyczyt pracownik —nie ma on wptywu na ksztatt swojego grafiku, lecz to wtasnie
od niego wymaga sie dyspozycyjnosci. Naomi Klein opisuje praktyki, stosowane
przez takie sieci jok Walmart czy Starbucks, w ktérych wykorzystuje sie algorytmy
do obliczania, w jakich godzinach w placéwkach jest najwiecej klientdw.™ Na
podstawie tych danych opracowywane sq grafiki pracownikdw, ktére dalekie
sq od regularnosci. Ta metoda pozwala przedsiebiorcom ograniczyé wydatki -
pracownik jest optacany tylko za te godziny, kiedy byt rzeczywiscie potrzebny,
jednak wymaga to od zatrudnionego nieustannej dyspozycyjnosci, odbierajge mu
szanse na zorganizowanie swojego zycia poza pracg. Tym samym praca, ktéra
miata by¢é tymeczasowa, moze spowodowac, ze jest jedyng opcjq - nie dostarcza
dostatecznych srodkéw, aby méce cos odtozyé i zapewnic sobie poduszke bezpie-
czenstwa na czas poszukiwania innej posady. Nie mozna z niej wiec zrezygnowac,
ale trudno jest tez podwyzszac kwalifikacje i szukaé innej pracy, pozostajgc weigz
zatrudnionym w tej poprzedniej nie-pracy, gdyz elastyczne grafiki destabilizujg
zycie i uniemozliwiajg podejmowanie dodatkowych zobowigzan. W ten sposéb
stajemy sie niejoko uwiktani w prace, a jej elastycznosé i majgea za nig iS¢

wolnosé wyboru okazuje sie by¢ tylko pozorem.

175 M. Napidrkowski, Szukasz pracy? Znajdziesz jg w mcdonald's! Strukturalno-semiotyczna analiza
ulotki znalezionej pod cheeseburgerem, <http://mitologiawspolczesna.pl/przemiany-dyskursu-wokol-
-pracy>, dostep: 29.08.2022.

176 N. Klein, op.cit., s. 266.
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Ciekawym przyktadem na to, jak ekspansywna moze by¢ pracaijok wiele obsza-
row naszego zycia moze zawtaszezyd, jest dos¢ popularna w mediach' historia
zatrudnionego w Google programisty o imieniu Brandon, ktéry zdecydowat sie
zamieszka¢ w ciezaréwcee, ktdrg zaparkowat pod firmg. Jak opisuje na swoim
blogu, podjgt te decyzje, poniewaz zorientowat sie, ze praktycznie nie spedza
czasu w mieszkaniu, ktére wynajmuje za duzqg czesé swojej pensji. Przyjezdza tam
jedynie spaé, a reszte dnia zajmujg mu dojozdy i pobyt w pracy. ,Za wszystkie
pienigdze, ktére wydaje na to mieszkanie, prawie w ogéle mnie tam nie ma! Budze
sie, tapie pierwszy autobus do Googla, ¢wicze, jem Sniadanie, pracuje, jem lunch,
pracuje, jem obiad, spedzam czas w Google i w korficu wracam autobusem do
domu, pakuje torbe na sitownie na nastepny dzier i ide spac”.™®

Brandon postanawia wiec zaoszczedzié czas na dojozd do pracy, a jednoczesnie
pienigdze na wynajem mieszkania i przenosi sie do zakupionej ciezardwki, ktérg
parkuje w poblizu swojego miejsca pracy. Chociaz mtody programista (w mo-
mencie podjecia decyzji o przeprowadzce ma 23 lata) prowadzi swojego bloga
w optymistycznym tonie i jest zadowolony z podjetego wyboru, przyznaje, ze
problem sprawia mu oddzielenie pracy od zycia osobistego. Opisuje, jak w pew-
nym momencie zorientowat sie, ze wiekszos¢ swojego czasu spedzat w siedzibie
firmy i to nie dlatego, ze miat tak duzo obowigzkdw, ale dlatego, ze nie widziat
innych mozliwosci. Brandon konkluduje: ,Kiedy twdj tryb zycia powoduje za-
tarcie granicy miedzy pracg a resztg zycia, skqd mieé pewnosé, ze wszystko nie
stapia sie w jeden niekoriczqgey sie dzier pracy? Na poczgtku to byt mdj powazny
problem i nawet nie zdawatem sobie sprawy z jego istnienia, poniewaz wszystko
przebiegto tak naturalnie. W ciggu tygodnia budzitem sie, szedtem na sitownie
(w pracy), pod prysznic (w pracy), do pracy (oczywiscie w pracy) i krecitem
sie po biurze (gtéwnie pracujgc), az nadszedt czas, aby i5¢ spaé. | tak w kétko.
Zajeto mi to kilka tygodni trwania w tej rutynie, zanim zdatem sobie sprawe, ze
70-80% czasu, ktdry zostaje mi poza snem, przeznaczam na prace. [...] Weale
nie chodzito o to, ze bytem tak bardzo obcigzony obowigzkami - po prostu nie

wiedziatem, co innego mdgtbym robic¢”.®

177 Artykuty na ten temat mozna znalezé na takich portalach jok gazeta.pl, Fakt czy naTemat.pl: N. B.,
Pracownik Google zamieszkat w ciezaréwce. Oszczedza 90 proc. pensji, 22.10.2015, <https://wiado-
mosci.gazeta.pl/wiadomosci/7,114871,19063933,pracownik-google-zamieszkal-w-ciezarowce-oszcze-
dza-90-proc.html>; Mieszka jak biedak, a to inzynier z korporacji, 21.10.2015, <https://www.fakt.pl/
wydarzenia/swiat/pracuje-w-google-jako-inzynier-mieszka-w-aucie-na-parkingu/4estznl>; J. Rusak,
23-latek pracujgcy w Google mieszka w ciezaréwce na parkingu przed siedzibg firmy. Oszczedza 90
proc. pensji, 21.10.2015, <https://natemat.pl/432706,totalna-biologia-modna-pseudonauka-o-co-cho-
dzi-w-totalnej-biologii>, dostep: 29.08.2022.

178 ‘Brandon’, Origins, ttum. wtasne, 23.05.2015, <https://frominsidethebox.com/post/ori-
gins/5629499534213120>, dostep: 29.08.2022.

179 Idem, Striking a Balance, ttum. wtasne, 3.10.2015, <https://frominsidethebox.com/
view?key=5768755258851328>, dostep: 29.08.2022.
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Po tym, jok Brandon zdat sobie sprawe, ile czasu poswieca pracy, wprowadzit
kilka zmian w swojej codziennej rutynie, ktére gtdwnie opieraty sie na Swiadomym
wyznaczaniu godzin, w ktérych pracuje i pilnowania, aby nie robic tego w czasie
wolnym. Nie przyszto mu to jednak bez wysitku. Wpis ha swoim blogu zatytuto-
wany Osiggngc réwnowage zakonczyt stowami: ,Jesli podejmiesz zdecydowany
wysitek, zeby odda¢ pracodawcy tylko czesé swojej duszy, bedzie to oznaczaé, ze
wcigz jakas jej czesc zostaje dla ciebie, na realizacje twoich marzen”.®° Chociaz
to zdanie ma mie¢ pozytywny wydzwiek, wydaje sie nieco przerazajgce; wszak,
aby catkiem nie odda¢ swojej duszy pracodawcy, mowa jest tu o koniecznosci
podjecia szczegdlnych staran. Wpis sugeruje, ze Brandon czes¢ swojej duszy
pracodawcy juz oddat, ale najwyrazniej byto to zupetnie naturalne, a moze nawet
nieuniknione. To, ze mezczyznie udato sie zachowaé w swoim zyciu miejsce na
realizowanie swoich marzen, jest przez niego traktowane jako sukces. Moznha
odnies¢é wrazenie, ze praca nie jest jokgs sktadowq zycia Brandona, ale jego
esencjg ito jej podporzgdkowuje wszystkie swoje decyzje. | przy tym poddaje sie
temu procesowi bezwiednie, nie czuje sie oszukany czy wykorzystany. Co prawda,
musiat walczyé, aby zostawi¢ w swoim zyciu miejsce na marzenia, ale opisuje to
jako walke z samym sobg, bo tez nikt go do pracy nie zmuszat.

Powyzsze przyktady pokazujg dwa oblicza pracy, ktéra wiezi. W przypadku statej
pracy przejsciowej (nazywanej tez McPracg, czy nie-pracg) mamy do czynienia
z sytuacjg, w ktérej pracownik, mimo ze odczuwa niedogodnosci swojego po-
tozenia, nie moze pozwoli¢ sobie ani ha porzucenie nieatrakcyjnej posady, ani
na domaganie sie poprawy warunkdw. Szereg opisanych mechanizmdw, ktére
prowadzg do tej sytuacji, pozwala na zwiekszenie zyskéw przedsiebiorstwa dzieki

obnizeniu kosztéw zwigzanych z zatrudnieniem.

Drugi przyktad, historia Brandona, jest bardziej przewrotna. Mamy tu do czyhie-
nia z uwiezieniem w pracy, ktére przebiega bezwiednie. Pracownik nie buntuje sie,
poniewaz nie czuje takiej potrzeby, catg odpowiedzialnosé za warunki zatrudnie-
nia bierze na siebie, a ksztatt swojego zycia dostosowuje do pracy. Znamienne
jest wyznanie Brandona, ze wtasciwie nie wiedziat, czym innym miatby sie zajgc.
Praca moze wypetnic zycie i stac sie jego sensem. W zwigzku z tym wazne staje
sie, by spojrzeé na problem, czy cztowiek moze nie pracowac w nowym kon-
tekscie. Tym razem nalezatoby zastanowié sie, czy cztowiek jest w ogdle zdolny
do tego, aby nie pracowac? A moze praca jest nieodzownie wpisana w ludzkie
istnienie? Zanim przejdziemy do omdwienia splotu pracy z sensem istnienia, jej
powigzan z religig i moralnoscig, przytoczmy jeszcze raz i podsumujmy opisane

w tym rozdziale pozaekonomiczne powody podejmowania pracy.

180 Ibidem.
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PIENIADZE TO
NIE WSZYSTKO

W poprzedniej czesci rozprawy analizowatam mozliwosci zaistnienia sSwiata
bez pracy, badajgc, czy istnieje szansa na zaspokojenie podstawowych potrzeb
materialnych ludzkosci bez koniecznosci przeznaczania znaczgcej czesci czasu
naszego zycia na prace. W tym rozdziale poszukiwatam powoddéw podejmowa-
nia pracy, wykraczajgeych poza kwestie zapewnienia sobie dostepu do débr na
poziomie minimum socjalnego.

Zaczetam od omdéwienia pojecia merytokracji. Wiara w to, ze w pracy jestesmy
wynagradzani wprost proporcjonadlnie do naszych kompetencji, powoduje, ze
osiggane dochody sktonni jestesmy przektadaé na wartosé samego cztowieka.
Pracujemy wiec nie tylko po to, aby zaspokajaé potrzeby bytowe, ale tez po to,
aby podwyzszad i podtrzymywac swdj status spoteczny. Praca warunkuje to, jak

jestesmy postrzegani przez innych i jak sami oceniamy swojg wartosé.

W nastepnej kolejnosci przyjrzatam sie zjawisku konsumpcjonizmu. Pojawienie
sie w Swiecie handlu nowego aspektu, jakim jest marka, sprawito, ze kupowanie
produktdw i korzystanie z ustug zyskato dodatkowy wymiar. Przedmioty nie petnig
juz przede wszystkim funkcji uzytkowej, ale stajg sie nosnikami idei. Konsumo-
wanie débr materialnych stato sie formq wyrazania siebie i budowania swojej
tozsamosci. Poswiecamy wiec czas na prace, aby zdobyé srodki niezbedne do
tego, by mdc, poprzez dokonywane wybory konsumpcyjne okreslié, kim jestesmy

lub tez kim chcielibysmy by¢.

Wazng przyczyngq utrudniajgeq ograniczenie czasu poswiecanego przez nas na
zdobywanie pieniedzy jest wpisana w nature ludzkg niezaspokajalnosé potrzeb.
Poczucie satysfakcji, ktore odczuwamy spetniajge swoje pragnienia jest chwilowe
i prowadzi do pojawienia sie nowych oczekiwan. Trudno jest nam nasycic sie
trwale. Nie tak tatwo tez wygasic swoje popedy, do czego zachecali nhiegdys stoicy.
Wspotczeshie jestesmy raczej prowokowani do tego, aby odkrywac coraz to nowe
pragnienia, poniewaz wzrost konsumpcji dziata stymulujgco na gospodarke. Kapi-

talizm ukierunkowany na nieustanny wzrost nie moze sobie pozwoli¢ na stagnacje.

Efekty takiego postepowania mozemy zauwazyc, kiedy przyjrzymy sie statystykom
czasu spedzanego w pracy w XX wieku. Cho¢ poczgtkowo postep technologiczny
prowadzit do skracania sie wymiaru zatrudnienia, ta tendencja zatrzymata sie
w latach 80. Obecnie, mimo ze wzrasta wydajnosc i podnosi sie nasz standard

zycia, nie zyskujemy wiecej czasu wolhego. To zjawisko okreslane bywa mia-
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nem putapki luksusu. W rozpedzonej machinie postepu nie mozemy juz sie
zatrzymac lub chociazby zwolnié, a raz uzyskany status wymaga wysitku, aby

go podtrzymywac.

Czas spedzony w pracy zamieniamy na pienigdze, a ta funkcja wymienna pozwala
na zaspokajanie rozmaitych potrzeb. Okazuje sie jednak, ze pienigdze mogg
by¢ atrakcyjne same w sobie. Jak pokazujg badania, myslenie o finansach sty-
muluje w mdzgu uktad nagrody na podobnej zasadzie co stosowanie substancji
psychoaktywnych. Nakierowanie mysli na temat pieniedzy, poza przyjemnym
pobudzeniem, ma tez swoje negatywne skutki. Wptywa na nasz stosunek do wiezi
spotecznych - sprawia, ze jestesmy mniej skorzy do interakcji z innymi osobami
i stajemy sie bardziej wyalienowani.

Powigzanie pieniedzy ze sposobem, w jaki ksztattujemy relacje miedzyludzkie,
jest tym ciekawsze, ze w pracy mozemy spotkac sie zmechanizmami, ktére celowo
ostabiajg nasze poczucie wiezi ze wspétpracownikami. Rézne formy elastycznosci
zatrudnienia majq na celu ograniczenie mozliwosci budowania wspélnoty i two-
rzenia uktadow zbiorowych w miejscu pracy. W efekcie pracownicy majg mniejsze
mozliwosci stawiania oporu i domagania sie swoich praw, réwnoczesnie pozosta-
jgc pod wiekszq kontrolg pracodawcy. Praca petni w spoteczenistwie funkcje dys-

cyplinujgeq - pozwala na kontrole zbiorowosci poprzez zarzgdzanie ich czasem.

Ta wzmozona kontrola moze doprowadzi¢ do sytuacji, w ktdérej bedziemy czuc
sie w pracy uwiezieni. Jednak uwiktanie w prace nie musi by¢ zawsze efektem
zewnetrznego przymusu, moze wynika¢ z wewnetrznego przekonania o jej ko-
niecznosci. W ostatniej czesci rozdziatu poznalismy historie mtodego programisty,
ktoéry cate swoje zycie podporzgdkowat pracy; zobaczylismy, jok niepostrzezenie
praca moze wypetnic¢ cate zycie i stac sie jego esencjg. W zwigzku z tym pojowia
sie pytanie o sens zawierajgcey sie w pracy. Nastepny rozdziat poswiece tym jej
aspektom, w ktérych traktuje sie jg nie joko srodek, lecz jako cel sam w sobie;
mam tu na mysli prace rozumiang jako sens zycia, przeznaczenie czy moralng
powinnoscé. A jesli praca jest tak gruntownie wpisana w ludzkg egzystencje,
czy jest w ogdle mozliwe rozdzielenie cztowieka od pracy? Bede wiec szukaé

odpowiedzi na pytanie, czy cztowiek jest zdolny do tego, by nie pracowac?
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SENS (W) PRACY

Jezeli odpowiedzi na pytanie o przeznaczenie cztowieka mielibysmy szukaé
w mitach zatozycielskich kultury judeo-chrzescijarskiej, okaze sie, ze tym prze-
znaczeniem jest praca. Bog tworzy cztowieka po to, aby zajmowat sie rajskim
ogrodem. W Ksiedze Rodzaju znajdujemy fragment méwigey wprost, po co
Bdg ulokowat cztowieka w raju: ,Pan Bdg wzigt zatem cztowieka i umiescit
go w ogrodzie Eden, aby uprawiat go i doglgdat” (Rdz 2, 15) i drugi, bardziej
dosadny cytat, jasno wigzqcy ludzkqg egzystencje z dziatalnoscig rolniczg: ,Nie
byto ljeszczel cztowieka, ktéry by uprawiat ziemie i réw kopat w ziemi, aby
w ten sposéb nawadniaé catg powierzchnie gleby” (Rdz 2, 5-6). Jak zauwaza
Tomas Sedlacek, Eden nieprzypadkowo jest ogrodem, a nie oazg, tgkg czy inng

formq dzikiej, chciatoby sie rzec ‘nieskazonej ludzkq rekg’ przyrody.®®' Stosujge

y

PRACOWAC?

rozroznienie Heinricha Rickerta - jest to miejsce, ktdre nie nalezy do Swiata
natury, lecz kultury i w zwigzku z tym wymaga, aby sprawowac nad nim opie-
ke. Stgd mozna wysnué wniosek, ze cztowiek zostat stworzony do pracy (przy

pielegnacji rajskiego ogrodu), z tym jednak zastrzezeniem, ze mowa tu o pracy

w jej szerokiej definicji, a wiec pojmowanej joko dziatalnosé, ktérej celem jest

przeksztatcanie srodowiska - nie ma tu jeszcze mowy o pracy joko sprzedazy

czasu. W tym poczgtkowym stadium powierzone cztowiekowi zadanie nie wigze

sie jeszcze z nieprzyjemnosciami.

Dopiero kiedy cztowiek zostaje wygnany z raju za kare za zjedzenie owocu
z Drzewa Poznania, Bdg skazuje go na prace w znoju: ,Przekleta niech bedzie
ziemia z twego powodu: w trudzie bedziesz zdobywat od niej pozywienie dla

siebie po wszystkie dni twego zycia" (Rdz 3, 17). Dla precyzji nalezy zaznaczyé,

ze w biblijnym tekscie zdobywanie pozywienia, a wiec zapewnienie bytu jest
przypisane mezczyznie, natomiast karg dla kobiety jest rodzenie potomstwa
w bélu. Wspélnote tych dwdch ludzkich powinnosci, w ktére wpisany jest wysitek
i cierpienie, odnajdujemy w stowie labor, w jezyku angielskim oznaczajgce tak

samo prace, jak i pordd.

Z podobnym do starotestamentowego biegiem wydarzeri mozemy spotkac sie
w mitach greckich. Prometeusz kradnie bogom ogien i uczy ludzi, jok sie nim
postugiwaé. Za wejscie w posiadanie boskiej wiedzy (podobnie jak w przypadku
Drzewa Poznania) ludzko$é zostaje ukarana. Co prawda, w pierwszej kolejnosci
kara spada na samego Prometeusza, ten jednak odgrywa sie na Zeusie. Rozju-

szony bdg bierze wiec odwet na stworzonych przez Prometeusza ludziach, zsyta

CZY CZLOWIEK
JEST ZDOLNY
DO TEGO, BY NIE

181 T. Sedlacek, op. cit., s. 71.
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na nich troski i nieszczescia, ukryte w puszce Pandory. Dotyczg one takze pracy.
Jak pisze Hezjod: ,tatwo mdgtbys bowiem przez jeden dzien wypracowac tyle, by
ci starczyto na rok i zebys préznowat. [...] Jednak Dzeus to zatait, gdy serce zto$é
mu wzburzyta, wtedy gdy w pole go wywiddt Prometej o myslach pokretnych”.182
Siegajqc jeszcze dalej wstecz, do kultur pierwotnych, natrafimy ponownie na
zblizony motyw. Jak podaje Eliade: ,Wedtug mitdw paleorolnikéw cztowiek jest
tym, kim jest dzisioj - istotg seksualng i skazang na prace - z powodu mordu,

jokiego dopuszczono sie w praczasach”.1?

Przewinienie pierwszych ludzi wobec Boga wptywa na los catej ludzkosci. Od tej
pory kazdy cztowiek jest skazany na prace w znoju. Ten pierwszy grzech sprawia
tez, ze ludzie wobec Boga (lub bogéw) stajg na pozycji oséb winnych, obarczonych
koniecznoscig odkupienia swoich grzechéw lub przynajmniej podejmowania
takich prdb. Jok pisze David Graeber: ,Zycie jest czyms w rodzaju pozyczki za-
ciggnietej u sit nadprzyrodzonych”.!® Takie ustawienie relacji pomiedzy Bogiem
a cztowiekiem sprowadza duchowosé do logiki handlowej, korzystajgc przy
okazji z jej zasobu stownictwa. Mamy wiec rachunek sumienia czy odkupienie
grzechdw. W jezykach indoeuropejskich stowo dtug oznacza jednoczesnie wine
bgdz grzech, a niemieckie stowo Geld [pienigdzel ma wspdlny zrédtostow ze
staroangielskim Geild, oznaczajgcym ofiare, jak i wspétczesnym guilt [winal.18
Max Weber, omawiajgce protestanckie korzenie kapitalizmu, przywotuje istniejgeg
juz w starozytnosci figure Boga-buchaltera i zauwaza, ze dla purytan ,uswiecanie

zycia mogto niemal nabierac¢ charakteru prowadzenia interesu”.'#®

Ekonomia ma z religig wspdlnego wiecej, niz mogtoby sie na pierwszy rzut oka
wydawaé, a podobierstwa te dziatajg niejoko w dwdch kierunkach. Z jednej strony
religia korzysta z logiki handlowej - Bég-ksiegowy dokonuje bilansu strat i zy-
skow, przeliczajgc grzechy i dobre uczynki swoich wyznawcdw, a Archaniot Michat
na Sqdzie Ostatecznym pedzla Hansa Memlinga porédwnuje ze sobg cnotliwosé
wiernych, umieszczajge ich na wadze niczym towary. Z drugiej strony ekonomia
nie jest tak obiektywna i ‘wyrachowana’, jokby sie zdawato i w duzej czesci jest
dziedzing normatywnq.'®” Odwotuje sie do takich wartosci, jak dobro i zto przy
okazji wyrokowania o tym, jak powinny zachowywaé sie gospodarki, jakie poziomy

wzrostu PKB czy inflacji sg odpowiednie itp. Bazuje tez na oczekiwaniach, w jaki

182 Hezjod, Prace i dni, cit. per T. Sedlacek, op. cit., s. 110.
183 M. Eliade, Sacrum i profanum. O istocie religijnosci, ttum. R. Reszke, KR, Warszawa 1999, s. 83.

184 D. Groeber, T. Targanski, | odpusé nam nasze dtugi, ,Tygodnik Powszechny”, 25.03.2018, nr 13
(3585), s. 70.

185 Ibidem, s. 71.
186 M. Weber, op. cit., s. 89.

187 T. Sedlacek, op. cit., s.19.
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spos6b bedzie zachowywat sie cztowiek - na przyktad w przypadku koncepcji
homo oeconomicus. Bez zajecia stanowiska na temat tego, jaka jest natura
cztowieka, nie moze tworzy¢ przekonujgeych modeli ekonomicznych. Zwrécenie
uwagi ha przywotane powyzej wzajemne potgczenia miedzy dziedzinami jest
istotne, poniewaz bliskosé religii i ekonomii w kolejnej czesci rozprawy bedzie
stanowic punkt wyjscia do kluczowej interpretacji symboliki wiezowcdw w Swietle

mitologii chrzescijanskiej.

Tymczasem wrdémy do kwestii pracy i pytania, czy rzeczywiscie jest ona przezna-
czeniem cztowieka. Praca w znoju to praca bedqea karg za grzechy. Nieprzypad-
kowo w Swietych tekstach styszymy o niej w kontekscie uprawy roli. Przywotane
wezesniej mity wskazujg, ze wysitek nie zawsze towarzyszyt wykonywaniu pracy.
Odwotujg sie one do jakiegos stanu sprzed grzechu cztowieka, kiedy to niezbed-
ne do przetrwania pozywienie zdobywato sie z tatwoscig. Rzeczywiscie, jesli
oderwiemy sie od mitéw i spojrzymy na historie cztowieka, okaze sie, ze przed
rewolucjq agrarng praca miata zupetnie inny wymiar i nie stanowita dla ludzi
takiej udreki. Przede wszystkim praca towcéw-zbieraczy wymagata przeznaczania
na nig znacznie mniejszej ilosci czasu niz prace wykonywane obecnie - pisatam
o0 tym juz wezesniej (patrz rozdziat Czas pracy). Ponadto nie istniat wtedy tak
wyrazny podziat na czas wolny i prace - byta ona raczej wpisana w zycie i nie
stanowita celu samego w sobie. Taka sytuacja utrzymywata sie przez 95% czasu
istnienia ludzkosci,'®8 wiec patrzqc z tej perspektywy, praca w znoju, a zarazem

praca uznawana za przeznaczenie cztowieka, jest nowoscig.

0 tym, jaki tryb zycia, a w zwigzku z tym, jokie usytuowanie cztowieka wobec pracy
jest dla nas naturalne, mozemy dowiedzie¢ sie, obserwujgc zachowania niemow-
lgt. Bedgcy zmorg rodzicéw ptacz dziecka, ktéry zaczyna sie zaraz po odtozeniu do
tézeczka, jest wynikiem przystosowania ewolucyjnego. Ludzkie niemowle nalezy
do noszeniakdw - biologicznego typu ssakdw, ktdre matka nosi na swoim ciele.
Takie noszenie niegotowych do samodzielnego przemieszczania sie dzieci byto
koniecznoscig dla stale wedrujgeych plemion zbieracko-towieckich.’®® Dziecko
jest wiec biologicznie zaprogramowane do tego, by wykrywaé, kiedy nastepuje
rozdzielenie od opiekuna, gdyz stanowi to dla niego niebezpieczeristwo porzu-
cenia.”®® Chocioz minety tysigce lat od czasu rewolucji agrarnej, wecigz rodzimy
sie przygotowani do wedrownego trybu zycia, a osadzania sie na state w jednym

miejscu musimy sie dopiero po narodzinach uczyé. Mozna stqd wysnuc wniosek,

188 J. Suzman, op. cit., s. 149.
189 M. Szperlich-Kosmala, Noszenie dzieci, Natuli, Szczecin 2020, s. 16.

190 K. Winder, Why Does My Baby Wake Up When | Put Her Down?, 14.07.2022, <https://www.
bellybelly.com.au/baby-sleep/why-does-my-baby-wake-up-when-i-put-her-down/#.UTWERI1_t7L>,
dostep: 31.08.2022.
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ze cztowiek nie zostat stworzony do pracy czy tez inaczej - praca nie lezy w jego
naturze. Jezeli jednak jest to takie proste i z pracq jest nam tak bardzo nie po
drodze, co doprowadzito do tego, ze po tysigcach lat rozwoju cztowieka jestesmy
w nig tak mocno uwiktani? Czy mdgt w ogdle zaistnied jakis alternatywny bieg
wypadkdw, w ktérym ludzie nigdy nie zaczeliby uprawiac ziemi i pozostaliby na

zawsze, zgodnie ze swojg haturg, towcami-zbieraczami?

ZYC ZNACZY
PRACOWAC

Yuval Noah Harari w Sapiens stawia teze, wedtug ktdrej rewolucja agrarna
wydarzyta sie, poniewaz, mimo niekorzystnego wptywu na zycie pojedynczych
jednostek, przyniosta pozytek catemu gatunkowi, pozwalajge mu znacznie sie po-
mnozy¢. Antropolog James Suzman w ksigzce Praca - Historia tego jak spedzamy
swdj czas prezentuje hieco inng koncepcje. Powotuje sie na pochodzgce z obszaru
fizyki pojecie entropii, ktére lezy u podstaw drugiej zasady termodynamiki. Zasada
ta méwi, ze energia zawarta w zamknietym uktadzie w spontaniczny sposéb dgzy
do wyrdwnania. Entropia zas okresla kierunek przebiegu tych samorzutnych
procesdw. Niemiecki fizyk Rudolf Clausius sformutowat drugq zasade termody-
namiki w nastepujgey sposéb: ,Nie istnieje proces termodynamiczny, ktdrego
jedynym wynikiem bytoby pobranie ciepta ze zbiornika o temperaturze nizszej
i przekazanie go do zbiornika o temperaturze wyzszej".** Dla tatwiejszego zrozu-
mienia tego prawa mozemy postuzy¢ sie przyktadem stygngcej szklanki z gorgeg
herbatg. Napdj z czasem oddaje swoje ciepto otoczeniu i przybiera temperature
pokojowg - energia cieplna obiektéw w pomieszczeniu reguluje sie samoistnie.
Kiedy dojdzie do stanu réwnowagi, nie jest mozliwe, aby herbata z powrotem
pobrata ciepto z otoczenia i podgrzata sie. Zeby tak sie stato, trzeba wykorzystac
w tym celu dodatkowg energie pochodzgcq spoza systemu - taka zmiana nie
zajdzie juz spontanicznie. W fizyce takie kontrolowane transfery energii nazywa
sie pracg. To, co odrdznia organizmy zywe od martwych, to wtasnie zdolnosé
aktywnego pobierania i wydatkowania energii. Nieozywiona szklanka z herbatg
swoje ciepto oddaje w sposdb samorzutny, a wiec bierny. Z tego wtasnie punktu

widzenia - zy¢ znaczy pracowac. Praca jowi sie joko dziatanie przeciwstawne

191 R. Clausius Il zasada termodynamiki, cit. per K. Wosiniska, Jak brzmi Il zasada termodynamiki?,
materiaty dostgpne na Zinegrowanej Platformie Edukacyjnej Ministerstwa Edukacji i Nauki, <https://zpe.
gov.pl/b/jak-brzmi-ii-zasada-termodynamiki/PueNuGNVi>, dostep: 31.08.2022.
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entropii, pozwala ha rozmieszczenie energii w uktadzie w sposéb nieréwnomierny,
przynajmniej do czasu, kiedy energia ponownie spontanicznie sie nie ureguluje.
Wedtug teorii XIX-wiecznego fizyka i filozofa Hermanna von Helmholtza, Wszech-
Swiat joko catosé stanowi uktad izolowany, a co za tym idzie, takze i on podlega
prawom entropii. Skoro wiec energia cieplna zawarta we Wszechswiecie dgzy
do réwnomiernego rozmieszczenid, w ostatecznym rozrachunku dojdzie do
termicznej réwnowagi, ktéra spowoduje Smier¢ cieplng Wszechswiata. Kiedy
niemozliwa juz bedzie zamiana energii cieplnej na prace, rozwoj Wszechswiata
zostanie zablokowany. Wspétezesnie ta teoria jest uznawana za nadinterpretacje,
m.in. ze wzgledu na trudnos¢ w udowodnieniu, ze Wszechswiat jest uktadem izolo-
wanym.!'2 Nie zmienia to jednak faktu, ze entropia jest zjawiskiem wystepujgcym
powszechnie. Poprzez odwotanie sie do niej mozna zdefiniowac tak fundamen-
talne pojecia jak kierunek uptywu czasu (opisany za pomocg termodynamicznej
strzatki czasu - przysztosé biegnie w te strone, w ktdrg zwieksza sie entropia).

Mozna tez szuka¢ odpowiedzi na pytanie, dlaczego pracujemy.

Tokg droge obrat Erwin Schrodinger, ktéry doszedt do wniosku, ze entropia
ksztattuje ewolucje. Aby zrozumieé, w jaki sposéb do tego dochodzi, trzeba spoj-
rze¢ na organizmy zywe jak na termodynamiczne silniki, ktére pobierajg paliwo
(jedzenie, wode, powietrze) i zmieniajg je na energie cieplng, ktérg bezpowrotnie
oddajq do otoczenia. W ten sposdb zycie przyczynia sie do entropii - wyszukuje
wolng energie, wykorzystuje jg do pracy i w ten sposéb generuje ciepto, ktére
dgzgce do réwnomiernego rozmieszczenia w otoczeniu, zwieksza jego entropie.
Wszechswiat dgzy do réwnowagi cieplnej, a wszystkie zyjgce w nim istoty poprzez
swojg aktywnos¢ doprowadzajg do zwiekszenia entropii. Co wiecej, im bardziej
skomplikowany organizm, tym wiecej energii cieplnej jest w stanie wytworzyc.
Historia zycia ha ziemi to historia pobierania energii z coraz to nowych zrddet.
Od bakterii przez rosliny, eukarionty, zwierzeta i ludzi; ewolucja sprawita, ze

energia jest wydatkowana na coraz wiekszg skale.

Proces, ktdry przyczynit sie do powstania nowych gatunkéw, zachodzi réwniez
w toku rozwoju ludzkosci. Kiedy ludzie prowadzili zbieracko-towiecki tryb zycia,
pobierali i wydatkowali znacznie mniej energii niz wtedy, kiedy nauczyli sie
uprawia¢ rosliny i hodowa¢ zwierzeta. Dlatego tez musiato dojsc do rewolucji
agrarnej, poniewaz pozwolita ona na przyspieszenie procesu zwiekszania entropii
Wszechswiata, procesu, ktdry w dalszym ciggu zmierza w tym samym kierunku.
Jego czescig jest rewolucja przemystowa, ale i wszystkie wspotczesne nam
wynalazki, ktére sprawiajg, ze mozemy pracowac coraz efektywniej, zuzywajge

coraz wieksze ilosci energii.

192 K. Zalewski, Wyktady z termodynamiki fenomenologicznej i statystycznej, Wydawnictwo Nauko-
we PWN, Warszawa 1978, s. 85.
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Teoria, ktérg przedstawia w swojej ksigzce Praca James Suzman, moze wydawac
sie dos¢ ponura. Cate zycie na Ziemi stworzone jest tylko po to, by konsumowac
energie, ktdra pod postaciq ciepta rozprasza sie gdzies w przestrzenii, aby kiedys
doprowadzi¢ do stanu absolutnej réwnowagi cieplnej, ktéra zakoriczy wszelkg
aktywnosé. Jak gdyby ludzie, podobnie do wszystkich innych organizméw zywych,
przez setki tysiecy lat swojego isthienia zajmowali sie tylko konsumowaniem
i wydalaniem energii Wszechswiata, przyczyniajgc sie do jego rozpadu niczym
bakterie, rozktadajgce martwg materie organiczng. Jednak ta koncepcja ma tez
swoje jasnhe strony. Ttumaczy chociazby istnienie sztuki, ktéra z darwinistycznego
punktu widzenia wydaje sie by¢ aktywnosciq zbedng - marnowaniem cennej
energii, ktdra powinna by¢ ukierunkowana na te zachowania, ktére w bezposredni
sposdb przyczyniajq sie do przetrwania gatunku. Kiedy jednak spojrzymy na
zycie z perspektywy jego potencjatu zwiekszania entropii, marnowanie energii
jest zajeciem jok najbardziej pozgdanym. Zresztq takim procederem zajmujg sie
nie tylko ludzie, ale na przyktad wiktacze maskowe, ktére w okresie legowym
budujq wiele niezwykle skomplikowanych gniozd, aby niedtugo pdzniej zniszczyc

je bez zadnej oczywistej przyczyny.

Kiedy Suzman pisze, ze zy¢ znaczy pracowaé, siega do definicji pracy z obszaru
fizyki. Rzeczywiscie w takim ujeciu praca jest dla kazdego organizmu zywego
nieodzowna. Cztowiek jest z nig nierozerwalnie zwigzany, zyjgc, przeksztatca
swoje srodowisko i zwieksza entropie Wszechswiata. Ludzkosé nieustannie rozwija
stosowane technologie w strone coraz efektywniejszego pobierania i wydatkowa-
nia energii. Przeznaczeniem cztowieka jest wiec czynienie swiata coraz bardziej
zaawansowanym, jednak niekoniecznie jest nim juz praca zarobkowa. Spojrzenie
na zycie przez pryzmat drugiej zasady termodynamiki nie determinuje wcale, ze
musimy poswiecad sie zdobywaniu pieniedzy - jest przeciez tyle innych, pieknych
sposobdéw na marnowanie energii. Dlaczego wiec praca przybrata znang nam
wspotczesnie forme sprzedazy czasu? Czy takie jej ujecie przynosi komukolwiek

pozytek? Kiedy o pracy zaczeliSmy mysle¢ w ten sposdb?

MORALNY
WYMIAR PRACY

Dla towcdw-zbieraczy praca byta niegdys naturalng czescig zycia, nie przy-
sparzajgeg im szczegdlnych cierpien. Pdzniej, dla ludzi zyjgeych po rewolucji

agrarnej, praca stata sie trudna do zniesienia. Zrédto meki towarzyszqgcej pracy
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objasniaty mity opisujgce przewinienia ludzi wobec bogdw i zestang za nie kare
w postaci pracy w znoju.

Z tego punktu widzenia praca to nic przyjemnego ani wartosciowego, to raczej
przykry obowigzek, a koniecznos¢ jego wypetniania odcigga nas od spraw na-
prawde waznych. Przejaw takiego myslenia widzimy w poglgdach Starozytnych.
Dla Grekéw praca byta zajeciem uwtaczajgeym, zajmowata czas i zuzywata
energie - tym saumym odbierata mozliwos¢ poswiecenia sie samodoskonaleniu
i kontemplacji. Dlatego tez zajmowali sie nig niewolnicy, pracownicy najemni
czy kupcy. Obywatele, a wiec ta nieliczna grupa, ktéra mogta decydowaé o lo-
sach panstwa, mieli zajmowac sie bardziej godnymi czynnosciami, wypetniajge
swoje polityczne i spoteczne zobowigzania. Wedtug Arystotelesa , praca fizyczna

odbiera duszy swobode i czyni jg hiezdolng do prawdziwej cnoty”!%?

Ten poglgd, charakterystyczny dla potudnia Europy, na jej pétnocy przybrat
odwrotng forme. Tam praca nie odbiera cnét, lecz je ksztattuje i to wtasnie
poprzez nig mozna sie rozwijac. Takie przeswiadczenie odnajdujemy w sposo-
bie organizacji spoteczenstw feudalnych, w ktérych kazdy jest czyims stugg.'**
Pojecie stuzby okazuje sie by¢ niezwykle istotne w wiekach srednich, stanowi
element dwczesnego rozumienia cyklu zycia, niezbedny do tego, aby stac sie
petnoprawnym, dorostym cztonkiem spoteczenstwa. Najbardziej znanym prze-
jowem tego procesu jest ten, przez ktdry przechodzili rzemieslnicy terminujgcy
u mistrza, najpierw jako uczniowie, pdzniej jako czeladnicy, by w koricu stac sie
mistrzami i przyjgc swoich ucznidw. Jednak stuzbe petnity tez osoby wywodzgce
sie ze stanu chtopskiego - dziewczynki i chtopcdw wysytano do zamozniejszych
gospodarstw, aby tam terminowali w rolnictwie. Stuzba nie omijata nawet szla-
chetnie urodzonych, dla nich przeznaczone byty pozycje pazia i damy dworskiej.
W czasie terminowania mtodzi ludzie mieli usamodzielnié sie, nauczy¢ sie manier
i samodyscypliny tak, aby u kresu stuzby sta¢ sie odpowiedzialnymi dorostymi.
Praca postrzegana byta jako proces transformatywny - miata moc ksztatto-
wania charakteru i przydawata cndt.®® Taka organizacja spoteczenstwa, ktéra
przypisuje pracy dodatkowy moralny wymiar, wynika z bardziej przyziemnych
okolicznosci. Okres stuzby byt okresem oczekiwania - na spadek, na zgroma-
dzenie wystarczajgcego majgtku, aby méc zatozyé wtasne gospodarstwo (stuzba
byta optacana) lub, w przypadku kobiet, na posag. Dlatego ten okres dojrze-
wania do dorostosci trwat hadzwyczaj dtugo - pietnascie, a nawet dwadziescia
lat i skutkowat péznym zawieraniem matzenstw. Cykl zycia byt dostosowany do

czasu potrzebnego na zgromadzenie majgtku.

193 M. Gorazda, op. cit., s. 47.
194 D. Graeber, op. cit., s. 348.

195 Ibidem, s. 353.
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Transformatywny aspekt pracy zaczgt zanikaé w okresie rewolucji przemystowe;j.
Coroz czesciej pracowato sie w fabrykach, a wiec dla kogos, a nie na swdj wtasny
rachunek. Mimo ze rzecz miata sie podobnie w sSredniowiecznym warsztacie
mistrza, pracy w zaktadzie przemystowym towarzyszyta zasadnicza réznica - nie
byto juz szansy na uniezaleznienie sie. Stuzba zamienita sie na prace wykonywang
dla tych, ktdérzy posiadali kapitat, jednak nie dawata mozliwosci zgromadzenia
wystarczajgceej ilosci kapitatu, aby samemu otworzy¢ wtasng fabryke. Nowe realia
zatrudnienia nie dawaty robotnikom perspektyw. Poniewaz nie mieli juz na co
czekaé, buntowali sie, zaktadali rodziny coraz wezesniej i to bez odpowiedniego
materialnego zabezpieczenia, to zas budzito oburzenie klasy sredniej. Tacy ro-
botnicy byli uznawani za moralnie niegotowych, nieprzygotowanych do dorostego,
odpowiedzialnego zycia. Elitom potrzebne byto jakies nowe uzasadnienie, ktére
mogtoby zmotywowa¢ klasy nizsze do pracy. Tutaj z pomocg przyszta etyka prote-

stancka, ktéra w doskonaty sposéb uzupetnita kapitalizm o podbudowe moralng.

W doktrynie protestanckiej praca petni role inng niz w poganskim antyku czy
katolickim Sredniowieczu. Zdobywanie pieniedzy staje celem samym w sobie.
1%Dzieje sie tak za sprawg Marcina Lutra i znajduje wyraz w jego ttumaczeniu
Biblii na jezyk niemiecki. Fragment Mgdrosci Syracha, ktéry wspétczesnie zna-
my pod stowami ,wytrwaj w swoim trudzie” (Syr 11, 21), Luter przettumaczyt na
,pozostan przy swoim zawodzie", uzywajgc przy tym stowa Beruf, ktére znaczyto
tyle co powotanie i nigdy wczesniej nie byto stosowane do opisywania pracy
zawodowej.'" Ten zabieg jest sposobem wyrazenia nowej dla chrzescijanstwa
mysli, wedtug ktdrej swieckie obowigzki zostajg docenione joko dziatalhosé
w najwyzszym stopniu moralna. Katolicyzm do dzi$ uznaje podziat zawartych
w Biblii nakazéw moralnych na przykazania Dekalogu i rady ewangeliczne. Do
przestrzegania tych pierwszych zobowigzany jest kazdy katolik, natomiast te
drugie mozemy uznac za rozszerzony zestaw zasad. Sg to wskazdwki dla tych,
ktérzy cheq w swoim zyciu dgzyé do doskonatosci, w zwigzku z tym czesto zwig-
zane sq z zyciem konsekrowanym. Kierujg sie nimi kaptani i zakonnicy, ktdrzy
zdecydowali sie cate swoje zycie poswiecié¢ stuzbie Bogu. W protestantyzmie
powyzszy podziat zostat zniesiony, a rady ewangeliczne zaczety obowigzywacd
réwniez osoby sSwieckie. Sprawito to, ze asceza opuscita klasztorne mury i za-
czeta przenikaé zycie codzienne. Tym samym powotanie nie dotyczyto juz tylko

zakonnikdéw i kaptandw. Kazdy cztowiek miat do wykonania jakies przeznaczone

196 K.M. Kaczmarek, Socjologia klasyczna 5. Weber Cz4 Etyka protestancka a duch kapitalizmu,
15.05.2020, fragment nagrania od 14'12", <https://www.youtube.com/watch?v=1-FAHzCfWTk>, dostep:
31.08.2022.

197 M. Weber, op. cit., s. 55.
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przez Boga zadanie. Ten dogmat stoi za uzytym przez Lutra stowem Beruf i to
wtashie w ten sposdéb praca przestata byc Srodkiem, a stata sie celem samym

w sobie, przyjmujgc forme ascetycznego treningu.

Dla protestantdw praca jest czynnoscig przynoszgeg chwate Bogu. Nie pracuje
sie po to, aby doswiadczad urokéw bogactwa, poniewaz niewskazane jest ko-
rzystanie z uciech, do ktérych dostep mogg daé pienigdze. Wrecz przeciwnie,
trzeba zna¢ umiar i by¢ oszczednym. Jednoczesnie, zycie w ubdstwie jest moralnie
podejrzane - Swiadczy o nieroztropnosci i marnotrawstwie, swéj majgtek nalezy
nieustannie pomnazac. W optyce protestanckiej, ,jesli ktos chce by¢ ubogi, to tak
jakby chciat by¢ chory”#8 Trzeba wiec by¢ zamoznym, ale z posiadanych zasobéw
korzystaé¢ w minimalnym stopniu. Jednoczesnie nie mozna zy¢ z oszczednosci,
dla protestantdw znaczytoby to tyle, co zgnusniec. Nalezy nieustannie pracowac
i pomnazaé majgtek, nie istnieje zadna gérna granica, moment, kiedy mozna by
przestac. W skrajnych przypadkach uwazano, ze nie nalezy przekazywac swo-
jego majgtku dzieciom, poniewaz umiejetnosc zdobywania pieniedzy ma istotny
wptyw na moralnosé i dlatego same powinny sie tej sztuki nauczyc. **Echo tych
ascetycznych praktyk mozemy dostrzec w opisanej wezeshiej historii Powell Jobs

i spadku po jej mezu (patrz rozdziat Merytokracja).

Jeszcze surowszg doktryng niz ta, do ktdrej przyczynit sie Luter, uzywajge stowa
Beruf, jest doktryna kalwiriska i jej wiara w predestynacje. Wedle tej koncepcji
zbawienie nie zalezy od tego, w jaki sposdéb cztowiek prowadzi swoje zycie, ale
jest juz z géry przesgdzone. Pozbawia to wyznawedw kalwinizmu mozliwosci
wptyniecia na boski werdykt poprzez réznorakie, dostepne katolikom formy odku-
pywania grzechdw, takie jak spowiedz, kupowanie odpustéw czy wstawiennictwo
Swietych. Skoro nic nie mozna zrobié, wydaje sie, ze mozna by po prostu przestad
sie staraé. Jednak wizja wiecznego potepienia jest na tyle przerazajgea, ze nie
sposodb jej ignorowac i wies¢ hulaszeze zycie, liczge, ze moze szczesliwie przed
naszymi narodzinami Bdg przeznaczyt nas do bycia zbawionymi. Zwtaszcza, ze
ci, ktérzy zostali do zbawienia wybrani, z pewnoscig nie pozwoliliby sobie na tak
nieodpowiednie zachowanie. Efektem takiego myslenia jest swoiste zaklinanie
rzeczywistosci - dopoki postepuje tak, jok osoba w stanie taski, jest szansa, ze
niq rzeczywiscie jestem, jezeli zas dopuszcze sie jokiegos wystepku, bedzie to
oznaczad, ze hie naleze do grona wybranych. Zachowywanie sie po chrzescijan-
sku nie ma wiec prowadzi¢ do zbawienia (tak jak rzecz sie ma w katolicyzmie),
ale wynika z bycia juz zbawionym. Cho¢ nie da sie przenikng¢ wyrokéw boskich,

kalwini wychodzq z zatozenia, ze trzeba wierzy¢ w to, ze znalazto sie wsrod

198 Ibidem, s.118.

199 Ibidem, s. 282.
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wybranych przez Boga. Aby w to przekonanie nie zwgtpié, nalezy nieustannie
sprawdzad, czy pozostaje sie w stanie taski - odrzucac wszelkie pokusy i wytrwale
pracowaé w swoim zawodzie, a wiec wypetniac¢ swoje powotanie, pomnazajge
w ten sposob chwate Boga. Prowadzi to do przyjecia ascetycznego stylu zycia
i nieustanne sprawowanie nad nim kontroli. Wszystkie aktywnosci, ktérych po-
dejmuje sie cztowiek, nie wynikajq juz ze spontanicznej ochoty do ich wykonania,
nie sg, jok to ujmuje Weber, naturalne, ale racjonalne. 2°°Nie ma juz miejsca
na przyjemnosci czy odpoczynek: ,Tylko dziatanie stuzy wedtug jednoznacznie
objawionej woli Boga pomnazaniu jego chwaty. Marnowanie czasu jest wiec
pierwszym i z zasady najciezszym grzechem. [...] Strata czasu na rozrywki to-
warzyskie, leniwe pogawedki, luksus, nawet spanie dtuzej, niz jest to konieczne

dla zdrowia [...] - wszystko to jest absolutnie niemoralne”.2®!

Zalecana przez kalwindw pilna praca ma jeszcze jedng funkcje - ,staje sie
narzedziem do odreagowania stanéw religijnego strachu”.22 Pozwala na od-
ciggniecie uwagi od perspektywy spedzenia wiecznosci na piekielnych mekach.
Wypetnianie swojego czasu pracg umozliwia odwrdcenie mysli od trudnych
pytan, ktdre wzbierajg na sile, kiedy siedzimy bezczynnie. Dla kalwindw tym
pytaniem jest ‘czy naleze do grona zbawionych?', natomiast, o czym bedzie
jeszcze pdiniej mowa, praca zachowuje swojg funkcje ‘zastony dymnej’, nawet

pozbawiona religijnego kontekstu.

Jak moglismy zobaczy¢ w tym rozdziale, w zaleznosci od obranego punktu widze-
nia, praca moze by¢ traktowana jako przeszkoda na drodze do osiggania moral-
nej doskonatosci (jak u starozytnych Grekdw) lub jako sposdb do jej uzyskania,
kiedy staje sie formq ascetycznego treningu (jok w doktrynie protestanckiej).
Takie wnioski ptyng ze spojrzenia na to oblicze pracy, w ktérym jest ona udrekg
i karg za grzechy. Praca zawiera w sobie takze boskg czesé, pozwalajge na
symboliczne powtdrzenie kosmogonii. Pracujgc, cztowiek stwarza, porzgdkuje
swiat wedtug swojej woli, a zmienigjgc swoje otoczenie, zmienia takze siebie.
Praca pozwala ksztattowaé charakter i moze przynosié¢ satysfakcje. Ten jasny
wymiar pracy ma swoje symboliczne odniesienie do sytuacji sprzed wygnania
cztowieka z raju. Po nim praca pokazuje swojg ciemng strone, zaczyna tgczyc sie
z wysitkiem, staje sie przekleristwem. Dzieje sie to réwnoczesnie z uzyskaniem
przez cztowieka Swiadomosci swojej Smiertelnosci. Emil Cioran nazywa moment

wygnania z Edenu ,upadkiem w czas".2% To wtasnie kiedy spojrzy sie na prace

200 Ibidem, s.11.
201 Ibidem, s. 113.
202 K.M. Kaczmarek, op. cit, fragment nagrania od 21",

203 M. Soniewicka, Lekcja filozofii: Emil Cioran, Upadek w czas, 8.10.2020, <https://www.youtube.
com/watch?v=arkiasM_ItE&t=1611s>, dostep: 31.08.2022.
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z perspektywy ograniczonego czasu ludzkiej egzystencji, staje sie ona utrapie-
niem. Tym wiekszym, gdy stracimy wiare, ze poza zyciem spedzonym na ziemi
czeka nas jeszcze jakies inne, lepsze zycie w zaswiatach. Przyjrzyjmy sie, w jaki
sposdb praca przestata byé postrzegana w kontekscie jej religijnego znaczenia

i stata sie czynnoscig catkowicie Swieckg.

SEKULARYZACJA
- CZY ISTNIE)E ZYCIE
PO DEADLINIE?

Zamiast traktowad prace jedynie jako Srodek pozwalajgey na realizacje zyciowych
celdw, protestanci uznali jg za etyczny obowigzek. Stato sie to ptodnym gruntem
dla rozwoju kapitalizmu. Warto przy tej okazji podkresli¢, ze protestantyzm
nie stworzyt bezposrednio kapitalizmu, natomiast przyczynit sie do powstania
jego etyki gospodarczej opartej o racjonalne kierowanie zyciem. Wspdtczesnie
kapitalizm swietnie sobie radzi juz bez pamieci o swoich ideologicznych i reli-
gijnych korzeniach. Takiego rozwoju wydarzen, a wiec stopniowego oddzielania
sie kapitalizmu od duchowego znaczenia, jokie wnosita wer etyka protestancka,
obawiali sie teologowie juz w XVII wieku.2%* Asceza, skromne zycie, unikanie
luksuséw w potgczeniu z pilng pracg i nastawieniem na podejmowanie wytgcz-
nie takich dziatan, ktére sq zyskowne, majg jeden prosty skutek - pomnozenie
posiadanego majgtku. Jednak wraz ze wzrostem bogactwa rosnie ilosé pokus.
W ten sposéb doktryna protestancka sama zastawia na siebie putapke. Prze-
strzeganie jej zasad prowadzi do zwiekszania bogactwa, ktére to posiada moc
sekularyzacyjng i przyczynia sie do tego, ze wierni odchodzq od zycia wedtug
rygorystycznych religijnych regut. John Wesley, teolog i duchowny anglikanski
opisat to zjowisko w nastepujgcy sposéb: ,Obawiam sie, ze tam gdzie pomnozyto
sie bogactwo, tam w réwnym stopniu ulegta zubozeniu tresé religii. [...] Religia
bowiem wymaga wypracowania zaréwno pracowitosci, jak i oszczednosci, a te
nie mogq wydad z siebie niczego innego précz bogactwa. Jesli zas rosnie bogac-
two, to przybywa dumy, ambicji i umitowania Swiata we wszystkich mozliwych

formach. [...] Tak wiec wprawdzie forma religii pozostaje, ale jej duch stopniowo

204 Na przyktad tacy jak Richard Baxter, pisze na ten temat M. Weber, op. cit., s. 112.
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zanika".2% A jego miejsce, dodajmy, zajmuje duch kapitalizmu, ktéremu Max pozwala wiec nadaé zyciu sens, a jesli jej sie to nie udaje, pozwala przynajmniej
Weber poswiecit swoje stynne dzieto. nie konfrontowaé sie z jego bezsensem. ,Stagnacja jest niedozwolona, kazdy
Weberowski duch kapitalizmu to charakterystyczna dla kultury zachodniej men- «pusty czas» przypomina o smierci, 0 «nieprzezwyciezonej» skoriczonosci”.2*?

talnosé przepetniona racjonalnoscig. Zdaniem Webera kapitalizm narodzit sie na

Zachodzie ze wzgledu na pewne cechy tutejszej kultury, ktérych nie znajdziemy Momenty, kiedy nic nie robimy, sg trudne do zniesienia. W wiezieniach odebranie
nigdzie indziej. Mowa tu o zamitowaniu do tworzenia systemdw, a nastepnie do mozliwosci pracy jest traktowane joko kara. Bezrobotnym czas bez pracy wcale
organizacji zycia podtug ich wytycznych. Systemem stat sie przede wszystkim nie uptywa przyjemnie jak na urlopie. Kiedy w zyciu codziennym pozwalamy
Jracjonalny i uporzgdkowany system uprawiania nauki”,2°® ale zwarte struktury sobie na relaks, robimy to, aby zregenerowaé sity i dziata¢ dalej. Zycie jest tylko
porzgdkujgce przenikajq takze inne aspekty zycia, chociazby zachodnig sztuke jedno, a jego czas ograniczony, nie wolno wiec tego czasu marnowad. Jestesmy
(jako przyktady Weber wymienia perspektywe linearng oraz muzyke harmonicz- zirytowani, kiedy czekamy w kolejce czy stoimy w korku, nawet cenne sekundy
ng), polityke (z rozwinietym aparatem urzednikéw paristwowych), czy religie bezpowrotnie stracone, gdy strona internetowa wezytuje sie zbyt wolno, potrafig
(i jej prawo kanoniczne). Choé racjonalnosé od wiekéw stoi u podstawy kultury nas wyprowadzic¢ z rdwnowagi. Postepujge wedle tego toku myslenia, doktadamy
zachodniej, to pierwszy raz tak silnie zaczyna dochodzi¢ do gtosu w epoce nowo- cegietke do stale narastajgcego przyspieszenia zycia. Jak pisze Hartmut Rosa:
zytnosci. W tym czasie popularnosc zyskuje filozofia oswieceniowa, przyspiesza .Zgodnie z dominujgcg w zachodnich spoteczenstwach logikg kulturowg, miarg
rozwoj nauk przyrodniczych, a postep technologiczny wywotuje rewolucje prze- jakosci naszego zycia [...] sq liczba i gtebia doczesnych doswiadczer i doznan”. 20
mystowg. W takim epokowym klimacie rodzi sie wtasnie nowoczesny kapitalizm. Dlatego tez staramy sie tych doswiadczen pomiesci¢ w naszym zyciu jok najwiecej,
Jest to jednoczesnie okres, w ktérym prym wiedzie nauka, a religia traci na zwtaszeza, ze wspétezesnie liczba mozliwosci wydaje sie byé wrecz nieograniczo-
znaczeniu. Tomas Sedlacek pisze: ,Epoka howozytna probowata demistyfikowacd na. Ten bezmiar potencjalnych aktywnosci bolesnie gryzie sie z ograniczonym
otaczajgey swiat i przedstawiac¢ go sposobami mechanicznymi, matematycz- czasem naszego zycid. Kazda decyzja o ‘zainwestowaniu’ czasu w wybrany przez
nymi, deterministycznymi i racjonalistycznymi oraz pozby¢ sie aksjomatdw nas sposoéb jest jednoczesnie zamknieciem drogi dla setek innych scenariuszy,
niemozliwych do empirycznego udowodnienia, czyli na przyktad wiary i religii”.2®” jakimi mogtoby potoczy¢ sie nasze zycie. Od takich decyzji nie ma odwrotu, presja

jest ogromna, warto by sie wiec nad nimi porzgdnie zastanowié¢. Problem w tym,
W Swietle nowej wiodgcej filozofii nie byto juz potrzeby poswiecaé swojego zycia ze nie ma na to czasu. Musimy wcigz sie spieszyé, bo przeciez czas to pienigdz.
pracy ze wzgledu na nadany przez Boga obowigzek, poniewaz skoriczyta sie wiara Tylko co to tak naprawde znaczy?
w mozliwosé zbawienia. Mimo to, praca wcigz jest nosnikiem egzystencjalne-
go sensu, by¢ moze nawet mocniej niz kiedykolwiek wczesniej. Dzieje sie tak,
poniewaz kiedy znika wizja wiecznosci, czas, jakim dysponuje cztowiek, ulega
gwattownemu skréceniu — musi ograniczyc sie jedynie do doczesnosci. Jezeli trak-
tujemy nasze zycie jako skoriczone na etapie ziemskim, wykluczajge jakgkolwiek
kontynuacje po smierci, wowczas stajemy przed przymusem zagospodarowywania C Z AS I P I E N I A D Z

zycia w taki sposdb, aby w kazdym momencie miato sens - kazde nasze dziatanie

musi do czegos prowadzic. ,Nasze bycie aktywnymi odbieramy jako permanentne Popularna maksyma czas to pienigdz w doskonaty sposéb wyraza racjonalng
przezwyciezenie skoriczonosci, zapewne w nadziei na mozliwosé przezwycieze- mentalnosé charakterystyczng dla zachodniej kultury. Sformutowanie czas
nia, na tej saumej zasadzie, réwniez naszej ostatniej skoriczonosci. A jezeli mimo to pienigdz najczesciej przypisywane jest Benjominowi Franklinowi, ale byto
wszystko ona sie pojawia, to mozna sobie nie tylko wmowic, ze zyto sie naprawde, znane juz przed nim. Najstarsze dzieto, w ktérym mozna znalezé te stowa to
ale mozna tez ewentualnie wskaza¢ na dzieta, ktére nas przezyjg".2°® Praca Ksiega o sztuce handlu Benedetta Cotrugliego z 1573 roku.? Jednak wtasnie

esej Franklina Aduice to Young Tradesman [ttum. Rady dla mtodego handlow-

205 R. Southey, Life of Wesley, cit. per M. Weber op. cit., s. 126-127.
209 Ibidem.

206 M. Weber, op. cit., s.7. X X X . . L .
210 H. Rosa, Przyspieszenie, wyobcowanie, rezonans: projekt krytycznej teorii péznonowoczesnej

207 T. Sedlacek, op. cit., s. 185. czasowosci, ttum. ). Duraj, ). Kottan, Europejskie Centrum Solidarnosci, Gdarsk 2020, s. 49.

208 P. Heintel, Zeitverdichtung und Innouationshysterie cit. per U. Schnabel, op.cit., s. 182-183. 21l J. Suzman, op. cit., s. 264.
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cal wraz z kontekstem, w jakim osadzit wspomniang fraze, jest tym najbardziej
spopularyzowanym. Kiedy Max Weber chciat okresli¢, czym jest analizowany
przez niego duch kapitalizmu, postuzyt sie wtasnie tekstem Franklina i nazwat
go dokumentem ducha kapitalizmu. Przyjrzyjmy mu sie blizej, aby sprébowaé

tego ducha pochwycicé.

Petny cytat z Franklina brzmi: ,Pamietaj, ze czas to pienigdz; ten, kto mdégtby
przez dzien zarobic dziesie¢ szylingdw, lecz pét dnia sobie spaceruje lub lezy
w swoim pokoju, hie moze tego sam obliczy¢, chocby na swoje przyjemnosci wydat
tylko szes¢ penséw, gdyz précz tego wydat jeszcze, czy raczej zmarnowat, pieé
szylingéw" i dalej ,Pamietaj, ze pienigdz ma nature polegajgcg na rozmnazaniu
sie i tworzeniu nowego. Pienigdz robi pienigdz, kazdy nowy rodzi nastepny i tak
dalej. Pie¢ szylingdw daje szesé, w dalszym obrocie siedem, az dojdzie do stu
funtdw. Im wiecej jest pienigdza tym wiecej zysku w obrocie, a zysk ten rosnie
coraz szybciej. Kto zabija maciore, niszczy cate przyszte potomstwo do tysiecz-
nego pokolenia. Kto zabija piecioszylingdwke, morduje wszystko to, co mozna

by z niej wyprodukowac: cate géry funtow szterlingdow".2

To dopowiedzenie pozwala na okreslenie dwdch znaczer zawartych w powiedze-
niu czas to pienigdz. Pierwsze z nich dotyczy merkantylizacji czasu. Przeliczanie
czasu na pienigdze to wyraz szerszego nurtu myslowego, ktéry traktuje cztowieka
iczas jego zycia w taki sam sposdb jak inne elementy procesu produkcji - surowce,
narzedzia czy produkty. W XVIII w. pojawia sie koncepcja Cztowieka-maszyny
autorstwa Juliena Offraya de La Mettrie. Grunt tej idei przygotowat juz dualizm
kartezjanski, u La Mettrie siegneta ona jednak o krok dalej. Nie mamy tutaj do
czynienia z duszg, ktéra steruje ciatem jak u Kartezjusza, ale zawezamy myslenie
o cztowieku wytgcznie do jego ciata. Wszelkie zjawiska, ktére przedtem uzna-
wane byty za stany duszy, La Mettrie uznaje za wynikajgee z czysto fizycznych
czynnosci organizmu. Zanegowanie istnienia niesmiertelnej duszy, a tym samym
ograniczenie obrazu cztowieka tylko do tego, co w nim materialne, pozwolito
przeniesé go ,w sfere oswieceniowej nauki, w domene tego, co mozna poli-
czyc i zwazyd, a przez to kontrolowaé”.?? Istota ludzka stracita swoj wyjgtkowy
status, ktory filozofia i teologia przypisywaty jej od wiekdw. Zostata wtgczona
w obreb przyrody, podatnej na naukowe poznanie, stajgc sie pdzniej czescig
racjonalnych systeméw. Marcin Napiérkowski uznaje pojawienie sie koncepcji

Cztowieka-Maszyny za kluczowy moment narodzin kapitalizmu.®4 Dla Webera

212 B. Franklin, Zywot wtasny, cit. per M. Weber, s. 33.
213 M. Napidrkowski, op. cit., s. 251.

24  Ibidem.
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obliczalnosé kapitalizmu [eng. calculating spirit] jest jego cechg konstytutywng
i zasadg rzgdzgeg catym sposobem zycia.?® Dlatego tez esej Franklina zajmuje

tak istotne miejsce w weberowskim opisie ducha kapitalizmu.

Czas to pienigdz oznacza wiec, ze cztowieka i jego zycie mozna zmierzyé, a wyniki
tych pomiaréw analizowaé i poréwnywaé, poniewaz stosuje sie do nich jedng
ustandaryzowang miare - pienigdze. Z tej pierwszej franklinowskiej zasady
wynika druga - niewykorzystane mozliwosci sg traktowane jako realna strata.
Wszystkie dziatania, kiedy przytozymy do nich miare czasu, mozemy przeliczyé
na pienigdze. Odnoszqc sie bezposrednio do cytatu - jezeli wiemy, ile jestesSmy
w stanie zarobié, pracujge przez godzine, oznacza to, ze taki koszt poniesiemy,
gdy zamiast pracy zdecydujemy sie przez ten czas spacerowac bgdz lezec. Przy
takim spojrzeniu na zycie, proste przyjemnosci, ktére mogtyby sie wydawac
dostepne dla kazdego, juz takie nie sg - dla tych, ktdrzy w pocie czota pracujg,
aby pomnozy¢ swoj majgtek, stajg sie kosztownymi rozrywkami. Podgzajgce dalej
zgodnie z tq logikg, okazuje sie, ze takie ‘prézniacze’ zajecia sg darmowe tylko dla
tych, ktdrych czas nic nie jest wart. Ujecie sprawy w ten sposcdb jest pretekstem

do stygmatyzacji ubogich i napedza opisang juz wezesniej machine merytokracji.

Oczywiscie takie spojrzenie na czas nie jest odosobnionym poglgdem Frankli-
na. Wynika ono z juz istniejgcego klimatu myslowego, a wiec z wspomnianych
w poprzednim rozdziale nowozytnych idei. Uczynienie z mozliwosci koniecznosci
to efekt odejscia od wiary w bogdw i przeniesienia tej wiary na nauke i postep
technologiczny. W jaki sposéb do tego dochodzi? Wraz z odejsciem boskosci
znikngt obszar, ktéry dla ludzi byt nieosiggalny, obecnie wszystko jest tylko
kwestig czasu - jesteSmy sktonni uwierzyé, ze nauka pozwoli na rozwigzanie
trapigcych ludzkosé probleméw. Wiele z futurologicznych fantazji z XX wieku
juz zdgzyto sie ziscié. Za przyktad moze postuzy¢ serial animowany Jetsonowie
21962 roku, ktéry pokazywat wizje zycia codziennego w roku 2062. Wsrdd trafnie
przepowiedzianych wynalazkdw mozna wymieni¢ autonomiczne odkurzacze,
smartwatche czy wideorozmowy (na marginesie warto dodaé, ze tygodniowy czas
pracy w fantastycznym swiecie Jetsondw wynosit 9 godzin - do ziszczenia tej wizji
jest nam jak na razie daleko, z tym ze dotyczy ona bardziej organizacji spotecznej
niz nowinek technologicznych). Obserwowanie szybkiego tempa rozwoju nauki
pogtebia wiare w to, ze Swiat jest mozliwy do catkowitego poznania i ksztatto-
wania wedle ludzkiej woli. Skoro zas nie ma rzeczy niemozliwych, to wszelkie
niepowodzenia wynikajg z popetnionych btedéw lub niedostatecznego zaan-
gazowania w ich unikniecie. Czy to aktywne dziatanie, czy tylko biernosé prze-

ksztatcajgca sie w zaniedbania - odpowiedzialnosé i tak lezy po naszej stronie.

215 M. Weber, op. cit., s. 260.
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To, w jaki sposéb rozwdj nauki wptyngt na zatarcie granicy miedzy mdc a musiec,
opisuje Marcin Napidrkowski, postugujgc sie przyktadem zaczerpnietym ze
swiata branzy beauty. Analizuje on wspdtczesnie czesto podnoszony problem
nieosiggalnych standarddw piekna, ktére sq przyczyng obnizonego poczucia
wtasnej wartosci wielu kobiet i mezczyzn. Niektére marki, jak na przyktad Dove,
sprytnie wykorzystujg istnienie tego zjowiska i prowadzg kampanie marketingowe
majgce promowacd ‘prawdziwe piekno’ i przyczyniac sie do wzrostu akceptacji
swoich ciat wsrdd odbiorcow tego typu reklam. Tej akceptacji pomdc moze
oczywiscie wybdr kosmetykdw odpowiedniej marki, a wraz z nimi catego bagazu
ideologicznego, ktéry sprzedajg - w tym wypadku jest nim opowiedzenie sie za
‘naturalnoscig’. Jednak to nie w nierealnym pieknie lezy problem - ono przez wieki
byto uwieczniane przez artystéw i nie wywotywato fali krytyki z tego powodu, ze
jest efektem idealizacji. Dobrym przyktadem sq antyczne rzezby przedstawiajgce
boginie, bogdw i herosdw. Portretowanie doskonatych ciat miato wywotywac
estetyczng przyjemnosc, nie powodowato jednak komplekséw. Sytuacja diame-
tralnie zmienita sie odkgd ,ideat nie znajduje sie juz poza granicqg mozliwosci”.2'
Rozwdj chirurgii plastycznej, ale tez coraz skuteczniejsze kosmetyki, diety czy
programy treningowe, dajg poczucie, ze posiadanie perfekcyjnego ciata jest
w zasiegu kazdego. Wezesniej nie pozostawato nic innego, jok pogodzi¢ sie
z mankamentami swojej urody. Obecnie dostepnych jest wiele, czesto bardzo
inwazyjnych i kosztownych zabiegéw, ktére pozwalajg diametralnie zmieni¢
wyglgd albo powstrzymac widoczne oznaki starzenia sie. To, ze nie kazdy moze
lub chce na takie ingerencje w wyglgd sobie pozwolié, jest sprawq drugorzedng.
Jesliistnieje mozliwosé poprawy wizerunku, a my z niej nie korzystamy, oznacza,
ze jestesmy niedoskonali z wyboru. ,Mdc by¢ pieknym, a nie czynié tego, to jeden
z najwiekszych grzechdw wedtug wspétezesnej kultury”.?" To samo mozemy powie-
dzie¢ o byciu mgdrym, bogatym czy popularnym - mdc zamienito sie w musiecd,
wykorzystywanie mozliwosci stato sie howym imperatywem moralnym.® Jest to
imperatyw gorzki, bowiem utuda, ze wszystko od nas zalezy, wywotuje poczucie

winy, kiedy zauwazamy, ze nie dajemy rady sprostac¢ oczekiwaniom.

W dgzeniu do doskonatosci traktowanym joko moralny obowigzek pobrzmiewa
echo etyki protestanckiej. Jak juz pisatam uprzednio, uznanie rad ewangelicz-
nych za obowigzujgce nie tylko osoby konsekrowane, ale i Swieckie, przeniosto
zakonng asceze poza klasztorne mury. W ten sposéb dgzenie do doskonatosci
stato sie powszechnie obowigzujgcym wymogiem moralnym. Do takiej zakonnej

dyscypliny odwotuje sie takze Michel Foucault, kiedy w Nadzorowac i karac

2l6 M. Napidrkowski, op. cit., s. 317.
217 Ibidem.

218 Ibidem, s. 279.
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opisuje historie wieziennictwa, a zarazem narodziny systemu nadzoru przenika-
jgcego wspoétezesne spoteczenstwo. Jak pisze: ,Przez wieki cate zakony religijne
petnity role nauczycieli dyscypliny: specjalistéw tempa, wielkich technikéw
rytmu i regularnych zajec". Te sposoby zarzgdzania czasem zostaty pdzniej
zaadaptowane do organizacji szpitali, wiezieri, jednostek wojskowych, a takze
zaktaddw pracy - ,rygor czasu industrialnego dtugo zachowywat pietno reli-
gijne”.?? Kluczowe w tych technikach byto dzielenie czasu ha mniejsze odcinki,
ktére tatwiej kontrolowaé, aby byé pewnym, ze nie poswieca sie go na zbedne
dziatania. W przypadku klasztoréw miato to pomagacd unikngé pokus w kazdym
najdrobniejszym momencie zycia. Kiedy ten czasowy rezim przeniést sie do fa-
bryk, celem stata sie maksymalizacja zyskéw. Dzielenie czasu na drobne odcinki
sprzyja temu, aby wycisng¢ z niego jok najwiecej, jak najdoktadniej przyjrzec
sie kazdej czynnoscii jg zoptymalizowaé. Jak zauwazyt Weber - ,interesy Boga

iinteresy pracodawcy sq tu zastanawiajgco zbiezne".22°

Nieprzypadkowo w kontekscie rozdrobnienia czasu mowa jest o nadzorze. Podziat
zdarzen na krétkie odcinki pocigga za sobq zjawisko, ktére Foucault nazwat
mikropenalizacjg. Dotyczy ona czasu - karanie za spéznienia, nieobecnosci
czy przerwy w pracy, dle i innych aspektdw, jok nieuwaga, niestarannosc czy
niechlujstwo.® Wprowadzenie takiej dyscypliny sprawia, ze jednostki nie sq juz
karane za znaczgce przewinienia, ale za niedoskonatosé. Ponosimy konsekwencje
nie tylko za swoje czyny, ale réwniez za to, czego, cho¢ moglibysmy, nie zrobi-
lismy. To kolejna odstona przekazu zawartego w powiedzeniu czas to pienigdz
- przekonania, ze mozliwosé jest koniecznosciq. Z tego powodu nieprzebrana
ilos¢é mozliwosci, przed jakimi stajemy kazdego dnia, staje sie przyczynkiem do

rosngcych wyrzutéw sumienia.

Méwigc czas to pienigdz odbieramy czasowi mozliwosé posiadania wartosci
samej w sobie, musimy wypetnic¢ go zdarzeniami, ktére przynoszq wymierny zysk,
aby méc uznaé, ze nie zostat on zmarnowany. Méwige czas to pienigdz dokonuje-
my utowarowienia czasu - przyktadamy jednorodng miare do pojecia niezwykle
ztozonego. Kazdy z nas odczuwa swdj czas zupetnie inaczej. Sg momenty, ktore
dtuzq sie w nieskoriczonosé, inne mijajg w mgnieniu oka. Abysmy mogli spraw-
nie funkcjonowac¢ w zachodnim spoteczeristwie, synchronizujemy nasze zycia
z czasem, ktdry mierzg zegary. Warto zaznaczyé, ze nie jest to jedyny mozliwy
model - antropolog Edward Hall dokonat rozréznienia na kultury monochronicz-

ne - typowe dla zachodnich naroddw uprzemystowionych oraz polichroniczne

219 M. Foucault, Nadzorowad i karac. Narodziny wiezienia, ttum. T. Komendant, Aletheia, Warszawa
2009, s. 145.

220 M. Weber, op. cit., s. 288.

221 M. Foucault, op. cit., s. 175.
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- spotykane w krajach afrykanskich, azjatyckich czy potudniowoamerykariskich,
ktére charakteryzujg sie wiekszg elastycznoscig harmonogramoéw.222 W naszym
kregu kulturowym jestesmy zobowigzani do tego, by wiedzie¢, ktéra jest godzina
izy¢ zgodnie z zewnetrznym rezimem czasowym, dostrajajge do hiego nasze zycie
codzienne. Chege pozostaé wtgczonymi w zachodnie spoteczeristwo, musimy
pozostawac postuszni wskazaniom zegardw. Tylko czasem, kiedy leniuchujemy,
czujemy, ze jestesmy panami wtasnego czasu. Te momenty sq jednak niezwykle
rzadkie w pedzgcej nowoczesnosci. W pozostatych chwilach, jesli nie do nas, to

do kogo tak naprawde nalezy wtadza nad czasem?

WLADZA NAD
CZASEM

Opisana powyzej Sciezka, ktérg przebyta praca w kontekscie jej egzystencjalnego
sensu, jest zbiezna z drogg, jakg przebyt czas, kiedy przechodzit pod wtadanie
coraz to innych sit. Z tego powodu podsumowanie powyzszego rozdziatu mozna
przeprowadzi¢ poprzez analize tego, w jaki sposéb poprzez wieki ksztattowata

sie wtadza nad czasem.

Pierwszy etap, w ktdrym ziemie zamieszkiwaty spoteczeristwa zbieracko-towieckie,
a wiec przedziat od poczgtku istnienia gatunku homo sapiens az do neolitycz-
nej rewolucji agrarnej to okres, w ktérym praca nie byta wyraznie oddzielona
od czasu wolnego. Stanowita raczej nieodzowng i naturalng czesc egzystencji.
Podobnie rzecz miata sie z czasem, ktdry nie byt postrzegany w oderwaniu od
cztowieka. Czas nie podlegat utowarowieniu, a wiec nie byt obiektem wymiany,
a tym samym nie odczuwano jego niedoboru. Czas nie byt tez jokims$ odrebnym
tematem zainteresowania, pozostawat tylko osrodkiem, w ktérym majqg miejsce
wydarzenia. Jak pisze James Suzman: ,towcy-zbieracze koncentrowali sie niemal
wytgcznie na terazniejszosci i najblizszej przysztosci”.? Nie musieli wybiegad
myslami w dalekq przysztosc i snué dalekosieznych plandw, gdyz swoje potrzeby
zaspokajali na biezgco, dostosowywali sie do zastanych okolicznosci - polowali,
gdy byli gtodni, przenosili obozy, gdy wysychaty Zrédta bgdz gdy koriczyto sie

pozywienie. Nie przywigzywali tez zbytniej uwagi do przesztosci. Poniewaz

222 U. Schnabel, op. cit., s. 191.

223 ). Suzman, op. cit., s. 269.
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prowadzili nomadyczny tryb zycia, nie zostawiali po sobie sladdw historii, ktérg
mozna by kultywowaé. Nie wznosili budowli, ktére przetrwatyby lata, nawet
miejsca pochdwku zmartych porzucali i zapominali o nich w przeciggu jednego
czy dwdch pokolen.??* Przy takim stanie rzeczy nikt czasu nie kontrolowat, nie

uzywano zegardw czy kalendarzy; czas, podobnie jok praca, po prostu byt.

Zmiana nastgpita wraz z rozwojem rolnictwa. Cztowiek zaczgt wiekszg uwage
przywigzywac do biegu czasu, poniewaz swoj los uzaleznit od powtarzajgeych
sie cykli wegetacyjnych. Uprawa roli wymagata planowania, a wiec wybiegania
w przysztosc. Wysitek wtozony w prace przynosit efekty dopiero po zebraniu
plondw. Trzeba byto przewidziec takze, ile pozywienia nalezy wyprodukowaé, aby
przetrwaé do nastepnych zbioréw. Zycie w terazniejszosci odeszto wiec w nie-
pamiec. W tym okresie mamy do czynienia z kulturowym postrzeganiem czasu
jako kotowego. Jest to czas, nad ktdrym wtadze sprawuje przyroda. Jego uptyw
wyznaczajq zjawiska z nig zwigzane: zmiany pér roku, ruchy ciat niebieskich,

wschody i zachody storica, a takze procesy biofizjologiczne, takie, jak starzenie sie.

Kotowos¢ czasu ma swoje odbicie w dwczesnej architekturze. Dobrym przyktadem
jest kamienny krqg Stonehenge, ktéry mozna uznac za jedng z pierwszych form
kalendarza. Na ziemiach polskich podobng architektoniczng zasade odnajdziemy
w formie kamiennych kregdw, takich jok te w Odrach i Wesiorach. Budowle te,
wskazujge, kiedy majg miejsce przesilenia i zmiany pér roku, pozwalajg na od-
nalezienie punktdw odniesienia w zataczajgecym kota czasie. Osiadty tryb zycia,
ktéry przyniosta rewolucja agrarna, stat sie podstawg do tego, aby w ogédle
moc méwic o budowaniu i o architekturze. Poza zaprzestaniem wedrdwki, swoj
udziat w narodzinach tych pojeé miata zmiana w postrzeganiu czasu. Myslenie
0 przysztosci byto nieodzowne w przypadku tworzenia struktur, ktérych powsta-
nie wymaga wysitku trwajgcego wiele lat, a nawet wiele pokoleri (Stonehenge
powstawato na przestrzeni tysigclecia). Budowano wiec z myslg o tych, ktérzy
w przysztosci mieli z architektury korzystac. Z drugiej strony kontakt z obiektami,
ktdre skonstruowano wiele lat wczesniej, rozszerzat horyzont czasowy o spoj-
rzenie w przesztos¢. Niemniej, zgodnie z zawartg w kotowym postrzeganiu czasu
koncepcjg wiecznego powrotu, to, co mineto, byto postrzegane réwnoczesnie jaoko
to, co ma nadejsé. Czas cykliczny przez wiele stuleci towarzyszyt spoteczeristwom
rolniczym - w ten sposdb Swiat postrzegali starozytni Grecy czy ‘barbarzynskie’

plemiona Europy, jednak nie zostat przejety przez cywilizacje Zachodu.

224 |bidem, s. 270.



144

Wraz z rozwojem cywilizacyjnym rolnictwo stawato sie coraz bardziej wydajne,
ludzie osiedlali sie w wiekszych osrodkach, a spoteczenstwa staty sie bardziej
zhierarchizowane. Uktad sit zmienit sie i cztowiek uniezalezniat sie od wptywu
przyrody. Wiecej, wszedt w role zarezerwowang dotgd dla bogdw i to on zaczynat
porzgdkowaé swiat wedtug swojego upodobania. Wtadza nad czasem przestata
naleze¢ do natury, a postrzeganie czasu z cyklicznego zmienito sie na linear-
ne. Upowszechnienie tego typu czasu kulturowego przypisuje sie rozwojowi
chrzescijanstwa, jednak czas linearny charakterystyczny byt juz dla judaizmu.
Obie z tych wielkich religii monoteistycznych opisujg swiat jako zmierzajgey
w wyznaczonym kierunku - majgey swdj poczgtek i dgzgcy do okreslonych wy-
darzenh w przysztosci (nadejsécie Mesjasza czy Sqd Ostateczny). Chrzescijafistwo
ijudaizm sq religiami bazujgeymi na swietych tekstach. Czas linearny biegnie
jednokierunkowo jak narracja w ksiegach, gdzie raz spisane wydarzenia pozo-
stajg niezmienne. Czas cykliczny blizszy byt przekazom ustnym, ktérych istnienie
zalezne byto od tego, czy bedq powracaé, przechodzgc przy tym modyfikacje
i aktualizacje. Spisany w ksiegach czas biblijny to czas, ktéry nie powtarza sie,
lecz niepowstrzymanie biegnie w strone swojego celu. Jest to czas nastawiony na
zbawienie, a wtadze nad nim sprawuje Bég. O tym, ze w Sredniowieczu czas jest
uznawany za wtasnosé Boga, mozemy przekonad sie, patrzge na obowigzujgcy
wtedy zakaz lichwy. Pieniedzy nie mozna byto pozycza¢ na procent, poniewaz
oznaczato to uzyskiwanie zysku z uptywajgeego czasu, ktéry byt domeng Boga.
JLichwiarz, sprzedajqc rzecz, ktéra nie nalezy do niego, jest ztodziejem boskiego
dobra”.??®> A zatem, jak wida¢, czas nalezy do Boga i to on sprawuje nad nim
kontrole, poniewaz ,wszystko dzieje sie z wychodzgeg od Niego koniecznoscig”22.
Bozy plan przewidziat juz z géry wszystkie zdarzenia. S'wiety Augustyn shujgc
swoje rozwazania nad czasem, opisuje ten stan rzeczy, postugujgc sie metaforg
piesni.2¥” Dzieje Swiata sqg jak piesn, a nasze zycia stanowiq jej fragment, ktdry
urzeczywistnia sie w trakcie jej od$piewywania. Cho¢ my sami hie mamy dostepu
do przysztosci, dla Boga cata piesn jest z géry znana, a my we wtasnych zyciach
nie tyle gramy, co raczej jestesmy odgrywani. Metafora Augustyna znajduje
odzwierciedlenie w opisanej uprzednio protestanckiej zasadzie predestynacji.
Czas, ktérym wtada Bdg, jest skorelowany z pracg, ktéra rozwija sie wedtug
zasad dyscypliny klasztornej. Praca, ktéra posiada swdj moralny wymiar i ma
pomac osiggngc¢ zbawienie. W przestrzeni sredniowiecznych miast znakiem

boskiej wtadzy nad czasem byty wieze katedr. To na nich znajdowat sie zegar,

225 C. Strzelecka, Wartosé czasu jakosciowego w antropologii kulturowej, [w:] Jaka jako$é? Igranie
(2) jakoscilg) we wspdtczesnej humanistyce, red. M. Kasprzak, Z. Reznik i in., Fundacja Wersja, Wro-
ctawskie Huby oraz Przedmiescia Mikotajskie i Otawskie 2016, s. 184.

226 R. Safranski, Czas: co czyni z nami i co czynimy z niego, ttum. B. Baran,
Czytelnik, Warszawa 2017, s. 41.

227 Sw. Augustyn, Wyznania, cit. per R.Safranski, op. cit., s. 42.
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do ktdrego mogta odniesc sie lokalna spotecznosé, a by¢ moze jeszcze wieksze
znaczenie w wyznaczaniu punktéw odniesienia w czasie miat dZzwiek dzwondw

roznoszgcy sie z wiezy kosciota na catq okolice.

Wieze katedr stanowity przez dtugi czas dominante w krajobrazie europejskich
miast. Az do XVIII wieku, kiedy to rewolucja przemystowa przysporzyta ich pa-
noramom kolejnych wysokich obiektdw, jakimi byty fabryczne kominy. To one
reprezentujq kolejng zmiane, joka zaszta w panowaniu nad czasem. Nowozytny
czas, choé weigz linearny, stat sie czasem swieckim. Ukierunkowanie na zbawie-
nie zostato zamienione na wiare w postep. Teraz wiec dzieje ludzkosci stanowig
historie jej rozwoju. Nie ma tu juz mowy o powracajgeych cyklach, ale tez nie
zostat wyznaczony punkt, w ktérym postep miatby sie wypetnic i zakoriczyé. Choé
cel nie jest jasnho sprecyzowany, znany jest kierunek rozwoju. Wszystko, co nad-
chodzi, jest nowe i coraz bardziej zaawansowane. Postep technologiczny wymusit
bardzo istotng zmiane w odmierzaniu czasu - jego ujednolicenie. Dotgd kazda
miejscowos¢ postugiwata sie swoim wtasnym czasem lokalnym. Po wynalezieniu
maszyny parowej nastgpito upowszechnienie podrozy kolejg, a przemieszczanie
sie znacznie przyspieszyto, w zwigzku z tym pojawit sie problem z opracowaniem
spojnych rozktaddw jazdy. Drobne rozbieznosci w poszczegdlhych czasach lo-
kalnych staty sie odczuwalne. Aby temu zaradzié, poczgtkowo w Angli, a w 1884
roku juz na catym Swiecie wprowadzono czas uniwersalny, odnoszgcy sie do
godziny, jaka wyznaczana jest przez obserwatorium astronomiczne w londyn-

skim Greenwich.

Ujednolicenie czasu to bardzo wazny punkt na drodze jego postrzegania. Pokazuje,
jok wraz z postepem technologicznym przyspieszajgcym tempo zycia wzrosta tez
globalna siec zaleznosci. Wspoétezesnie, jesli nie chcemy skazaé sie na wyklucze-
nie ze spoteczenstwa, musimy by¢ zsynchronizowani z wydarzeniami na catym
Swiecie. Niemozliwym bytoby zycie wedtug lokalnego czasu swojej miejscowosci,
nie méwigc juz o swoim indywidualnym czasie, ktéry dla kazdego z nas biegnie
innym rytmem. Proces synchronizacji jednostek do trybdw spotecznego zegara
wyraznie zaznaczyt sie w fabrykach, gdzie prace cztowieka dostosowywano do
tempa pracy maszyny. Spdznienie jednego pracownika mogto spowodowac spore
przestoje w tasmowej produkcji, w zwigzku z tym duzg wage zaczeto przywigzywac
do punktualnosci. Popularnosé zyskat tayloryzm, czyli metoda organizacji pracy
stworzona przez Fredericka Winslowa Taylora, stuzgca maksymalizacji wydajnosci
i oparta na wyznaczaniu norm ilosciowych pracy, obliczanych z doktadnoscig
co do sekundy. Wspétczesne korporacje weigz czerpiq z tej koncepcji, a rozwdj
technologii pozwala im na jeszcze doktadniejszy nadzér i wprowadzanie coraz
bardziej wysrubowanych standarddéw. Dla przyktadu firma Amazon postuguje
sie algorytmami, ktére w petni automatycznie, a wiec bez zadnej ludzkiej inge-

rencji zwalniajq pracownikéw, jesli ci nie pracujg dosé wydajnie. Ich wydajnosé
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zas jest mierzona m.in. na podstawie parametru czasu w pracy spedzanego na
czynnosciach innych niz powierzone zadanie. Sprowadza sie to do tego, ze, jok
pisze w swoim artykule Maciej Olanicki: ,W Amazonie mozna zosta¢ maszynowo
zwolnionym z pracy za czeste odwiedzanie toalety”.22® Scista kontrola poczynan
pracownikéw to domena nie tylko tego molocha branzy kurierskiej, odnajdziemy
je rowniez w firmach, w ktérych wykonuje sie prace biurowq. Niektdre przed-
siebiorstwa sprawdzajg, jok dtugo ich pracownicy rzeczywiscie znajdujq sie
przed komputerem, za pomocqg zamontowanych pod biurkami czujnikéw ruchu
i temperatury. Ciepto, ktére emituje ludzkie ciato, nieznacznie podwyzsza tem-
perature otoczenia, wiec w przypadku odejscia pracownika sprzed monitora,
temperatura, ktérg rejestruje czujnik, spada, a pracodawca otrzymuje dane,

kiedy i na jak dtugo stanowisko pracy zostato opuszczone.?®®

Doktadna kontrola pracownikéw stata sie koniecznoscig w momencie, kiedy
czas stat sie pienigdzem. To wtedy pojawity sie osobne posady dedykowane
wytgcznie nadzorowi innych pracujgeych. Zmienita sie specyfika pracy, zmienito
sie tez postrzeganie czasu. Gdy wraz z popularyzacjg oswieceniowej filozofii
zaczeto spadac znaczenie religii, wtadza nad czasem przestata naleze¢ do
Boga i przeszta w rece kapitatu. W pejzazu miejskim za wizualng reprezenta-
cje tego transferu mozna uzna¢ fabryki. Harari nazywa to nowe postrzeganie
czasu jego ,przemystowq rachubg”.®*® Kluczowg cechq nowozytnego myslenia
o czasie jest dyscyplina. Dotyczy ona nie tylko pracownikéw fabryk, ale przenika
cate nowoczesne spoteczetistwo. Do przestrzegania narzuconego rytmu zadan
przystosowywane sg dzieci w placéwkach edukacyjnych. Ten trening siega nawet
jeszcze dalej i wedtug niektérych metod wychowawcezych juz niemowleta nalezy
uczy¢ przestrzegania harmonogramow snu i karmienia. Odgdérnie narzucony,
jednolity czas do zycia, w rytm ktdérego przystosowywano spoteczenistwo, to
jednak nie ostatni z etapdw ewolucji postrzegania czasu. Po czasie ujednoliconym

nadchodzi czas rozproszony.

W XX wieku jeden, wspélny zegar odmierzajgcy minuty w zaktadzie pracy czy
w szkole zostat zastgpiony mnéstwem osobistych zegarkéw noszonych na nad-
garstkach. Lata spotecznego treningu, praktykowanego nieraz juz od pierwszych
dni zycia, przyniosty zamierzony efekt i dyscyplina przeksztatcita sie w samody-
scypline. Wspdtczesnie sami nieustannie kontrolujemy swdj czas i mozemy robié

to jeszcze bardziej precyzyjnie za sprawg zegarkéw z cyfrowymi wyswietlaczami.

228 M. Olanicki, Algorytmy Amazonu mogq zwalniaé pracownikéw bez ingerencji ludzi, 26.04.2019,
<https://teamquest.pl/blog/1093_algorytmy-maszynowe-zwolneinia-pracownikow>, dostep: 2.09.2022.

229 t. Guza, Czujniki obecnosci mogg byc nielegalne. Zainstalowata je pod biurkami m.in.
jedna z duzych firm branzy medialnej, 6.12.2018, <https://gospodarka.dziennik.pl/praca/arty-
kuly/586688,monitoring-pracy-czujniki-pracownik-prawo-pracy.html>, dostep: 2.09.2022

230 Y.N. Harari, op. cit. s. 432.
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Nadgarstkowe zegarki z wyswietlaczem LED istniejg na rynku juz od lat siedem-
dziesigtych dwudziestego wieku, ale stanowig one tylko czes¢ z zegardw, jakimi
postugujemy sie na co dzien. Godzine sprawdzamy na telefonach, monitorach
komputeréw, wyswietlaczach w komunikacji miejskiej, mikrofaléwkach, radio-
odbiornikach i wielu innych otaczajgeych nas urzgdzeniach. Wyposazeni w tak
pokazng ilosé narzedzi do precyzyjnego odmierzania czasu zaczeliSmy wprowa-
dzac taylorowskie metody zarzgdzania do naszego zycia codziennego. Nieustanne
sprawdzanie godziny stato sie niekontrolowanym nawykiem. Kazdy dzier sktada
sie zwydarzen, ktére muszq wypetnic sie w Scisle okreslonych ramach czasowych:
rozpoczynajgc od pobudki przy dzwieku budzika, poprzez tak btahe czynnosci,
jak czas mycia zebdéw odmierzany przez elektryczng szczoteczke, a dalej stres
podczas dojazdu do pracy (bo przeciez nie mozemy sobie pozwolié¢ na spdznie-
nie); w samej pracy przyttaczajgce harmonogramy i zbyt bliskie deadline'y, a na
koniec dnia by¢ moze chwila wytchnienia, zazwyczaj tez obwarowana granicami
czasowymi, by w mysl zasad etyki protestanckiej odpoczywac tylko tyle, ile to

konieczne do regeneracji przed podjeciem sie dalszej pracy.

Takie zycie w biegu sktada sie raczej z oderwanych od siebie fragmentéw niz
logicznego ciggu zdarzen prowadzgeych w sprecyzowanym kierunku. Pojawity sie
wiec teorie, mowigce ze wspoétczesnie mamy do czynienia z przejsciem z liniowego
postrzegania czasu do czasu punktowego.* Dzieje catej ludzkosci, jak i osobne
zycia poszczegodlnych jednostek, nie sg juz postrzegane joko opowiesci rozwija-
jgce sie w kierunku jokiegos okreslonego celu. Przypominajg bardziej strukture
stron internetowych, gdzie uzywajgc odnosnikéw, przenosimy sie do mniej lub
bardziej zwigzanych ze sobg tresci, ktdére nie tworzg jednak zadnej wspdlnej
narracji. Czas liniowy do czasu punktowego ma sie tak, jok tekst do hipertekstu.
Taki rozpad wewnetrznej ciggtosci obserwujemy réwniez we wspétczesnej spe-
cyfice pracy. Teraz nie daje ona takiego poczucia stabilnosci jak niegdys, kiedy
ujednego pracodawcy czy w jednym zawodzie spedzato sie cate swoje zycie (nie
mowigc juz o realiach sredniowiecznych, kiedy te samg profesje wykonywato
sie na przestrzeni pokoleri). Obecnie prace w ciggu swojej kariery zawodowej
zmieniamy statystycznie siedmiokrotnie, a ten trend bedzie tylko przybieraé na
sile.?® Trudniej jest sie ze swojq pracg utozsamic, trudniej jest budowacé wiezi.
Zjawiskiem, ktére koresponduje z fragmentaryzacjq czasu, jest tak zwana ube-
ryzacja zatrudnienia,?® okreslana tez mianem gig economy [ttum. ekonomia
fuchyl. To praca, ktéra opiera sie na realizowaniu drobnych zlecen, ktdre cze-

sto, mimo swojej pozornej doraznosci, przyjmujqg forme podstawowego Zrddta

231 C. Strzelecka, op. cit., s. 185-188.

232 Ile razy zmienisz prace w zyciu?, 17.05.2011,
<https://weblog.infopraca.pl/2011/05/ile-razy-zmienisz-prace-w-zyciu>, dostep: 2.09.2022.

233 R.Wos, op. cit., s. 275.
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utrzymania. Tego typu zatrudnienie zazwyczaj uzyskuje sie za posrednictwem
platform cyfrowych. Wykorzystujq je korporacje takie jak Uber, Amazon czy Glovo.
Nie jest to wcale sprawa marginalna, bo, jak podaje Polska Agencja Rozwoju
Przedsiebiorczosci, w 2020 roku ta forma zatrudnienia moze dotyczy¢ nawet
50% pracownikéw w USA i pozostawac trendem rosngcym.?** Trudng sytuacje
0sob wykonujgeych w ten sposéb zlecenia obrazuje film dokumentalny Jest fucha!
z 2021 roku. Pracownicy swiadczg swoje ustugi dla konkretnych przedsiebiorstw,
czesto w ich firmowych uniformach, za posrednictwem udostepnionej aplikacji,
ktéra poza umozliwianiem przyjmowania zlecen skrupulatnie gromadzi dane
i opinie na temat ich wydajnosci. Mimo to traktowani sg jako osoby samozatrud-
nione, bez praw do ubezpieczenia chorobowego, ochrony przed zwolnieniem
i poza regulacjami odnosnie ptacy minimalnej. Praca-fucha to praca pozbawiona
ciggtosci, sktadajqgea sie z niezaleznych fragmentéw - drobnych zlecen, ktdre
mogg pojawic sie w kazdej chwili. Wymaga wiec bycia caty czas w gotowosci do
ich przyjecia, inaczej zlecenie zgarnie ktos inny, a algorytm oceni pracownika
jako nie dosé¢ zaangazowanego. Takie prace nie dajg ani perspektywy awansu
i rozwoju, ani poczucia stabilnosci, sq jednak tatwo dostepne i to jest gtéwng
przyczyng ich popularnosci. Czesto jednak mogg okaza¢ sie dla osoby jedyng
mozliwoscig. Wykonujge prace-fuche, w ktdérej jestesmy pozornie samozatrud-
nieni, sami siebie kontrolujemy, bo przeciez nasz czas to pienigdz. Nie potrzebny
jest wiec dodatkowy nadzdr, sami dobrze wiemy, jakie bedg konsekwencje naszej

opieszatosci i czy mozemy sobie na nie pozwolic.

Ta nowa forma pracy znacznie rdzni sie od tej wykonywanej w XIX-wiecznych
fabrykach, podobnie jak po raz kolejnhy zmianie ulegto postrzeganie czasu. Obok
kontroli w zaktadach pracy poddajemy sie tez samokontroli, a dyscyplina czasowa
zostata zastgpiona samodyscypling. Zycie dostrojone do wskazath zegara jest
juz dla nas zupetnie naturalne. ,Proces cywilizacyjny prowadzi cztowieka do
transformowania obcego przymusu we wtasny. Publiczny czas zegardw regulu-
jgcych ruch i prace zostaje zinternalizowany do postaci sumiennosci czasowej”.
SHartmut Rosa w ksigzce Przyspieszenie, wyobcowanie, rezonans pisze o tym,
Ze przyswojenie sobie norm czasowych stanowi dzis sedno procesu wychowania.
Stawia teze, ze normy czasowe majg forme totalitarnej wtadzy. Spetniajg one
kryteria totalitaryzmu, poniewaz wywierajg nacisk na wole i zachowania niemal

wszystkich podmiotdw, a krytykowanie ich lub walka z nimi jest prawie niemoz-

234 Gig economy: Czy praca ,na fuchach” zastgpi zatrudnienie na etacie?, 25.07.2019, <https://
www.parp.gov.pl/component/content/article/57320:gig-economy-czy-praca-na-fuchach-zastapi-za-
trudnienie-na-etacie>, dostep: 2.09.2022.

235 R. Safranski, op. cit., s. 74.
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liwa.?*® Tak, jak niemal niemozliwe jest to, by cztowiek nie pracowat, a wiec by
przestat sprzedawad swoj czas. Aby tak sie stato, czas powinien przestac by¢

traktowany jako towar.

Jak mozna byto zauwazyé, proces, ktéry doprowadzit do tego, ze czas stat sie
pienigdzem, trwat wiele setek lat i z pewnoscig nie da sie go z dnia na dzien
odwrdcié. Nalezy jednak pamietaé, ze sytuacja nie zawsze wyglgdata tak, jak
obecnie - niegdys cztowiek traktowat uptyw czasu bardziej swobodnie. Czas
bedgcy pienigdzem nie jest wiec jedynq z mozliwosci. Dlatego wydaje sie, ze
da sie podjg¢ dziatania, ktére wptyng na dalszg ewolucje postrzegania czasu
i przekierujg jq na inne tory. Aby mdc przeciwstawic sie totalitarnym rzgdom,
nalezy je najpierw poznaé. Wizualng reprezentacje wspdtczesnego panowania
nad czasem upatruje w wiezowcach. To one sq architekturg wtadzy pienigdza.
W kolejnym rozdziale poddam wiec analizie tresci, jokie komunikujg sobg wie-
zowce, szukajge w ich symbolice wskazéwek moggeych podpowiedzied, w jaki

spos6b wymkngc sie spod czasowego rezimu wspotczesnosci.

236 H. Rosa, op. cit., s. 115-116.
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Z CZEGO SKtADA SIE
WIEZOWIEC?

Jak widzieliSmy w poprzednim rozdziale, poszczegdlne etapy kulturowego po-
strzegania czasu znajdujq swoje odzwierciedlenie w architekturze. Architektura
stanowi odbicie panujgcego w danym momencie dziejowym swiatopoglgdu. Bywa
nawet uznawana za metafore filozofii. Zdaniem prof. Jana Hudzika architektonicz-
na metaforyka oddaje istote refleksji filozoficznej, poniewaz ,polega ona L...1 na
docieraniu do rzeczywistosci poprzez wydobywanie jej z «nieporzgdku», a wiec jej
«budowaniu»: nadawaniu jej przyswajalnych dla ludzkiego umystu ksztattow".2>"
Architektura jest materialnym znakiem ducha czaséw, wptywa na nig myslowy
klimat epoki. Ten wptyw nie biegnie jednak tylko w jednym kierunku, poniewaz
architektura oddziatuje na spoteczenstwo i ksztattuje jego zachowania. Porzgdek
spoteczny odpowiada porzgdkowi architektonicznemu, a organizacja przestrzeni
pozwala na utrzymanie uporzgdkowanego spoteczenstwa.?® Architektura moze
wiec by¢ wykorzystywana joko narzedzie polityczne. Przez wieki pozwalata
dodawac wtadcom splendoru, potwierdzad ich status i utrwala¢ dominacje, co
widzimy na przyktadzie zamkdéw, patacéw czy tukdw triumfalnych. Na przetomie
XIXi XX wieku, kiedy na catym Swiecie trwaty poszukiwania styléw narodowych,
architektura miata postuzy¢ do wykreowania poczucia narodowej przynaleznosci.
Wptywa ona réwniez na nasze zycie codzienne. XX-wieczny funkcjonalizm, ktéry
w zatozeniu miat odpowiadacd potrzebom cztowieka, zdaniem historyka sztuki

Wolfganga Welscha postuguje sie raczej jezykiem nakazu. Welsch uznaoje, ze mo-

dernistyczne hasto form follows function [ttum. forma wynika z funkcjil powinno

brzmieé raczej life follows architecture [ttum. zycie wynika z architekturyl.3®

Ewa Rewers we wstepie do ksigzki Przestrze, filozofia i architektura pisze:
,Przestrzennosé [...] wraz z terminami i pojeciami wigzgeymi jg ze spoteczeristwem,
wtadzg, ekonomig, organizacjg, poznaniem, doswiadczeniem, przezyciem stata
sie jednym z kluczy stuzqeych do otwierania jednostkowych biografii i spotecz-
nych struktur”.24 Kiedy wiec przyszto do przetozenia tematu tej rozprawy na jezyk
wizualny, architektura stata sie dla mnie naturalnym wyborem ze wzgledu na

jej wieloaspektowosé. Relacja czasu i pienigdza oraz wynikajgea z niej sytuacja

237 J.P. Hudzik, Architektura jako metafora filozofii [wl: Przestrzen, filozofia i architektura: osiem
rozmdw o poznawaniu, produkowaniu i Ronsumowaniu przestrzeni, red. E. Rewers, Wydawnictwo
Fundacji Humaniora, Poznan 1999, s. 15.

238 Z. Bauman, Globalizacja, cit. per P. Cembrzyriska, Wieza Babel. Nowoczesny projekt porzgdko-
wania swiata i jego dekonstrukcja, Universitas, Krakéw 2012, s. 256.

239 P. Cembrzynska, op. cit., s. 80.

WIERZOWCE

240 E. Rewers, Wstep [wl: Przestrzer, filozofia i architektura..., op.cit., s. 7.
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cztowieka pracujgcego w realiach nowego kapitalizmu, to zagadnienia nie zwig-
zane z jokgs oczywistg reprezentacjq wizualng. Jednak wydajg sie one mozliwe

do pochwycenia wtasnie za pomocg metaforyki architektonicznej.

W moich obrazach postuguje sie figurg wiezowea, ktéry traktuje joko materialng
emanacje ducha kapitalizmu. Jesli architektura socrealizmu byta narodowa
w formie i socjalistyczna w tresci, to tresé drapaczy chmur jest bez wgtpienia
kapitalistyczna. Wiezowce, ktére maluje, nazywam wierzowcami, wywodzgc
ich etymologie nie od wiezy, lecz od wiary. Mam tu na mysli przede wszystkim
wiare w postep, ale tez wiare w to, ze czas to pienigdz oraz w to, ze wszystko jest
mozliwe, jesli tylko dosé mocno sie o to postaramy, a wiec w szereg przekonan,
ktére przynosi ze sobg gospodarka wolnorynkowa. Malujgc wierzowce, staram
sie odda¢ to, jokie wrazenie na mnie robig. Nie zajmujg mnie poszczegdlne
budynki, stojgce za nimi projekty architektoniczne i pozwalajgce im funkcjono-
waé rozwigzania inzynieryjne. Nie sq dla mnie istotne jednostkowe przyktady
wysokosciowcdw, ale raczej ogdlna idea wiezowca i jego znaczenie. Wazne jest
wszystko to, dzieki czemu wiemy, ze to wtashie z wiezowcem mamy do czynienia.
Dlatego tez malowane przeze mnie wierzowce to po czesci budynki nieistniejgce,
a czasami hawet nie tyle budynki co formy geometryczne odnoszgce sie jedynie
do motywu wiezowca. Jesli zas maluje w oparciu o fotografie istniejgcej budowli,
to zwracam uwage hie na to, co w niej wyjgtkowe i charakterystyczne, ale to co
dla drapaczy chmur najbardziej typowe. Staram sie rozpoznad, a potem ukazaé

to, co stanowi esencje wiezowca.

Méwige w tej rozprawie o wierzowecu, mam na mysli budynek stuzgcy do pracy,
ktory jest wysoki i przeszklony. Oczywiscie, prace biurowg mozna z powodzeniem
wykonywacé w renesansowej kamienicy, a i czesé drapaczy chmur miesci w sobie
nie biura, lecz pokoje hotelowe czy mieszkania. Jednak z jokichs wzgledéw wy-
starczy nam rzut oka na paryskie La Defance czy londyniskie City, by zorientowac
sie, ze to wtashie tam mieszczq sie biznesowe centra miast. Nie szukam wiec
definicji szczelnej i niepodwazalnej, ale takiej, ktéra zamiast opisywac funkcje,
ktére moze petnic wiezowiec, bedzie raczej méwié o tym, co wyobrazamy sobie,

ze sie w nim dzieje.

Wymienione przeze mnie trzy cechy wierzowca to trzy warunki, ktére musiaty
zostacd spetnione, by pierwsze wiezowce zaczety powstawac. To trzy zmiany, jakie
dokonaty sie po rewolucji przemystowej, ktére umozliwity powstanie nowego

typu budynkdw.

Po pierwsze, szkto: aby fasada wiezowca mogta by¢ w duzej mierze przeszklona,
potrzebne byto zastosowanie w jego konstrukcji stali, ktéra umozliwita odcigzenie

murdw i wprowadzenie znacznie wiekszych okien.
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Po drugie, wysokosé: choé¢ metalowa konstrukcja szkieletowa pozwolita takze
ina to, by budowac wyzej, to aby takie budowanie w ogdle miato sens, potrzebny
byt jeszcze jeden element - winda. W 1853 roku podczas Wystawy S'wiatowej
odbywajgcej sie w Nowym Jorku, Elisha Otis zaprezentowat pierwszy bezpieczny
dzwig osobowy. Gdyby lina cigghgca winde w gore pekta, zaprojektowany przez
Otisa hamulec mégt zatrzymaé pedzgeq w dét kabine. Upowszechnienie tego
rozwigzania spowodowato, ze z wind zaczeto korzystac znacznie chetniej, bo
juz bez obaw o swoje zycie. W zwigzku z tym gdrne pietra budynkdw staty sie
o wiele lepiej dostepne. Weczesniej, im wyzej znajdowat sie lokal, tym byt on
mniej atrakcyjny i mniej os6b byto sktonnych takie miejsce wynajgé, w zwigzku
z tym budowanie wysoko niespecjalnie sie optacato.?* Kiedy jednak usprawniono
komunikacje z wyzszymi pietrami, brakowato juz tylko jednej zmiany, ktéra przy-

pieczetowataby sukces idei drapaczy chmur - zmiany w strukturze zatrudnienia.

W potowie XIX wieku stopniowo malat odsetek oséb zatrudnionych w rolnictwie,
nastgpito przejscie do spoteczenstwa industrialnego, rozrastaty sie ustugi oraz
przemyst. XX-wieczne spoteczetistwo postindustrialne wzmocnito jeszcze ten
trend i obecnie w krajach rozwinietych nikta czesé spoteczeristwa para sie
rolnictwem, natomiast swiadczeniem ustug zajmuje sie hawet 80% zatrudnio-
nych.?* Ta postepujgca zmiana w strukturze zatrudnienia oznaczata rosngce
zapotrzebowanie na przestrzen biurowg. Nawet gdyby wezesniej istniaty ku temu
mozliwosci technologiczne, wiezowiec nie miat racji bytu posréd pol uprawnych
XVIII-wiecznej Europy. Dopiero ten trzeci element dopetnit listy warunkdw, ktore

musiaty by¢ spetnione, aby wiezowce zaczety zapetnia¢ miejskie pejzaze.

Winda, stalowa konstrukcja i praca biurowa odpowiadajq wyrdznionym przeze
mnie trzem cechom wierzowca - budynku, ktdry jest wysoki, przeszklony i w kto-
rym sie pracuje. Pracy w tej rozprawie poswiecono juz duzo miejsca. To zresztq
pojecie kluczowe, poniewaz jest tgcznikiem pomiedzy zawartg w tezie relacjg
pienigdza i czasu a figurg wiezowcea, ktérg widzimy na obrazach. Zajmijmy sie
teraz pozostatymi dwoma sktadowymi drapaczy chmur - szktem i wysokoscig.

Jakie wrazenie wywotuje ich uzycie? | jakie znaczenie ze sobg niesie?

241 R. Gajda, N. Szczesniak, Archistorie. Jak odkrywad przestrzen miast?, Znak, Krakéw 2018, s. 122.

242 W. Kwasnicki, Aby dogonié $wiat, musimy biec dwa razy szybciej, 14.12.2018, <https://forsal.pl/
artykuly/1386623,aby-dogonic-swiat-musimy-biec-dwa-razy-szybciej.html>, dostep: 3.09.2022.
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WYSOKOSC -
WERTYKALIZM,
NOWOCZESNOSC,
DOMINACJA

.Nie do pomyslenia jest sytuacja, w ktérej dzieto sztuki architektonicznej tworzone
jest bez oparcia sie na konkretnych zatozeniach filozoficznych, teologicznych
czy kosmologicznych, nawet w przypadku (nie tak jednoznacznym, jak sie zdaje),
gdy dane dzieto okreslone zostaje wytgcznie przez funkcje, jokg ma spetniac.
Zwigzek szeroko rozumianej filozofii z architekturg polega na odzwierciedlaniu
i wyrazaniu pewnych sposobdw ujmowania Swiata, zaréwno na poziomie Swia-
domym, jak i nieswiadomym™.24 Tymi stowami Andrzej Warminski rozpoczyna
swoj wywdd zatytutowany Filozoficzno-symboliczna wieza architektury. Kiedy
rozpatrujemy wysokos¢ wiezowcea, o wiec te jego ceche, ktéra stanowi o jego

11. Dubaj 11:54, olej na ptétnie, 140x90, 2020 12. Dubaj 11:52, olej na ptétnie, 140x90, 2019 pokrewienistwie z figurg wiezy, mozemy oprzec sig na tych samych zatozeniach.

Wiezowce sq wysokie, nie tylko ze wzgledu na funkcjonalnosé czy optacalnosé
takiego rozwigzania, ale takze ze wzgledu na wrazenie, jokie majg wywotywac
isymbolike, do jokiej sie odnoszg. Czysto racjonalne uzasadnienie dla budowania
wzwyz to za mato, zwtaszcza, ze duza wysokosé budynku moze wrecz utrudniac

korzystanie z niego i podnosic¢ koszty catej inwestycji. W jaki sposdb?

Kiedy rozwdj technologii pozwolit na budowanie wyzej, zwiekszyta sie chtonnosé
dziatek budowlanych. Im wiecej pieter, tym wiecej metréw kwadratowych prze-
strzeni biurowej mozna byto pomiescic¢ na danym terenie. Architekt Rem Koolhaas
w swojej kultowej ksigzce Deliryczny Nowy Jork okreslit proces powstawania
nowojorskich wiezowcéw mianem ,brutalnego wyciggania w gére obszaru kazdej
dziatki, ktérg udato sie nabyc deweloperowi”.?* Takie dziatanie zwiekszyto zyski
przedsiebiorcéw budujgcych wiezowce, ale nie pozostato niezauwazone przez
wtascicieli gruntdw, ktdérzy proporcjonalnie podniesli ich ceny. Drozsza dziatka
stata sie pretekstem do tego, by budowac jeszcze wyzej, aby zmaksymalizowaé
zyski z powzietej inwestycji, co tylko napedzito kolejne wzrosty cen gruntéw i po-

stepujgcg w tym obszarze spekulacje.?*> Wysokie budynki generujg dodatkowe

243 A. Warmiriski, Filozoficzno-symboliczna wieza architektury, lwl: Przestrzen, filozofia i architek-
tura..., op.cit., s. bl

244 R. Koolhaas, Deliryczny Nowy Jork. Retroaktywny manifest dla Manhattanu, ttum. D. Zurkowski,

Karakter, Krakéw 2013, s. 99.
13. Gdarisk 17:22, olej na ptdtnie, 160x100, 2020 14. Londyn 10:43, olej na ptdtnie, 100x70, 2017

245 R. Gajda, N. Szczesniak, op. cit., s. 123.
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koszty réwniez w trakcie budowy. Wymagajq stosowania specjalnych rozwigzan
inzynieryjnych, pozwalajgeych na niwelowanie drgati budynku czy doprowadze-
nie biezgcej wody na najwyzsze pietra. ‘Nieskrepowane powielanie przestrzeni’
w kierunku wertykalnym - jak nazywa to zjowisko Rem Koolhas?®*® -powoduje
takze problemy wynikajgce z nagromadzenia rzeszy oséb na ograniczonej po-
wierzchni horyzontalnej. Pracownicy rozpoczynajgey i koriczgey zmiane w tym
samym czasie, nie tylko stojg w korkach podczas dojazdu do pracy, ale muszg
ustawiac sie w kolejkach takze wewngtrz budynku, w oczekiwaniu na wolne
miejsce w windzie.?*” Wysokosciowce nie dosé, ze zaburzajg miejskie ciggi komu-
nikacyjne, to wptywajg nawet na ciggi powietrzne, sprawiajgc, ze w ich poblizu
mocniej wieje wiatr. W wyjgtkowo niefortunnych wypadkach moze to doprowadzic¢
do dodatkowego uprzykrzania zycia zamieszkujgcym okolice mieszkaricom, tak
jak ma to miejsce z gdaniskim wiezowcem Neptun, ktdry przy silnym wietrze...
gwizdze.®*® Obecnosc wiezowcow w miastach jest takze przyczyng smierci pta-
kéw, ktdre zderzajq sie z ich fasadami. Skala problemu jest niemata, przyktad
podaje Fundacja Szklane Putapki, zajmujgca sie tematykq smiertelnosci ptakéw
w wyniku kolizji ze szklanymi powierzchniami - ,przez szyby kazdego roku ging
miliony ptakéw w Niemczech (100-115 miliondw, co stanowi 5-10% populacji
ptakéw w tym kraju)”.?*° Okazuje sie, ze budowanie wiezowcéw nie jest ani ta-
twe, ani tanie, co moze potwierdzaé, ze za ich powstawaniem nie stojg jedynie
racjonalne, ekonomiczne przestanki. Wiezowce sq wysokie, aby odzwierciedla¢
filozofie kapitalizmu. Te sytuacje mozna zresztg odwrécié i to, jaka jest filozofia

kapitalizmu, wyczytad z wiezowedw, rozszyfrowujge zawarte w hich tresci.

Zacznijmy od tego, co wtasciwie oznacza kryterium wysokosci. Wedtug polskiego
prawa budynki wysokosciowe majg wysokosé wiekszg niz 55 metréw.2° Jest to
jednak wskaznik niewystarczajgey do tego, aby postugujgce sie nim, wyodrebnic
wiezowce sposrdd innych budynkdw. Taki warunek spetnia na przyktad Sta-
dion Narodowy w Warszawie, ktérego wysokos¢ do dachu wynosi 70 metrdw,

a wliczajqc iglice, przekracza nawet 100 metréw. Przysadzisty stadion trudno

246 R. Koolhaas, op. cit., s. 99.

247 A. Asanowicz, K. Gtowacka, Superwysokosciowce - czy wyscig o najwyzszy budynek swiata ma
sens?, podcast Radio Naukowe, <https://radionaukowe.pl/podcast/superwysokosciowce-czy-wyscig-o-
-najwyzszy-budynek-swiata-ma-sens-e88/index.html>, dostep: 3.09.2022.

248 K. Koprowki, Grajgey wiezowiec we Wrzeszczu, 4.01.2015, <https://www.trojmiasto.pl/wiado-
mosci/Grajacy-wiezowiec-we-Wrzeszczu-n86513.html>, dostep: 3.09.2022.

249 R. Mikuska, H. Sztwiertni i in., Kolizje ptakdw z transparentnymi powierzchniami. Kompendium
wiedzy, Fundacja Szklane Putapki, Wroctaw 2021, s. 30. Nalezy przy tym zaznaczyc, ze przyczyng kolizji
jest przeszklenie wiezowcdw, a nie ich wysokosé, gdyz ta akurat jest czynnikiem zmniejszajgcym ryzyko
zderzenia.

250 Rozporzgdzenie Ministra Infrastruktury z dnia 12.04.2002 r.
w sprawie warunkéw technicznych, jakim powinny odpowiadac budynki i ich usytuowanie,
(Dz.U. 2002 nr 75 poz. 690).
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pomyli¢ ze strzelistym wiezowcem. Sednem kryterium wysokosci jest nie liczba
metrow, lecz proporcje. Drapacze chmur cechuje wertykalnosé i jednoznaczny
kierunek, ktdry wskazujg - ku gérze. Miedzynarodowa organizacja zajmujgca sie
wiezowcami CTBUH (Council on Tall Buildings and Urban Habitat) stosuje jesz-
cze dwa dodatkowe wyznaczniki, ktdre majg pomdc okresli¢, czy dany budynek
mozna hazwac¢ wysokim.®® Pierwszy z hich to wykorzystanie specyficznych dla
budownictwa wysokosciowego technologii, takich, jak systemy wind czy spe-
cjalne wzmocnhienia konstrukeji usztywniajgce budynek. Drugim jest odniesienie
do otoczenia budowli. Wiezowiec musi sie wyrdézniaé, gérowac nad okolicg. To
architektura, ktéra ma robi¢ wrazenie i by¢ widoczna. Wysokosé wiezowca jest

wiec definiowana przez jego wertykalnosé, nowoczesnosé i dominacje.

Rozpatrujgec wiezowiec poprzez wertykalnosé, mozemy odwotac sie do symboliki
pionowej osi, ktdra ma znaczenie transcendentalnhe. Géra-dét to kierunek relacji
niebo-ziemia, bdg-cztowiek, niesmiertelny-smiertelny.2> Mircea Eliade wylicza
szereg przyktadéw zaczerpnietych z rozmaitych kultur, od ludéw celtyckich przez
starozytnych Rzymian, az po plemiona australijskie, gdzie o$ $wiata (axis mun-
di) jest przedstawiana za pomocg wertykalnej formy, takiej, jak $wiety stup czy
kolumna.?** Zwrot ku gérze wyraza prébe potgczenia sie z sacrum, ma dac czto-
wiekowi dostep do boskosci. Nieboskton jawi sie jako nieskoriczony i niedostepny,
wskutek czego utozsamiany jest z miejscem, w ktérym siedzibe majg bogowie.
Zamieszkujq oni niebiosa lub pozostajg w ich bliskosci, zasiedlajge wysokie géry,
ktére staty sie wzorem dla babiloriskich swietych wiez - zigguratdw.?>* Wysokie
jest Swiete i doskonate, co dobrze widad na przyktadzie zwrotu ‘Najwyzszy', jaki

stosuje sie, zwracajgc do Boga. %°

Wagtki sakralne zawarte w wiezowcu - czy moze juz w tym momencie wierzow-
cu - sq hieprzypadkowe. Architektura pierwszych drapaczy chmur swiadomie
nawigzywata do gotyku. Hugh Ferriss, architekt i autor rysunkéw koncepcyjnych
wielu nowojorskich wiezowcdw, ,uczynit czasy gotyckich katedr epokg wzorco-
wg, symbolem uwznioslenia i ewolucji rodzaju ludzkiego”.2*® Przyréwnywanie
wiezoweow do katedr to zresztg popularna metafora. Mianem ‘Katedry Handlu’

okreslono np. nowojorski Woolworth Building z 1913 roku.* Poza zewnetrzng

251 The Council on Tall Buildings and Urban Habitat, CTBUH Height Criteria for Measuring & Defi-
ning Tall Buildings, <https://cloud.ctbuh.org/CTBUH_HeightCriteria.pdf>, dostep: 3.09.2022.

252 A. Warminski, op.cit., s. 62.
253 M. Eliade, op. cit., s. 27-28.
254 T. Sedlacek, op. cit., s. 37.

255 M. Eliade, op. cit., s. 96.

256 P. Cembrzynska, op. cit., s. 125.

257 R. Koolhaas, op. cit., s. 113.
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gotyckqg ornamentykg, w jego wnetrzu znajdziemy nawigzania do bizantyjskich
swigtyn. Sklepienia pokryte sq mozaikami, ale zamiast wizerunkéw swietych na

malowidtach mozemy odnalezé m.in. personifikacje handlu.

Wierzowiec czerpie z symboliki sakralnej, jednak jest czesciq zsekularyzowanego
Swiatd. Zmniejszenie znaczenia religii dla cywilizacji Zachodu obserwujemy od
czasow rewolucji przemystowej, o czym byta mowa juz wczesniej. Nalezy jednak
pamietad, ze ,doskonale Swiecka egzystencja nie istnieje. Niezaleznie od tego,
do jakiego stopnia cztowiek zdesakralizowat Swiat, niezaleznie od tego, jak sta-
nowcza byta jego decyzja zmierzajgca do prowadzenia zycia Swieckiego, i tak
nigdy sie mu nie uda catkowicie odrzucié zachowania religijnego. [...] nawet
radykalnie zdesakralizowana egzystencja wykazuje jeszcze slady religijnego
wartosciowania swiata”.2*8 Wiezowiec zajmuje wiec miejsce katedralnych wiez,
ktére niegdys stanowity dominante pejzazu europejskich miast. Ta zmiana
w Swiecie materialnym jest przejawem innej zmiany, jaka zaszta w zyciu du-
chowym. Filozofia kapitalizmu wypetnita luke, ktéra powstata, kiedy rozwdj
nauki podwazyt religijne mity, ktére dotgd wyjasniaty Swiat i podpowiadaty, jak
sie w nim odnalez¢. Dgzenie do swietosci i zycia wiecznego zostato zastgpione
dgzeniem do maksymalizacji doznarh w zyciu doczesnym. W literaturze niejed-
nokrotnie mozemy spotkac sie z wykorzystaniem okreslers dotyczgeych sfery
duchowej, ktdre majg opisad realia zycia w kapitalizmie. Naomi Klein omawiajgc
strategie marketingowq marki Nike, pisze, ze celem przedsiebiorstwa byto nie
tylko stanie sie uosobieniem idei sportu, ale takze transcendencji przez sport.
Koncern ,marzyt, by jego sklepy staty sie Swigtyniami”, a ,reklamy religig”.2>® Inny
przyktad - profesor Andrzej Szahaj w rozmowie z Markiem Szymaniakiem moéwi,
ze przekaz neoliberalny zyskat w Polsce czaséw transformacji duzq popularnosé,
poniewaz tqezyt sie z ,wrecz religijng wiarg w to, ze jesli tylko wszystko sie zo-
stawi wolnemu rynkowi, to [...] wszystkie nasze problemy zostang rozwigzane,
czy -lepiej - rozwigzg sie same”;2°° wspomina tez o przeswiadczeniu, ze wolny
rynek czuwa nad hami w sposdb opatrznosciowy. Z kolei Zygmunt Bauman, kiedy
w rozmowie ze Stanistawem Obirkiem wspomina o spoteczeristwach weritalnych,
a wiec takich, w ktérych ,catosé zycia indywidualnego, od narodzin az po grab,
oraz zycia spotecznego uktada sie wedle uznanej powszechnie transcendentnej

prawdy”, zalicza do nich ,quasi-religijnych wyznawcdéw PKB".2%

258 M. Eliade, op. cit., s. I7.
259 N. Klein, op. cit., s. 396.

260 Andrzej Szahaj w rozmowie z Markiem Szymaniakiem zamieszczonej [wl: M. Szymaniak,
op.cit., s. 182.

26l Z.Bauman, S. Obirek, op. cit., s. 8.
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Wertykalnosé wierzowca to cecha, ktéra odpowiada jego zwigzkom ze sferg
duchowg. Wierzowiec poprzez swg strzelistos¢ nasladuje katedry, zigguraty
oraz swiete stupy i kolumny. Jest jednym z oblicz, jokie przybiera archetyp
wiezy i stojgce za nim symbole zwigzane z transcendencjg, takie, jak: ,bdstwo,
ottarz boga (Storica), drabina do nieba, zbawienie, Jeruzalem”.2%2 Jednak tym
razem zwrot ku gérze ma nas zaprowadzi¢ do innych wartosci. Wierzowiec,
poza swoim religijnym wymiarem, jest symbolem nowoczesnosci. Podkresla to
zwtaszeza druga cecha charakterystyczna wysokich budynkdw, ktérg wyrdznit
CTBUH - zastosowanie specjalnych rozwigzan technologicznych. Zestawienie
tych dwdch aspektdéw, transcendencji i nowoczesnosci sprawia, ze wierzowiec

staje sie manifestacjg cechujgeej kulture zachodnig wiary w postep.

Rozwdj nauki podwazyt zasadnosé wiary w bdstwa, ale wyznaczyt ludzkosci
nowq orientacje. ,Kiedy znika wiara, gubi sie tez eschaton, zbawienie, ale
pozostaje nastawienie na przysztosé i ukierunkowanie w przdd. Przysztosé
jest prawdziwym horyzontem czasu".?5® Postep to pojecie, ktére symbolizuje
pionowa linia formy wierzowca. To ona sygnalizuje linearne postrzeganie cza-
su i ukierunkowanie na ciggty wzrost. Dla wyznajgeych wiare w postep celem
zycia staje sie nieustanny progres, poszerzanie pola swoich mozliwosci. Wieza
to zresztg, w swoim pozytywnym wymiarze, symbol ambicji, samodoskonalenia,
osiggania kolejnych poziomdéw wtajemniczenia. Problemu nie stanowi jednak
samo ludzkie dgzenie do rozwoju, ale to, ze w ciggtym pragnieniu wzrostu po-
zbawilismy sie mozliwosci wytchnienia. W niegdysiejszej, kotowej perspektywie
czasowej hastepujgcee po sobie cykle prowadzity do przesilen, ktére wyznaczaty
symboliczny koniec, jednoczesnie stanowigce otwarcie dla nowego poczgtku. Po
wyczerpaniu przychodzit czas na odrodzenie. Nastepujgce pdzniej przejscie do
czasu linearnego, ktdére przyniosty ze sobgq judaizm i chrzescijarstwo, wecigz
oferowato perspektywe jakiegos zakoriczenia i domkniecia. Nawet jesli nagroda
za ziemskie trudy miata by¢ odebrana dopiero w zaswiatach, wecigz pozwalato

to na wiare, ze podejmowany wysitek ma swoj kres.

Znamiennym jest, ze odpoczynek wpisany jest nawet w judeochrzescijanski mit
zatozycielski. To, ze siddmego dnia tworzenia Swiata Bég odpoczgt, jest niezwy-
kle wazne, zwtaszcza majge na uwadze to, ze ten Bozy brak dziatania nie byt
wynikiem zmeczenia, ktérego Wszechmocny przeciez nie odczuwa. Odpoczynek
siddmego dnia jest wyraznym wskazaniem na to, ze pracowac nalezy tak, by méc
prace ukoriczyc i cieszyc sie jej efektami. Wszelkie dziatania muszg pozostawiad

miejsce na celebracje, uswiadomienie sobie rezultatdw pracy i czerpanie z nich

262 [hastol: Wieza [wl: W. Kopaliriski, Stownik symboli, Wiedza Powszechna, Warszawa 1991, s. 467.

263 R. Safranski, op. cit., s. 118.
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satysfakeji. Czas swiecki musi by¢ przerywany przez czas swiety i to nawet
kosztem ograniczenia koncowego efektu podejmowanych dziatan i rezygna-
cji ze swoich ambicji. Bég tworzge poszczegélne elementy swiata, za kazdym
razem widzi, ze sq dobre, nigdzie jednak nie ma mowy o tym, ze sg doskonate.
Przeciez zamiast odpoczywaé siédmego dnia, Bdg mdgt wprowadzi¢ do Swiata
jeszcze kilka poprawek, stworzy¢ wiecej gor, rzek, zwierzqt i roslin. Wszystko
mogto by¢ wieksze i lepsze, bowiem nie istniata wtedy, tak jak nie istnieje teraz,
zewnetrzna granica méwigcea, ile to jest wystarczajgceo. Jednak Bdég, zamiast
tworzyc¢ lepszy swiat, stworzyt odpoczynek lub, moze inaczej - zostawit puste

miejsce pozbawione tworzenia.

Przyszto wiec nam zy¢ w Swiecie, ktéry nie jest doskonaty. W swiecie, w ktérym
sami musimy stawia¢ granice naszym ambicjom i godzic sie z tym, ze wszystkiego,
co bysmy chcieli, zrobié sie nie uda. Nie jest to wcale tak prosta sprawa - cztowiek
od wiekdw ma tendencje do podejmowania pracy bez wytchnienia. Gdyby tak
nie byto, nie bytoby tez potrzeby wprowadzania biblijnego nakazu obchodzenia
szabatu. ,Szesé dni bedziesz pracowac i wykonywac wszystkie twe zajecia. Dzien
zas siddmy jest szabatem ku czci Panad, Boga twego. Nie mozesz przeto w dniu
tym wykonywa¢ zadnej pracy” (Wyj 20, 9-10). Tomas Sedlaéek okresla to przy-
kazanie mianem tego, ktére tamane jest najczesciej.2® Niezaspokajalnosé ludz-
kich potrzeb prowadzi do trudnosci z rezygnowaniem i odpuszczaniem -ciggle
chce sie wiecej i ciggle mozna cos zrobi¢ lepiej. Kapitalistyczna retoryka tylko
te problemy wzmaga, poniewaz zgodnie z dewizg czas to pienigdz, niewyko-
rzystany potencjat oznacza realng strate, obarczajge nas wyrzutami sumienia
za wszystkie niewykorzystane szanse. Gdy zas tylko zdecydujemy sie na chwile
przerwy, pedzqey swiat zostawia nas daleko w tyle. Zygmunt Bauman komentuje
te sytuacje, postugujgc sie cytatem z Lewisa Carrolla: ,Aby nadal by¢ tu, gdzie
jestes, musisz biec ile sit w nogach”.2%® Raz osiggniety sukces nie jest powodem
do ulgi i trwatego zaspokojenia jakiejs potrzeby, nie staje sie powodem do za-
przestania wysitkdw - jest wrecz odwrotnie, musimy nieustannie walczyc o dalsze
uznanie. ,Bez wzgledu na to, jak pomyslnie zyliSmy, pracowalismy i zarzgdzalisSmy
indywidualnie i zbiorowo w tym roku, w przysztym roku musimy stac sie nieco
szybsi, bardziej wydajni, bardziej innowacyjnii lepsi, aby utrzymac nasze miejsce
w Swiecie - a w roku kolejnym poprzeczka bedzie jeszcze odrobine wyzsza".2%®
W ten sposéb imperatyw postepu przyczynia sie do odczuwanego przyspieszenia
czasu. Potrzeba ciggtego wzrostu jest wpisana w gospodarczg logike kapitalizmu,

ale oddziatuje takze na pozarynkowe aspekty zycia codziennego. Przektadajge to

264 T. Sedlacek, op. cit., s. 101.
265 L. Carroll, Po drugiej stronie lustra, cit. per Z. Bauman, op. cit., s. 113.

266 H. Rosa, op. cit., s.184.

161

na realia praktyki artystycznej - zwyciestwo w prestizowym konkursie pozwala
jedynie na chwile satysfakeji, szybko sie dewaluujgc i zamieniajge w pytanie
- czemu tylko w jednym? Dlaczego tak dawno temu? Wystawy i obrazy trzeba

miec¢ co roku nowe, a z pustych miejsc w artystycznym cv gesto sie ttumaczyé.

Kiedy wyznajemy wiare w postep, kazdg wolng chwile musimy spedzaé produktyw-
nie, inne postepowanie jest traktowane jako marnowanie czasu. A jednak warto
sie czasem ponudzi¢, bo nuda jest zrodtem kreatywnosci. Niektérzy badacze
wskazujg nude jako przyczynek do powstania kultury i sztuki,?®” a préznowanie
jako niezbedne do wprowadzania innowacji.?*® Temporalne horror vacuiw rze-
czywistosci wydaje sie weale nie sprzyjac postepowi, ktéremu w zatozeniu miato
stuzyé¢. Ten argument nie ma jednak wielkiego znaczenia, poniewaz imperatyw
wzrostu nie jest tak racjonalny, za jaki checiatby uchodzi¢ - swoje korzenie wywo-
dzi z przekonan religijnych. ,Rynkom, paristwom, nauce, [...] zalezy (wrecz czujg
sie w obowigzku), aby zapewniac postep, czyli wzrost, jakby rozwdj gospodarczy
miat nas przyblizy¢ do nieba ha ziemi. Kazde wyhamowanie PKB oddala nas od
tego celu i uchodzi za zto. Najwyzszym dobrem jest wzrost”.2®® Tym sposobem
wzrost staje sie celem samym w sobie, jest pozbawiony kulminacji, nigdy nie moze
sie zatrzymac. Brak perspektywy zakoriczenia jest dla cztowieka wyniszczajgey.
Wypalenie zawodowe nie wynika bowiem z nadmiaru pracy lub przymusu szyb-
kiego dziatania, ale z braku ,jakichkolwiek horyzontéw celu”.?® Nie na darmo
ludzkosci od wiekdw towarzyszy mit o syzyfowej pracy - zadanie, ktérego nie
da sie sfinalizowad, wysitek, ktéry nie przynosi efektdw, to rzeczywiscie jest sy-
nonim meki. Niestety, to wtasnie nas spotyka, kiedy zyjemy w Swiecie, w ktérym

to ciggty wzrost jest wazny, a nie cel naszych wysitkdw.

Wiara w postep to potrzeba wprowadzania ciggtych zmian, nieustajgce ulepszanie,
unowoczesnianie i przekraczanie granic mozliwosci. Z tg cechqg koresponduje
trzeci aspekt wysokosci wierzowca, koniecznosé jego dominacji nad otoczeniem.
Wierzowiec musi przewyzszac inne budynki. W jego symbolike wpisana jest
retoryka wtadzy, manifestuje potege tych, ktdrzy zdecydowali o jego powstaniu.
Najjaskrawszym przyktadem wykorzystywania drapaczy chmur jako pola do
prezentacji swojej sity jest trwajgey od lat wyscig o miano najwyzszego budynku
Swiata. Ta rywalizacja oderwana jest od racjonalnosci i stuzy przede wszystkim
wywarciu odpowiedniego wrazenia. Superwysokie budynki, ktére projektowano

zmyslq o biciu rekorddw, czesto wykazujg sie sporg dozq bezuzytecznosci. Wiele

267 Piszq na ten temat: J. Suzman, op. cit., s. 130; R. Safranski, op. cit., s. 20.
268 H. Rosa, op. cit., s. 109.
269 T. Sedlacek, op. cit., s. 244.

270 H.Rosa, op.cit., s. 194.
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zich pieter latami stato pustych, tak jak to miato miejsce z Empire State Building,
ktdry zaczgt zarabiac dopiero 20 lat od swojego powstania.2” Dtugi czas nie znaj-
dowato sie dosy¢ chetnych na wynajem powierzchni biurowej w budynku. Z tego
powodu nadano mu hawet przydomek Empty State Building.?> Mimo ze projekt
ten pozbawiony byt ekonomicznego uzasadnienia i zyskat opinie bezmyslnego,*™
to jego potencjat symboliczny byt i pozostaje ogromny, jest jedng z ikon Nowego
Jorku. Podobny scenariusz miat miejsce w przypadku World Trade Center, ktére
swiecito pustkami od swojego powstania w roku 1973 do lat 90.2™ Blizniacze wieze
poczgtkowo nie spetnity oczekiwar rynku, ale to nie rachunek strat i zyskdw
byt sednem ich istnienia. Byty uznawane za symbol globalnej potegi Standw
Zjednoczonych, tak wymowny, ze staty sie obiektem ataku terrorystycznego,

o ktérym mowi sie, ze zmienit oblicze swiata. 2

Ktopoty z wykorzystaniem przestrzeni hajwyzszych budynkdw w pierwszych latach,
a nawet dekadach, wynikajq z tego, ze czesto ich ukoriczenie przypada na czas
kryzysu ekonomicznego, kiedy ogélna koniunktura spada i braknie chetnych
na wynajem powierzchni. Takg zaleznosé wykazat pod koniec lat 90. Andrew
Lawrence, analityk banku Dresdner Kleinwort. Sformutowat on Skyscraper
Index [ttum. indeks wiezowcdwl, teorie wigzgeq rozpoczecie budowy budynku
ubiegajgcego sie 0 miano najwyzszego na swiecie, z zapowiedzig nhadchodzg-
cej recesji. Taka zaleznosé zachodzi z uwagi na cykle koniunkturalne. Decyzje
o budowaniu superwysokich budynkéw zapadajg w okresie gospodarczego
boomu, wywotanego dostepem do taniego kredytu bez pokrycia w faktycznie
skumulowanym kapitale. Innymi stowy, najwyzsze wiezowce sg efektem baniek
spekulacyjnych, ktére czesto pekajg, przynoszgce kryzys gospodarczy, jeszcze
zanim rozpoczeta budowa zostanie ukoriczona.?™ Nie inaczej wyglgdaty losy Burdz
Chalifa, budynku, ktéry obecnie nosi miano najwyzszego na swiecie. Zostat on
ukoriczony w 2009 roku, w samym Srodku Swiatowego kryzysu i to tylko dzieki
wsparciu finansowemu Szejka Chalifa z Abu Zabi, ktéry wspomadgt bankrutujgcg
inwestycje i ktéremu budynek od tej pory zawdziecza swg nazwe (zaplanowang

poczgtkowo na Burdz Dubgj).

271 P. Wilk, Choroba wysokosciowa, ,Polityka” 10.02-16.02.2016, nr 7 (3046), s. 54.

272 M. Btaszezyk, Co zwiastujg wiezowce? | Efekt Cantillona, 13.03.2020, <https://prostaekonomia.
pl/co-zwiastuja-wiezowce-efekt-cantillona>, dostep: 04.09.2022.

273 R. Koolhaas, op. cit., s. 160.
274 P. Wilk, op. cit., s. 54.

275  P. tepkowski, 11 wrzesnia 2001 roku: Dzie#, ktéry zmienit swiat, 11.09.2020, <https://www.rp.pl/
historia/art8825261-11-wrzesnia-2001-roku-dzien-ktory-zmienil-swiat>, dostep: 4.09.2022.
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Burdz Chalifa to doskonaty przyktad wiezowcowej megalomanii. Pokazuje, do
jakich absurdéw moze doprowadzié pogon za biciem rekorddw. Dubajski wiezo-
wiec ma niemal 830 metrdw wysokosci, jednak jego najwyzsze pietro uzytkowe
miesci sie 585 metréw nad ziemig. Oznacza to, ze 245 metréw budynku to tylko
nadbudowa, ktérej nie mozna w zaden sposdéb wykorzystaé. Zapewnia ona
jednak budowli miano najwyzszej, przydajgc przy tym prestizu miastu i robige
wrazenie. Prof. Aleksander Asanowicz w wywiadzie udzielonym dla Radia Na-
ukowego mowi o Burdz Chalifa, ze jest tak duza, ze jej nie widac. ,Nie miesci sie
w kadrze",#" kiedy oglgdamy jg z okna samochodu, stojgc na chodniku musimy
wysoko zadzierac gtowe, by zobaczy¢ jej szczyt, niewiele jednak jestesmy w sta-
nie dostrzec, gdyz wszystko rozmywa sie z powodu odlegtosci, ktéra go od nas
oddziela. Wtasciwie przyjrzec sie temu budynkowi mozemy tylko z okien innego
wiezowca. Burdz Chalifa nie liczy sie z nikim i z niczym. Imigranci pracujqcey przy
jego budowie doswiadczali skandalicznych warunkdw, ich protesty byty ttumione,
a strajkujgey deportowani, zdarzaty sie réwniez przypadki samobéjstw wsréd
zatrudnionych.?® Prawdziwa skala wykorzystania oséb tam pracujgcych nie jest
znana, poniewaz rzqd Emiratéw Arabskich niechetnie udziela takich informacji.
Oczekujge na wjazd windg na taras widokowy, mozemy poznaé alternatywng
historie budowy obiektu, gdzie z pozowanych zdje¢ usmiechajg sie do nas za-
dowoleni mezezyzni w kaskach. Krwawa historia budowy to nie jedyny aspekt,
o ktérym wtasciciele Burdz Chalifa wolg nie wspominac. Wiezowiec do dzi$ nie
jest podtgezony do sieci kanalizacyjnej, a Scieki, ktére generuje, wywozone sg
ciezaréwkami czekajgeymi nawet w 24 godzinnych kolejkach na roztadowanie
w oczyszczalni.?™ Burdz Chalifa nie jest budynkiem racjonalnym, ma jedynie
sprawia¢ wrazenie. Wiezowce, architektoniczne symbole kapitalizmu, sq raczej
wyrazem rozrzutnosci niz protestanckiej ascezy. Majg pokazywac site i prestiz.
Stanowig miare ekonomicznych mozliwosci parstwa czy przedsiebiorstwa, ktére
za nimi stoi. Sq architekturg wtadzy pienigdza, pienigdz zas wtada czasem. Twaorcy
Burdz Chalifa o swoich ambicjach w tym zakresie poinformowali wprost - ha
jednej ze scian wewngtrz budynku widnieje wypisany ztotymi literami manifest,
sformutowany tak, jakby stowa kierowat do nas sam budynek. Zaczyna sie od

stow: ,Jestem potegg, ktéra sprawia, ze Swiat unosi swg gtowe dumnie ku niebu,

277 A. Asanowicz, K. Gtowacka, op. cit.

278 M. Margielewski, Dubaj krwig zbudowany, Prészynski Media, Warszawa 2021, fragment udostep-
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przekraczajge granice i oczekiwania”, koficzy zas w sposéb nastepujgcey: ,Jestem
czyms wiecej niz tylko przemijajgcy moment w czasie. To ja definiuje czas dla

przysztych pokolen”.28°

Podsumowujgc - wysokosé wierzowea pozwala na jego interpretacje za pomo-
cq trzech grup symboli. Pierwsza z nich tgezy sie z transcendencjg, wszelkimi
znaczeniami powigzanymi ze sferg sacrum. A tym, co podlega w nim uswieceniu,
jest idea postepu. Wigze sie ona z drugg grupg symboli tgczgeych wysokosé
z koncepcjg wiecznego wzrostu, zdobywaniem kolejnych stopni wtajemniczenia,
samodoskonaleniem, ale tez arogancjq i przerostem ambicji. Trzeci wymiar
wysokosci wierzowca to przewyzszanie, a wiec wpisane w hiego relacje wtadzy,
hierarchicznosé. Wysokosé to pokaz sity, potencjatu (rozumianego réwniez
jako potencja, czego wyrazem sq falliczne konotacje zwigzane z formg wiezy).
Za wrazenie, jokie wywotuje wierzowiec, odpowiadajg te wymienione powyzej,
zawarte w warstwie symbolicznej, znaczenia. Podstawg ich funkcjonowania
jest odwotanie sie do Swiadomosci, jak i nieSwiadomosci zbiorowej. Dzieki temu,
dziatajg one wieloptaszczyznowo i nie wykluczajg sie. Aby dopetnié obrazu, jaki

stwarza wierzowiec, poddajmy podobnej analizie jego szklang fasade.

280 | am Burj Khalifa, ttum. wtasne, zdjecie Sciany z manifestem mozna zobaczyé np. pod tym adresem:
<http://howtze.com/wp-content/uploads/2018/03/burj-khalifa-define-moments-for-future-genera-
tions.jpg>, dostep: 4.09.2022.
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SZKLO - KONTROLA,
STRUKTURA, MIT

Szklane fasady wiezowcdw zwykto sie interpretowad joko wyraz transparentnosci
dziatan przedsiebiorstw, ktére ulokowaty sie w danym budynku. W ten sposéb
moéwi sie na przyktad o siedzibie Commerzbanku we Frankfurcie®®.. Jednak takie
wyttumaczenie dla stosowania obszernych przeszklen w architekturze drapa-
czy chmur wydaje sie niewystarczajgce, a moze nawet fatszywe. Czesto zdarza
sie, ze najemcom przestrzeni biurowej weale nie zalezy, aby osoby postronne
miaty wglgd w to, co dzieje sie w Srodku. Mozna sie o tym przekonaé, prébujgc
wiezowiec sfotografowac lub nagra¢ kamergq. Jesli nie bedziemy w tym dziataniu
dyskretni, mozemy zostac¢ przez ochrone budynku przepedzeni. Poniewaz pro-
jekty obrazéw tworze na bazie wtasnego materiatu fotograficznego, podczas
jego zbierania sama miatam okazje zetkngé sie z takg interwencjg ochroniarzy.
Madj przypadek nie jest oczywiscie odosobniony, takie sytuacje zdarzajq sie
czesciej, mimo ze nie istnieje podstawa prawna, ktéra zakazywataby utrwalania
wizerunkéw budynkéw (o ile nie jest to infrastruktura militarna lub o znaczeniu
strategicznym). Jak przebiega taka interwencja, dowiemy sie choéby z jednego
z filméw udostepnionych przez Audyt Obywatelski, ktory rejestruje ochroniarzy
wzywajgeych do zaprzestania nagrywania budynkéw kompleksu gdariskiego
Oliva Business Centre.2®2 Mozemy przyjgc, ze najemcy budynkdw nie zyczg sobie
ich fotografowania ze wzgledu na kwestie bezpieczeristwa. Wydaje sie to byé
wyrazem niekoniecznie uzasadnionej obawy przed atakiem terrorystycznym,
a wiec poktosiem wydarzen z 11 wrzesnia, ktére pokazaty, ze wiezowiec moze
stac sie obiektem aktu terroru. Jesli jednak komus tak bardzo zalezy, by nie
ujaowniac potencjalnie wrazliwych informacji - dlaczego wynajmuje przestrzenie

w budynku o przezroczystych Scianach?

Postulowana przejrzystosé dziatan nie jest jedynym znaczeniem, jakie miesci
w sobie uzycie szkta w wiezowcu. Zwtaszcza, ze na dobrq sprawe, rzadko kiedy
jestesmy w stanie cokolwiek dostrzec, patrzgc w okna drapaczy chmur. Po
pierwsze, wiele z nich jest po prostu za wysoko, a po drugie, przy odpowiednim
oswietleniu szyby zamieniajg sie w lustra i zamiast pokazywac nam, co miesci
sie w srodku budynku, odbijajg w sobie otoczenie. Wierzowce chegq byé widoczne,

aby méc robi¢ wrazenie, nie nalezy im sie jednak przyglgdaé - weale nie cheg

281 R. Gajda, N. Szczesniak, op. cit., s. 147.

282 Audyt Obywatelski, Raging security in the middle of the city on the main street. It will be a sur-
prise!, 23.04.202], <https://www.youtube.com/watch?v=ZD-EQaJE10c>, dostep: 6.09.2022.
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ujowniac swojego wnetrza. Ich szklane fasady niosg ze sobg inne sensy, ktére
mozna rozpatrywac trojoko. Oméwmy trzy zagadnienia, ktére tgcze z przezro-

czystoscig wierzowcow: kontrole, strukture i mit.

Wpatrujgce sie w oswietlong szklang sciane drapacza chmur, nie widzimy jego
wnetrza, a jedynie niebo i chmury, ktére sie w niej odbijajg. Jednak okna wiezow-
ca dziatajg niczym lustro weneckie. Ci, ktérzy przebywajg w srodku, pozostajg
odstonieci. To, czy faktycznie ktos ich widzi, pozostaje drugorzedne, chodzi
raczej o wrazenie. Nie na darmo méwigc o domu, uzywa sie okreslenia ‘cztery
Sciany’ - wierzowiec jest domu przeciwienstwem, zostaje zupetnie pozbawiony
scian, w miejsce ktérych pojowiajqg sie okna. Wewngtrz czesto spotkamy open
space'y. Nie ma wiec, gdzie sie ukry¢, trudno o atmosfere intymnosci, bo w pracy
nie mamy przeciez czu¢ sie jok w domu. Szkto jest materiatem, ktéry stwarza
dystans, nie mozna go dotkngé, bo sie je pobrudzi. Przestrzen wierzowca pro-
jektowana jest wiec tak, aby jej uzytkownicy zostawiali jak najmniej sladéw
swojej obecnosci, a takze by pozostawali odstonieci. Im wiecej jest widoczne,

tym wiecej moze podlegac kontroli.

Wierzowiec czerpie z architektonicznej spuscizny panoptykonu. Benthamowski
model wiezienia idealnego zaktadat umiejscowienie wiezy strazniczej posrodku
zatozenia, a wokoét niej promieniscie rozchodzgceych sie cel wieziennych, z ktérych
kazda miata dwa okna. Jedno z okien wychodzito na wieze, poprzez nie straznik
mogt spoglgdac ha wieznia. Drugie okno znajdowato sie po przeciwlegtej stronie
celi, wpuszczajge Swiatto do pomieszczenia. Pozwalato, aby sylwetka wieznia wy-
raznie odcinata sie od tta, w ten sposdéb wiezier nie mogt pozostac niezauwazony.
Szklane fasady wierzowcdw symbolicznie sq wtashie tym zewnetrznym oknem,
ktére podswietla skazanca. Jak pisze Foucault - ,widocznosé jest putapkg”.2®
Sama potencjalna mozliwosé nadzoru sprawia, ze trzeba sie pilnowac. Pracownik
nie wie, w ktdrym momencie jest kontrolowany. Nowoczesne technologie poma-
gajg rejestrowac kazdy jego ruch i mierzyé wydajnosé. Do gtosu dochodzi po raz
kolejny hasto czas to pienigdz - trzeba wykorzystywac kazdg mozliwosé dziatania,
nie ma miejsca na wytchnienie, poniewaz wszelkie momenty przestoju odbijg sie
na wynikach. ,Kto zostat umieszczony w polu widzenia i wie o tym, przejmuje na
swe konto ograniczenia narzucone przez wtadze: dobrowolnie pozwala im wpty-
wac na siebie, wpisuje sie w relacje wtadzy, gdzie odgrywa obydwie role -zostaje
zasadq samoujarzmienia”.28 Nie ma wiec znaczenia, do kogo tak naprawde nalezy
wtadza, gdyz sprawowana jest ona niejako automatycznie. Bedge w sytuacji

panoptycznej, kontrolujemy sie nawzajem i kontrolujemy sami siebie. O spo-

283 M. Foucault, op. cit., s. 195.
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sobach nadzoru byta juz w tej rozprawie mowa w rozdziale Narzedzia kontroli.
Kontrolowaniu sprzyja rozwdj technologii i parcelacja czasu, a wzajemny nad-
z0r potegowany jest przez systemowe nastawienie na rywalizacje zamiast na
wspotprace. Potrzeba kontroli wynika z obecnego w kapitalizmie przekonania,
ze cztowiek dziata jedynie z myslg o swoim wtasnym interesie.?®> Po robotniku
spodziewa sie, ze pozbawiony kontroli bedzie dokonywaé kradziezy, bumelowac
czy wszezynaé bunty. W zwigzku z tym ogranicza sie zaufanie, a wzmaga nadzor.
Szklana fasada wierzoweca méwi wiec o odstonieciu, ktdre potrzebne jest do

sprawowania kontroli.

Kontrolowaniu sprzyja tez utrzymywanie struktury. To drugi atrybut zwigzany
z przeszkleniomi wierzowca. Fasady drapaczy chmur sktadajg sie z rzeddw okien,
ktére odbijajg w sobie otoczenie. W ten sposéb wierzowce stajqg sie jok gdyby
niewidzialne, dziurawe. Nie widzimy budynku, a jedynie odbicie. Ta czesé, ktéra
pozostaje widzialna to ramy okien, ktdre tworzqg geometryczng siatke natozo-
ng na niebo i chmury. W tym wypadku szkto nie jest samo w sobie nosnikiem
znaczenia, ale jego uzycie pozwala ujawnic strukture, ktéra trzyma budynek
w ryzach. Ten geometryczny podziat harzucony na zmienny, organiczny pejzaz
odpowiada cechujgcej kapitalizm, ale i w ogdle howoczesnosé, tendencji do
tworzenia systemdw i ustalania regut. ,Nowoczesnos$é uosabiajg [...] prawo-
dawey, biurokraci, inzynierowie oraz architekci. Jej zywiotem stajg sie obrady,
diagnozy, zaszeregowania, prognozy, ekspertyzy, tabelki, plany, wzory, kanaony,
standardy”.28 Nastawiony na postep Swiat organizuje, porzgdkuje, kategoryzuje,

a ustanowiony w ten sposdb porzgdek jest utrzymywany za pomocq dyscypliny.

Jednak porzgdkowanie swiata to nie tylko przejaw zachodniego upodobania do
tworzenia regut, ale tez jedna z podstaw ludzkiej egzystencji. Do niego sprowa-
dza sie praca w swojej szerokiej definicji. Wprowadzanie tadu to powtdrzenie
czynu bogdw stwarzajgeych swiat, ktérzy nadali mu ,strukture, forme i normy”.287
Chaos jest stanem pierwotnym, ktéry wymaga interwencji, a cztowiek potrzebuje
struktur, by funkcjonowaé. Utrzymywanie istniejgcego systemu, nawet kiedy
jest on nie do korica satysfakcjonujgcy, jest niezbedne, jesli chcemy planowaé
przysztosc. Stabilnosé zastanych struktur gwarantuje bezpieczenstwo takze
przysztych pokolen. Jak twierdzi Graeber: ,Nie da sie odktadac pieniedzy na
studia dla dziecka, jezeli nie ma sie pewnosci, ze za dwadziescia lat bedq jeszcze

istniec¢ uniwersytety albo, dajmy na to, pienigdze. A to z kolei oznacza, ze mitosé

285 Przekonanie to ma swoje Zrédto w koncepcji homo oeconomicus, ktéra z kolei wywodzi sie
z poglgdéw Thomasa Hobbesa dotyczgeych wojny kazdego z kazdym, a takze z Bajki o pszczotach Man-
devilla; wiecej na ten temat pisze np. Tomads Sedlacek w ksigzce Ekonomia dobra i zta.

286 P. Cembrzynska, op. cit., s. 78.

287 M. Eliade, op. cit., s. 25.
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doinnych - ludzi, zwierzgt, krajobrazéw - wymaga ciggtego utrzymywania struk-
tur instytucjonalnych, ktérymi na co dzier moze sie gardzi".?%8 Z drugiej strony
zbytnie poleganie na obowigzujgeych regutach jest paralizujgce. Opierajge sie
na tym, co faktycznie jestesmy w stanie przewidziec¢ i czysto racjonalnie ocenié,
musielibysmy zaniecha¢ podejmowania wszelkich ryzykownych dziatan. John M.
Keynes jest autorem koncepcji zwierzecych instynktow, ktére jego zdaniem
pchajg cztowieka do podejmowania aktywnosci. ,Nasze dziatania w znacznej
mierze zalezq od spontanicznego optymizmu niz od nadziei matematycznej”.2%®
Kierujqc sie jedynie chtodnq kalkulacjg, musielibysmy juz na starcie sie poddac,
wierzymy jednak, ze to nam sie poszczesci, ze spotka nas to, co mato prawdopo-
dobne. Te nieracjonalne nadzieje dajg nam motywacje do dziatania. Zbyt duza
doza nieprzewidywalnosci wprowadza zamet i nie pozwala sie odnalezé, sprawia,
ze czujemy sie zagubieni i niezdolni do podjecia aktywnosci, jednak przesadny

porzgdek powoduje skostnienie i réwniez paralizuje dziatanie.

Ta rozprawa i przytaczane argumenty nie sq wezwaniem do rewolucji i pochwatg
anarchii. Relacja miedzy strukturg i chaosem to nie wybdr zero-jedynkowy, ale
pewne spektrum; oba te pierwiastki majg swoje atuty i powinny posiadac swojg
przestrzen. Te zaleznos¢ ilustruje Richard Sennett, kiedy analizuje strategie
dziatania XIX-wiecznej lewicy spotecznej i politycznej.??® Nieformalne, oddolhe
ruchy pozwalajg na budowanie wiezi, ale wytracajg swg sprawczg energie
na proby znalezienia porozumienia pomiedzy cztonkami. Z drugiej strony, te
zarzgdzane odgdrnie i Scisle kontrolowane mogq pochwali¢ sie wiekszq efek-
tywnoscig podejmowanych inicjatyw, jednak nie zostawiojg miejsca na dialog.
Konflikt miedzy strukturg a chaosem jest dla poruszanego przeze mnie problemu
kluczowy. Sprawia, ze odpowiedZ na pytanie, czy cztowiek moze nie praco-
wac? - nie jest oczywista. Wiele elementdéw prowadzonego przeze mnie projektu
artystyczno-badawczego na drodze jego realizacji zmieniato sie. Pozostato
jednak jedno zdanie, ktére towarzyszy mi od poczgtku - podczas rekrutacji na
studia doktoranckie opisatam podjety przeze mnie temat mianem ,tego, co nas
w narzuconych strukturach ogranicza, a takze tego co nas w nich pocigga”. Te
rozprawe pisze z pozycji osoby, ktéra wysoko ceni sobie skrupulatng organiza-
cje i przejrzyste reguty. Szukajgc argumentdw za tym, ze czas to nie pienigdz,
prébuje przekonad o tym rowniez samgq siebie i wygospodarowaé sobie miejsce

na bezczynnosé pozbawiong wyrzutéw sumienia.

288 D. Graeber, op. cit., s. 375.
289 T. Sedlacek, op. cit., s. 39.

290 R. Sennett, Razem..., op. cit., s. 66.
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Relacja miedzy strukturg a chaosem jest wyrazem mojego osobistego, wewnetrz-
nego konfliktu, ale jest to jedhoczesnie problem uniwersalny, o ktérym mozna
opowiedzied, postugujgc sie figurami obecnymi w zbiorowej nieswiadomosci.
Wrdémy jeszcze raz do archetypu wiezy omawianego w poprzednim rozdziale.
Wieza oznhaczaé¢ moze bezpieczne miejsce i schronienie, moze przybierac for-
me twierdzy. Jednoczesnie wieza symbolizuje wiezienie, niewole i skazarica.>®
Uporzgdkowany, uregulowany sSwiat doje poczucie bezpieczeristwa i pewnosé.
Zawierzenie naukowym paradygmatom, ktdre zajety miejsce dogmatéw religij-
nych, pozwala znajdywaé odpowiedzi ha pytania i rozwiewad wgtpliwosci. Przed
chaosem swojego zycia wewnetrznego uciekamy w prace, ktéra wprowadza
w porzgdek, nadaje rytm i sens, stawia zadania, ktére mozliwe sq do wykonania
i oferuje wynagrodzenie, ktére jest wymierne. Koniec koricéw tatwiej jest zro-
zumie¢ nawet najbardziej zawity system niz drugiego cztowieka, ktdry, wbrew
temu co méwig modele ekonomiczne, nie zawsze dziata racjonalnie. Jednak
kiedy reguty stajq sie zbyt rygorystyczne, a dyscyplina zbyt surowa, mury wiezy,
ktéra chronita przed chaosem swiata zewnetrznego zamieniajg sie w wiezienie.
Schronienie staje sie miejscem odosobnienia. Uciekajgc przed Innym, skazujemy
sie na samotnosé. System kapitalistyczny faworyzuje te dziatania, ktére wigzg
sie ze skutecznoscig kosztem tych relacyjnych. Stawia bardziej na dialektyke niz
na dialog, a wspétprace traktuje joko Srodek, a nie cel sam w sobie. W nowo-
czesnym, pragmatycznym swiecie pogon za tym, co moze przyniesé¢ wymierng
korzysé, odbiera miejsce temu, co nieoptacalne, niedoskonate i nieprzewidywalne,
ale przy tym zywe i responsywne. Szklane fasady wierzowcow, geometryczny
podziat, ktdry tworzg i w ktérym zamykajg odbijajgey sie w nich swiat; odpo-
wiadajqg zwartej strukturze kapitalistycznej rzeczywistosci, w ktdrej nawet czas

przeliczany jest na pienigdze.

Ostatnim aspektem szkta, jaki rozpatruje, jest jego przezroczystosé, a co z tym
idzie, niedostrzegalnosé. Taki tez musi by¢ mit, aby mdgt prawdziwie funkcjono-
wacé. Kapitalizm posiada swojg mitologie, choé skrzetnie to ukrywa. Z pozoru to
jedynie system gospodarczy oparty na wolnorynkowosci, niepostrzezenie wptywa
on jednak najezyk, jakim sie postugujemy i kreuje naszq strukture postrzegania
Swiata.?? Korzystamy z niej, kiedy o wtasnym rozwoju myslimy jako o inwe-
stowaniu w siebie, kiedy dbamy o swéj wizerunek, jakbysmy byli markg, kiedy
nieustannie staramy sie zwiekszy¢ swojg wydajnosé albo kiedy kontakt z drugim
cztowiekiem traktujemy w kategorii zwiekszania swojego kapitatu spotecznego.
Mitologia kapitalizmu dostarcza nam odpowiedzi na to, do czego w zyciu halezy

dgzyéico zrobic, aby osiggng¢ szczescie - w tym przoduje zwtaszeza branza re-

291 [hastol: Wieza [wl: W. Kopalinski, op. cit. s. 467.

292 M. Napidrkowski, op. cit., s. 17.
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klamowa. Do ekonomicznych mitéw kapitalizmu mozna zaliczyé m.in. niewidzialng
reke rynku, mit o wolnosci cztowieka i jego samostanowieniu, czy mit o wiecznym
postepie.?® Jak twierdzi Andrzej Szahaj ,nie ma zresztg zadnej koncepcji eko-
nomicznej, ktéra by nie niosta ze sobq catosciowej wizji Swiata, catego zestawu
wartosci, gtebokich przekonan o charakterze filozoficznym i moralnym™.2% Te
przekonania przybierajq jednak forme odwiecznych praw natury, ktérych nie
ma mozliwosci zmienié. Dobrym przyktadem sg rynki, o ktérych méwi sie, ze
posiadajg zdolnosé do samoregulacji. Jesli dochodzi do gospodarczych kryzyséw,
wing obarcza sie isthiejgce przepisy, ktére nie pozwolity dziatac rynkom zupetnie
swobodnie i swojq ingerencjg zaburzyty naturalny proces, ktéry pozwalatby im
zachowywaé réwnowage. Tak jakby rynki finansowe byty niezaleznymi bytami,
nie zas elementem stworzonego przez ludzi systemu. Na tym jednak polega istota
mitu, ktéry to, co kulturowe przemienia w to, co w haszym odbiorze naturalne.
Mit ksztattuje wzorce zachowan, dzieki niemu wiemy co jest ‘wtasciwe’, ‘typowe’
i ‘normalne’, stoi u podstaw tego, co okreslamy mianem ‘zdrowego rozsgdku'.
Dlatego tak trudno z mitem dyskutowad i szukac innych rozwigzan. W ten sposdb
o kapitalizmie méwita Margaret Thatcher, lansujgc hasto TINA, bedgce skrétem

od there is no alternative [ttum. nie ma alternatywyl.

Przekonanie o tym, ze czas to pienigdz, réwniez mozemy potraktowac joko
jeden z mitéw kapitalizmu. Obowigzujgce normy czasowe oraz zwigzana z nimi
koniecznosé ciggtego pospiechu i nieustajgeca walka o uznanie traktowane sg
jako naturalne i niepodlegajgce dyskusji. Zdaniem Hartmuta Rosy, w zachodnich
spoteczetistwach normy czasowe zastgpity normy moralne i to one koordynujg
oraz regulujg spoteczenstwo.®> Wyrzuty sumienia czujemy wiec nie tylko wtedy,
kiedy przekroczymy nasze zasady etyczne, ale takze wtedy, kiedy zawiedliSmy
spoteczne oczekiwania, nie nadgzajge za stale przyspieszajgcym tempem no-
woczesnego zycid. Mowa tu na przyktad o przykrym momencie na koniec dnia,
kiedy widzimy, ze nie udato sie zrealizowac tego, co sobie zaplanowalismy. Kiedy
czujemy, ze byliSmy zbyt mato produktywni, nie dos¢ dobrze zorganizowani,
w efekcie czego zmarnowalismy czas. ,Odpowiednie normy funkcjonujg jok ukryta,
milczgea wtadza, ktéra potrafi sprawié, ze nowoczesne spoteczerstwo widzi
w sobie spoteczeristwo wolne od sankcji, podlegajgce minimalnym restrykcjom

etycznym”.2%6 Mimo ze zyjemy w systemie uwazanym za wolnosciowy, niezwykle

293 T. Sedlacek, op. cit., s. 122.

294 Andrzej Szahaj w rozmowie z Markiem Szymaniakiem zamieszczonej [wl:
M. Szymaniak, op.cit., s. 184.

295 H. Rosa, op. cit., s. 114,

296 Ibidem, s. 115.
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czesto postugujemy sie zwrotem ‘musze’, staramy sie spetniaé stawiane nam
oczekiwania, rzadko znajdujge chwile na to, by zastanowi¢ sie, czego tak na-

prawde chcemy i czy na luksus realizacji tych pragniert mozemy sobie pozwolic.

Kiedy opisujgc znaczenia, ktére mieszczg w sobie wierzowce i ich szklane fa-
sady, siegam po pojecie mitu, chce zwrdci¢ uwage na to, jak kapitalizm stara
sie sprawiac wrazenie niewidzialnego. Przyjmujgc pozor jedynego mozliwego
i naturalnego rozwigzania, umacnia swojq wtadze, ograniczajge pole do dys-
kusji. Jednoczesnie, na wzdr innych mitologii, objasnia sSwiat, wyposazajgc nas
w sposoby jego interpretacji. Nowoczesne mity wyrosty jednak na gruncie tych
starych. Tak jok dzisiejsze zsekularyzowane spoteczeristwo czerpie wcigz ze
spuscizny etyki protestanckiej, tak istnienie mitologi kapitalizmu nie przekresla
celowosci siegania po mitologie judeochrzescijariska, ktéra wywarta wptyw na
ksztatt kultury Zachodu. Pytajgc o to, co moze powiedzieé¢ nam wierzowiec, warto

odniesé sie wiec do znanego mitu o budowaniu wzwyz, czyli historii o wiezy Babel.

19. Aglomeracja Ill, olej na ptdtnie, 160x115, 2018

2l. Babel 14:19, olej na ptétnie, 100x70, 2018
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MIT O WIEZY BABEL

Kapitalizm oraz reprezentujgce go w warstwie architektonicznej drapacze chmur
sq wytworem kultury zachodniej, ta za$ ksztattowata sie, bazujgc na mitach ju-
deochrzescijaniskich.??” Stgd, zaktadajgce istnienie jokiegos wspdlnego korzenia,
mozna odczytywac zawarte w wierzowcach znaczenia poprzez szukanie paraleli
ze starozytnymi tekstami i odwrotnie, interpretowac biblijne mity w odniesieniu
do zjawisk ham wspétczesnych. Kiedy méwimy o wierzowcach, opowiescig, ktéra
najbardziej do nich przystaje, jest historia Wiezy Babel. To mit, w ktérym punktem
wyjscia jest budowanie wzwyz - to ono staje sie nosnikiem tresci, interpretowa-

nych, jak sie zaraz okaze, na wiele rozmaitych sposobdw.

By¢ moze w pierwszym skojarzeniu powigzemy Wieze Babel z grzechem pychy.
W tej, bodaj najpopularniejszej wersji odczytania mitu, cztowiek chciat dordw-
nac Bogu, zaczgt wiec budowac wieze, ktéra miata dosiegngé niebios. Stwdrey
ten plan sie nie spodobat, ukarat wiec ludzi za ich zuchwatosé i pomieszat ich
jezyki. Ta interpretacja historii o Wiezy jest szeroko rozpowszechniona, znaj-
dziemy jg w rozmaitych Zrédtach, od prac naukowych,?®® po katechizmy dla
najmtodszych.2%? Juz na gruncie tego rozumienia mitu mozemy szuka¢ nawigzan
do wiezowcdw, zwtaszeza tych biorgeych udziat w wyscigu o miano najwyzszego
budynku, o ktérych méwi sie, ze sq przejawem arogancji i przerostu ambicji.>?°
Kiedy jednak przyjrzymy sie biblijnemu tekstowi bezposrednio, zobaczymy, ze
nie ma w nim mowy o karze, rézna jest réwniez motywacja ludzi do rozpoczecia
budowy, a tym samym otwierajg sie pola do innych odczytan znaczenia mitu.

Zatem jak wtasciwie brzmi ta opowiesc¢?

+Mieszkarcy catej ziemi mieli jedng mowe, czyli jednakowe stowa. A gdy wedrowali
ze wschodu, napotkali réwnine w kraju Szinear i tam zamieszkali. | mowili jeden
do drugiego: «Chodzcie, wyrabiajmy cegte i wypalmy jg w ogniu». A gdy juz mieli
cegte zamiast kamieni i smote zamiast zaprawy murarskiej, rzekli: «Chodzcie,
zbudujemy sobie miasto i wieze, ktdrej wierzchotek bedzie siegat nieba, i w ten

spos6b uczynimy sobie znak, abysmy sie nie rozproszyli po catej ziemi». A Pan

297 Na potwierdzenie tej tezy mozna przytoczy¢ stowa Tomdsa Sedlacka: ,Chrzescijanstwo jest wiodg-
cg religiq naszej euroamerykariskiej cywilizacji. Z chrzescijanstwa posrednio lub bezposrednio wywodzi
sie wiekszosé naszych koncepcji spotecznych i ekonomicznych”, T. Sedlacek, op. cit., s. 182.

298 A. Borkowski, Wieza Babel i labirynt - o symbolicznych unaocznieniach podrézy w dzietach
Jana Amos Komenskiego w kontekscie kultury barokowej, [wl: Wspétczesne recepcje Jana Amosa
Komeriskiego, red. B. Sitarska, ,Siedleckie Zeszyty Komeniologiczne", Tom IV/2017, Wydawnictwo
Uniwersytetu Przyrodniczo-Humanistycznego w Siedlcach, s. 106.

299 W. Kubik, Szukam was. Podrecznik do religii dla klasy VIl szkoty podstawowej, Wydawnictwo
Apostolstwa Modlitwy, Krakéw 2011, s. 40-41.

300 P. Wilk, op. cit., s. 55.
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zstgpit z nieba, by zobaczy¢ to miasto i wieze, ktére budowali ludzie, i rzekt: «Sg
oni jednym ludem i wszyscy majg jedng mowe, i to jest przyczyng, ze zaczeli
budowacé. A zatem w przysztosci nic nie bedzie dla nich niemozliwe, cokolwiek
zamierzq uczynié. ZejdZzmy wiec i pomieszajmy tam ich jezyk, aby jeden nie rozu-
miat drugiego!» W ten sposéb Pan rozproszyt ich stamtqgd po catej powierzchni
ziemi, i tak nie dokoriczyli budowy tego miasta. Dlatego to nazwano je Babel,
tam bowiem Pan pomieszat mowe mieszkaficéw catej ziemi. Stamtgd tez Pan

rozproszyt ich po catej powierzchni ziemi” (Rdz 11, 1-9).

Pierwszy aspekt, o ktdorym mowa w tekscie, to rozwoj technologii. Kamienie
i smote zamieniono na cegty i zaprawe murarskg, a to pozwolito na budowanie
w inny niz dotychczas sposdb i pojawienie sie nowych, ambitnych projektdw.
Z wiezowcami rzecz miata sie podobnie, do ich powstania potrzebne byty wyna-
lazki: winda i stalowy szkielet konstrukeyjny. Mozemy jednak spojrzec tez na te
kwestie szerzej, zwtaszcza ze do istnienia wiezowca potrzebny byt jeszcze trzeci
sktadnik - rozrost sektora ustug, ten zas byt efektem rewolucji przemystowej.
To wtasnie ta globalnha zmiana otworzyta nowy rozdziat w dziejach ludzkosci.
Rozwdj technologii pociggngt za sobg zmiany spoteczne, a czas zaczgt by¢
traktowany jok pienigdz. Zawarte w historii o Wiezy Babel odniesienie do zmian
technologicznych odpowiada wpisanej we wierzowce wierze w postep. W micie
pobrzmiewa jednak obawa, czy jest to wtasciwa droga, wszak budowa Wiezy nie

zostaje ukonczona i scigga na ludzkosé Bozg interwencje.

Kolejny wers mitu zdradza powody, dla ktérych ludzie zaczeli budowaé - zrobili
to po to, aby sie nie rozproszyc¢. Wieza ma ich doprowadzié do zjednoczenia, co
wydaje sie ideg z gruntu pozytywng, nie ma tu mowy o checi podjecia jakiejs
rywalizacji z Bogiem, nie wida¢ w tej motywacji pychy. Wieza ma stanowi¢ znak,
ktéry bedzie spaja¢ ludzkosé. Co moze kry¢é sie pod pojeciem tego jednoczgcego
znaku? Jak pisze Yuval Noah Harari: ,Pierwsze tysigclecie p.n.e. byto Swiadkiem
pojawienia sie trzech potencjalnie uniwersalnych porzgdkow, ktérych zwolennicy
po raz pierwszy potrafili wyobrazié sobie caty Swiat i catg ludzkosé jako jedng
catosé”.>*! Mowa tu o tadzie monetarnym, porzgdku imperialnym i porzgdku
religii uniwersalistycznych. Ze wszystkich wymienionych najsilniejszym okazuje
sie by¢ pienigdz, poniewaz jest jedynym stworzonym przez ludzkosé systemem
zaufania, ,ktdry potrafi niwelowad niemal kazdg réznice kulturowg [...1. Dzieki
pienigdzom nawet nieznajgcy sie i nieufajgey sobie ludzie mogg skutecznie

kooperowac".302

301 Y.N. Harari, op. cit., s. 211.

302 |Ibidem, s. 228.
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Zjednoczenie jest potrzebne do kooperacji, ta zas jest niezbedna, aby méc tworzyd
wielkie projekty pokroju Wiezy Babel. Taka budowla nie mogtaby powstac jako
indywidualne dzieto, wymagata tego, by dziatac razem. Potwierdza to komentarz
Boga, kiedy widzi ludzi budujgcych Wieze: ,Sq oni jednym ludem i wszyscy majg
jedng mowe, i to jest przyczyng, ze zaczeli budowaé” (Rdz 11, 6). Jesli mityczna
wieza istniata naprawde, mogto nig by¢ Gobekli Tepe - prehistoryczne sank-
tuarium na terenie dzisiejszej Turcji. Jest ono uznawane za najstarszy przyktad
starozytnej architektury monumentalnej i, jak pisze James Suzman, ,najstarszy
na catej planecie slad Swiadczgey o wspdtpracy ludzi przy duzym projekcie,
ktéry nie miat nic wspdlhego z pozyskiwaniem lub magazynowaniem jedze-
nia".>° Powstanie tak skomplikowanego zatozenia architektonicznego wymagato
wprowadzenia zaowansowanego podziatu pracy - korzystania z umiejetnosci
0sdb, ktére wyspecjalizowaty sie w swoim fachu, dlatego tez uznaje sie je za
Jjednoznaczny dowdd na istnienie spoteczenstwa, w ktérym ludzie o konkretnych
kwalifikacjach pracowali na swego rodzaju petny etat”. 3**Okazuje sie wiec,
ze wspdtpraca jest sednem opowiesci o Wiezy Babel i pierwszym warunkiem
do zaistnienia tej budowli. Co ciekawe, najbardziej ikoniczne przedstawienie
Wiezy, a wiec to pedzla Pietera Bruegla réwniez podejmuje ten wgtek. Bozena
Fabiani analizujgc obraz, zwraca uwage, ze Bruegel uwiecznit Wieze, pokazujge
wszystkie etapy jej budowy - ,,0d wydobycia kamienia w kamieniotomach, przez
jego obrdébke, dZwiganie wielkich ptyt i uktadanie schoddéw, transport morski
cegty, roztadunek materiatéw budowlanych w porcie [...1, po tynkowanie cian
i krzgtanine na poszczegdlnych pietrach mocno zaawansowanej budowli”3°®.

Z tej perspektywy tak obraz, jak i mit opowiadajg o ludzkiej pracy.

Skoro przyjelismy, ze intencje ludzi budujgcych Wieze nie byty grzeszne, pro-
blematyczna w tej interpretacji mitu staje sie reakcja Boga. Dlaczego ludzkosé
zostata ukarana za to, ze chciata sie zjednoczyé? A moze nie byta to weale
kara, ale zapobiegawcza interwencja, jak interpretuje Patrycja Cembrzynska,
.gest ochrony, by nie stato sie nic ztego”.3°® Bég nie chee dopuscié do tego, ze
W przysztosci nic nie bedzie dla nich niemozliwe, cokolwiek zamierzq uczynic¢”
(Rdz1l, 6). Taka wszechmoc moze byé efektem jedynie catkowitej jednomyslnosci.
Zjednoczenie moze by¢ grozne, kiedy zamiast by¢ efektem znalezienia wspdlnego
jezyka, wyptywa z ujednolicenia. Mit o Wiezy Babel bywa interpretowany jako
przestroga przed zawierzeniem systemom totalnym, a tym samym totalitarnym,

.stary bég nieba poplgtat ludzkie jezyki [...], aby nie mogli oni zostaé¢ poddani

303 J. Suzman, op. cit., s. 227.
304 |Ibidem, s. 232.
305 B. Fabiani, Biblia w malarstwie, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2017, s. 58.

306 P.Cembrzynska., op. cit., s. 11.
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wtadzy centralnej”.3*” Jednak te historie mozna rozwazad nie tylko w kontekscie
polityki i wpisanej w nig relacji wtadzy, ale odnoszgc jg do relacji miedzyludzkich
w ogdle. Jak poetycko podsumowuje Patrycja Cembrzynska: ,Monolog wiezy
zagtusza dialog wspdlnoty”.3%8 Kiedy wszyscy myslg w ten sam sposdb, oznacza
to zanik potrzeby rozmowy. To dosé przewrotne, ale pokazuje, ze to wtasnie rdz-
nice pozwalajg budowaé relacje, a niemoznosé tatwego porozumienia wymusza
koniecznosé uwazniejszego, bardziej empatycznego spojrzenia na rozmdéwce.
Jaskrawym przyktadem jest proba komunikacji opiekuna z noworodkiem. Obie
strony relacji wzajemnie sie nie rozumiejq; rodzic, aby méc odpowiedzieé na
potrzeby dziecka, musi stara¢ sie odczytywaé najdrobniejsze sygnaty, grymasy,
niuanse w brzmieniu ptaczu. Mozna sie domyslaé, ze i dziecko prébuje wszystkich
dostepnych sobie sposobdéw na przekazanie swoich potrzeb, wszak tylko dzieki
sprawnej komunikacji ma szanse na ich zaspokojenie. Taka ‘rozmowa’ jest dla
obu stron frustrujgca, jednak w efekcie moze doprowadzi¢ do zbudowania nie-
zwykle silnej wiezi. Wypracowane wspélnie porozumienie, pomimo postugiwania
sie roznymi jezykami, okazuje sie cenniejsze niz przebiegajaca bez przeszkdd
powierzchowna wymiana. Koniecznosé zaangazowania sie w znalezienie roz-
wigzania ma znaczenie nie tylko w relacjach miedzyludzkich, ale takze kiedy
dotyczy podejmowanych dziatan. ,Opdr i trudnosci napotykane w pracy stano-
wig wazne zrddto intelektualnego pobudzenia [...] dopiero wtedy, gdy musimy
zmagac¢ sie z przeciwnosciami, by dang rzecz zrozumied, zaczynamy te rzecz

rozumie¢ dobrze”.3°°

Wracajge wiec na ptaszeczyzne mitu - zjednoczenie, do ktérego dgzq ludzie,
wigze sie z ryzykiem ujednolicenia i to przed nim Bdg stara sie ludzkosé ochronic.
Choc w tekscie mowa jest o tym, ze Bdg rozproszyt ludzkosé po catej ziemi, jego
interwencja wigzata sie z wprowadzeniem rdznorodnosci. Historie o Wiezy Ba-
belinterpretuje poprzez dwa aspekty, majgce, niczym archetypy, swoje ciemne
ijasne oblicza. Pierwsza para to pozytywne zjednoczenie i odpowiadajgcy mu
negatyw - ujednolicenie, druga to pozgdana réznorodnosé i jej destruktywne
oblicze - rozproszenie. Czy te dwie ptaszczyzny da sie w ogdle pogodzic tak, aby
jednoczyé sie, a wiec wspotpracowad i budowac relacje, zachowujgce przy tym
réznorodnosé? Takie odczytanie mitu wydaje mi sie najbardziej interesujgce,
poniewaz dotyka dylematu, o ktérym mowa juz byta przy okazji refleksji na temat
kwestii chaosu i struktury. Rozdarcie miedzy zjednoczeniem a rdznorodnoscig
odpowiada sprzecznym kierunkom ludzkich potrzeb - pomiedzy potrzebg autono-

mii i przynaleznosci, bezpieczenstwa i wolnosci, przewidywalnosci i spontanicz-

307 G.Baudler, Bég i kobieta : historia przemocy, seksualizmu i religii, tum. A. Baniukiewicz,
Uraeus, Gdynia 1995, s. 240.

308 P. Cembrzynska, op. cit., s. 104.

309 R. Sennett, Korozja charakteru..., op. cit., s. 96.
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nosci. Jest jak ,lek przed wyrdznianiem sie z ttumu i strach przed roztopieniem
sie w nim",*° to jednoczesna obawa przed zaleznoscig i samotnoscig. Nie ma tu
jednej wtasciwej drogi, dbad trzeba jednak o to, by nie popasé w skrajnosci. Jak
w obliczu tych zagadnier jawi sie system kapitalistyczny? Wspiera réznorodnosé
czy ujednolica? Pomaga jednoczy¢ czy rozprasza? Podejmijmy prébe analizy

kapitalizmu poprzez kategorie zaczerpniete z mitu o Wiezy Babel.

310 Z.Bauman, op. cit., s. 104.

23. Babel 15:53, olej na ptdtnie, 160x100, 2018

25. Babel 11:27, olej na ptdtnie, 140x100, 2018
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ROZNORODNOSC
| JEDNOLITOSC

Jak juz byto wspomniane na tamach tej rozprawy, a i zewszgd daje sie ustyszec,
wspotczesnie stajemy przed niemal nieskoriczong liczbg mozliwosci. Mozemy
podrézowaé po catym sSwiecie i caty swiat podrdzuje do nas pod przeréznymi
postaciami: od przedmiotdw wytwarzanych w odlegtych krajach, przez egzotycz-
ne owoce i produkty spozywcze, po muzykéw odbywajgeych miedzynarodowe
trasy koncertowe czy btyskawiczny dostep do tekstéw kultury za posrednictwem
internetu. Mogtoby sie wydawad, ze nowoczesnosé cechuje niespotykana nigdy
wczeshiej réznorodnosc. Jednak ten swobodny dostep sprawia, ze granice zacie-
rajg sie i zamiast mozliwosci odwiedzania wielu odmiennych od siebie Swiatéw,
stajemy sie czesciq jednej, zmiksowanej, globalnej kultury, ktéra dgzy w kierunku
coraz gtebszego ujednolicenia. Zjawisko to zostato przez Naomi Klein nazwane

monowielokulturowoscig.® Przyjrzyjmy sie, jakie sq jej zrodta.

Kiedy na Swiecie pojawity sie pierwsze globalne korporacje, dziataty one wedtug
dwdch odmiennych metod. Jedne, w zaleznosci od miejsca, w ktérym prowadzity
dziatalnosé, zmieniaty swojg strategie marketingowg i dostosowywaty produkty
do lokalnego rynku. Pociggato to jednak za sobg koniecznosé dodatkowych
wydatkdéw na specjalnie przygotowywane kampanie reklamowe. Inne przed-
siebiorstwa pozostawaty niezmienne - sprzedawaty te same rzeczy w ten sam
sposob. Takie dziatanie pozwalato na znaczne obnizenie kosztéw, ale wigzato
sie z ryzykiem wzbudzenia kontrowersji i popetnieniem kulturowego faux pas.
Powstata wiec trzecia droga - marketing réznorodnosci. Marki swoje wizerunki
budujq odtgd tak, aby byty jok najbardziej pojemne. Na plakatach czy w spotach
reklamowych mozemy zobaczy¢ osoby réznych ras, orientacji seksualnych, po-
chodzgce z réznych kregdw kulturowych. Sprawia to pozér otwartosci i dziatania
na rzecz zwiekszania tolerancji, jednak nie o pielegnowanie réznic tu chodzi,
a sprowadzanie wszystkiego do jednego mianownika. Zamiast wielu kultur, ktére
mogg reprezentowa¢ sprzeczne wartosci, pojawia sie jedna globalna kultura,
ktéra, aby méc unifikowaé - sptyca. ,Dzié w globalnym marketingu [chodzi o tol,
by zapewnié¢ kazdemu co$ na ksztatt targowiska réznosci. [...] Takie podejscie

stwarza wirtualny Jeden Swiat, miejsce, ktore jest wszedzie i nigdzie, globalne

311 N. Klein, op. cit., s. 145.
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centrum handlowe, umozliwiajgce korporacjom sprzedaz jednego produktu
w wielu krajach”.*® Homogenizacja utatwia zwiekszanie zyskdw, dlatego tez

system kapitalistyczny wspiera dgzenie do niej.

Kolejnym powodem do ujednolicania jest efekt skali. Im wieksze przedsiebior-
stwo, tym wieksze zasoby, z ktérych mozna korzystac, aby walczyc z konkuren-
cjg. Hurtowe zamdwienia pozwalajg na negocjowanie lepszych stawek wsrdd
dostawcow, jak ma to miejsce na przyktad w przypadku nieréwnej rywalizacji
miedzy matymi sklepikami a sieciami hipermarketéw. Duzy gracz na rynku moze
prowadzi¢ intensywniejszq kampanie reklamowg, w razie probleméw wynajgé
lepszych prawnikéw, wiecej wydaé na badania gustdw konsumentdw i innowacje,
a przede wszystkim moze po prostu wykupic¢ konkurencje. W ten sposéb rynek
dominujg giganci, tacy jok chociazby szwajcarskie Nestle. To przedsiebiorstwo
poza markami z nim kojarzonymi, takimi jak kawa Nescafe czy ptatki $Sniadaniowe
Nesquik, stato sie réwniez wtascicielem marek niegdys lokalnych. W Polsce sg
to m.in. Winiary i Zielona Budka. W tym przypadku kapitalistyczne ujednolicenie
przebiega pod postacig synergii przedsiebiorstw i monopolizacji rynku. To, co

ujednolicone, jest w rynkowej grze bardziej skuteczne.

Podobnie rzecz sie ma jesli chodzi o zarzgdzanie. tatwiej jest sprawowac kontrole
nad jednorodnym zbiorem. Réznorodnosé jest trudna do okietznania, dlatego,
jesli zalezy nam na sprawnym i skutecznym dziataniu, musimy wprowadzi¢ jasne
ijednolite reguty, ktdre sitq rzeczy bedq ograniczajgce. Taka surowa dyscyplina
towarzyszyta taylorowskiemu systemowi zarzgdzania. Monotonia tasmy produk-
cyjnej to wtasnie efekt standaryzacji, ktéra zwiekszajge wydajnosé, redukuje przy
tym réznorodnosé wykonywanych zadan i do minimum ogranicza spontaniczne

zdarzenia, moggqce zaburzy¢ rutyne mechanicznie powtarzanych czynnosci.

Jesli mowa o regutach, tg nadrzedng dla kapitalizmu jest dgzenie do zysku.
Uniwersalna miara pienigdza pozwala mierzyc skutecznosé w tym zakresie. Ten
niebezpieczny przelicznik znajduje zastosowanie w wycenianiu czasu naszego
zycia i moze prowadzi¢ do szkodliwych uproszczen, gdy ktos, kto ma pienigdze,
uznany zostaje w zwigzku z tym za wartosciowego, a to co drogie, niepostrzezenie
zaczyna oznaczad to, co dobre. Stosowanie rynkowej retoryki do spotecznych
czy duchowych aspektdw zycia ma ten sam efekt, jaki przynosi ujednolicenie

takze w innych przypadkach - pozbawia gtebi. To cena, jokg trzeba zaptacic

312 Ibidem.
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za utatwienia, jakie niesie: ,Zadaniem mitologii systemowych jest redukcja
ztozonosci - umozliwienie prostego funkcjonowania w skomplikowanym sSwiecie.
Rolg kazdej mitologii jest nadawanie sensu swiatu i zapewnienie poczucia jego

rozumienia i kontroli”.3?

Jak widzimy, nowoczesny kapitalizm, z pozoru réznorodny, korzysta z szeregu
praktyk przynoszgeych ujednolicenie - wsrdd nich mozna wymienié globalizacje,
monopolizacje czy standaryzacje. To wtasnie na polu ujednolicenia, rozumianego
joko pozbawianie réznorodnosci, buduje paralele miedzy architektonicznymi
znakami kapitalizmu, czyli wierzowcami a mityczng Wiezq Babel. Ta w ikono-
grafii czesto pokazywana jest przez pryzmat pomieszania jezykéw, a wiec efektu,
jaki przyniosta jej budowa. Podkresla sie jej réznorodnosé, tak w konstrukeji
jak i w jej otoczeniu. Wida¢ to chociazby na przywotywanym wczesniej styn-
nym obrazie Bruegla. Jednak w swoich obrazach odnosze sie do Babel sprzed
boskiej interwencji, tej, ktéra miata by¢ jednym znakiem spajajgcym ludzkosé.
Moje wierzowce przedstawiam wiec jako monolity, regularne bloki o gtadkich,

monotonnych elewacjach.

Mit 0 Wiezy Babel przestrzega przed ujednoliceniem, poniewaz stanowi ono kres
dialogu. Nowoczesnosé obfituje w rozwigzania, ktdre majg zwieksza¢ skutecz-
nosé - procesy trzeba utatwiaé, przyspieszac, optymalizowad. Jesli zas chodzi
o uzytkownikéw czy klientéw, ci majg czué sie komfortowo i cheie¢ do danego
produktu powrdécié. Dlatego rezygnuje sie z eksponowania tych aspektdéw, ktére
mogg wywotaé spory i wzbudzi¢ wgtpliwosci. Algorytmy medidw spoteczno-
sciowych analizujq przeglgdane przez nas tresci tak, aby pokazaé nam tylko te
wiadomosci, ktére nam sie podobajq. Widzimy wiec wytgeznie te informacje, ktére
sg zgodne z naszym swiatopoglgdem. W efekcie zamykamy sie w swoich barikach
i radykalizujemy - coraz trudniej nam jest porozumiec¢ sie z tymi, ktérzy majg
inne zdanie. Wedtug badania Trust Barometer 53% ankietowanych przyznato,
ze nie sledzi opinii 0séb lub organizacji, z ktérymi sie nie zgadza.® , Kultura no-
woczesnosci coraz konsekwentniej pozbawia ludzi zdolnosci do wejscia w relacje
z Innoscig (innymi ludzmi, innymi rzeczami, innymi sytuacjami, wydarzeniami,
doznaniami, doswiadczeniami itd.)".?® To niebezpieczne, bo im mniejszy mamy
kontakt z innoscig, tym trudniej nam jq zaakceptowad. Im bardziej sie od obeych
odgradzamy, tym wiekszy strach w has powodujg. A jednak, jaok zauwaza Zygmunt
Bauman, ,to nie rdznorodnosé ludzka obraca sie w bratobdjcze masakry, lecz

niezgoda na nig i zamiar postawienia za wszelkg cene na swoim. Warunkiem

313 M. Napidrkowski, op. cit., s. 18.
314 ). Sawulski, op. cit., s. 232.

315 H. Rosa, op. cit., s. 16.
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przedwstepnym pokoju, solidarnosci i zyczliwej miedzy ludZzmi wspétpracy jest
zgoda na wielosé sposobdw bycia cztowiekiem i gotowosé do przyjecia modelu

wspotzycia, jakiego ta wielosé wymaga”.®

Réznorodnosé jest wymagajgea i wtasnie z tego powodu jest nieoptacalna.
Ujednolicony sSwiat, cho¢ funkcjonowad jest w nim tatwiej, zostaje pozbawiony
gtebi. Czy mimo to mozemy sie w nim zjednoczy¢? A moze, wbrew temu, ze zy-

jemy potgczenijedng globalng kulturg, jestesmy w gruncie rzeczy rozproszeni?

316 Z.Bauman, S. Obirek, op. cit., s. 186.
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JEDNOSC
| ROZPROSZENIE

Kapitalizm to system zbudowany na konkurencji. Wszyscy uczestniczymy w wol-
norynkowej grze i rywalizujemy miedzy sobg o zasoby, ktére ciggle pozostajg
w hiedoborze - ,hawet w spoteczenstwie dobrobytu zsumowane potrzeby czy
pragnienia wszystkich jednostek zawsze przekraczajg liczbe dostepnych ddbr”3Y.
Dzieki temu funkcjonowaé moggq takie mechanizmy, jok oddziatujgce na siebie
krzywe podazy i popytu, ale my skazani jesteSmy na ciggte poczucie niedosytu.
Przeswiadczenie, ze ddbr dla wszystkich nie wystarczy, prowokuje dgzenie do
tego, by znalezé sie w gronie os6b, ktdre z dobrobytu mogg korzystaé i ustawia
nas wobec innych w relacji konkurencji. Wpisana w kapitalizm rywalizacja
znajduje odzwierciedlenie w charakteryzujgcym ten system zatozeniu o ego-
izmie i przekonaniu, ze troska o wtasny interes jest gtdwnym motorem ludzkich
dziatan.>® To z kolei owocuje wrazeniem, ze mozemy liczy¢ tylko na siebie. Jak
ujmuje to Andrzej Szahaj, ten system ,uczynit samotnos¢ cztowieka pracy czyms
oczywistym i naturalnym, wydrukowat w nas przekonanie, ze jesli przegrywamy,
to cos jest nie tak z nami, a nie z systemem".3? Indywidualizm promowany przez
system kapitalistyczny ostabia wiare w sens dziatarn wspélnotowych. Wtasna,
wyodrebniona relacja z pracodaweg wydaje sie byé znacznie istotniejsza niz
grupowe postulaty przedstawiane na przyktad za posrednictwem zwigzkéw
zawodowych. Kapitalistyczna etyka pracy, jok jg postrzega Weber, nie jest na-
stawiona ha kooperacje, powoduje raczej wycofanie w gtgb siebie i sprawia, ze

obcych traktuje sie jak rywali i intruzdw.32°

Takie nieprzychylhe nastawienie mogtoby ulec zmianie w warunkach, ktére
sprzyjatyby budowaniu wiezi. Na takie jednak nie ma co liczy¢ w realiach nowego
kapitalizmu, gdzie wyzej niz stabilnosc ceni sie elastycznosé. Wzajemne zaufanie
wymaga czasu i rodzi sie w nieformalnych sytuacjach, o ktére trudno w czesto
scisle kontrolowanej strukturze miejsc pracy. Kiedy liczy sie szybki, a przede
wszystkim wymierny zysk, brakuje przestrzeni na tworzenie wiezi i prawdziwy
dialog, a zamiast nich pojawia sie powierzchowny konsensus. Presja czasu

wymusza postawe systematycznego uprzedmiotowienia tak innych, jok i samego

317 M. Napidrkowski, op. cit., s. 84.
318 H-J. Chang, op. cit., s. 330.

319 Andrzej Szahaj w rozmowie z Markiem Szymaniakiem zamieszczonej [wl: M. Szymaniak,
op.cit., s. 190.

320 Tak interpretuje stowa Maxa Webera Richard Sennett [wl: R. Sennett, Razem..., op. cit., 5. 254.
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siebie.?® Miejsca brakuje nie tylko na zaangazowanie sie w relacje z drugim
cztowiekiem, ale dotyczy to rdwniez relacji z samq pracg. O uprzedmiotowieniu
pisat Karol Marks, kiedy wskazywat, ze metody, ktérymi kapitalizm zwieksza
swg produktywnos¢ ,kaleczqg robotnika, przemieniajgc go w utamek cztowieka,
ponizajgce go do roli dodatku do maszyny; czynig z jego pracy meke przez wyzu-
cie jej z tresci, obcymi czynig mu duchowe sity procesu pracy [...]; przemieniajg
cate jego zycie w czas pracy”.>® Pracownik, ktdry nie ma poczucia wptywu na
wykonywang przez siebie prace, a jednoczesnie nie posiada przekonania o tym,
Ze jego praca wywiera jakis wptyw na swiat, zostaje pozbawiony mozliwosci
korzystania z pozytywnych aspektdw pracy - jej twérczego, sprawczego wy-
miaru. W takich warunkach nie czujemy wiec wiezi ani z wspétpracownikami,

ani z efektami naszej pracy.

Kapitalizm nie tylko prowadzi do wyobcowania w zyciu zawodowym, ale ma wptyw
na catoksztatt zycia spotecznego. O modelu spoteczenstwa, ktére postrzega
sie jedynie jako zbidr osobnych jednostek, a nie jako wspélnote pozostajgeq ze
sobg we wzajemnych stosunkach spotecznych, méwi sie, ze zostat zaczerpniety
z abstrakeyjnych formut umowy handlowej i obrotu pienieznego.>® ,Sprzedawanie
i kupowanie stajg sie stopniowo jedynymi dostepnymi formami budowania wiezi
spotecznych czy nawet okazywania uczuc¢”.3* Jak zauwaza Marcin Napidrkowski,
nawet tozsamosé narodowa jest wspoétczesnie kreowana w oparciu o praktyki
zapozyczone ze sSwiata rynkowej gry. Paistwa poza flagq i godtem postugujg sie
teraz logotypami, majg swojg identyfikacje wizualng i strategie marketingowg,
muszg wiedziec, jak dobrze sie sprzeda¢ na arenie miedzynarodowej. Podobnie
rzecz sie ma z mniejszymi jednostkami podziatu administracyjnego, logo majq
iwojewddztwa, i miasta. Markami stajg sie hawet wydarzenia historyczne, takie
na przyktad jok Powstanie Warszawskie. Podobng franczyzg kulturowg, za ktérg
stoi szereg ‘'obrandowanych’ towaréw (w szczegdlnosci odziezy) sq Zotnierze Wy-
kleci. W ten sposéb pamiec i poczucie tgcznosci wynikajgeej z powodu dzielenia
wspdlnej historii wyraza sie poprzez postugiwanie sie odpowiednimi produktami,

a patriotyzm przybiera forme przywigzania do narodowej marki.

Zyjqc w zindywidualizowanym spoteczenstwie szukamy dzis przezy¢ raczej osobi-
stych niz wspdlnotowych. Zadania zbiorowe oceniane sqg jako zbyt bezosobowe,3*®

a jesli juz do nich dochodzi, to ze wzgledu na kurczgce sie pole wspdlnych do-

321 H.Rosa, op. cit., s. 175.

322 K. Marks, Kapitat, cit. per F. Wheen, Marks: Kapitat: biografia, ttum. P. Laskowski, Muza, Warsza-
wa 2007, 5.19.

323 M. Foucault, op. cit., s. 189.
324 M. Napidrkowski, op, cit., s. 221.

325 A. Touraine, op. cit., s. 56.
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swiadczen coraz trudniej jest nam sie porozumiec. Wysoka specjalizacja utrudnia
komunikacje. W mocno rozwinietych spoteczernstwach miejskich funkcje, ktére
w nich petnimy, czesto sq od siebie bardzo odmienne i nie mozemy sie nimi ta-
two wymieniaé, tak jak miato to miejsce niegdys w spotecznosciach o mniejszej
ztozonosci, np. zbieracko-towieckich.3® W zwigzku z tym mamy zupetnie inne
spojrzenia na swiat, trudniej o solidarnosé, ktérg mozna by wzmochic za pomocg
wspélnych zwyczajéw, norm czy przekonan. Wrecz przeciwnie - ,wspétczesne
jednostki wrecz tong w morzu nieprzebranych mozliwosci zyciowych i réznych
koncepcji dobrego zycia”.**" Ta wielorakosé nie prowokuje jednak do podjecia
dialogu, ale poteguje rozproszenie - powoduje zamykanie sie w swojej barice
i polaryzacje poglgdéw. W tym liberalnym modelu spoteczenstwa ztozonego
z jednostek ,ludzie majq szuka¢ indywidualnych rozwigzan probleméw, jakie
stwarza spoteczenstwo, d nie spotecznie wypracowanych rozwigzan dla swoich
prywatnych problemaéw”.328 Jednym z takich spotecznych probleméw jest brak cza-
su, z ktérym usilnie walczymy, raz po raz reorganizujgc swoj kalendarz, a jednak

to weigz za mato, by nadqzyc za pedzqgeq i weigz przyspieszajgeg rzeczywistoscig.

Jak widzimy, kapitalizm rozluznia wiezi, a jego architektura skutecznie oddaje to
wrazenie. Miejska przestrzen, ktérg tworzq drapacze chmur, nie sprzyja budowa-
niu wspoélnoty. Malujgc wierzowce, nie staram sie wigc ukazywac toczgeego sie
w nich zycia, a jesli na obrazach pojawiajq sie ludzie, to zawsze samotnie. Moze
sq zajeci swojg pracg, a moze pogrqgzajq sie w myslach o tym, by by¢ teraz gdzie
indziej. Richard Sennett przyréwnat architekture wiezowecdéw do jakosci wspat-
czesnych relacji: ,Wszystkie te pudetka ze szkta i stali bedgce zarazem zewszgd
i znikqd oraz okazjonalne skrawki zieleni dokota sktadajg sie razem na martwg
przestrzen. Z wieloma relacjami spotecznymi jest podobnie”.3?® Odwotanie do
martwoty nie jest przypadkowe, poniewaz relacja z Innym ma w naszym zyciu
znaczenie fundamentalne. ,Utrzymanie sie w bycie jest dzietem wspélnoty. [...]

Aby cztowiek madgt sie poczué jako rzeczywisty, potrzebuje pomocy innych”.3%

Mit o Wiezy Babel to opowies¢ o wspdélnotowosci. To wyraz leku przed roz-
proszeniem, a jednoczesnie przestroga przed ujednoliceniem. Wolhorynkowe
mechanizmy gospodarcze majg wptyw na praktyki spoteczne i skutkujg raczej
rozbijaniem wspdlhotowosci niz jej wsparciem. Czy jednak jest w ogdle mozliwe,

by zachowujgc indywidualnosé, nie traci¢ wiezi ze swojg zbiorowoscig? Czy

326 . Suzman, op. cit., s. 368.

327 H.Rosa, op. cit., s. 12.

328 Z.Bauman, op. cit. s. 157.

329 R. Sennett, Razem..., op. cit., s. 317.

330 R. Safranski, op.cit., s. 152.
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réznorodnosé musi wykluczaé zjednoczenie? Praktykg, ktéra moze stanowié
odpowiedzZ na te pytania, jest rytuat. Czy jednak jest na niego jeszcze miejsce

w zsekularyzowanym, howoczesnym swiecie?
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RYTUAL | PROCEDURA

Mit o Wiezy Babel rozwazalismy, przypatrujgc sie osadzonym na dwéch biegunach
parom wtasciwosci, jokimi moze sie odznaczac spoteczeristwo. Z jednej strony
mieliSmy do czynienia z réznorodnoscig i zjednoczeniem, ktére pogtebiajq wiezi,
po drugiej stronie zas usytuowaty sie ujednolicenie i rozproszenie, majgce na
relacje miedzyludzkie wptyw negatywny. Te dwie pary majg sie do siebie tak,

jak rytuat i procedura.

Rytuat jest praktykqg pozwalajgeq na przezywanie doswiadczen bardzo osobi-
scie, pozostajgc jednoczesnie w wiezi ze wspdlnotg. O sile rytuatu stanowi jego
powtarzalnosé - odbywa sie w tgcznosci z tradycjg, jest odtworzeniem jokiegos
scenariusza, domeng konwencji, a ta ze swojej natury ma charakter spoteczny.
Z tego powodu, nawet kiedy przez rytuat przechodzimy samotnie, jest on nakiero-
wany na zewngtrz, wzmachniajgce relacje ze zbiorowoscig.** W ten sposob osobiste
przezycie zostaje wpisane w szerszy spoteczny kontekst. Jesli chodzi o procedure,
rzecz ma sie zgota odwrotnie: nie ma w niej miejsca na jednostkowe, odrebne
traktowanie. Podmiotowosé znika, poniewaz procedura ujednolica, traktujge
kazdego w ten sam sposdb. Procedura nie moze zostawia¢ miejsca na wyjgtki,
gdyz te podwazajg istote istnienia reguty. Pomimo jednakowego traktowania
procedura nie tgczy z zadng wspdlnotg, wtgczyé nas moze jedynie w strukture,

umozliwiajge poruszanie sie po wyznaczonych przez system sciezkach.

W nowoczesnym, kapitalistycznym Swiecie to wtasnie procedury, a nie rytuaty,
udzielajg ham odpowiedzi, w jaki sposéb zachowywaé sie i jak sobie radzié¢
w réznych zyciowych sytuacjach. Pozwalajg na regulowanie ludzkich dziatan,
zwiekszajq ich skutecznosé, dyscyplinujg i porzgdkujg. Pochodzgee z obszaru
racjonalnosci procedury zdominowaty zsekularyzowang codziennosé, w ktérej
nie ma juz miejsca na religijno-magiczny charakter rytuatdw. Cho¢ wyréznia sie
tez rytuaty o wymiarze swieckim, to wydajq sie one zbyt stabe, aby méc spetniac
swojg funkcje.* Rolg rytuatu jest kierowanie ludzi do zewngtrz we wspodlnych,
symbolicznych aktach, ktére pozwalajg tagodzic lek i miedzyludzkie napiecia.
Ten niepokdj, ktérego roztadowac nie mogq procedury, narasta i przyczynia
sie do dalszego rozluzniania spotecznych wiezi. By¢ moze to wtasnie silniejsza

obecnosé rytuatdéw w haszym zyciu spotecznym mogtaby te zmiany zatrzymac.

331 W. Burszta, M. Buchowski, O zatozeniach i interpretacji antropologicznej, cit. per G. Manko, Kry-
tyczna analiza pojecia rytuatu, 20.01.2012, <http://www.antropologia.isns.uw.edu.pl/?page_id=157>,
dostep: 8.09.2022.

332 R.Sennett, Razem..., op. cit., s. 361
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Rytuat posiada jeszcze jedng wtasciwosé, ktérej nie odszukamy w procedu-
rze - daje mozliwosé zerwania ciggtosci czasu. Odtwarzanie rytuatdw pozwala
cztowiekowi religijnemu na przejscie z czasu Swieckiego w czas sSwiety. Cztowiek
niereligijny réwniez doswiadcza heterogenicznosci czasu - niektdre sytuacje
sprawiajg, ze czas sie dtuzy, innym razem ucieka zbyt szybko. Jednak, jok za-
uwaza Eliade, cho¢ Swieckie zycie posiada swoje momenty celebracji i rézne
rytmy czasu, sg one pozbawione boskiej obecnosci i pozostajq jedynie w sferze
ludzkiego doswiadczenia. Oznacza to, ze cztowiek niereligijny nie moze tgczyc
sie z hiewyczerpanym czasem wiecznosci.’* Z tego powodu jego zycie obarczone
jest widmem skoriczonosci. Nieco inne spojrzenie przedstawia Safranski, ktory,
nawigzujge m.in. do Nietzschego, formutuje pojecie ,matej wiecznosci mgnienia
sztuki”.34 Opisuje on, jok pod koniec XIX wieku miejsce mistyki religijnej zajeta
mistyka swiecka, a doswiadczenia wyrwania sie ze zwyktego biegu czasu zaczeto
poszukiwac na polu estetycznym. Do zerwania ciggtosci moze dochodzié poprzez
kontakt ze sztukg, poniewaz dzieto sztuki miesci w sobie autonomiczny Swiat.
Kiedy zatapiamy sie w nim, doswiadczamy jego wewnetrznej wiecznosci. Trwatosc
dzieta sztuki i mozliwosé dowolnego powracania do hiego, sprawia wrazenie,
ze opiera sie ono czasowi. Utrwala i daje nam dostep do duchowej przestrzeni,
ktéra w innych warunkach przeminetaby wraz z artystq i jego czasami. Innymi

stowy - sztuka uwiecznia.

Niezaleznie od tego, czy mowa o rytuale religijnym, czy innych, Swieckich formach
wychodzenia z czasu, wyddje sie, ze to wtasnie one sq praktykami, ktére mogg
przeciwstawié¢ sie wszechobecnej procedurze. Takie momenty przerwania cig-
gtosci sq niezwykle cenne, poniewaz pozwalajg choé na chwile uwolnié sie z su-
rowego rezimu czasowego wspoétczesnosci. Kiedy bedziemy prébowaé rozwigzac
problem braku czasu poprzez jeszcze bardziej restrykcyjne pilnowanie zyciowego
grafiku, by¢ moze uda nam sie zatatwic wiecej spraw i czas wykorzystaé bardziej
skutecznie, bardziej efektywnie. W ten sposdb nie zdotamy jednak czasu pomnozyc¢
i uciec od wrazenia, ze weigz go brakuje. Wrecz przeciwnie, mimo ze zrobimy
wiecej, bedziemy czu¢ sie bardziej zabiegani, a przeciez jedng z oznak tego, ze
mamy czas, jest to, ze nie musimy sie z niczym spieszyc. Im bardziej skupiamy
sie na kontrolowaniu czasu, tym mocniej czas kontroluje nas. Zeby pozbyé sie
poczucia, ze hie mamy czasu, musimy przestac go kontrolowad, przestac mierzyc¢
dtugosé trwania podejmowanych dziatan wzgledem uptywu czasu, a sprébowac

wrécié do stanu, w ktérym to dziatania wyznaczaty czas. Dopiero w momentach,

333 M. Eliade, op. cit., s. 56.

334 R.Safranski, op. cit., s. 196.
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w ktdrych angazujemy sie w to, co robimy tak, ze przestajemy myslec, ile czasu
pochtania nasze dziatanie, jestesmy w stanie wyzwoli¢ sie z czasowego rezimu.
,Samozapomnienie jest tez zapomnieniem czasu - i odwrotnie. Nie musi oznaczaé
kontemplacyjnej bezezynnosci. Oznacza tylko catkowite zaangazowanie w dang
rzecz lub osobe, a nie w pytanie, joki moze to przyniesé pozytek”3* Dlatego
poszukujemy sytuacji, ktére pozwalajg ,nawigzaé kontakt i relacje ze Swiatem
oraz samym sobg w inny sposdb niz tryb optymalizacji”.?*® Warunki, w jakich
do takiego kontaktu dochodzi, Hartmut Rosa nazywa strefami rezonansowymi.
Zalicza do nich sztuke, przyrode i religie, ale do rezonansu moze dojs¢ podczas
spotkania z Innym, a takze podczas pracy. Warunkiem jest jednak otwartosé na
bycie poruszonym, na to, ze rezonans wywota w nas transformacje. Takg otwar-
tosc osiggamy przede wszystkim poprzez zaangazowanie. To ono jest kluczowe,

by uwolnié sie spod rezimu czasowego, doswiadczyé innego rytmu czasu.

Cho¢ w pedzgcej nowoczeshosci o takie momenty zaangazowania niezwykle
trudno, wydagje sie, ze warto podjg¢ wysitek i niestrudzenie walczy¢ o miejsce
dla nich. To wtasnie uwazna relacja z drugim cztowiekiem, kontakt z przyro-
dg, wspétpraca i praca, ktére pozwalajg doswiadezyé samoskutecznosci, czy
wreszcie kontemplacja i tworzenie sztuki, dajg mozliwosc wyjscia z obiegu czasu
wyznaczonego przez procedure. W takich okolicznosciach mozemy najpetniej
poczué, ze czas to nie pienigdz. W kapitalizmie powyzsze aspekty zycia sg nie-
dowartosciowane. Traktuje sie je jako nieoptacalne, poniewaz sg niewymierne
inie sposdb ich przeliczyé na zyski. W ten sposéb wypchniete poza margines nie
mieszczq sie w zwartej strukturze systemu. Nie mozna jednak o nich zapominac,
poniewaz bez nich wszelkie dziatania, jakkolwiek bytyby skuteczne, tracq sens.
Jak ujgt to Clive Staples Lewis: ,Przyjazn jest tak samo niepotrzebna jok filozofia
albo sztuka [...]. Nie jest to wartosé, ktéra sprzyjataby walce o przetrwanie, lecz

raczej nalezy do tych rzeczy, ktdre nadajq tej walce wartosé”.3*"

335 Ibidem, s.191.
336 H.Rosa, op. cit., s. 209.

337 C.S. Lewis Cztery mitosci, cit. per T. Sedlacek, op. cit., s. 35.
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W poszukiwaniu odpowiedzi na pytanie, czy cztowiek moze nie pracowad,
w pierwszej kolejnosci zwrdcitam sie w strone ekonomii. Ta gatgz wiedzy miata
pomadc mi dociec, czy Swiat bez pracy jest w ogdle mozliwy. Po przyjrzeniu sie wy-
branym mechanizmom gospodarczym, takim jak sformutowane przez Piketty'ego
prawo kapitatu czy przywotywany przez Keynessa potencjat nielimitowanego
wzrostu bogactwa, wydaje sie, ze nie jest to wykluczone. Choé obecnie nie zyjemy
w takim Swiecie, mozliwe, ze kiedys on nastanie - wraz z postepem robotyzacji,
wprowadzeniem dochodu podstawowego, a moze likwidacjg tych stanowisk,
ktdére spetniajg graeberowskie cechy prac bez sensu. Jednak najwazniejszy
whiosek wyprowadzony z analiz zrédet dotyczgcych ekonomii jest taki, ze samo
zaspokojenie podstawowych potrzeb nie powstrzymatoby nas od pracy. Wsrdd
powoddw podejmowania zatrudnienia, by¢ moze jako pierwszy wymienilibysmy

zapewnienie przetrwania, z pewnosciq nie jest to jednak powad jedyny.

Nalezato wiec szukaé dalej i zbadaé inne jeszcze korzysci, jakie mozemy wy-
niesc¢ z pracy. Przede wszystkim zdobyte w pracy zasoby - poza zaspokojeniem
podstawowych potrzeb - majg szereg innych wtasciwosci. Nie porzucamy wiec
zatrudnienia, kiedy zapewnimy sobie niezbedne do przezycia minimum. Pienig-
dze wyznaczajg zasieg naszych mozliwosci, dlatego nigdy nie mamy poczucia,
ze posiadamy ich zbyt duzo. Co wiecej, status materialny wyznacza nasz status
spoteczny. W spoteczenstwie wierzgcym w merytokracje zasobny portfel staje
sie dowodem na posiadanie zastug i kompetencji. | analogicznie - bieda jest
odczytywana nie tylko joko ubdstwo materialne, ale wynik niezaradnosci zyciowej,
gtupoty i lenistwa. Pracujemy wiec, bo wierzymy, ze jesli odpowiednio mocno sie
postaramy, to za poniesiony wysitek czekaé nas bedzie adekwatna nagroda. W ten
spos6b wolnorynkowosé, ktéra lubi uchodzi¢ za naturalny i samoregulujgey sie
proces, zostdje powigzana z koncepcjq sprawiedliwosci, ktéra niewgtpliwie jest
konstruktem kulturowym. Pracujemy, by sobie i innym udowodnic¢ swojg wartosé.
Wreszcie - zarabiamy, by méc kupowaé, a kupujgc okreslamy naszg tozsamosé.
Za pomocg przywigzania do wybranych marek manifestujemy nasz swiatopoglgd,
poprzez wybory konsumenckie kreujemy swdj wizerunek. Konsumpcja pomaga
nam zrekompensowac rézne odczuwane hiedobory, w tym réwniez niedobdr
czasu. Jak wida¢, materializm nie polega weale na zupetnej rezygnacji z potrzeb

duchowych, ale na prdébie zaspokajania ich poprzez dobra materialne.

Zmiana podejscia na mniej materialistyczne by¢é moze pozwolitaby na ograni-
czenie czasu, joki spedzamy w pracy, jednak nie jest to zmiana tatwa do wpro-
wadzenia, zwtaszeza, ze dzisiejszy materializm jest wynikiem procesu, ktéry
rozpoczgt sie wiele lat wezesniej. Koncentracja na dobrach doczesnych to efekt
przyniesionych wraz z nowozytnoscig przemian, ktére zaowocowaty sekularyzacjg
spoteczetistwa. Ta nowa, Swiecka optyka zmienita réwniez sposéb postrzegania

pracy. Wezesniej traktowano jg joko ludzkie przeznaczenie, kare za grzechy,
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a takze sposdb na pomnozenie Bozej chwaty. Jednak wraz z rozprzestrzenianiem
sie oswieceniowej filozofii znacznie dogmatdw religijnych malato, a ich miejsce
zajgt paradygmat naukowy. W ten sposéb znikneta nadzieja na zbawienie, o czas
zycia skurczyt sie do tego doczesnego. Wobec tych zmian praca stata sie sposo-
bem na nadawanie zyciu sensu, a takze odciggania uwagi od jego skoriczonosci.
Czas zycia musi by¢ wypetniony wydarzeniami, bo dziatania podjete podczas
zycia doczesnego muszg wystarczyé, aby nadaé mu sens. Trzeba spieszy¢ sie
iwykorzystywac kazdq chwile. W takiej myslowej atmosferze rodzi sie maksyma
- czas to pienigdz. Kazda niewykorzystana mozliwosé urasta do rangi realnej
straty. Dopoki wartosé czasu naszego zycia bedziemy mierzy¢ poprzez wygene-
rowany w him zysk, dopdki bedziemy stara¢ sie o jok najwieksze zageszczenie
doznan i wydarzen, dopdty nie bedziemy mogli zwolni¢ tempa. Jesli czas jest

pienigdzem, to cztowiek musi pracowac.

Czas to pienigdz to nie tylko popularna maksyma - jej kontekst jest szerszy. Za-
wiera sie w niej duch kapitalizmu. Pokazuje, jak o czasie naszego zycia myslimy,
postugujgc sie rynkowg retorykg zysku i produktywnosci. Kapitalizm nie jest
jedynie neutralnym swiatopoglgdowo systemem gospodarczym, ale skutecznie
przenika do naszej codziennosci. W epoce nowoczesnosci to kapitat posiada
wtadze nad czasem, a my jestesmy zmuszeni poddawaé sie jego kontroli. Za
wizualny znak tej wtadzy, z ktérym mozemy zetkng¢ sie w przestrzeni publicznej,
uznaje wiezowce. Niegdys to wieze katedr stanowity najwyzszy punkt panoram
wielkich miast. Manifestowaty oddanie wtadzy nad czasem w Boze rece i wia-
re w majgce nadejsé¢ zbawienie. Obecnie to wiezowce stanowigce dominante
miejskich pejzazy stajq sie jok gdyby sanktuariomi wiary w postep. Stgd tez
nazywam je wierzowcami, aby podkresli¢, ze nie tyle formg architektoniczng, co
raczej ich symboliczng istotg sie zajmuje. Wrazenie, jakie wywotuje wierzowiec,
analizuje na gruncie jego dwdch zasadniczych cech formalnych: szklanej fasady
i wysokosci. Wysokosé wigze z tadunkiem znaczeniowym, joki odnalezé mozemy
w obecnym w zbiorowej nieswiadomosci archetypie wiezy, a przede wszystkim
tymi odniesieniami, ktére tgczq sie ze sferq sacrum. Wierzowiec czerpie z tej
samej spuscizny co swiete stupy, obeliski i inne budowle wyznaczajgce axis
mundi. O wysokosci wierzowca stanowi jego nowoczesnosé, jest on efektem
zdobyczy technologicznych ostatnich wiekdw i pretekstem do tego, by szukac
coroz to howych rozwigzan. To wtasnie idea postepu jest tym, co w wierzowcu
podlega uswieceniu. Wysokos¢é wierzowca wyraza réwniez wpisane w kapitalizm
relacje wtadzy, a wiec hierarchicznosé obecngq choéby w strukturze miejsc pracy.
Szklana fasada wierzowca odpowiada systemowej kontroli. Wierzowiec moze by¢
interpretowany jako wariacja na temat panoptykonu. Uzycie szkta ujawnia takze
geometryczng strukture, na jakiej zasadza sie konstrukeja budynku. Przywodzi
ona na mysl upodobanie do tworzenia regut i systemdéw charakterystyczne dla

swiata Zachodu. Wreszcie szkto rozpatrywane pod kgtem jego przezroczystosci
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wskazuje ha pokrewieristwo z pojeciem mitu, ktdry, aby byt skuteczny, musi pozo-
stac¢ niewidzialny. Przypomina o istnieniu mitologii kapitalizmu, do ktérej czesto

nieswiadomie siegamy, szukajgc odpowiedzi na to, jok dziata otaczajgey nas Swiat.

Cho¢ kapitalizm posiada swojg wtasng mitologie, to wyrdst on na gruncie kultury
Zachodu, ktéra bazuje na mitach judeochrzescijanskich. Dlatego podejmuje prébe
odczytania znaczen zawartych w wierzowcach poprzez siegniecie do popular-
nego w tym kregu mitu o budowaniu wzwyz - historii Wiezy Babel. Przetozenie
tego starotestamentowego tekstu na wspoétczesne realia stanowi punkt wyjscia
do rozwazan o spotecznym ujednoliceniu i jednoczesnym rozproszeniu, jakie
przyniosta nowoczesnosé. Praca w czasach nowego kapitalizmu nie stwarza
okazji do budowania wiezi; system nastawia nas bardziej na rywalizacje niz
kooperacje. Z pomocqg mdgtby przyjsé rytuat joko ta praktyka, ktéra pozwala
na indywidualizacje, a zarazem jednoczy ze zbiorowosciq. Wymaga on jednak
zaangazowania, na ktore w pedzgcej nowoczesnosci nietatwo sobie pozwolié.
Jesli jednak chcemy zatrzymad narastajgce przyspieszenie, jezeli chcemy po-
zby¢ sie wrazenia, ze czas to pienigdz, musimy walczy¢ o przestrzen dla tych
aspektéw zycia, ktére sprzyjajg angazowaniu sie i powalajg wymykac sie rezi-
mowi czasowemu wspotczesnosci. Co to oznacza w praktyce? Czy poza krytykg
kapitalizmu badacze proponujq jakies rozwigzania? A moze musimy pogodzi¢
sie z tym, ze tempo zycia bedzie wecigz przyspieszad, a spoteczne wiezi ulegac

coraz wiekszemu rozproszeniu?

Kiedy zaczynatam zajmowac sie tematem sSwiata bez pracy, jeden z profesoréw
prowadzgcych zajecia dla doktorantdw polecit mi, aby jok najszybciej finalizowaé
badania. Przestrzegat, ze temat, ktéry wybratam, jest tak bardzo na czasie, ze
lada moment stanie sie juz nieaktualny. Byta to rada dosé przekorna, biorge pod
uwage, ze zamierzatam pisac o rosngecym przyspieszeniu, jakie neka wspétczesng
cywilizacje. Cheiatabym méc teraz powiedzied, ze nie zastosowatam sie do rady
profesora manifestacyjnie, a wiec rozciggnetam badania w czasie tylko po to, by
przeciwstawi¢ sie wszechogarniajgcym pedowi wydarzen i pokazaé, jok weigz
jeszcze mozna sie nie spieszy¢. Prawda jest jednak bardziej prozaiczna -swiat nie
chciat zaczekaé, zbyt duzo byto innych rzeczy do zrobienia, zbyt duzo materiatu
do przeanalizowania i oczywiscie zbyt mato czasu na to wszystko. Petha mozli-
wosci nowoczesnosé takze i mnie data sie we znaki. Choé badan nie ukoriczytam
szybko, wecale nie oznacza to, ze nie staratam sie sprostac¢ czasowej presji. Czy
profesor miat racje, a temat w miedzyczasie rzeczywiscie stat sie nieaktualny?
Mozna tak powiedzieé. Byty momenty - na fali gospodarczej prosperity - kiedy
0 ograniczeniu tygodniowego czasu pracy czy wprowadzeniu dochodu podstawo-
wego dyskutowato sie relatywnie duzo. Obecnie temat w przestrzeni medialnej
zostat wyparty przez inne kwestie. Kiedy pisze te stowa latem 2022 roku, glo-

balna gospodarka nie zdgzyta odbudowac sie po pandemii koronawirusa, a jej
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problemy zintensyfikowaty sie jeszcze z powodu wybuchu wojny na terytorium
Ukrainy. Teraz stajemy u progu recesji, nie wiedzgc jeszcze, jok daleko idgce
konsekwencje przyniesie zblizajgcy sie kryzys zywnosciowy. Jezeli potraktujemy
rozwazania o swiecie bez pracy jako lewicowe mrzonki ha czas dobrobytu, rze-
czywiscie mozemy uznad, ze w dobie kryzysu nalezy odtozyc je na bok. W takim
wypadku powinnismy raczej zajg¢ sie zaciskaniem pasa i pogodzic sie z tym, ze

nadeszta pora, by pracowac jeszcze dtuzej i jeszcze ciezej.

Mozemy jednak spojrze¢ na te sytuacje z innej perspektywy. ZnalezliSmy sie
w punkcie historii, w ktérym istniejgcy swiatowy porzqdek zostat zakwestionowa-
ny. Jak bywato to juz w wczesniej, po wojennej zawierusze nadejdzie czas, by na
nowo ksztattowac zasady rzqgdzqgce Swiatem. Imperatyw zysku, stojgey nierzadko
ponad moralnoscig, pozwolit na to, by poprzez zakup surowcow posrednio finan-
sowane byty dzisiejsze dziatania zbrojne. Patrzgc na préby uniezalezniania sie
Europy od dotychczasowych zrédet energii, widaé, ze cho¢ taki scenariusz jest
mniej optacalny, to weale nie znaczy, ze jest niemozliwy. Osobng kwestig pozostaje,
czy probujgce ugasié ten pozar, nie przyktada sie reki do kolejnych konfliktow,
ptacge za zasoby bogatym w surowce paristwom, ktére jednak niekoniecznie
majg w poszanowaniu prawa cztowieka. Nie wdajgc sie jednak w szczegéty, swiat
znalazt sie w momencie gwattownych wstrzgséw, a kiedy nadejdzie czas na jego
odbudowe warto byé przygotowanym, by nie popetnié drugi raz tych samych

bteddw i sprébowaé uczynié ten howy swiat odrobine lepszym.

By¢ moze wystarczy wprowadzi¢ tylko drobne modyfikacje, ale moze jest to od-
powiedni moment, by zrewidowa¢ caty system i przedstawic¢ realng alternatywe
dla kapitalizmu. Wszak, cho¢ trwa on w hajlepsze, to wielu badaczy nazywa go
dojrzatym, péznym lub wprost wieszczy jego koniec.*® Karol Marks juz z gérg
ponad 150 lat temu przewidywat, ze konkurencja miedzy kapitalistami prowadzié¢
bedzie do coraz wiekszego ucisku klasy robotniczej, ktéry wywota w koricu bunt,
a system zostanie obalony na drodze rewolucji.®* Znajdg sie tacy, ktérzy uznajg,
ze ten czas lada moment nastanie, np. Rafat Wos uwaza, ze model wolhorynkowy
dochodzi do swoich granic, poniewaz najbiedniejsze warstwy spoteczne sq juz
tak ubogie, ze nie mozna czerpacé z nich dalszego zysku.**° Zwracajgey uwage na

relacje spoteczne Richard Sennett upatruje przyczyn korica kapitalizmu nainnym

338 Jak chociazby w tytule ksigzki Jonathana Crary'ego 24/7. Pézny kapitalizm i celowosé snu.
339 F. Wheen, op. cit., s. 64.

340 R.Wos, op. cit., s. 280
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polu. Diagnozuje, ze system ten nie moze przetrwac, poniewaz uczy obojetnosci.>
Pojawiajg sie tez gtosy méwigce o tym, ze podejscie kapitalistyczne trzeba jok
najszybciej zrewidowad, poniewaz prowadzi do nadmiernej eksploatacji zasobdw
nie tylko ludzkich, ale i tych przyrodniczych. Wérdd stawiajgeych te teze autoréw
znajduje sie m.in. James Suzman, ktéry przestrzega, ze kult wzrostu gospodar-

czego doprowadzi nas do katastrofy, rowniez tej klimatycznej.3#?

Co wobec tego mozna zrobié, by temu zapobiec? Propozycji jest wiele, a poszcze-
gélni naukowcey przedstawiajg postulaty odnoszgce sie do pola ich zainteresowan.
Naomi Klein nawotuje do walki z globalizacjg poprzez program ochrony i rozwoju
wielu swiatdéw.?** Alain Touraine uwaza, ze aby zapobiec kolejnym kryzysom
ekonomicznym, po tym w roku 2008, nalezy zaczqgé kierowac sie moralnoscig,
a nie zyskiem.3** Riidiger Safranski twierdzi, ze problem czasu wolhego musi stac¢
sie czesciq polityki.**> Rafat Wos sugeruje, ze zamiast PKB powinnismy mierzy¢
szczescie.?*® Pojawiajg sie zresztg propozycje dobrobytu bez wzrostu gospodar-
czego lub choéby zastgpienie drapieznego kapitalizmu politykg zrdwnowazonego
rozwoju - Amerykanski Sen ma zostac zastgpiony jego europejskq wersjg.>*” Ewa
Binczyk chciataby likwidacji branzy reklamowej,?*® a David Graeber uwaza, ze
w ogdle mozemy wytgczyé globalng machine pracy.?*® Wymienia¢ mozna by
dtugo. Wiele rozwigzan zasadza sie na potrzebie zmiany optyki, koniecznosci
uswiadomienia sobie wad kapitalizmu®*° i przejscia od wartosci materialhych

do postmaterialnych,®! ktére majg stac¢ sie kluczem do dobrego zycia.**?

Formutowanie konkretnych rozwigzan w poszczegdlnych dziedzinach zostawmy
specjalistom. Do artystéw nalezy tworzenie sztuki, ktére samo w sobie moze
by¢ gestem sprzeciwu wobec materializmowi swiata. Jednak poza tworzeniem,

do artystdw nalezy réwniez dbanie o to, by miejsca na sztuke, ale tez na piekne

341 R. Sennett, Korozja charakteru..., op. cit., s. 205-207.
342 J.Suzman, op. cit., s. 144.

343 N. Klein, op. cit., s. 471

344 A.Touraine, op. cit., s.196.

345 R. Safranski, op. cit., s. 144.

346 R.Wos, op. cit., s. 292-294.

347 ). Kaminska, Nowe wspaniate swiaty: wspdtczesne projekty doskonatego spoteczeristwa, Nomos,
Krakéw 2012, s. 141.

348 E. Biriczyk, Jak przetrwad w antropocenie, 24.10.2020, <https://www.youtube.com/watch?v=A-
H2zRhbBRAY >, dostep: 10.09.2022.

349 D. Graeber, op. cit., s. 303.
350 . Berger, op. cit., s. 148.
351 ). Kaminska, op. cit., s. 143.

352 ). Suzman, op. cit., s. 464.
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utopie, w Swiecie nie zabrakto. To wtasnie byto jednym z celéw podjecia tego
wywodu. Innym zas, ze kazdemu z nas, niezaleznie od profesji, wolho mie¢ swoje
obawy o ksztatt sSwiata, w ktérym przyszto nam wspdlnie zy¢, wolno zadawacd

pytania i szuka¢ wtasnych odpowiedzi.

Jesli miatabym udzieli¢ mojej odpowiedzi w najprostszy sposéb, brzmiataby ona
nastepujgco: moze sie wydawag, ze dopiero, gdy nie bedziemy zmuszeni pracowac,
bedziemy mieé czas, by robi¢ to, co dla nas naprawde wazne. Wyglgda jednak
na to, ze dopdki w zyciu-jako-takim nie odnajdziemy wartosci, dopdty bedziemy
musieli pracowaé, aby przyda¢ mu sensu. Dopiero zrozumienie, ze czas to nie

pienigdz moze uwolni¢ nas od przymusu nieustannego dziatania.
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Pono¢ wszystkie teorie sg tak naprawde autobiografiami. Moze wtasnie z tego
powodu zdarza mi sie wzruszaé, czytajgc podziekowania na koricu ksigzek na-
ukowych. Czesto autorzy, ktérzy przez caty wywdd lekko i jak gdyby bez wysitku
przedstawiali wyniki swoich badan, dopiero w podziekowaniach pokazujg jok
wiele pracy, a takze wspétpracy wymagato osiggniecie zamierzonego celu. Lubie
wiec czytaé podziekowania i w mojej wtasnej rozprawie te czesé traktuje jako
wazny punkt. Ciesze sie, ze moge wyrazi¢ w nim wdziecznosé za zyczliwosé tak
wielu osob, ktére podzielity sie ze mnq swojg wiedzg, umiejetnosciami, a przede
wszystkim czasem, ktérym dzieli¢ sie jest by¢ moze najtrudniej, bo przeciez sami

nieraz odczuwamy jego niedobdr. Moje podziekowania kieruje do:

profesora Romana Gajewskiego za rozmowy o malarstwie i przypominanie
o tym, by nie zabrakto w tej rozprawie miejsca dla sztuki; za dbatosc nie tylko
o obrazy, ale tez i stowa, w tym za pokazanie finezji w interpunkcji i wreszcie, za

pozostawienie swobody dziatania i wiare w moje mozliwosci;

profesory Moniki Zawadzkiej za czytanie tekstu z uwagg, celne i cenne do
niego komentarze; za tagodzenie skrajnosci i zachecanie do szukania tego, co
wspolne; za statg obecnosé, ktdra byta motywacjg do systematycznego dziatania

i za bezcenne zaangazowanie, zrozumienie i wiele dobrych stéw;

pani Gabrieli Sobél za przeprowadzenie korekty jezykowej teraz, a takze za
nauke jezyka przedtem; za to, ze pomimo uptywu lat mogtam poprosi¢ o pomoc

i spotkac sie z tak serdecznym odzewem;

wyktadowczyn i wyktadowcéw Miedzywydziatowych Srodowiskowych
Studiéw Doktoranckich za przekazang wiedze - te, ktérej poszukiwatam wprost,
a by¢é moze nawet bardziej za te, pozornie niezwigzang z wybranym przeze mnie
tematem, o ktérej nie sqdzitam, jok bardzo okaze sie przydatna. Echo wyktadéw

wystuchanych podczas studiéw mozna odnalezé w wielu miejscach tej rozprawy;

kolezanek i kolegow doktorantéw za inspirowanie swoimi postawami i dzia-
taniami; za spotkania i prowadzone podczas nich rozmowy, te powazne i te mniej.
W szczegdlnosci dziekuje Katarzynie Przale za wspdlng droge i siostrzerstwo,
o takze Joannie Szkudlarek za spojrzenie na doktorat z perspektywy innej

dziedziny i innej uczelni, obu zas za dzielenie sie doswiadczeniami i wsparcie;

Dominiki Suprun-Lachowicz za wykonanie projektu graficznego i zamiane

surowego tekstu w piekng ksigzke;

Wojciecha Tokarczyka za rozmowy o ekonomii przeprowadzone na poczgtko-
wym etapie powstawania tej rozprawy, ktére pozwolity mi znalezé punkt odnie-

sienia i postawic pierwsze kroki w tej zupetnie obcej dla mnie wtedy dziedzinie;

pani Anny Konopackiej-Rogowskiej za pomoc w znajdowaniu rozwigzan
i dochodzeniu do dojrzalszych wnioskdw, a takze w zrozumieniu, o czym jeszcze

jest ta rozprawa;

ostatnie podziekowania kieruje do mojego meza Piotra Zurawskiego, ten
doktorat przez wiele lat byt wymagajgcg czescig naszego codziennego zycia
i wiem, ze nam obojgu przynidst zmeczenie. Dziekuje wiec za niezliczong ilos¢
filizanek kawy i za to, ze mimo wszystko kolejne rozdziaty zawsze czytat jako
pierwszy. Teraz kiedy praca jest juz zakoriczona i stawiam w niej ostatnig kropke,

mam nadzieje, ze tatwiej bedzie nam znajdywac czas by odpoczywad.
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