Uchwala nr 44/2008

Senatu Akademii Sztuk Pigknych w Gdansku
z dnia 22 pazdziernika 2008 r.

w sprawie zasad informowania Rektora o podje¢tym dodatkowym zatrudnieniu lub o
prowadzeniu dzialalnoSci gospodarczej oraz

udzielania przez Rektora zgody na wykonywanie przez nauczyciela akademickiego,
niebedacego jednoosobowym organem uczelni lub jego zastgpca, dodatkowego
zatrudnienia w ramach stosunku pracy u wiecej niz jednego dodatkowego pracodawcy
lub prowadzenie dzialalno$ci gospodarczej lacznie z jednym dodatkowym
zatrudnieniem w ramach stosunku pracy oraz

udzielania przez wlasciwy organ kolegialny zgody na podjecie przez nauczyciela
akademickiego bedacego jednoosobowym organem uczelni lub jego zastepca,
dodatkowego zatrudnienia w ramach stosunku pracy lub rozpoczecie prowadzenia
dzialalnosci gospodarczej

Na podstawie art. 129 ust. 1, 2, 6 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie
wyzszym (Dz.U. z 2005 roku Nr 164, poz. 1365 z pézn. zm.) oraz § 76 ust. 5 Statutu
Akademii Sztuk Pigknych w Gdansku uchwala sig, co nastgpuje:

§1

1. Nauczyciel akademicki ma obowiazek zawiadomienia Rektora o podjetym dodatkowym
zatrudnieniu 1 jego wymiarze lub prowadzeniu dziatalno$ci gospodarczej w terminie 7 dni od
podjgcia tego zatrudnienia lub rozpoczgcia dziatalnosci gospodarcze;.

2. Wzér zawiadomienia, o ktorym mowa ust.1 stanowi zalacznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

3. Niewykonanie obowiazku okreslonego w ust. 1 moze by¢ podstawa rozwiazania stosunku
pracy z nauczycielem akademickim za wypowiedzeniem.

§2

1. Rektor, na indywidualny wniosek zlozony do dnia 30 wrze$nia danego roku, po
zasiggnigciu opinii wlasciwego dziekana wydzialu, moze wyrazi¢ zgode nauczycielowi
akademickiemu, na wykonywanie dodatkowego zatrudnienia w ramach stosunku pracy u
wigcej niz jednego dodatkowego pracodawcy lub prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej
tacznie z jednym dodatkowym zatrudnieniem w ramach stosunku pracy, z zachowaniem
przepisow zawartych w ustawie Prawo o szkolnictwie wyzszym. Zgoda ta jest udzielana do
konca danego roku akademickiego.

2. Wzor wniosku, o ktérym mowa ust.1 stanowi zatacznik nr 2 do niniejszej uchwaty.

3. Wykonywanie dodatkowego zatrudnienia w ramach stosunku pracy u wigcej niz jednego
dodatkowego pracodawcy lub prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej lacznie z jednym



dodatkowym zatrudnieniem w ramach stosunku pracy bez uzyskania zgody, o ktérej mowa w
ust. 1 moze stanowi¢ podstawe do rozwiazania stosunku pracy za wypowiedzeniem.

4. Krytertum udzielenia zgody, o ktorej mowa w ust. 1 jest brak konfliktu zobowiazan i
interesOw pomigdzy zatrudnieniem w Akademii, a dodatkowym zatrudnieniem w ramach
stosunku pracy u wiecej niz jednego dodatkowego pracodawcy lub prowadzeniem
dziatalno$ci gospodarczej tacznie z jednym dodatkowym zatrudnieniem w ramach stosunku

pracy.
§3

1. Wiasciwy organ kolegialny moze wyrazi¢ zgode na podjgcie przez nauczyciela
akademickiego bedacego jednoosobowym organem uczelni lub jego zastepca, dodatkowego
zatrudnienia w ramach stosunku pracy lub rozpoczgcie prowadzenia dziatalno$ci
gospodarczej. Zgoda ta jest udzielana na okres do konca kadencji nauczyciela akademickiego
bedacego jednoosobowym organem uczelni lub jego zastepca.

2. Wykonywanie przez nauczyciela akademickiego bedacego organem jednoosobowym
uczelni lub jego zastepca zatrudnienia w ramach stosunku pracy lub prowadzenie dziatalnosci
gospodarczej bez zgody wilasciwego organu kolegialnego powoduje wygasnigcie mandatu
organu jednoosobowego uczelni publicznej lub jego zastepcey.

3. Kryterium udzielenia zgody, o ktérej mowa w ust. 1 jest brak konfliktu zobowiazan i
interesoOw pomigdzy sprawowaniem funkcji organu jednoosobowego lub jego zastgpcy w
Akademii, a podjeciem  dodatkowego =zatrudnienia w ramach stosunku pracy lub
rozpoczgciem prowadzenia dziatalno$ci gospodarcze;j

§4

Termin sktadania wnioskéw, o ktérych mowa w § 2 ust. 1 dotyczacych roku akademickiego
2008/2009 uptywa z dniem 19 listopada 2008 roku.

§5

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej przyjgcia.



Gdansk............
(Imie i nazwisko nauczyciela akademickiego)

WYAZIQL...........c.ooooeiiaiiiieieeeeee e

Rektor )
AKADEMII SZTUK PIEKNYCH W GDANSKU
ZAWIADOMIENIE

W trybie art. 129 ust. 6 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2005 roku Nr 164,
poz. 1365 z pézn. zm.) niniejszym zawiadamiam :

o podjetym dodatkowym zatrudnieniu w ramach stosunku pracy® w ........cccecceeviievieniiiiniieninnns
W WYMIATZE ..veeeereeeereeeereeeenennn etatu,

* niepotrzebne skresli¢

( czytelny podpis)



Gdansk............

(Imie i nazwisko nauczyciela akademickiego)
WYAZIQL...........cooooeeiaiiiieieeeeeee e

Rektor
AKADEMII SZTUK PIEKNYCH W GDANSKU

WNIOSEK

W trybie art. 129 ust. 1 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.U. z 2005 roku Nr
164, poz. 1365 z p6zn. zm.) zwracam si¢ z prosba o wyrazenie zgody:

na podjecie dodatkowego zatrudnienia W ramach stosunku pracy*

IV ettt ettt e et e et e e et e e et e e e taeeanbaeennbaeeaaaeeaaeeeaaeenraaens W WYMIATZE ..vveeevieeerieeeveeeeenen. etatu,
na prowadzenie dziatalnos$ci gospodarczej™ polegajace] Na .......ccceevveeevveeeciieeeciieeeiee e, obok
wykonywanego w tej chwili dodatkowego zatrudnienia W .........c.cceeveveeriieeciienienieeiie e
* niepotrzebne skreslic.

( czytelny podpis)

OPINIA WEASCIWEGO DZIEKANA/RADY WYDZIALU



